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คำนำ 

          แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 ของโรงเรียนบ้านนาป่าเล่มนี้ จัดทำข้ึนเพื่อเป็นเครื่องมือ 
ในการกำหนดทิศทางและแนวทางการพัฒนาคุณภาพโรงเรียน โดยการกำหนดให้สอดคล้องกับนโยบายของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ ์เขต 1 
ภายใต้บริบทของโรงเรียน พร้อมกับการวางแผนการใช้งบประมาณต่างๆให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา
กับสภาพปัจจุบันของท้องถิ่นและชุมชน ตลอดจนดำเนินการตามแนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือเป็น
กรอบแนวทางการใช้งบประมาณ ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่เน้นการปฎิรูประบบการศึกษา 

          ทางโณงเรียนขอขอบคุณคณครู ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและองค์การปกครอง
ส่วนท้องถิน่ ส่วนราชการต่างๆ ที่เกี่ยวของทุกภาคส่วนที่ให้ความร่วมมือในการให้ข้อมูล ส่งเสริมสนับสนุนทุกๆ
ด้านจนได้รับความสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 
2568 เล่มนี้จะส่งผลดีต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ ขอขอบคุณ 
ทุกฝ่ายที่ให้ความร่วมมืออย่างดียิ่ง 
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1 แผนปฏิบัตกิารประจำปี 2568 โรงเรียนบ้านนาป่า สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

ส่วนที่ 1 
บทนำ 

ประวัติ/ความเป็นมาของโรงเรียน 
 โรงเรียนบ้านนาป่า  ตั้งอยู่หมู่ที่  1  ตำบลนาป่า  อำเภอเมืองเพชรบูรณ์  จังหวัดเพชรบูรณ์  
เขตบริการของโรงเรียนบ้านนาป่า  จำนวน  3  หมู่บ้าน คือ หมู่ที่  1  (บ้านนาป่า)  หมู่ที่  13                  
(บ้านนาเจริญ)  หมู่ที่  14  ( บ้านป่าเสน่ห์ )  ซึ่งมีประชากรในเขตบริการประมาณ  400  ครัวเรือน  
ตั้งอยู่ห่างจากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์  เขต 1  ระยะทางประมาณ                   
10  กิโลเมตร 
 โรงเรียนบ้านนาป่าเริ่มก่อตั้งขึ้นครั้งแรก  เมื่อวันที่  7  เดือน กันยายน  พ.ศ. 2487   
นับรวมเวลาถึงขณะนี้  ประมาณ  72  ปี  เดิมอาศัยวัดดาวเรืองเป็นสถานที่เรียน ต่อมาปี  พ.ศ. 2508   
ได้ย้ายมาตั้งอยู่ที่ดินของโรงเรียนบ้านนาป่าในปัจจุบันนี้ 
 ต่อมาปี พ.ศ.2518  ได้รับงบประมาณจาก เงินโครงการส่งเสริมการสร้างงานในชนบท  
( กสช. )  ทำการก่อสร้างอาคารเรียนแบบ  ป.1 ข.  จำนวน  4  ห้องเรียน 
 ต่อมาในปี พ.ศ.2519  ได้รับเงินงบประมาณ จากทางราชการจำนวนเงิน  250,000 บาท 
ทำการก่อสร้างอาคารแบบ  ป.1 ข.  จำนวน  4  ห้องเรียน   
 ต่อมาปี พ.ศ.2523  ได้รับเงินงบประมาณ  จากทางราชการจำนวนเงิน  230,000 บาท       
ทำการก่อสร้างอาคารแบบ  ป.1 ข.  จำนวน  4  ห้องเรียน   
 ต่อมาในปี พ.ศ.2526  ได้รับเงินงบประมาณ จากทางราชการจำนวนเงิน  37,000 บาท       
ทำการสร้างส้วม  แบบ  สปช.601/2526  จำนวน  3  ที่นั่ง  และได้รับงบประมาณ  30,000  บาท   
ทำการก่อสร้าง ถังเก็บน้ำฝน  แบบ  ฝ.33  จำนวน  3  ถัง 
 ต่อมาในปี พ.ศ.2530  ได้รับเงินงบประมาณ จากทางราชการ โดยการเสนอแนะของ  
นายปัญจะ   เกสรทอง  สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร  จังหวัดเพชรบูรณ์  จำนวนเงิน  533,500  บาท   
ทำการก่อสร้างบ้านพักครูเรือนแถว  แบบ  สปช. 303/2528  จำนวน  3  หน่วย  ปัจจุบนัทางสถานี
ตำรวจภูธร  อำเภอเมืองเพชรบูรณ์  ได้ขอใช้เป็นที่พักสายตรวจ  ตำบลนาป่า 
 ต่อมาในปี พ.ศ.2533  ได้รับเงินงบประมาณ  จากทางราชการจำนวนเงิน  50,000 บาท    
ทำการก่อสร้างส้วมแบบ  สปช. 601/2526  จำนวน  4  ที่นั่ง                 
 ต่อมาในปี พ.ศ.2536  ได้รับเงินงบประมาณ  จากนายอาทิตย์  และนางสมหวัง   
ล้อมปกรณ์   ศิษย์เก่าโรงเรียนบ้านนาป่า ได้ร่วมบริจาคเงิน  จำนวนเงิน  23,900  บาท  ทำการก่อสร้าง
สนามเด็กเล่น และจัดซื้อคูเลอร์น้ำมอบให้เป็นสมบัติของโรงเรียนบ้านนาป่า   
 ต่อมาในปี  พ.ศ.2548   ครูผู้ปกครองและชุมชนมีโครงการสร้างห้องน้ำห้องส้วม 
ชั้นอนุบาล  งบประมาณ  27,480  บาท 
  เมื่อวันที่  7  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2559  นายธีระวัช  แก้วเล็ก  ได้รับคำสั่งมาดำรงตำแหน่ง
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 



 

 
 

2 แผนปฏิบัตกิารประจำปี 2568 โรงเรียนบ้านนาป่า สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

 ปี  พ.ศ.2560   วันที่  11 เมษายน  2560  ผู้ปกครองและชุมชนปรับปรุงอาคารเรียน  ป. 1 ข  
หลังที่  3  ให้กับโรงเรียนโดยใช้งบประมาณ  147,530  บาท 
 ปี  พ.ศ.2560   วันที่  12 สิงหาคม  2560  ศิษย์เก่ามอบทุนสำหรับนักเรียนและปรับปรุง
สิ่งแวดล้อมให้กับโรงเรียนโดยใช้งบประมาณ  120,000  บาท 
 ปี  พ.ศ. 2561 งบปรับปรุงโรงอาหารโดยได้รับงบประมาณจาก สพฐ.จำนวน 84,740                     
และชุมชน 60,000 บาท รวมงบประมาณ  จำนวน 144,740 บาท 
 ปี  พ.ศ. 2561 งบปรับปรุงอาคารเรียน ป.1 ข หลังที่ 2 โครงการโรงเรียน ICU โดยได้รับ
งบประมาณจาก สพฐ. จำนวน 455,400 บาท 
 ปี  พ.ศ. 2561 บริษัท เพอร์เฟค เลควิว เพชรบูรณ์ โดยคุณอาทิตย์  ล้อมปกรณ์  ปรับปรุงถนน
รอบโรงเรียนและปรับปรุงภูมิทัศน์ให้กับโรงเรียน  งบประมาณจำนวน 300,000 บาท 
 ปี  พ.ศ. 2561 บริษัท SR เพชรบูรณ์ จำกัด  ปรับปรุงอาคารเรียน  ห้องน้ำ  ห้องสมุด  ทาสี
อาคารเรียน  งบประมาณจำนวน 350,000 บาท 
 ปี  พ.ศ. 2562 งบปรับปรุงไฟฟ้าภายในโรงเรียน โดยได้รับงบประมาณจาก สพฐ. จำนวน 
204,000 บาท 
 ปี  พ.ศ. 2562 งบปรับปรุงอาคารเรียน ป.1 ข หลังที่ 1 โดยได้รับงบประมาณจาก สพฐ.  
จำนวน 250,000 บาท 
 ปี พ.ศ. 2563 วันที่ 10 มกราคม 2563  บริษัท เพอร์เฟค เลควิว เพชรบูรณ์ โดยคุณอาทิตย์  
ล้อมปกรณ์  ให้งบประมาณจ้างครู  10 เดือน จำนวน 60,000 บาท 
 ปี พ.ศ. 2563 วันที่ 5 พฤษภาคม 2563  ได้รับงบประมาณจาก สพฐ. ปรับปรุงอาคารเรียน ป.1 
ข หลังที่ 3 จำนวน 250,000 บาท 
          ปี พ.ศ. 2567 วันที่ 13 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2567  ได้รับงบประมาณจาก สพฐ. ปรับปรุง
ห้องน้ำ สปช.601/2526 3 ที่นั่ง จำนวน 10,000 บาท 
           ปี พ.ศ. 2567 วันที่ 18 เดือน กันยายน พ.ศ. 2567  ได้รับงบประมาณจาก สพฐ. ปรับปรุง
ห้องน้ำ สปช.601/2526 3 ที่นั่ง จำนวน 19,000 บาท 
           ปี พ.ศ. 2567 วันที่ 13 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 นางมนธิฌา จันทร์มินทร์ ได้รับคำสั่งมา
ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่าจนถึงปัจจุบัน 
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คำขวัญของโรงเรียน   ศึกษาดี  กีฬาเด่น  เน้นคุณธรรม  นำชุมชน 
ปรัชญาของโรงเรียน ปัญญา โลกัสมิ  ปัชโชโต   หมายถึง  ปัญญาเป็นแสงสว่างในโลก 
สีประจำโรงเรียน    เหลือง  หมายถึง  ความสงบร่มเย็น เจริญรุ่งเรือง  และใช้เป็นสีสัญลักษณ์แทน 
          คุณธรรม 

        ดำ  หมายถึง  ความรัก ความสามัคคี 
ต้นไม้ประจำโรงเรียน  คือ  อินทนิล 
ตราสัญลักษณ์ประจำโรงเรียน 

 
 
 
 
 

 
 
ที่ตั้งพิกัดทางภูมิศาสตร์ ระยะทาง  แผนที่ภายในโรงเรียน  แผนที่แสดงเขตบริการ   

โรงเรียนบ้านนาป่า  ตั้งอยู่เลขที่ - ถนน ปากน้ำ-เฉลียงลับ หมู่ 1 ตำบลนาป่า   
อำเภอเมืองเพชรบูรณ์จังหวัด เพชรบูรณ์     
ระยะทางห่างจากองค์กรปกครององค์กรส่วนท้องถิ่นตำบลนาป่าประมาณ 2 กิโลเมตร 
ระยะทางจากโรงเรียน  ไปสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1  10 กิโลเมตร   
ระยะทางจากโรงเรียน ไปโรงเรียนขยายโอกาสที่ใกล้ที่สุด โรงเรียนบ้านปากน้ำ 
ระยะทางจากโรงเรียน ไปโรงเรียนมัธยมที่ใกล้ที่สุด โรงเรียนพัชรพิทยาคม 
เขตบรกิารระดับปฐมวัยและประถมศึกษา  หมู่ที่  1, 13 และ 14 
เขตบริการระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  หมู่ที่  - 
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แผนผังบริเวณภายในโรงเรียนบ้านนาป่า 
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แผนผังบริเวณภายในโรงเรียนบ้านนาป่า  
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

1 

2 3 

4 5 
5 

5 

6 7 

8 
9 

9 

10 

11 

12 13 13 

14 

ถนนภายในโรงเรียน 

15 สวนพฤษศาสตร ์

ถน
นภ

าย
ใน
โรง
เรีย

น 

ถน
นภ

าย
ใน
โรง
เรีย

น 

ทางเดินระหว่างอาคารเรียน 

ทา
งเด

ินร
ะห
ว่า
งอ
าค
าร
เรีย

น 

ทา
งเด

ินร
ะห
ว่า
งอ
าค
าร
เรีย

น 

 

16 
11 

17 
18 

19 

20 

20 

21 22 

ทา
งเข

า้ 

ทา
งอ
อก

 

ถนนทางหลวงสายปากน า้-เฉลียงลบั 

23 

26 

24 

26 26 
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ตารางท่ี 1 แสดงรายละเอียดสิ่งก่อสร้างภายในโรงเรียน 
หมายเลข ปัจจุบัน  อนาคต 

1 อาคารเรียน ป.1 ข หลังที่ 1 ปรับปรุงซ่อมแซม (ดำเนินการแล้ว) 
2 อาคารเรียน ป.1 ข หลังที่ 2 ปรับปรุงซ่อมแซม (รอดำเนินการปรับปรุง) 
3 อาคารเรียน ป.1 ข หลังที่ 3 ปรับปรุงซ่อมแซม (รอดำเนินการปรับปรุง) 
4 อาคารเอนกประสงค์ ปรับปรุงเป็นโรงอาหาร (ดำเนินการแล้ว) 
5 ห้องสุขา ปรับปรุงให้สะอาดและสวยงาม (ดำเนินการแล้ว) 
6 เสาธง ปรับปรุงให้สวยงาม 
7 ซุ้มพระ ปรับปรุงให้สะอาด 
8 อาคารเก่า ห้องศิลปะ 
9 แทงก์น้ำ ทำเรื่องจำหน่ายแล้ว 
10 สนามกีฬา ปรับปรุงให้สะอาดและสวยงาม 
11 สระน้ำ ถมสระ (ดำเนินการแล้ว) 
12 ป้ายโรงเรียน ดำเนินการแล้ว 
13 รั้วโรงเรียน รั้วโรงเรียน(ดำเนินการแล้ว) 
14 อ่างล้างจาน  กำลังดำเนินการปรับปรุง 
15 ห้องสมุด กำลังดำเนินการปรับปรุง 
16 สนามเด็กเล่น กำลังดำเนินการปรับปรุง 
17 เสาธง ปรับปรุงให้สวยงาม (ดำเนินการแล้ว) 
18 ซุ้มพระ ซุ้มพระหน้าเสาธง 
19 ที่แปรงฟัน กำลังดำเนินการปรับปรุง 
20 อาคารสื่อและนวัตกรรมการสอน กำลังดำเนินการปรับปรุง 
21 ถนนคอนกรีตรอบโรงเรียน ปรับปรุงให้สวยงาม (ดำเนินการแล้ว) 
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แผนที่แสดงเขตบริการของโรงเรียน 
หมู่ที่ 1 13 และ 14 

 

 
ข้อมูลทั่วไปของชุมชน 

สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนชนบทเขตบริการของโรงเรียนบ้านนาป่า
ครอบคลุมพ้ืนที่ หมู่ที่ 1,13  และหมู่ 14 ตำบลนาป่า อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์  บริเวณใกล้เคียง
โดยรอบโรงเรียนได้แก่  อุทยานแห่งชาติตาดหมอก  อาชีพหลักของชุมชน คือ อาชีพเกษตรกรรม  
รับจ้างทั่วไป พนักงานห้างสรรพสินค้า  และบางส่วนไปทำงานที่กรุงเทพฯ  ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ 
ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา  ประเพณีลอย
กระทง เป็นต้น ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ มัธยมศึกษาปีที่ 3 ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้
โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปีต่ำกว่า 30,000 บาท  

 
 

 หมู่ที่ 1 บ้านนาป่า 

 

 

หมู่ที่ 13 บ้านนาเจริญ 

หมู่ที่ 14 บ้านป่าเสน่ห์ 
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โครงสร้างการบริหารงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

...............คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

งานบุคลากร 
นางมนธิฌา   จันทร์มินทร์ 

นางรุ่งทพิย์ พูดคล่อง 

งานงบประมาณ 
นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง 

นางทักษพร เหมือนเพชร 
 

งานบริหารงานทั่วไป 
นางทักษพร เหมือนเพชร 

 

งานวิชาการ 

นายสงกรานต์ รัศมีจันทร์ 
นางสาวธิดารัตน์  ภักดีสอน 

 
งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง 
นางสาวธันย์นัทกานติ์ เก่งกว่าสิงห์ 

 

เครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน............... 
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ตารางท่ี 2 แสดงข้อมูลด้านบุคลากร 
 

ที ่ ชื่อ  สกุล ตำแหน่ง 
วิทยฐานะ วุฒิ

สูงสุด 
วิชาเอก/

ความสามารถพิเศษ 
1 นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง คร ู ชำนาญการพิเศษ กศ.ม. บริหารการศึกษา 
2 นายสงกรานต์ รัศมีจันทร์ คร ู ชำนาญการพิเศษ ค.บ. ประถมศึกษา 
3 นางทักษพร เหมือนเพชร คร ู - ค.บ. ภาษาอังกฤษ 
4 นางสาวธิดารัตน์ ภักดีสอน คร ู - ค.บ. ภาษาไทย 
5 นางสาวธันย์นัทกานต์ เก่งกว่าสิงห์ ครูขั้นวิกฤต - ค.บ. ภาษาอังกฤษ 
6 นายอาทร สังข์ทอง ช่างไฟฟ้า - ปวส. ช่างไฟฟ้า 
7 นางสาวจิรัชยา พุฒตรง ธุรการ - ศ.ศ.บ. ศิลปกรรม 

ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2567 
 

ตารางท่ี 3 แสดงข้อมูลคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

  ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2567 (ปรับปรุงข้อมูล ณ วันที่ 13 ธันวาคม 2567) 
 

ตารางท่ี 4 แสดงข้อมูลคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 
ที ่ ชื่อ  สกุล ตำแหน่ง/ผู้แทน 
1 นายวิเชียร    แสงมณี ผู้แทนชุมชน 
2 นางบุหงา คนมาก  ผู้แทนผู้ปกครองนักเรียน  
3 เด็กหญิงเกวลี  ฟักทอง ผู้แทนนักเรียน  
4 นางรุ่งทิพย์   พูดคล่อง  ผู้แทนครู  

     ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2567 

ที ่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 
1 นายสถิต  โป้ทอง ประธานกรรมการ 
2 นายลุน  แก้วนิคม กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
3 นายเฉลียว  จำปาทอง กรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 
4 นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง กรรมการผู้แทนครู 
5 นายอิสระ คนมาก กรรมการผู้แทนศิษย์เก่า 
6 นายอำนาจ ทองโทน กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน 
7 นายวิเชียร  แสงมณี กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
8 นายเจิม  เอมอารมณ์ กรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ 
9 นางมนธิฌา   จันทร์มินทร์ กรรมการและเลขาฯ 
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ตารางท่ี 5 แสดงข้อมูลด้านอาคาร สถานที่  แหล่งเรียนรู้ 

ลำดับที่อาคาร แบบ จำนวน งบประมาณ 
สร้างเม่ือ 

พ.ศ. 
สภาพอาคาร 

ดี พอใช้ ชำรุด 
อาคารเรียน 

หลังที่ 1 ป.1 ข.   1 125,000 2518  √  
หลังที่ 2 ป.1 ข.   1 250,000 2519  √  
หลังที่ 3 ป.1 ข.   1 230,000 2520  √  

อาคารเอนกประสงค์ 
หลังที่ 1 สปช. 201/26 1 75,000 2523  √  

ส้วม 
หลังที่ 1 สปช.601/2526   3 37,000 2526  √  
หลังที่ 2 สปช. 601/2526   4 50,000 2533  √  
หลังที่ 3 สร้างเอง 2 27,480   2548   √ 

บ้านพักครู 
หลังที่ 1 แบบองค์การ   1 40,000 2519   √ 
หลังที่ 2 สปช. 303/2528   3 533,500 2530  √  

ถังน้ำฝน 
ชุดที่ 1 ฝ.33   3 20,000 2526   √ 
ชุดที่ 2 ฝ.33   3 30,000 2526  √  

สนามเด็กเล่น 
ชุดที่ 1  1 23,900   2536   √ 

อาคารสื่อและนวัตกรรมการสอน 
หลังที่ 1 สร้างเอง 1 100,000 2561 √   

หมายเหตุ   การสำรวจข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2567 
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ตารางท่ี 6 แสดงข้อมูลนักเรียน 
ระดับ/ชั้น นักเรียนปกติ นักเรียนต่างชาติ นักเรียนพิการ รวมนักเรียน 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
ระดับก่อนประถมศึกษา 

อนุบาล 1 
อนุบาล 2 
อนุบาล 3 

 
0 
2 
0 

 
2 
0 
3 

 
2 
2 
3 

       
0 
2 
0 

 
2 
0 
3 

 
2 
2 
3 

รวมก่อนประถมศึกษา 2 5 7       2 5 7 
ระดับประถมศึกษา 

ประถมศึกษาปีที่ 1 
ประถมศึกษาปีที่ 2 
ประถมศึกษาปีที่ 3 
ประถมศึกษาปีที่ 4 
ประถมศึกษาปีที่ 5 
ประถมศึกษาปีที่ 6 

 
0 
1 
6 
3 
12 
4 

 
3 
1 
1 
6 
2 
4 

 
3 
2 
7 
9 
14 
8 

       
0 
1 
6 
3 
12 
4 

 
3 
1 
1 
6 
2 
4 

 
3 
2 
7 
9 
14 
8 

รวมประถมศึกษา 26 17 43       26 17 43 
รวมทั้งสิ้น 28 22 50       28 22 50 

หมายเหตุ   ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2567 
 

ตารางท่ี 7 แสดงเด็กที่มีชื่อใน ทร.14 ในเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 
ปีการศึกษา 2567 

ประเภท 
จำนวน 

ชาย หญิง รวม 
1) เด็กท่ีมีชื่อใน ทร.14 ในเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 โรงเรียนนี้ 
2) เด็กท่ีมีชื่อใน ทร.14 ในเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 โรงเรียนอ่ืน 
3) เด็กท่ีไม่มีชื่อใน ทร.14 ในเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 โรงเรียนนี้ 
4) เด็กท่ีไม่มีชื่อใน ทร.14 นอกเขตบริการเข้าเรียนในชั้น ป.1 โรงเรียนนี้ 
5) เด็กท่ีมีอายุถึงเกณฑ์บังคับได้รับการยกเว้นกรณีต่างๆ 

- 
12 
- 
- 
- 

3 
14 
- 
1 
- 

3 
26 
- 
1 
- 

รวม 12 18 30 
รวมนักเรียนที่เข้าเรียนชั้น ป.1 - 4 4 

 
 

 

 



 

 
 

12 แผนปฏิบัตกิารประจำปี 2568 โรงเรียนบ้านนาป่า สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

ตารางท่ี 8 แสดงข้อมูลแสดงจำนวนนักเรียนยากจน ปีการศึกษา 2567 จำแนกรายช้ัน 

 
 

ชั้น ผ่านเกณฑ์ยากจน ผ่านเกณฑ์ยากจน รวม(คน) 

อนุบาล 1 0 0 0 
อนุบาล 2 0 0 0 
อนุบาล 3 0 0 0 

ประถมศึกษาปีที่ 1 3 3 3 
ประถมศึกษาปีที่ 2 2 2 2 
ประถมศึกษาปีที่ 3 7 7 7 
ประถมศึกษาปีที่ 4 9 9 9 
ประถมศึกษาปีที่ 5 14 14 14 
ประถมศึกษาปีที่ 6 8 8 8 

รวมทั้งสิ้น 43 43 43 
หมายเหตุ   ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2567 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

13 แผนปฏิบัตกิารประจำปี 2568 โรงเรียนบ้านนาป่า สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

ตารางท่ี 9 แสดงข้อมูลแสดงค่าเฉลี่ยร้อยละผลการทดสอบ NT นักเรียนชั้น ป.3 

ปีการศึกษา 
ด้าน 

ด้านภาษา ด้านคำนวณ ด้านเหตุผล รวมทั้ง 3 ด้าน 
2556 39.63 35.19 37.78 37.53 
2557 30.00 32.62 43.04 35.22 
2558 55.24 41.43 58.10 51.59 
2559 55.51 38.36 56.73 50.20 
2560 53.57 25.71 47.85 42.38 
2561 47.71 43.42 46.00 45.71 

 

ปีการศึกษา ด้านคณิตศาสตร ์ ด้านภาษาไทย รวมทั้ง 2 ด้าน 

2562 49.00 50.70 49.85 
2563 64.50 68.25 66.37 
2564 57.14 55.35 56.25 
2565 60.66 58.55 59.61 
2566 50.01 60.68 55.22 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

14 แผนปฏิบัตกิารประจำปี 2568 โรงเรียนบ้านนาป่า สพป.เพชรบูรณ์ เขต 1 

ตารางท่ี 10 แสดงข้อมูลแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย ผลการทดสอบ O-NET 

ปีการศึกษา 
วิชา 

ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ สังคม
ศึกษา 

ภาษาอังกฤษ เฉลี่ย 

2553 24.29 47.30 38.69 47.80 8.00 33.22 
2554 43.88 38.46 32.31 47.85 31.15 38.73 
2555 52.00 41.67 38.50 47.33 40.00 43.90 
2556 51.20 39.17 33.67 35.00 42.50 40.31 
2557 50.20 44.50 39.25 53.40 49.25 47.32 
2558 48.57 49.29 42.71 47.43 57.14 49.03 
2559 56.90 50.00 38.90 52.00 50.00 49.56 
2560 31.25 30.00 32.50 - 60.00 38.44 
2561 65.88 40.00 48.00 - 71.88 56.44 
2562 50.17 35.00 31.00 - 35.83 38.00 
2563 ไม่ได้ทดสอบเนื่องสถานการณ์โควิด-19 
2564 46.75 26.63 28.61 - 28.47 32.62 
2565 42.35 20.80 38.50 - 28.75 32.60 
2566 55.75 22.75 26.56 - 26.56 32.83 
 



 

 
 

12 แผนปฏิบตัิตการประจ าปี 2568 โรงเรียนบา้นนาป่า สพป.เพชรบรูณ ์เขต 1 

ตารางท่ี 11 แสดงผลการประเมินการอ่าน การเขียน ชั้น ป.1-ป.6 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567  

 



 

 
 

16 แผนปฏิบตัิการประจ าปี 2568 โรงเรียนบา้นนาป่า สพป.เพชรบรูณ ์เขต 1 

ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ในรอบปีที่ผ่านมาโรงเรียนบ้านนาป่า ได้ดำเนินงานตามโครงการที่ได้กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ดังนี้ 
ด้านวิชาการ 
 ปัญหา / อุปสรรค 

1. ผลการทดสอบทางการศึกษา NT และ O-NET ลดลง  
2. นักเรียนเกิดภาวะถดถอยการเรียนรู้ 
3. ผู้ปกครองขาดการเอาใจใส่นักเรียนขณะอยู่ที่บ้าน 

 ข้อเสนอแนะ 
1. ซ่อมเสริมและเพ่ิมเติมในการจัดการเรียนรู้ของนักเรียน 
2. จัดการเรียนการสอนแบบ Active learning 
3. จัดทำโครงการส่งเสริมการเรียนรู้และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ด้านบริหารงานบุคคล 
 ปัญหา/ อุปสรรค 

1. โรงเรียนครวูุฒิการศึกษาไม่ตรงกับรายวิชาที่สอน  จึงเป็นอุปสรรคเกี่ยวกับความเข้มในการพัฒนา
นักเรียน 

2. ครไูม่เพียงพอกับจำนวนชั้นเรียน 
 ข้อเสนอแนะ 
      1.  ส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรม พัฒนาในวิชาชีพ 
      2.  นำเสนอต่อเขตพ้ืนที่เพ่ือจัดสรรอัตรากำลัง 
ด้านบริหารทั่วไป 
 ปัญหา / อุปสรรค 

1. ปัญหาที่เกิดขึ้นเป็นปัญหาด้านครอบครัวของนักเรียน  ทำให้เกิดปัญหาอ่ืนตามมา  เช่น  ปัญหา 
ทางการเงิน  ปัญหาความก้าวร้าวกับเพ่ือน 

2. ปัญหาติดเกม  ทำให้นักเรียนไม่สนใจการเรียน  มาโรงเรียนสาย  ขาดเรียน ผลการเรียนต่ำ 
3. อาคารเรียนเก่า ทรุดโทรม 

 ข้อเสนอแนะ 
1. ผู้ปกครองเครือข่ายมีส่วนร่วมในการช่วยผู้ปกครองด้วยกัน  ดูแลให้คำปรึกษา  และเฝ้าระวัง 

บุตรหลานให้อยู่ในภาวะเสี่ยงน้อยที่สุด 
2. สนับสนุนให้คณะกรรมการผู้ปกครองเครือข่ายจัดนิเทศผู้ปกครอง  เกี่ยวกับการเลี้ยงดูบุตรหลาน 

อย่างถูกวิธี  โดยเชิญวิทยากรจากบุคคลภายนอกมาให้ความรู้  จัดอย่างต่อเนื่องและมีการ
ประเมินผล 

3. ครูที่ปรึกษาให้ความสนใจ  ติดตามศึกษาพฤติกรรมของนักเรียน  ดูแลช่วยเหลือให้คำปรึกษา 
อย่างเที่ยงตรง  เห็นอกเห็นใจ 

4. ปรึกษาคณะครู กรรมการสถานศึกษาฯ หางบประมาณปรับปรุง 
 

 
 



 

 
 

17 แผนปฏิบตัิการประจ าปี 2568 โรงเรียนบา้นนาป่า สพป.เพชรบรูณ ์เขต 1 

ด้านงบประมาณ 
 ปัญหา / อุปสรรค  
 1.  บุคลากรไม่เพียงพอและขาดบุคลากรรับผิดชอบหน้าที่  ที่มีความรู้ตามสายงานเฉพาะด้าน  ทำให้ 
การตัดสินปัญหาและการแก้ปัญหาต้องใช้เวลา 
 2.  บุคลากรแผนงานทำหน้าที่ครูปฏิบัติการสอนที่มีชั่วโมงสอนมาก รับผิดชอบกิจกรรมมาก  ทำให้การ
ติดตามงานในบางช่วงเวลาช้ากว่ากำหนด 

ข้อเสนอแนะ 
 1. จัดให้มีบุคลากรเพียงพอสมดุลกับงาน  มีการนิเทศเพ่ือพัฒนางาน 
 

ตารางท่ี 12 แสดงผลรายงานการใช้จ่ายงบประมาณส้ินประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 

 
งบประมาณ จัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

ค่าจัดการเรียนการสอน ก่อนประถม 17,801 17,801 - 
ค่าจัดการเรียนการสอน ประถมศึกษา 109,347 109,295.46 51.54 
ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ก่อนประถม 3,601 3,601 - 
ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ประถม 22,126 22,089 37 
ค่าอาหารกลางวัน 272,700 234,603 38,097 
ค่าอุปกรณ์การเรียน 21,020 21,020 - 
ค่าหนังสือเรียน 34,318 34,318 - 
ค่าเครื่องแบบนักเรียน 22,675 22,675 - 

รวม 503,588 465,402.46 38,185.54 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 

18 แผนปฏิบตัิการประจ าปี 2568 โรงเรียนบา้นนาป่า สพป.เพชรบรูณ ์เขต 1 

สรุปรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา SAR  (ปกีารศึกษา 2566) 

บทสรุปสำหรับผู้บริหาร  
 โรงเรียนบ้านนาป่า อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ จัดการศึกษา ๒ ระดับ มีนักเรียนทั้งหมด 52 คน
จำแนกเป็น ระดับปฐมวัยมีจำนวนนักเรียน  11  คน ระดับประถมศึกษามีจำนวนนักเรียน 41 คน มีครูผู้สอน
จำนวน  4  คน  ผู้บริหาร 1 คน  
 ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย มีระดับคุณภาพ ดีเลิศ ผลการประเมิน มาตรฐานที่ 1 
พบว่า โรงเรียนได้จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายโดยให้เด็กได้มีโอกาส พัฒนาการใช้และ
ความสัมพันธ์ทั้งกล้ามเนื้อใหญ่ และ เล็ก ในการทำกิจกรรมต่างๆ  รวมทั้งการดูแลสุขภาพ อนามัย สุขนิสัย
รวมทั้งการรักษาความปลอดภัย  มีการส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ   ที่เหมาะสมกับวัย การให้ความ
ช่วยเหลือกันและกันระหว่างเพ่ือน การพัฒนาคุณธรรม สุนทรียภาพและความเชื่อมั่นในตนเอง  ด้านอารมณ ์
สังคม และเสริมสติปัญญา สร้างโอกาสให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลและสิ่งแวดล้อมต่างๆ ผ่านการปฏิบัติ 
กิจกรรมประจำวัน สำหรับด้านสติปัญญาส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้สิ่งต่างๆ รอบผ่านสื่อและกระบวนการเรียนรู้                      
ที่หลากหลายที่เป็นพ้ืนฐานของการเรียนรู้ต่อไปมี มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารจัดการโรงเรียนมี
หลักสูตรสถานศึกษาท่ีครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน โดยปรับให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  โรงเรียนมี
ครูผู้สอนในชั้นอนุบาลมีจำนวน 1 คน ซึ่งไม่ครบชั้นเรียนและไม่เพียงพอกับการจัดชั้นเรียนเนื่องจากโรงเรียนบ้าน
นาป่าเป็นโรงเรียนขนาดเล็กจึงมีบุคลากรในโรงเรียนน้อย แต่ในการจัดกระบวนการเรียนรู้  ซึ่งโรงเรียนได้
ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์โดยส่งเข้ารับการอบรมเพ่ิมเติม  โดยเฉพาะโครงการ
นักวิทยาศาสตร์น้อย มีการจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้เป็นเอกเทศ มีความปลอดภัยและ
เพียงพอประจำห้องเรียน มีการให้บริการสื่อเหล่านี้แก่ผู้สนใจทั่วเพื่อจัดประสบการณ์รวมทั้งให้ผู้ปกครอง ผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องได้มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการร่วมกับโรงเรียน   
มาตรฐานที่ 2 ครูผู้สอนได้จัดทำแผนเสริมประสบการณ์นักเรียนเพ่ือพัฒนาเด็กท้ังด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ 
สังคมและสติปัญญา เน้นการพัฒนานักเรียนเป็นรายบุคคลโดยจัดประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติจริงด้วย
กิจกรรมนักวิทยาศาสตร์น้อย ในลักษณะของ Active Learning  จัดห้องเรียนที่เหมาะสมเอ้ือต่อการเรียนรู้มีสื่อ
หลากหลายรวมทั้งสื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสม มีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาการเด็กต่อไป 

ข้อเสนอแนะเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น การส่งเสริมให้พ่อ แม่ ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัด
กระบวนการเรียนรู้และการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม และส่งเสริมให้ครูมีความรู้และ
เชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้ปกครองและชุมชน 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐานมีระดับคุณภาพ ดีมาก ผลการประเมิน   
           มาตรฐานที่ 1 พบว่า คุณภาพนักเรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนักเรียนสามารถอ่าน เขียน สื่อสาร 
คิดคำนวณ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนเป็นไปตามเป้าหมายที่โรงเรียนกำหนด ผู้เรียนมีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา  มีความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐานในการสร้างนวัตกรรม สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสาร รวมทั้งมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน
และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โรงเรียนมีนโยบายในการสร้างค่านิยมที่พึงประสงค์
ของสังคมเน้นค่านิยมที่เป็นคุณธรรมของโรงเรียนได้แก่ ความซื่อสัตย์ ความรับผิดชอบ และอยู่อย่างพอเพียง 
ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนอนุรักษ์ประเพณีของท้องถิ่นโบราณสถานที่มี แหล่งเรียนรู้เชิงเกษตรกรรมของ
หมู่บ้าน รวมทั้งส่งเสริมการศึกษาอาชีพดั้งเดิมของท้องถิ่น สามารถเรียนรู้และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง                    
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ที่หลากหลาย ส่งเสริมการออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพ  จัดหาอาหารกลางวันและนมตามหลักโภชนาการ                      
จัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างความเป็นจิตอาสาแก่นักเรียนอย่างต่อเนื่อง  

มาตรฐานที่ 2 โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนด โดยใช้เทคนิคการ 
SWOT ทำให้เห็นแนวโน้มในการวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ชัดเจน  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษาท่ีเน้นการมีส่วนร่วม ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา นโยบาย ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมายโดยเฉพาะ  ส่งเสริมพัฒนาครู    และบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพโดยการส่งเข้าอบรมตามความเหมาะสมตามความต้องการ สภาพปัญหาของสถานศึกษา 
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพโดยใช้ระบบ DLTV ทุกชั้น
เรียน มีจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้อย่างสม่ำเสมอและ
ต่อเนื่องโดยเฉพาะอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง   

มาตรฐานที่ 3 โรงเรียนมีการกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  เช่น กิจกรรม 
Stem Education  ฐานการเรียนรู้รู้เศรษฐกิจพอเพียงจำนวน 3 ฐาน  การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง เช่น การเรียนรู้งานอาชีพซึ่งสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  มีการใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างเป็นรูปธรรม  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  มีการ
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนําผลมาพัฒนาผู้เรียนในรูปแบบของการวิจัยในชั้นเรียน                   
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ (PLC)  ทั้งในระดับ
โรงเรียนและเครือข่าย 

 

ข้อเสนอแนะเพ่ือให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น ได้แก่การจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนคิดตัดสินใจและ
แก้ปัญหาได้ ส่งเสริมให้นักเรียนได้ฝึกพัฒนา นวัตกรรมให้สามารถนำไปใช้และเผยแพร่ รวมทั้งส่งเสริมให้
นักเรียนใช้เทคโนโลยี ได้อย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ที่เป็นแบบอย่างได้ 
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ตารางท่ี 13 แสดงผลผลการประเมินคุณภาพภายนอก / ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาจาก สมศ. 
ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ 4 (พ.ศ. 2564 – 2568) 

ระดับการศึกษาปฐมวัย 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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จุดเด่น/รางวัล/ผลงาน/นวัตกรรมที่ประสบผลสำเร็จ/การปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษา 
ปีการศึกษา 2565-2567 

     - การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 ระหว่าง วันที่  
20 ธันวาคม 2567 ประเภทการแขง่ขันเพลงลูกทุ่งชายป.1-ป.6ชาย ระดับเหรียญทอง 
     - การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 ระหว่าง วันที่ 
20 ธันวาคม 2567 ประเภทการแขง่ขันเพลงลูกกรุงชายป.1-ป.6ชาย ระดับเหรียญเงิน  
     - การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 71 ปีการศึกษา 2566 ระหว่าง วันที่ 
18 - 19 ธันวาคม 2566 ประเภทการแข่งขันเพลงลูกกรุงชายป.1-ป.6ชาย ระดับเหรียญทองแดง  

     - การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนภาคเหนือ ระดับชาติ ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 จังหวัดน่าน 
     - การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 71 ปีการศึกษา 2566 ระหว่าง วันที่ 
18 - 19 ธันวาคม 2566 ประเภทการแข่งขันเพลงพระราชนิพนธ์ ป.1-ป.6 ชายระดับเหรียญทอง  ชนะเลิศ 
     - การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนภาคเหนือ ระดับชาติ ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 จังหวัดน่าน ระหว่าง 
วันที่ 3 - 5 กุมภาพันธ์ 2567 ประเภทการแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ ประเภทหญิง ป.1-ป.6 
ระดับเหรียญเงิน  
     - การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 ระหว่าง วันที่ 
18 - 19 ธันวาคม 2565 ประเภทการแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย ป.1-ป.3 ระดับเหรียญเงิน  
     - การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 ระหว่าง วันที่ 
18 - 19 ธันวาคม 2565 ประเภทการแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ (การเขียนเรียงความ) ป.4-ป.6 ระดับเหรียญ
เงิน  

ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจำกัด ในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ปัญหา 

- งบประมาณไม่เพียงพอ 
- บางโครงการไม่สามารถดำเนินการตามที่กำหนด 
- ขาดการกำกับและติดตามโครงการ 
- นักเรียนขาดความเอาใจใส่กิจกรรมในโครงการ 

อุปสรรค 
- ขาดความต่อเนื่องของโครงการ 
- งบประมาณได้รับไม่ตรงตามเวลา 
- โครงการไม่บรรลุผลตามที่ตั้งเป้าไว้ 

ข้อจำกัด 
- บุคลากรน้อยรับผิดชอบโครงการมากเกินไป 
- งบประมาณมีอย่างจำกัด 

จุดที่ควรพัฒนา/แก้ไข/ต่อยอด ในการดำเนินงานในปี งบประมาณ พ.ศ. 2567  
- บางโครงการต้องทำอย่างต่อเนื่อง เช่น ด้านบริหารทั่วไป 
- บางกิจกรรมในโครงการควรเน้นทักษะนักเรียน 
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ตารางท่ี 14 แสดงผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม SWOT Analysis 
 

โรงเรียนบ้านนาป่าดําเนนิการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก โดยมีผลการวิเคราะห์ดังนี้               
การวิเคราะห์ SWOT ของโรงเรียนบ้านนาป่า 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 
1.โครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียนมีความ 
ชัดเจน เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน 
2.มีการกระจายอำนาจแบ่งงานตามความถนัด 
ทำให้เกิดความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน 
3.มีความสัมพันธ์และวัฒนธรรมองค์กรที่ดี 
4.มีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง
และครูเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

1.การปฏิบัติงานบางเรื่องขาดความต่อเนื่อง เกิด 
จากการเปลี่ยนแปลงนโยบายของหน่วยเหนือ 
2.การดำเนินงานตามนโยบายซึ่งมีมากทำให้เกิดผล 
กระทบต่อการเรียนการสอน 
3.การบริหารงานในสถานศึกษาขาด การนิเทศ
ติดตามการบริหารงานอย่าง มีระบบ ทำให้การพัฒนา
การศึกษาบางส่วนขาดความเข้มแข็ง 

 
โอกาส (Opportunities) ภัยคุกคาม (Threats) 

1.โรงเรียนมีความพร้อมในการให้บริการทางการศึกษาแก่
ประชากรวัยเรียนในพื้นที่บริการได้ทุกคน 
2.โรงเรียนจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้เรียน 
3.นักเรียนได้รับการดูแลจากระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้ม
เข็ง 
4.คุณภาพผู้เรียนด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ส่งผลต่อพฤติกรรมของนักเรียนด้านการเรียนและความ
ประพฤตินักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมข้ึน 
5.การจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้สุขภาพอนามัยและ
ความปลอดภัยของผู้เรียน 

1.นักเรียนบางส่วนมีปัญหาทางด้าน
ครอบครัวมีผลกระทบต่อนักเรียนในด้าน
จิตใจและด้านการเรียน 
2.แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนไม่เพียงพอ
เช่นห้องสมุด  ห้องคอมพิวเตอร์  ห้อง
ประกอบการเรียนฯลฯ 
3.นักเรียนในเขตบริการเข้าเรียนน้อย 
4. สถานที่ตั้งของโรงเรียนตั้งอยู่ในเขต 
ทางหลวงมีความเสี่ยงสูงที่จะเกิดอันตราย
ต่อนักเรียน 
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 
2569 
1) ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
     1.1) ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา เพื่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
     1.2) ขับเคลื่อนพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ 
     1.3) ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ 
2) จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
     2.1) พัฒนาการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตยในสังคมร่วมสมัย 
     2.2) พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม ประชาธิปไตย และส่งเสริม
ความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ สู่ห้องเรียนวิถีใหม่ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล  
3) ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
     3.1) ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนาสมรรถนะสำคัญ
ของผู้เรียน 
     3.2) ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้การใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย เช่น AI ระบบการเรียนแบบ Hybrid VR 
GAMIFICATION Metaverse Digital Twin 3.0 Digital Classroom เป็นต้น 
     3.3) พัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะผู้เรียนตามความถนัด ความสนใจ ด้วยการเรียนรู้อย่างมีความสุข 
     3.4) ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม และจิตสำนึกในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4) ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
     4.1) ส่งเสริมการอ่านเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
     4.2) พัฒนาความสามารถด้านการอ่านตามแนวทางการประเมิน PISA 
5) ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
     5.1) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการทำประโยชน์เพื่อส่วนรวม การมีจิตอาสาทำความดีด้วยหัวใจ 
     5.2) สร้างผู้นำด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
อ่ืน ๆ 
     5.3) ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมให้เกิดวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน เป็น
พลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์  
6) จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
     6.1) พัฒนาศักยภาพเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ ด้วยสื่อ และเทคโนโลยีที่ทันสมัย  
     6.2) พัฒนาองค์ความรู้ เจตคติและทักษะการจัดการเรียนรู้สำหรับครูผู้สอนและพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ 
     6.3) ปรับปรุง พัฒนาห้องเรียนและแหล่งเรียนรู้ให้เอ้ือต่อเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 
     6.4) สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษระหว่างสถานศึกษา 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และทีมสหวิชาชีพ 
     6.5) นิเทศ กำกับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน 
7) จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
     7.1) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามพหุปัญญา 
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     7.2) พัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษ ด้านคณิตศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ ด้านภาษา ด้านทัศนศิลป์ ด้านดนตรี 
ด้านนาฏศิลป์ ด้านกีฬา และด้านอื่น ๆ ด้วยวิธีการที่หลากหลายตามความถนัด ความสนใจของผู้เรียน 
     7.3) ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้มีความสามารถพิเศษ และ Soft Power อย่างเต็มศักยภาพเพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
8) เสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษา 
     8.1) ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพ่ือให้เป็นพื้นที่ปลอดภัย อบอุ่น มีความสุข 
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
      8.2) สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และ
สถานศึกษา 
     8.3) สร้างภูมิคุ้ม ปลูกฝัง ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา รวมทั้งมีระบบติดตามดูแล
ช่วยเหลือเพ่ือไม่ให้เข้าสู่วงจรยาเสพติด 
     8.4) ส่งเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในการพาผู้เรียนไปนอก
สถานศึกษา 
     8.5) สร้างองค์ความรู้ในการรับมือกับภัย 4 กลุ่ม ให้แก่ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
     8.6) รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผ่านระบบ 
OBEC Safety Center 
9) เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
     9.1) ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาที่ยืดหยุ่นทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย เพื่อแก้ปัญหา
เด็กท่ีอยู่นอกระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษาตามนโยบาย
รัฐบาล “Thailand Zero Dropout” 
     9.2) ส่งเสริม สนับสนุน ปอ้งกัน เฝ้าระวัง และดูแลช่วยเหลือเด็กกลุ่มเสี่ยง เด็กไร้สัญชาติ เด็กพ้ืนที่สูงในถิ่น
ทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ ตามความต้องการจำเป็นรายบุคคล เพ่ือไม่ให้หลุดจากระบบการศึกษา โดยบูรณาการ
ความร่วมมือกับบุคคลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
     9.3) ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาสได้รับโอกาสเข้าถึง
การศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพื่อให้มีทักษะในการดำเนินชีวิต 
สามารถพ่ึงตนเองได้  
10) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
     10.1) พัฒนาผู้บริหารสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา 
และบุคลากรส่วนกลาง ให้เป็นผู้นำเชิงกลยุทธ์ นำนโยบายสู่การปฏิบัติ และมีทักษะในการบริหารสถานการณ์ 
     10.2) พัฒนาสมรรถนะศึกษานิเทศก์ตามมาตรฐานตำแหน่ง 
     10.3) พัฒนาสมรรถนะครู ด้านภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยีดิจิทัล จิตวิญญาณความเป็นครู และ
ทักษะอ่ืน ๆ ที่จำเป็น 
     10.4) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้และสมรรถนะด้านวิชาการ ด้านทักษะการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
11) ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
     11.1) แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
     11.2) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานด้วยสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการจัดการสำหรับครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
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     11.3) สรรหา บรรจุและแต่งตั้ง โยกย้าย ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี ยึดถือตามหลักธรรมาภิบาล และความโปร่งใส 
     11.4) แก้ไขปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
     11.5) ยกเลิกครูเวร โดยจัดหานักการภารโรงครบทุกโรงเรียน 
     11.6) ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา และปรับลดภาระงานที่ไม่จำเป็นหรือซ้ำซ้อน 
     11.7) จัดหาอุปกรณ์การสอน และสวัสดิการของครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เพียงพอและเหมาะสม 
     11.8) บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
     11.9) ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV/DLIT) และการจัดการสื่อสารทางไกล
แบบสื่อสารสองทาง (IDL) 
     11.10) พัฒนาการสื่อสาร การประชาสัมพันธ์ การผลิตและเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ เพื่อส่งเสริม
ภาพลักษณ์ สพฐ. โดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
12) ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
     12.1) เรียนรู้ได้ทุกท่ี ทุกเวลา ( Anywhere Anytime) โดยมีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ที่ “ยึดผู้เรียน
เป็นศูนย์กลาง” เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
     12.2) ส่งเสริมการจัดทำแฟ้มประวัติผู้เรียนแบบออนไลน์ (Portfolio online) 
     12.3) ขับเคลื่อนโครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
     12.4) สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนวการชี้แนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพกาย และสุขภาพจิต
ของผู้เรียน 
     12.5) พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู้ และประสบการณ์เพ่ือใช้ในการสะสมหน่วยกิต และผลการเรียน
ของผู้เรียน (Credit Bank) 
     12.6) เสริมสร้างทักษะอาชีพที่จำเป็นแห่งอนาคต ( Future Skill) และการมีรายได้ระหว่างเรียน (Learn to 
Earn) 
     12.7) จัดให้มีอาหารสำหรับนักเรียน เพื่อแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการ รวมทั้งสนับสนุนงบประมาณ
อาหารกลางวันให้กับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
     12.8) ขับเคลื่อนโครงการ “สุขาดี มีความสุข” อย่างต่อเนื่อง เพื่อสุขอนามัยที่ดีของผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
13) พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและ
ตรวจสอบได้ 
     13.1) พัฒนาการบริหารจัดการหน่วยงานในทุกระดับให้มีความทันสมัย และมีประสิทธิภาพ 
     13.2) จัดหาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีความปลอดภัย ให้กับหน่วยงานและสถานศึกษาใน
สังกัด 
     13.3) ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานทุกระดับ (ITA) 
     13.4) ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาบุคลากรในหน่วยงานในทุกระดับให้เป็นคนดี คนเก่ง ยึดหลักจริยธรรม 
คุณธรรม มีความสามารถสูง มีความเป็นมืออาชีพ 
     13.5) ส่งเสริมการบริหารจัดการงบประมาณให้มีความโปร่งใส คุ้มค่า ประหยัด คำนึงถึงประโยชน์ที่ได้รับ 
ผลสัมฤทธิ์ และประสิทธิภาพในการดำเนินงาน 
     13.6) พัฒนากฎ ระเบียบ หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติให้มีความทันสมัย และสอดคล้องกับบริบทในปัจจุบัน 
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ทิศทางการพัฒนาการศึกษาประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

1. วิสัยทัศน์  
ผู้เรียนคุณภาพ องค์กรมาตรฐาน สร้างคนดี มีความสุข 

2. พันธกิจ 
     2.1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
     2.2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน มีสมรรถนะ
ตามหลักสูตร และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
     2.3. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง
และเท่าเทียม 
     2.4. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
     2.5. พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับให้มีความปลอดภัย และสถานศึกษาจัด
การศึกษาเพ่ือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals :SDGs) ตามหลักปรัชญของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
     2.6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

3. เป้าประสงค์ 
     3.1. ผู้เรียนทุกคนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้อง และเป็นพลเมืองดีของชาติ 
มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมที่พึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ มีจิตอาสา รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน ซื่อสัตย์
สุจริต มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม 
     3.2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะ และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 เหมาะสมตามช่วงวัย รวมถึง
ได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศเต็มตามศักยภาพ 
     3.3. ผู้เรียนทุกคนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ (ผู้พิการ) และกลุ่มผู้ด้อยโอกาสได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง 
เท่าเทียม และมีคุณภาพ 
     3.4. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกคนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีความรู้และจรรยาบรรณ 
ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
     3.5. สถานศึกษาทุกแห่ง มีระบบการบริหารจัดการความปลอดภัย และจัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย
การพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
     3.6. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษาทุกแห่งมีการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ มีการกำกับ 
ติดตาม ประเมินผล มีระบบข้อมูลสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ และการรายงานผลอย่างเป็นระบบ ใช้งานวิจัย 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา 
4. กลยุทธ์ 
     4.1. เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
     4.2. ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
     4.3. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
     4.4. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
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5. ค่านิยม 
     บริการเด่น เน้นทีมงาน สรรค์สร้างคุณภาพ 
6. จุดเน้น 
     6.1. ปลูกฝังรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
     6.2. เรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
     6.3. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ความปลอดภัยทุกรูปแบบ 
     6.4. การอ่านตามแนวทางการประเมิน PISA 
     6.5. การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
     6.6. นวัตกรรมทางการศึกษาที่หลากหลาย 
 
1. ตารางท่ี 15 ตัวชี้วัดความสำเร็จ   

ที ่
ตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติการประจำปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2568 
ค่าเป้าหมาย 

ความสอดคล้องของตัวชี้วัด 
แผนปฏิบัติการฯ  

พ.ศ 2568 
สพฐ. 

แผ่นนพัฒนาฯ  
ระยะ 5 ปี  
สพป.พช.1 

กลยุทธ์ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
1 อัตราการศึกษาต่อในระดับชั้นที่

สูงขึ้นของผู้เรียนที่จบระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 และระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 

ร้อยละ 80 กลยุทธ์ที่ 1 
ตัวชี้วัดที่ 2* 

กลยุทธ์ที่ 1 
ตัวชี้วัดที่ 1 

2 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีจัด
การศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย
เหมาะสมกับผู้เรียน 

ร้อยละ 90 กลยุทธ์ที่ 1 
ตัวชี้วัดที่ 1 

 

3 ร้อยละของสถานศึกษามีการนำ
ข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการรับและ
ให้บริการการศึกษารวมถึงการส่งต่อ
ผู้เรียนระดับปฐมวัย และการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานอย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 96 กลยุทธ์ที่ 1 
ตัวชี้วัดที่ 2 

กลยุทธ์ที่ 1 
ตัวชี้วัดที่ 3 

4 ร้อยละของผู้เรียนที่เป็นผู้พิการ  
ผู้ด้อยโอกาสกลุ่มเป้าหมายได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสมตามความจำ
เป็นและศักยภาพ 

ร้อยละ 90 กลยุทธ์ที่ 1 
ตัวชี้วัดที่ 3 

กลยุทธ์ที่ 1 
ตัวชี้วัดที่ 2 

5 ร้อยละของนักเรียนยากจนที่ผ่านการ
คัดกรองตามหลักเกณฑ์การคัดกรอง

ร้อยละ 100 กลยุทธ์ที่ 1 
ตัวชี้วัดที่ 4 

กลยุทธ์ที่ 1 
ตัวชี้วัดที่ 4 
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ที ่
ตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติการประจำปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2568 
ค่าเป้าหมาย 

ความสอดคล้องของตัวชี้วัด 
แผนปฏิบัติการฯ  

พ.ศ 2568 
สพฐ. 

แผ่นนพัฒนาฯ  
ระยะ 5 ปี  
สพป.พช.1 

ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนได้รับ
เงินอุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐานสำหรับ
นักเรียนยากจน 

6 ร้อยละของเด็กออกกลางคันระดับ
การศึกษาภาคบังคับกลับเข้าสู่ระบบ
การศึกษา หรือได้รับการศึกษาด้วย
รูปแบบที่เหมาะสม 

ร้อยละ 80 กลยุทธ์ที่ 1 
ตัวชี้วัดที่ 5.1 
ตัวชี้วัดที่ 5.2–
5.3* 

 

กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำให้สอดคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
7 ร้อยละของผู้เรียนที่เป็นผู้มี

ความสามารถพิเศษ ได้รับการ
ส่งเสริมศักยภาพที่เหมาะสม 

ร้อยละ 90 กลยุทธ์ที่ 1 
ตัวชี้วัดที่ 6 

 

8 ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 98 กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 3 

กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 6 

9 ร้อยละของผู้เรียนปฐมวัยมี
พัฒนาการสมวัยทั้งด้านร่างกาย 
จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา 

ร้อยละ 97 กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 2 

กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 5 

10 ร้อยละของผู้เรียนระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานได้รับการพัฒนาให้มี
สมรรถนะ และทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21 

ร้อยละ 95 กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 1 

กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 7 

11 ร้อยละของนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 3 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่มีข้อมูล
การส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตาม
พหุปัญญารายบุคคลต่อเด็กนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึง
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ทั้งหมด 

ร้อยละ 40 กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 4.1 
ตัวชี้วัดที่ 4.2 

กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 9–10*  

12 
ร้อยละของนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 3 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่ได้รับ

ร้อยละ 58 
กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 4.2 

กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 9-10* 
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ที ่
ตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติการประจำปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2568 
ค่าเป้าหมาย 

ความสอดคล้องของตัวชี้วัด 
แผนปฏิบัติการฯ  

พ.ศ 2568 
สพฐ. 

แผ่นนพัฒนาฯ  
ระยะ 5 ปี  
สพป.พช.1 

การส่งต่อการพัฒนาศักยภาพตาม
พหุปัญญารายบุคคลต่อเด็กนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึง
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่เคยได้รับการ
ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุ
ปัญญารายบุคคลปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 

13 

ร้อยละของสถานศึกษาท่ีได้รับการ
ส่งเสริมสนับสนุน เสริมสร้าง
ศักยภาพด้านการประเมินให้กับ
ครูผู้สอนในระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นให้สามารถสร้าง และใช้
เครื่องมือประเมินสมรรถนะความ
ฉลาดรู้ของผู้เรียนด้านการอ่าน ด้าน
วิทยาศาสตร์ และด้านคณิตศาสตร์
ในระดับชั้นเรียน เพ่ือการพัฒนาการ
เรียนรู้ 

ร้อยละ 90 
กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 5* 

 

14 

ร้อยละของสถานศึกษาท่ีสอนใน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ส่งเสริม
การประเมินความฉลาดรู้ตามแนว
ทางการประเมิน PISA ให้กับ
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้นเพ่ือเตรียมความพร้อมรับ
การประเมินระดับนานาชาติ 

ร้อยละ 100 
กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 5 

กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 8 

15 

สัดส่วนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 3 ที่มีผลการทดสอบ O-NET ใน 
4 วิชาหลัก (ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 
คณิตศาสตร์ และ วิทยาศาสตร์) 
ตั้งแต่ร้อยละ 50 ขึ้นไป ต่อจำนวน

ร้อยละ 
ภาษาไทย 85 
ภาษาอังกฤษ 

10 
คณิตศาสตร์ 

กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 9 

กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 12* 
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ที ่
ตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติการประจำปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2568 
ค่าเป้าหมาย 

ความสอดคล้องของตัวชี้วัด 
แผนปฏิบัติการฯ  

พ.ศ 2568 
สพฐ. 

แผ่นนพัฒนาฯ  
ระยะ 5 ปี  
สพป.พช.1 

นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ที่เข้ารับการทดสอบ 

10 
วิทยาศาสตร์ 

10 

16 
ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีหลักสูตร 
สถานศึกษาท่ียืดหยุ่นตอบสนองต่อ
ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

ร้อยละ 100 
กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 10 

กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 11 

17 

ร้อยละของสถานศึกษามีนโยบาย
และจัดกิจกรรมสิ่งแวดล้อมศึกษาให้
ความรู้ที่ถูกต้อง และสร้างนักเรียนให้
มีคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและ
คุณภาพชีวิตที่ดี นำไปปฏิบัติที่บ้าน
และชุมชน 

ร้อยละ 90   

18 

ร้อยละของสถานศึกษาได้รับการ
พัฒนาให้มีความรู้ความเข้าใจในการ
สร้างวัตกรรมการบริหาร เพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน 

ร้อยละ 100 

กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 8* 
ตัวชี้วัดที่ 12* 
 

 

19 

ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) และมีการวัดและ
ประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน (Assessment for 
Learning) ด้วยวิธี การที่หลากหลาย
เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล 
(Personalized Learning) 

ร้อยละ 90 
กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 11 

 

20 
ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีการ
ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน ครู ให้
เข้าถึงแพลตฟอร์มสื่อการเรียนรู้ที่ใช้

ร้อยละ 100 
กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 12 

 



 

 
 

37 แผนปฏิบตัิการประจ าปี 2568 โรงเรียนบา้นนาป่า สพป.เพชรบรูณ ์เขต 1 

ที ่
ตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติการประจำปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2568 
ค่าเป้าหมาย 

ความสอดคล้องของตัวชี้วัด 
แผนปฏิบัติการฯ  

พ.ศ 2568 
สพฐ. 

แผ่นนพัฒนาฯ  
ระยะ 5 ปี  
สพป.พช.1 

ในการจัดการเรียนการสอน การวัด 
ประเมิน และพัฒนาผู้เรียนเพ่ือ
ส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล
สำหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย 

21 

ร้อยละของครูผู้สอนภาษาอังกฤษใน
ระดับชั้นประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษาทุกคนได้รับการพัฒนา
และยกระดับความรู้ภาษาอังกฤษ
ของครูที่สอนภาษาอังกฤษโดยใช้
ระดับการพัฒนาทางด้านภาษา 
(CEFR) ตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 

ร้อยละ 95 
กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 6 

กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 13 

22 

ร้อยละของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที่สามารถบริหารและจัดการ
เรียนรู้เชิงรุกท่ีส่งผลต่อการพัฒนา
สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

ร้อยละ 70 
กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 7 

กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 14 

23 

ร้อยละของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที่นำเทคโนโลยีที่ทันสมัยไปใช้
ในการจัดการเรียนรู้หรือการ
ปฏิบัติงาน 

ร้อยละ 100 
กลยุทธ์ที่ 2 
ตัวชี้วัดที่ 8 

 

กลยุทธ์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

24 
ร้อยละของสถานศึกษามีการพัฒนา
บริหารจัดการและการให้บริการ
การศึกษาด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

ร้อยละ 98 
กลยุทธ์ที่ 3 
ตัวชี้วัดที่ 1.1 

กลยุทธ์ที่ 3 
ตัวชี้วัดที่ 15* 

25 
ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีผลการ
ประกันคุณภาพภายในระดับดีเลิศ
ขึ้นไป 

ร้อยละ 85 
กลยุทธ์ที่ 3 
ตัวชี้วัดที่ 2 

 

26 
ร้อยละของสถานศึกษา
กลุ่มเป้าหมายที่ผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน ITA Online 

ร้อยละ 95 
กลยุทธ์ที่ 3 
ตัวชี้วัดที่ 4 

กลยุทธ์ที่ 3 
ตัวชี้วัดที่ 17 



 

 
 

38 แผนปฏิบตัิการประจ าปี 2568 โรงเรียนบา้นนาป่า สพป.เพชรบรูณ ์เขต 1 

ที ่
ตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติการประจำปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2568 
ค่าเป้าหมาย 

ความสอดคล้องของตัวชี้วัด 
แผนปฏิบัติการฯ  

พ.ศ 2568 
สพฐ. 

แผ่นนพัฒนาฯ  
ระยะ 5 ปี  
สพป.พช.1 

27 

ร้อยละของสถานศึกษาท่ีส่งเสริมการ
มีส่วนร่วมกับชุมชน/หน่วยงาน/
องค์กรบุคคลภายนอกในการบริหาร
จัดการ และการให้บริการการศึกษา 

ร้อยละ 100   

28 

ร้อยละของโรงเรียนคุณภาพท่ีผ่าน
เกณฑ์การประเมินมาตรฐาน 
(school grading) ที่มีคะแนนไม่ต่ำ
กว่า 90 คะแนน 

ร้อยละ 100 
กลยุทธ์ที่ 3 
ตัวชี้วัดที่ 6 

กลยุทธ์ที่ 3 
ตัวชี้วัดที่ 6* 

29 

ร้อยละความสำเร็จของกระบวนงาน 
ที่ได้รับการปรับเปลี่ยนให้เป็นดิจิทัล  
(สัดส่วนของกระบวนงานที่
ปรับเปลี่ยนให้เป็นดิจิทัลต่อ
กระบวนงานทั้งหมดที่สามารถ
ปรับเปลี่ยนให้อยู่ในรูปแบบดิจิทัล) 

ร้อยละ 100 
กลยุทธ์ที่ 3 
ตัวชี้วัดที่ 1.1* 

กลยุทธ์ที่ 3 
ตัวชี้วัดที่ 20* 

30 

ความสำเร็จในการสนับสนุนการ
บริหารจัดการสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาตามภารกิจทั้ง 4 ด้าน 
(ด้านวิชาการ ด้านบริหาร
งบประมาณ ด้านบริหารงานบุคคล 
และด้านบริหารทั่วไป) 

ร้อยละ 20   

31 

ร้อยละของโครงการตามแผนปฏิบัติ
การประจำปีของสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาท่ีบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามค่า
เป้าหมายแผนย่อย 

ร้อยละ 100 
กลยุทธ์ที่ 3 
ตัวชี้วัดที่ 7 

กลยุทธ์ที่ 3 
ตัวชี้วัดที่ 19 

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

32 

ร้อยละของผู้เรียนที่มีความรู้ ความ
เข้าใจ และทักษะเพ่ือรับมือกับภัย
คุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ และ
ทุกประเภท 

ร้อยละ 100 
กลยุทธ์ที่ 4 
ตัวชี้วัดที่ 1 

กลยุทธ์ที่ 3 
ตัวชี้วัดที่ 21 



 

 
 

39 แผนปฏิบตัิการประจ าปี 2568 โรงเรียนบา้นนาป่า สพป.เพชรบรูณ ์เขต 1 

ที ่
ตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติการประจำปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2568 
ค่าเป้าหมาย 

ความสอดคล้องของตัวชี้วัด 
แผนปฏิบัติการฯ  

พ.ศ 2568 
สพฐ. 

แผ่นนพัฒนาฯ  
ระยะ 5 ปี  
สพป.พช.1 

33 

ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีการ
ประเมินความเสี่ยง และมีแผน/
มาตรการ กิจกรรมในการสร้างความ
ตระหนักรู ้(Safety Awareness) 
หรือทักษะในการรับมือด้านความ
ปลอดภัย (Safety Action) ทุก
รูปแบบ และมีการดำเนินการตาม
แผนอย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 100 
กลยุทธ์ที่ 4 
ตัวชี้วัดที่ 2 

กลยุทธ์ที่ 3 
ตัวชี้วัดที่ 23 
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ทิศทางการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนบ้านนาป่า ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

วิสัยทัศน์ (VISION) 
โรงเรียนบ้านนาป่ามุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 มีคุณธรรม

จริยธรรม ดำรงตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ชุมชนมีส่วนร่วมจัดการศึกษา 

พันธกิจ (MISSION) 
 1. จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างนักเรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรม มีร่างกายจิตใจที่ดี สุขภาพแข็งแรงมี
ค่านิยมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

2. พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 
3. พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
5. สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง  

          6. ปรับปรุงภูมิทัศน์ พัฒนาอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้และสภาพแวดล้อมให้สะอาด ร่มรื่น สวยงาม
ปลอดภัย เสริมสร้างบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

7. ประสานความร่วมมือ และส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษา 
 8. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 

9. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ โดยใช้ Digital Technology และนวัตกรรม 
การศึกษาทางเลือก 
กลยุทธ์ 
     กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา 
     กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์และสมรรถนะตามหลักสูตร และรักษ์ความเป็นไทย  
     กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ความเป็นมืออาชีพ 
     กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างหลากหลาย 
กลยุทธ์ที่ 5 เสริมสร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้อย่างยั่งยืน บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ด้วยระบบคุณภาพ 
(PDCA) 
     กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
เป้าประสงค์ (GOAL) 
     ผู้เรียนมีความสามารถตามมาตรฐานการศึกษา มีทักษะอาชีพ รู้ทันเทคโนโลยี มีคุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์และสมรรถนะตามหลักสูตร และรักษ์ความเป็นไทย 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบ และมีความเชี่ยวชาญตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 

2. โรงเรียนมีระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้อง ครบถ้วน มีสื่อ เทคโนโลยีที่ทันสมัยเพียงพอต่อการใช้งาน 
3. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย มีแหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
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4. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ด้วยระบบคุณภาพ (PDCA) 
5. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา จัดกระบวนการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนตามมาตรฐานการศึกษา 

ค่านิยม (Value) 
ยึดหลักธรรมาภิบาล  ทำงานเป็นทีม 

อัตลักษณ์ของโรงเรียน (Identity) 
มารยาทด ี มีน้ำใจ  

เอกลักษณ์ (Uniqueness) 
โรงเรียนสะอาด ร่มรื่น สวยงาม 

คุณลักษณะเด็กนาป่า  
เป็นคนดี  มีวินัย  ใฝ่เรียนรู้  สู้งาน 

จุดเน้น 
โรงเรียนบ้านนาป่ากำหนด 6 จุดเน้นการดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2568   

1. ปลูกฝังรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
2. เรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
3. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ความปลอดภัยทุกรูปแบบ 
4. ฉลาดรู้ด้านการอ่านเขียน 
5. การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
6. นวัตกรรมการศึกษาทางเลือก 
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ตารางท่ี 16 ตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์และค่าเป้าหมาย 
โรงเรียนบ้านนาป่า ปีงบประมาณ 2568 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1.ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 95 
2.ระดับความพึงพอใจของผู้ปกครองต่อการจัดการศึกษา ร้อยละ 80 
3.ระดับคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-Net/NT) เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3  
4.นักเรียนมีการสนทนาและใช้ภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 50 
5.นักเรียนสามารถนาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการเรียนได้ ร้อยละ 80 
6.นักเรียนสามารถเข้าแข่งขันในระดับเขต  ระดับภาคและระดับประเทศและได้รางวัล ร้อยละ 20 
7.นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ร้อยละ 80 
8.นักเรียนที่ได้รับบริการเข้าร่วมกิจกรรมแหล่งเรียนรู้ ร้อยละ 90 
9.อัตราการเรียนต่อของผู้เรียนมัธยมศึกษาปีที่ 1 ร้อยละ 90 
10.อัตราการเข้าเรียนของผู้เรียนระดับปฐมวัย ระดับประถมศึกษา  ร้อยละ 80 
11.นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 90 
12.นักเรียนสามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบวินัยของโรงเรียนได้ ร้อยละ 90 
13.นักเรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ร้อยละ 95 
14.นักเรียนเข้าใจหลักศาสนาของตนเอง และปฏิบัติตามหลักศาสนาได้ถูกต้อง ร้อยละ 90 
15. นักเรียนปฐมวัยมีการพัฒนาการด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ร้อยละ 95 
16. นักเรียนได้รับการส่งเสริมให้มีความรู้ ความเข้าใจ ความตระหนักในการอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ร้อยละ 90 

17.นักเรียนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ สมรรถนะ หรือทักษะอาชีพในด้านต่าง ๆ เพ่ือการประกอบ
อาชีพการดำรงชีวิตอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสอดคล้อง ตามสภาพความต้องการและบริบทของแต่ละ
พ้ืนที่ 

ร้อยละ 90 

18.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกรายวิชาหลักทุกช่วงชั้นสูงขึ้น ร้อยละ 5 
19.นักเรียนในเขตบริการเข้าเรียนในระดับชั้นก่อนประถมศึกษา ร้อยละ 90 
20.นักเรียนในเขตบริการเข้าเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ร้อยละ 90 
21.โรงเรียนปรับปรุงเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน ร้อยละ 90 
22.โรงเรียนมีการจัดหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและมีหลักสูตร
สมรรถนะ 

ร้อยละ 90 

23.โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง ร้อยละ 95 
24.พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะผู้เรียนจังหวัดเพชรบูรณ์ (ลูกพ่อขุนผาเมืองเสียสละ กล้าหาญ ชาญ
ฉลาด) 

ร้อยละ 80 
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25.โรงเรียนมีการจัดทำบัญชี การเงิน พัสดุ ถูกต้อง ตรวจสอบได้ ร้อยละ 85 
26.ระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา (ITA) ร้อยละ 85 
27.โรงเรียนจัดการเรียนการสอน โดยใช้ DLTV และ DLIT มีผลการเรียนเฉลี่ยสูงขึ้น ร้อยละ 80 
28. โรงเรียนจัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างจิตสานึกในการนำภูมิปัญญามาใช้ในการดำรงชีวิตตามหลัก
วิถีไทย 

ร้อยละ 85 

29.โรงเรียนสนับสนุนการจัดกิจกรรมส่งเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

ร้อยละ 90 

30.โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและโรงเรียนสามารถพัฒนาระบบได้มาตรฐาน ร้อยละ 80 
31.โรงเรียนจัดกิจกรรมที่เก่ียวกับการพัฒนาทักษะในทุกๆด้านของนักเรียน ร้อยละ 90 
32.โรงเรียนได้รับจัดสรรเงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจนพิเศษ ร้อยละ 90 
33.โรงเรียนเข้ารับการประเมินและได้รับการรับรองจาก สมศ. มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษา
อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 90 

34.โรงเรียนจัดกิจกรรมในการดูแลสุขภาพของนักเรียน และส่งเสริมให้ครูและนักเรียนออกกำลัง
กาย 

ร้อยละ 95 

35.โรงเรียนจัดกิจกรรมที่เกี่ยวกับการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและการดูแลแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ร้อยละ 90 
36.โรงเรียนจัดกิจกรรมประเพณีวัฒนธรรมในท้องถิ่นให้นักเรียนได้ศึกษาและเรียนรู้ ร้อยละ 90 
37.โรงเรียนมีโครงสร้างและมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพเป็นกลไกในการพัฒนาโรงเรียน
ได้อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ ติดตาม ตรวจสอบและแก้ปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 95 

38.โรงเรียนเข้ารับการคัดเลือกให้เป็นโรงเรียนดีเด่นในด้านต่างๆ เช่น นักเรียนพระราชทาน  
โรงเรียนพระราชทาน ฯลฯ 

ร้อยละ 50 

39.โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ ร้อยละ 90 
40.โรงเรียนมีโรงเรียนเครือข่ายร่วมกันพัฒนา ร้อยละ 20 
41. โรงเรียนมีการสนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 90 

42.ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ ร้อยละ 95 
43.ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีความรู้ความเข้าใจระเบียบวินัย และรักษากฎระเบียบของ
โรงเรียน สามารถเป็นแบบอย่างให้กับนักเรียนได้ 

ร้อยละ 95 

44.ครูได้รับการพัฒนาและยกระดับความรู้ภาษาอังกฤษ ร้อยละ 80 
45.ครูมีการเปลี่ยนบทบาทจาก “ครูผู้สอน” เป็น “Coach”   ผู้ให้คำปรึกษา ข้อเสนอแนะการ
เรียนรู้หรืออำนวยการการเรียนรู้ 

ร้อยละ 95 

46.โรงเรียนสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดทำผลงานทางวิชาการเพ่ือพัฒนาวิทย
ฐานะ และศึกษาต่อในระดับปริญญาโทและปริญญาเอก 

ร้อยละ 95 
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ตารางท่ี 17 แสดงผังมโนทัศน์โรงเรียนบ้านนาป่า  พ.ศ. 2568 – 2570 

วิสัยทัศน์ 
 โรงเรียนบ้านนาป่ามุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21      
มีคุณธรรมจริยธรรม ดำรงตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ชุมชนมีส่วนร่วมจัด
การศึกษา 

พันธกิจ 

1. จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างนักเรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรม มีร่างกายจิตใจที่ดี สุขภาพ
แข็งแรงมีค่านิยมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
2. พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและคุณลักษณะใน
ศตวรรษท่ี 21 
3. พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
5. สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง 
6. ปรับปรุงภูมิทัศน์ พัฒนาอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้และสภาพแวดล้อมให้สะอาด ร่มรื่น 
สวยงามปลอดภัย เสริมสร้างบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
7. ประสานความร่วมมือ และส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษา 
8. จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: 
SDGs) 
9. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ โดยใช้  Digital Technology และ
นวัตกรรมการศึกษาทางเลือก 

กลยุทธ์ 

1.พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา 
2.พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์และสมรรถนะตามหลักสูตร และรักษ์ความเป็นไทย 
3.ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ความเป็นมืออาชีพ 
4.พัฒนาสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างหลากหลาย 
5.เสริมสร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้อย่างยั่งยืน บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ด้วย
ระบบคุณภาพ (PDCA)  
6.พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

เป้าประสงค์ 

1. ผู้เรียนมีความสามารถตามมาตรฐานการศึกษา มีทักษะอาชีพ รู้ทันเทคโนโลยี มีคุณธรรม 
จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์และสมรรถนะตามหลักสูตร และรักษ์ความเป็นไทย 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบ และมีความเชี่ยวชาญตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 
3. โรงเรียนมีระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้อง ครบถ้วน มีสื่อ เทคโนโลยีที่ทันสมัยเพียงพอ
ต่อการใช้งาน 
4. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย มีแหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
5. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ด้วยระบบคุณภาพ (PDCA) 
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6. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา จัดกระบวนการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามมาตรฐานการศึกษา 

จุดเน้น 

1. ปลูกฝังรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
2. เรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
3. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ความปลอดภัยทุกรูปแบบ 
4. ฉลาดรู้ด้านการอ่านเขียน 
5. การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
6. นวัตกรรมการศึกษาทางเลือก 

ค่านิยม ยึดหลักธรรมาภิบาล  ทำงานเป็นทีม 
อัตลักษณ์ของโรงเรียน มายาทดี มีน้ำใจ  

Students are good manners and kindness 
เอกลักษณ์ของโรงเรียน โรงเรียนสะอาดร่มรื่น  สวยงาม 

Clean, shady, beautiful school 
คุณลักษณะเด็กนาป่า เป็นคนดี  มีวินัย  ใฝ่เรียนรู้  สู้งาน 

Be a good person, have discipline, learn to work 
 

 
 
  



 

 
 

46 แผนปฏิบตัิการประจ าปี 2568 โรงเรียนบา้นนาป่า สพป.เพชรบรูณ ์เขต 1 

ส่วนที่ 3 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ตารางท่ี 18 แสดงประมาณการรายรับ 
แหล่ง/ที่มางบประมาณ ปี 2568 เงินคงเหลือ ปี 2567 

1. เงินค่าจัดการเรียนการสอน (บาท/คน/ปี)   
1.1. เงินอุดหนุนรายหัว (x จำนวน นร. ณ 10 มิ.ย. 67) 

1) ก่อนประถม (1,972 x 7) 
2) ประถมศึกษา (2,204 x 43) 
3) ก่อนประถม Topup (500 x 7) 
4) ประถมศึกษา Topup (500 x 43) 

1.2. เงินอุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน (พิเศษ) 
1.3. เงินอุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน 

 
13,804 
94,772 
  3,500 
21,500 
30,800 
14,500 

 
- 

51.54 
- 
- 

78.72 
- 

2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (บาท/คน/ปี) 
2.1. ก่อนประถม (490 x 7) 
2.2. ประถมศึกษา (547 x 43) 

 
  3,430 
23,521 

 
- 
37 

3. โครงการอาหารกลางวัน (27 x 50 x 200) 270,000 38,097 
4. เงินรายได้สถานศึกษา 8,500 0.33 
5. ค่าอุปกรณ์การเรียน (บาท/คน/ปี) 

5.1 ก่อนประถม (290 x 7)  
5.2 ประถมศึกษา (440 x 43)  

 
2,030 
18,920 

 
- 
- 

6. ค่าเครื่องแบบนักเรียน (บาท/คน/ปี) 
6.1 ก่อนประถม (325 x 7) 

     6.2 ประถมศึกษา (400 x 43) 

 
  2,275 
17,200 

 
- 
- 

7. ค่าหนังสือเรียน (บาท/คน/ปี) 
7.1 ก่อนประถม (200 x 7) 
7.2 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 (656 x 3) 
7.3 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 (650 x 2) 
7.4 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 (653 x 7) 
7.5 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 (707 x 9) 
7.6 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 (846 x 14) 
7.7 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 (859 x 8) 

 
1,400 
1,968 
1,300 
4,571 
6,363 
11,844 
6,872 

 
 
 
 

รวม 559,070 38,264.59 
หมายเหตุ    1. ข้อ 1.1 เงินอุดหนุนรายหัว ให้นำมาแบ่งสัดส่วนงบประมาณ 

                    2. โรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนขยายโอกาสที่มีนักเรียนตั้งแต่ 300 คนลงมา (เป็นไปตามเกณฑ์เพ่ิม) 
 
 
 



 

 
 

47 แผนปฏิบตัิการประจ าปี 2568 โรงเรียนบา้นนาป่า สพป.เพชรบรูณ ์เขต 1 

ตารางท่ี 19 แสดงประมาณการรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

งบประมาณ 
เงินอุดหนุน (นร. ณ 10 มิถุนายน 2567) 

คิดเป็นร้อยละ 
ก่อนประถม ประถมศึกษา รวม 

ด้านวิชาการ  10,382 69,764 80,146 60 
ด้านการบริหารทั่วไป 2,596 17,441 20,037 15 
ด้านบริหารงานบุคคล 1,730 11,627 13,357 10 
ด้านงบประมาณ 2,076 13,953 16,029 12 
งบสำรองจ่าย  519 3,488 4,007 3 

1. รวมเงินอุดหนุน 17,303 116,273 133,576 100 
 
หมายเหตุ  - การแบ่งสัดส่วนควรแบ่งตามความจำเป็นของสถานศึกษา ด้านวิชาการต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 



 

 
 

48 แผนปฏิบตัติการประจ าปี 2568 โรงเรียนบา้นนาป่า สพป.เพชรบรูณ ์เขต 1 
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แผนภูมิแสดงอัตราส่วนประมาณการรายจ่าย 
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แผนภูมิแสดงประมาณการรายจ่ายจํานวนงบประมาณ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

สํารองจ่าย

ด้านการบริหารทั่วไป
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49 แผนปฏิบตัิตการประจ าปี 2568 โรงเรียนบา้นนาป่า สพป.เพชรบรูณ ์เขต 1 

ตารางท่ี 20 แสดงโครงการจำแนกตามแหล่งงบประมาณ (เงินอุดหนุนรายหัว ค่าจัดการเรียนการสอน) 

โครงการ/งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
(กรณีเป็นโครงการต่อเนื่อง) 

 ปีงบประมาณ พ.ศ.2568  
 
 

รวม 
เงินอุดหนุนรายหัว เงินอุดหนุนรายหัว 

ก่อน
ประถม 

ประถม 
ศึกษา 

กิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน 

ก่อน
ประถม 

ประถม
ศึกษา 

กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

ด้านวิชาการ  
โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ    - 10,000   10,000 
โครงการจัดหาวัสดุเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้การศึกษา
ทางไกลผ่านดาวเทียม  (NEW DLTV) 

   - 16,300   16,300 

โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา      - 1,500   1,500 
โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน     - 15,000   15,000 
โครงการนิเทศภายใน    - 2,300   2,300 
โครงการส่งเสริมพัฒนานักเรียนปฐมวัย       3,000 -   3,000 
โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย    5,000 -   5,000 
โครงการจัดซื้อเอกสารวัดและประเมินผล    - 4,000   4,000 
โครงการศิลปหัตถกรรมนักเรียน    - 5,000   5,000 
โครงการผลิตสื่อสร้างสรรค์พัฒนาครูและนักเรียน    1,300 3,700   5,000 
โครงการคลินิกรักษ์ภาษา    - 9,000   9,000 
โครงการส่งเสริมดนตรีและกีฬา    1,100 3,000   4,100 
 10,400 69,800   80,200 



 

 
 

50 แผนปฏิบตัิการประจ าปี 2568 โรงเรียนบา้นนาป่า สพป.เพชรบรูณ ์เขต 1 

โครงการ/งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
(กรณีเป็นโครงการต่อเนื่อง) 

 ปีงบประมาณ พ.ศ.2568  
 
 

รวม 
เงินอุดหนุนรายหัว เงินอุดหนุนรายหัว 

ก่อน
ประถม 

ประถม 
ศึกษา 

กิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน 

ก่อน
ประถม 

ประถม
ศึกษา 

กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

ด้านบริหารงานบุคคล 
โครงการพัฒนาบุคลากรและศึกษาดูงาน    1,730 11,627   13,357 

ด้านบริหารงบประมาณ 
โครงการบริหารการเงินและงบประมาณ    2,076 13,953   16,029 

ด้านบริหารทั่วไป 
โครงการค่าสาธารณูปโภคไฟฟ้า อินเทอร์เน็ต    900 4,100   5,000 
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ อาคารและสถานที่    - 5,400   5,400 
โครงการวันสำคัญ    1,200 2,000   3,200 
โครงการโรงเรียนปลอดขยะ    - 2,000   2,000 
โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน      500 2,500   3,000 
โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม    - 1,500   1,500 

 
 

2,600 17,500 
  20,100 

งบสำรองจ่าย 
โครงการสำรองจ่าย     519 3,488   4,007 

หมายเหตุ   - เงินอุดหนุนรายหัว 133,576 บาท (เงินท่ีคาดว่าใช้จ่าย) 



 

 
 

51 แผนปฏิบตัิการประจ าปี 2568 โรงเรียนบา้นนาป่า สพป.เพชรบรูณ ์เขต 1 

ตารางท่ี 21 แสดงโครงการจำแนกตามแหล่งงบประมาณ (ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน) 

งบประมาณ 
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

(โครงการต่อเนื่อง) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน งบประมาณอ่ืน รวมทั้งสิ้น 

ก่อนประถม ประถมศึกษา รวม 
1. กิจกรรมวิชาการ        
โครงการค่ายวิชาการ  1,430 4,100 5,530  5,530 
2. กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี        
โครงการเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี   10,400 10,400  10,400 
3. กิจกรรมทัศนศึกษา       
โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  2,000 5,000 7,000  7,000 
4. กิจกรรมบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT)       
โครงการค่าย ICT   4,000 4,000  4,000 

รวม  3,430 23,500 26,930  26,930 

             หมายเหตุ   - เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  26,951 บาท (เงินที่คาดว่าใช้จ่าย) 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

52 แผนปฏิบตัิการประจ าปี 2568 โรงเรียนบา้นนาป่า สพป.เพชรบรูณ ์เขต 1 

ตารางท่ี 22 แสดงปฏิทินการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.67 พ.ย.67 ธ.ค.67 ม.ค.68 ก.พ.68 มี.ค.68 เม.ย.68 พ.ค.68 มิ.ย.68 ก.ค.68 ส.ค.68 ก.ย.68 

ด้านวิชาการ 80,200             
โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 10,000 ✓ ✓  ✓ ✓   ✓ ✓ ✓   

โครงการจัดหาวัสดุเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้การศึกษา
ทางไกลผ่านดาวเทียม  (NEW DLTV) 

16,300  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  ✓ ✓ ✓ ✓  

โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   1,500  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  15,000 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

โครงการนิเทศภายใน 2,300  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

โครงการส่งเสริมพัฒนานักเรียนปฐมวัย    3,000  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 5,000  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

โครงการจัดซื้อเอกสารวัดผลและประเมินผล 4,000       ✓ ✓ ✓    

โครงการศิลปหัตถกรรมนักเรียน 5,000    ✓ ✓ ✓  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

โครงการผลติสื่อสร้างสรรค์พัฒนาครูและนักเรียน 5,000  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

โครงการคลินิกรักษ์ภาษา 9,000  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

โครงการส่งเสริมดนตรีและกีฬา 4,100   ✓ ✓ ✓        

ด้านบริหารงานบุคคล 13,357             

โครงการพัฒนาบุคลากรและศึกษาดูงาน 13,357       ✓   ✓ ✓  

ด้านบริหารทั่วไป 20,100             



 

 
 

53 แผนปฏิบตัิการประจ าปี 2568 โรงเรียนบา้นนาป่า สพป.เพชรบรูณ ์เขต 1 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.67 พ.ย.67 ธ.ค.67 ม.ค.68 ก.พ.68 มี.ค.68 เม.ย.68 พ.ค.68 มิ.ย.68 ก.ค.68 ส.ค.68 ก.ย.68 

โครงการค่าสาธารณูปโภคไฟฟ้า  อินเทอร์เน็ต 5,000 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ อาคารและสถานที่  5,400 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

โครงการวันสำคัญ 3,200 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 2,000 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   3,000 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 1,500 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

ด้านบริหารงบประมาณ 16,029             

โครงการบริหารการเงินและงบประมาณ 16,029 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 26,930             

โครงการส่งเสริมกิจกรรมนักเรียน 26,930 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

สำรองจ่าย 4,007             

โครงการสำรองจ่าย 4,007 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

 
 
 
 
 
 



 

 
 

54 แผนปฏิบตัิการประจ าปี 2568 โรงเรียนบา้นนาป่า สพป.เพชรบรูณ ์เขต 1 

ตารางท่ี 23 โครงการจำแนกตามกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ / โครงการ 

งบประมาณเท่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ค่าจัดการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน งบอ่ืนๆ  รวมทั้งสิ้น 

ก่อนประถม 
ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

รวม ก่อน
ประถม 

ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

รวม   

1. กลยุทธ์ที่ 1            
โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  10,000  10,000      10,000 
โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  15,000  15,000      15,000 
โครงการส่งเสริมพัฒนานักเรียนปฐมวัย    3,000   3,000      3,000 
โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 5,000   5,000      5,000 
โครงการศิลปหัตถกรรมนักเรียน  5,000  5,000      5,000 
โครงการผลติสื่อสร้างสรรค์พัฒนาครูและนักเรียน 1,300 3,700  5,000      5,000 
โครงการคลินิกรักษ์ภาษา  9,000  9,000      9,000 
โครงการจัดหาวัสดุเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  (NEW DLTV) 

 16,300  16,300      16,300 

2. กลยุทธ์ที่ 2            
โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม   1,500  1,500      1,500 
โครงการวันสำคัญ 1,200 2,000  3,200      3,200 
โครงการส่งเสริมดนตรีและกีฬา 1,100 3,000  4,100      4,100 
3. กลยุทธ์ที่ 3           
โครงการพัฒนาบุคลากรและศึกษาดูงาน 1,730 11,627  13,357      13,357 
โครงการนิเทศภายใน  2,300  2,300      2,300 
โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา    1,500  1,500      1,500 
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กลยุทธ์ / โครงการ 

งบประมาณเท่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ค่าจัดการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน งบอ่ืนๆ  รวมทั้งสิ้น 

ก่อนประถม 
ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

รวม ก่อน
ประถม 

ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

รวม   

4. กลยุทธ์ที่ 4           
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ อาคารและสถานที่  5,400  5,400      5,400 
โครงการค่าสาธารณูปโภคไฟฟ้า  อินเทอร์เน็ต 900 4,100  5,000      5,000 
โครงการโรงเรียนปลอดขยะ  2,000  2,000      2,000 
5. กลยุทธ์ที่ 5           
โครงการบริหารการเงินและงบประมาณ 2,076 13,953  16,029      16,029 
6.  กลยุทธ์ที่ 6           
โครงการส่งเสริมกิจกรรมนักเรียน     3,430 23,500  26,930  26,930 
โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   500 2,500  3,000      3,000 
โครงการจัดซื้อเอกสารวัดและประเมินผล  4,000  4,000      4,000 
งบสำรองจ่าย 519 3,488  4,007      4,007 

รวม 17,325 116,368  133,693 3,430 23,500  26,930  160,623 
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ตารางท่ี 24 แสดงผู้รับผิดชอบโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

ด้านวิชาการ  
โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 10,000 ครูสงกรานต์ รัศมีจันทร์  

โครงการจัดหาวัสดุเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้การศึกษาทางไกลผ่าน
ดาวเทียม  (NEW DLTV) 

16,300 ครทูักษพร เหมือนเพชร  

โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   1,500 ครูสงกรานต์ รัศมีจันทร์  

โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  15,000 ครูรุ่งทิพย์ พูดคล่อง  

โครงการนิเทศภายใน 2,300 ผอ.มนธิฌา  จันทร์มินทร์  

โครงการส่งเสริมพัฒนานักเรียนปฐมวัย    3,000 ครูธิดารัตน์ ภักดีสอน  

โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 5,000 ครูธิดารัตน์ ภักดีสอน  

โครงการจัดซื้อเอกสารวัดและประเมินผล 4,000 ครูสงกรานต์ รัศมีจันทร์  

โครงการศิลปหัตถกรรมนักเรียน 5,000 ครูสงกรานต์ รัศมีจันทร์  

โครงการผลติสื่อสร้างสรรค์พัฒนาครูและนักเรียน 4,000 ครูธันย์นัทกานติ์ เก่งกว่าสิงห ์  

โครงการคลินิกรักษ์ภาษา 9,000 ครทูักษพร  เหมือนเพชร  

โครงการส่งเสริมดนตรีและกีฬา 4,100 ครูสงกรานต์ รัศมีจันทร์  

ด้านบริหารงานบุคคล 

โครงการพัฒนาบุคลากรและศึกษาดูงาน 13,357 ผอ.มนธิฌา  จันทร์มินทร์  

ด้านบริหารงบประมาณ 

โครงการบริหารการเงินและงบประมาณ 16,029 ครูรุ่งทิพย์ พูดคล่อง  

ด้านบริหารทั่วไป 

โครงการค่าสาธารณูปโภคไฟฟ้า  อินเทอร์เน็ต 5,000 ครูรุ่งทิพย์ พูดคล่อง  

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ อาคารและสถานที่  5,400 ผอ.มนธิฌา  จันทร์มินทร์  

โครงการวันสำคัญ 3,200 ครูรุ่งทิพย์ พูดคล่อง  

โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 4,000 ครูธันย์นัทกานติ์ เก่งกว่าสิงห ์  

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   1,000 ครูรุ่งทิพย์ พูดคล่อง  

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  1,500 ครูธันย์นัทกานติ์ เก่งกว่าสิงห ์  

ด้านงบสำรองจ่าย 

โครงการสำรองจ่าย   4,007 ครูรุ่งทิพย์ พูดคล่อง  

ด้านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมนักเรียน 26,930 ครูรุ่งทิพย์ พูดคล่อง  

หมายเหต ุ - เงินอุดหนุนรายหัว 133,576 บาท รวมกับเงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  26,930 บาท รวมเป็น 160,506 บาท (เงินที่คาดว่าใช้จ่าย) 
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รายละเอียดโครงการ 
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ด้านงานวิชาการ 
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โครงการ  ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  
แผนงาน วิชาการ 
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ.  ที่  7 

กลยุทธ์ สพป.  ที่  1 
กลยุทธ์ ร.ร.    ที่  1 

โรงเรียน บ้านนาป่า 
ผู้รับผิดชอบ นายสงกรานต์  รัศมีจันทร์ 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   ( √ )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 - 30 กนัยายน 2568 

1. หลักการและเหตุผล  
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  2551  มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นกำลังของชาติ               

ให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้  คุณธรรม  มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก               
ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   มีความรู้และทักษะพ้ืนฐาน 
รวมทั้ง เจตคติ ที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อ  การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต  โดยมุ่งเน้นผู้เรียน       
เป็นสำคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ  

ในการพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2551  โรงเรียน                      
บ้านนาป่าได้จัดการเรียนการสอน  เพ่ือส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถ  เข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการ    
เข้าค่ายพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ตามสาระการเรียนรู้  มีความเป็นเลิศทางวิชาการพัฒนากระบวนการคิด
วิเคราะห์อย่างเป็นระบบ  โรงเรียนเห็นประโยชน์ที่เอ้ือต่อการเรียนการสอนและส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนเต็ม
ความสามารถจึงได้จัดทำโครงการนี้ 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้เต็มตามศักยภาพได้อย่างเต็มความสามารถ 

2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีประสบการณ์สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

3. เป้าหมาย  
1.1 ด้านปริมาณ 

- นักเรียนร้อยละ 100 รู้จักแสวงหาความรู้ และฝึกทักษะเพ่ือพัฒนาศักยภาพของตนเองมากขึ้น 
3.2 ด้านคุณภาพ 
      - นักเรียนมีพัฒนาการเรียนรู้เพ่ิมมากข้ึนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับโรงเรียนและระดับชาติ 
        สูงขึ้น 

4. กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน  

กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 

ปีงบประมาณ  2567 
ผู้รับ 

ผิดชอบ 

ต.
ค.

67
 

พ.
ย.6

7 

ธ.ค
.67

 

ม.
ค.

68
 

ก.พ
.68

 

มี.
ค.

68
 

เม
.ย6

8 

พ.
ค.

68
 

มิ.
ย.6

8 

ก.ค
.68

 

ส.ค
.68

 

ก.ย
.68

 

1. ประชุม วิเคราะห์  วางแผนความต้องการ --            ครูสงกรานต ์
2. เสนอโครงการต่อคณะกรรมการสถานฯ --            ผอ.ร.ร. 
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3. อนุมัติโครงการตามที่เสนอ        --           ผอ.ร.ร. 
4. ดำเนินการตามโครงการ  
    - กิจกรรมพัฒนาการอ่านคิดวิเคราะห์  
  

       -- --    
ครูสงกรานต ์

    - กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์             --  ครูสงกรานต ์

    - กิจกรรมติวข้อสอบ O-net และ NT
  

 -- -- -- --        ครูทกัษพร 
ครูรุ่งทิพย์  

- กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้              

    - กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์          --   ครูสงกรานต ์

    - กิจกรรมค่ายศิลปะ     --        ครูสงกรานต ์

5. สรุปผลโครงการ            -- ครูสงกรานต์ 

6. ประเมินผลโครงการ            -- ครูสงกรานต์ 

7. รายงานผลการปฏิบัติตามโครงการ            -- ครูสงกรานต์ 

5. งบประมาณ    ระดับก่อนประถม - บาท  ระดับประถม 10,000 บาท รวม 10,000 บาท  

 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.1. ก่อนประถม  
1.2. ประถมศึกษา  

 
 ............... 
10,000 

2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
2.1. ก่อนประถม  
2.2. ประถมศึกษา  

 
............... 
............... 

รวม 10,000 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน .............. บาท 
- ค่าใช้สอย    2,450 บาท 
- ค่าวัสดุ    7,550 บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. กิจกรรมพัฒนาการอ่านคิดวิเคราะห์   

- ค่ากระดาษ 
 

2,275 
  

 
 

2,275 
2. กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์  ระยะเวลา 1 วัน 

- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (49x25x1) 
- ค่าอุปกรณ์ทดลองวิทยาศาสตร์ 

 
2,000 

  
2,000 
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กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
3. กิจกรรมติวข้อสอบ O-net และ NT 

- ค่าถ่ายเอกสาร (100x20)  
 

2,000 
  

 
 

2,000 
4. กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์ 

- ค่าวัสดุเตรียมกิจกรรม 
1,500   1,500 

5. กิจกรรมค่ายศิลปะ 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (49x25x1) 
- ค่าวัสดุ 

 
2,225 

 
 

 
1,225 

 
1,000 

รวม 10,000  3,225 6,775 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 1.ผลงานนักเรียน 1. แบบประเมินผลงาน 
 

2.นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการ                      
ร่วมกิจกรรม 

2.สังเกตพฤติกรรมในขณะ
ปฏิบัติกิจกรรม 

2. แบบสังเกตพฤติกรรม 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
7.1 นักเรียนแสดงความสามารถได้อย่างเต็มศักยภาพ 
7.2 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 
 

(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
(นายสงกรานต์  รัศมีจันทร์) 

คร ูโรงเรียนบ้านนาป่า 
 
 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายสงกรานต์  รัศมีจันทร์) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางมนธิฌา   จันทร์มินทร์ ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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โครงการ  จัดหาวัสดุเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  (NEW DLTV) 
แผนงาน วิชาการ 
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ.  ที่  3 

กลยุทธ์ สพป.  ที่  1 
กลยุทธ์ ร.ร.    ที่  1 

โรงเรียน บ้านนาป่า 
ผู้รับผิดชอบ นางทักษพร  เหมือนเพชร 
ลักษณะโครงการ (    )  ใหม่   ( √  )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 

1. หลักการและเหตุผล  

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชบรมนาถบพิตร ทรงสนพระราชหฤทัยในการศึกษา 
ของพสกนิกรเป็นอย่างยิ่ง ทรงมีพระราชปณิธานที่จะให้การศึกษาแก่ประชาชนอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ ทรง
เห็นว่าการศึกษา มีความสำคัญต่อการพัฒนาชีวิต ความเป็นอยู่ของประชาชน และต่อการพัฒนาประเทศ ดัง
กระแสพระราชดำรัส และพระบรมราโชวาทซึ่งได้พระราชทานไว้ ณ โอกาสต่างๆ ที่อัญเชิญมาตอนหนึ่ง ความว่า 
“...การพัฒนาให้ประชาชนทั่วไป มีความอยู่ดีกินดี มีความมั่นคงด้วยการให้การศึกษา การศึกษาเป็นเครื่องมือ
สำคัญในการพัฒนาบุคคลให้มีคุณภาพ ให้เป็นทรัพยากรทางปัญญาที่มีค่าของชาติ...” และนอกจากนี้ ยังทรงมี
พระราชญาณทัศน์ในการใช้ประโยชน์ของการสื่อสารผ่านดาวเทียมมาใช้เพ่ือการศึกษาของไทย สามารถ
แก้ปัญหาในการเข้าถึงการศึกษาของประชาชนชาวไทยที่อาศัยอยู่ในพ้ืนที่ต่าง ๆ ทั้งชนบททุรกันดาร และ
ห่างไกลความเจริญ ซึ่งขาดโอกาสในการศึกษาหาความรู้ประกอบกับพ้ืนที่ดังกล่าวยังขาดแคลนครูผู้สอน และ
อุปกรณ์การเรียนที่ส่งเสริมต่อการเรียนและการศึกษาของเด็กและเยาวชน อันจะส่งผลระยะยาวต่อการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคลให้มีความรู้ความสามารถ มีสติปัญญาในการไตร่ตรองความคิด และการกระทำอย่างมีเหตุผล 
และมีคุณภาพชีวิต ที่ดีขึ้น เพ่ือที่จะมาเป็นกำลังหลักสำคัญในการร่วมมือกันพัฒนาประเทศให้มีความผาสุกสืบไป 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยเทคโนโลยีทางไกลเป็นการจัดการศึกษาท่ีใช้เทคโนโลยี ในการจัดการ
เรียนการสอนในทุกห้องเรียน แก้ปัญหาการขาดแคลนครูในโรงเรียนขนาดเล็ก ครูสามารถจัดการเรียนรู้ ในทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ นักเรียนและครูได้เข้าถึงสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย นักเรียนและครูมี
เครือข่ายในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้มายกระดับคุณภาพการศึกษา ได้แก่ การจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
(Distance Learning Television ; DLTV) เพ่ือแก้ปัญหาคุณภาพการศึกษาของครูอย่างครบถ้วน เป็นการลด
ความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา ลดช่องว่าง และเพ่ิมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพให้กับประชาชน 
และเป็นการดำเนินการตามรอยเบื้องพระยุคลบาทและสนองพระราชดำริในการที่จะพัฒนาการศึกษาไทยให้
เจริญก้าวหน้าสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ร่วมกับมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม       
ในพระบรมราชูปถัมภ์ ได้พัฒนาและประยุกต์การจัดการเรียนการสอนรูปแบบใหม่ NEW DLTV ในระบบการ
ถ่ายทอดจากโรงเรียนต้นทางและโรงเรียนปลายทางท่ีรับสัญญาณ  โดยปรับผังรายการให้ NEW DLTV เป็นการ
จัดการศึกษาทางไกลที่ครอบคลุมการเรียนรู้ตลอดชีวิตการจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ใหม่  
แบบ Active Learning ตั้งแต่ปีการศึกษา 2561 เป็นต้นไป  ในการนี้โรงเรียนบ้านนาป่าได้จัดการเรียนรู้ 
การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมรูปแบบใหม่ NEW DLTV จึงตระหนักถึงความสำคัญและคุณประโยชน์อย่างยิ่ง
ของการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม เพ่ือการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน จึงกำหนด  
โครงการนี้ขึ้น 
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือจัดซื้อวัสดุในการส่งเสริมการรู้ของนักเรียน 

2.2 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาให้มีคุณภาพ 

3. เป้าหมาย  
3.1. ด้านปริมาณ 

- มีวัสดุในการจัดทำใบงาน ใบความรู้ให้กับนักเรียน 
- งบประมาณในการซ่อมแซมอุปกรณ์ดาวเทียม 

3.2. ด้านคุณภาพ 
      - การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมมีประสิทธิภาพผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 

4. กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน  

กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 

ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567 
ผู้รับ 

ผิดชอบ 
ต.

ค.
66

 

พ.
ย.6

6 

ธ.ค
.66

 

ม.
ค.

67
 

ก.พ
.67

 

มี.
ค.

67
 

เม
.ย6

7 

พ.
ค.

67
 

มิ.
ย.6

7 

ก.ค
.67

 

ส.ค
.67

 

ก.ย
.67

 

1. ประชุม วิเคราะห์  วางแผนความต้องการ --            ครูทักษพร 
2. เสนอโครงการต่อคณะกรรมการสถานฯ --            ผอ.ร.ร. 
3. อนุมัติโครงการตามที่เสนอ        --           ผอ.ร.ร. 
4. ดำเนินการตามโครงการ  
    - กิจกรรมจัดหาวัสดุการศึกษา      --          ครูทักษพร 

    - กิจกรรมซ่อมแซมอุปกรณ์ดาวเทียม   --          ครูทักษพร 

5. สรุปผลโครงการ            -- ครูทักษพร 

6. ประเมินผลโครงการ            -- ครูทักษพร 

7. รายงานผลการปฏิบัติตามโครงการ            -- ครูทักษพร 

5. งบประมาณ    ระดับก่อนประถม - บาท  ระดับประถม 16,300 บาท รวม 16,300 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.1 ก่อนประถม  
1.2 ประถมศึกษา  

 
............... 
16,300 

2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
2.1 ก่อนประถม  
2.2 ประถมศึกษา  

 
............... 
............... 

รวม 16,300 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน .............. บาท 
- ค่าใช้สอย .............. บาท 
- ค่าวัสดุ  16,300 บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุการศึกษา   

- ค่าจัดซื้อวัสดุการศึกษา  
- ค่าจัดซื้อวัสดุซ่อมแซมจานดาวเทียม   

16,300   
 

 
13,800 
2,500 

รวม 16,300   16,300 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. สามารถจัดการเรียนการสอนโดยใช้
การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมได้ผ่านเกณฑ์
มาตรฐาน และมีประสิทธิภาพ 

สังเกต แบบสังเกต 

2. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ทักษะ
การคิด วิเคราะห์ และเขียน และมีสมรรถนะ
สําคัญตามหลักสูตร 

ประเมินผล แบบประเมินผล 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
7.1 จัดการเรียนการสอนโดยใช้การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมได้ตามมาตรฐาน          
7.2 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 
 

 
(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางทักษพร   เหมือนเพชร) 
คร ูโรงเรียนบ้านนาป่า 

 
 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายสงกรานต์  รัศมีจันทร์) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางมนธิฌา   จันทร์มินทร์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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โครงการ  ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
แผนงาน วิชาการ 
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ.  ที่  10 

กลยุทธ์ สพป.  ที่  3 
กลยุทธ์ ร.ร.    ที่  3 

โรงเรียน บ้านนาป่า 
ผู้รับผิดชอบ นายสงกรานต์ รัศมีจันทร์ 
ลักษณะโครงการ (   )  ใหม่   ( √ )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 

1. หลักการและเหตุผล  
การพัฒนาคุณภาพการศึกษานับเป็นหัวใจของการบริหารและการจัดการศึกษาในสถานศึกษาที่มุ่งเน้น

พัฒนาผู้เรียนให้มี ศักยภาพในการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนเป็นคนเก่ง เป็นคนดี มีความสุขสามารถดำเนินชีวิตอยู่ใน
สังคมร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่าง มีความสุขตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ดังนั้นสถานศึกษาจึงให้ความสำคัญกับการ
พัฒนาศักยภาพทางการศึกษาของผู้ เรียน ผู้เรียนต้องได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามที่พระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม (ฉบับที่3) พ.ศ. 2553 ได้เน้นเรื่องการประกันคุณภาพ
ทางการศึกษา ด้วยเหตุผลนี้การยกระดับมาตรฐานการ ศึกษาภายในสถานศึกษา สถานศึกษาจึงจัดให้มีระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา ซึ่งประกอบด้วยการควบคุมคุณภาพการ ศึกษา การตรวจสอบ/ทบทวนและปรับปรุง
คุณภาพ นอกจากนี้ให้มีการประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา และมี การรับรองคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และสอดคล้องกับมาตรฐาน การศึกษาของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพ.ศ. 2544 โดยคำนึงถึงกลไกและสภาพแวดล้อมของสถาน ศึกษาที่จะช่วย
ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการพัฒนาอย่างเต็มที่ ทั้งนี้ให้ถือว่าการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถาน ศึกษา
เป็นส่วนหนึ่งของการบริหารและการจัดการศึกษาท่ีต้องดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ครูและบุคลากรทาง 
ศึกษามีการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ และประสบความสำเร็จในการพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐาน การศึกษาของชาติ 

จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาที่
ผ่านมาท้ังสามครั้ง จึงจำเป็นที่สถานศึกษาจะต้องพัฒนาโครงการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนขึ้น เพื่อ
ดำเนินการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษาและเตรียมความพร้อมในการรองรับการ ประเมินคุณภาพภายนอก
รอบท่ีสี่และเพ่ือให้เห็นผลการดำเนินการที่ชัดเจน และนำมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   มาใช้เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐานตามที่กำหนด และเพ่ือผลักดัน
ให้สถานศึกษาแสดงความรับผิดชอบในการจัดการจัดการศึกษา เกิดการร่วมคิดร่วมทำระหว่างสำนักงานเขต
พ้ืนที่การ ศึกษา สถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อให้
สถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรการศึกษาดังกล่าว และมีระบบการประกันคุณภาพภายในที่เข็มแข็งพร้อมรับการ
ประเมินภายนอกรอบที่สี่ด้วยความจำเป็นดังกล่าวจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น  

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้ความรู้ ความเข้าใจในการประกันคุณภาพการศึกษาแนวใหม่ให้กับผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

2.2 เพ่ือให้สถานศึกษาจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม มีข้ันตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 
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3. เป้าหมาย  
3.1 ด้านปริมาณ 

- คณะครู ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ท้องถิ่น และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร้อยละ 
100 ได้รับความรู้ ความเข้าใจ มีความม่ันใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา 

3.2 ด้านคุณภาพ 
      - ผู้เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือในการวางระบบและดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษาเป็นอย่างดี 

4. กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน  

กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 

ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567 ผู้รับ 

ผิด
ชอบ ต.

ค.
67

 

พ.
ย.6

7 

ธ.ค
.67

 

ม.
ค.

68
 

ก.พ
.68

 

มี.
ค.

68
 

เม
.ย6

8 

พ.
ค.

68
 

มิ.
ย.6

8 

ก.ค
.68

 

ส.ค
.68

 

ก.ย
.68

 

1. ประชุม วิเคราะห์  วางแผนความต้องการ --            ครู
สงกรานต ์

2. เสนอโครงการต่อคณะกรรมการสถานฯ --            ผอ.ร.ร. 
3. อนุมัติโครงการตามท่ีเสนอ        -- --          ผอ.ร.ร. 
4. ดำเนินการตามโครงการ  
    - กิจกรรมจัดทำรายงานคุณภาพสถานศึกษา      --       ครูทุกคน 

    - กิจกรรมจัดทำข้อมูลสารสนเทศ        --     ครู
สงกรานต ์

    - กิจกรรมจัดทำระบบประกันคุณภาพภายใน       --      ครูทุกคน 

    - กิจกรรมจัดหาวัสดุการศึกษา        --      ครู
สงกรานต ์

5. สรุปผลโครงการ            -- ครู
สงกรานต ์

6. ประเมินผลโครงการ            -- ครู
สงกรานต ์

7. รายงานผลการปฏิบัติตามโครงการ            -- ครู
สงกรานต ์

5. งบประมาณ    ระดับก่อนประถม - บาท  ระดับประถม 1,500 บาท รวม 1,500 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.1 ก่อนประถม  
1.2 ประถมศึกษา  

 
............... 
1,500 

2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
2.1 ก่อนประถม  
2.2 ประถมศึกษา  

 
............... 
............... 

รวม 1,500 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน      -   บาท 
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- ค่าใช้สอย -  บาท 
- ค่าวัสดุ 1,500  บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
    - กิจกรรมจัดทำรายงานคุณภาพสถานศึกษา 
    - กิจกรรมจัดทำข้อมูลสารสนเทศ 
    - กิจกรรมจัดทำระบบประกันคุณภาพภายใน 
    - กิจกรรมจัดหาวัสดุการศึกษา เช่น แฟ้ม 

 
 
 

1,500 

  
 

 
 
 

1,500 
รวม 1,500   1,500 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
6. การประเมินผล  

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
1. โรงเรียนมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ตรวจสอบเอกสาร

หลักฐาน 
แบบประเมิน 

2. ผู้เกี่ยวข้อง ให้ความร่วมมือในการวางระบบและดำเนินงาน
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเป็นอย่างดี 

สอบถาม แบบสอบถาม 

 
3. คณะครู ผู้ปกครองคณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/
ท้องถิ่น และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความม่ันใจต่อระบบการ
บริหารและการจัดการของสถานศึกษา 

สอบถาม แบบสอบถาม 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
7.1 โรงเรียนมีการบริหารงานอย่างเป็นระบบครบวงจร  มีการพัฒนาบุคลากร  ผู้เรียน  การจัดการเรียนรู้   
ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 
 

(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
(นายสงกรานต์ รัศมีจันทร์) 

คร ูโรงเรียนบ้านนาป่า 
 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายสงกรานต์  รัศมีจันทร์) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางมนธิฌา   จันทร์มินทร์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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โครงการ  ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  
แผนงาน วิชาการ 
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ.  ที่  5 

กลยุทธ์ สพป.  ที่  1 
กลยุทธ์ ร.ร.    ที่  1 

โรงเรียน บ้านนาป่า 
ผู้รับผิดชอบ นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง 
ลักษณะโครงการ (   )  ใหม่   ( √ )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 

1. หลักการและเหตุผล  
การสร้างนิสัยรักการอ่านให้แก่เด็กและเยาวชนเป็นเรื่องสำคัญ เพราะการอ่านเป็นทักษะที่จำเป็น

สำหรับการศึกษาหาความรู้ควบคู่กับทักษะอ่ืน การอ่านเป็นพ้ืนฐานที่สำคัญของการเรียนรู้และการพัฒนา
สติปัญญาของคนในสังคม การอ่านทำให้เกิดการพัฒนาด้านสติปัญญา ความรู้ ความสามารถ พฤติกรรมและ
ค่านิยมต่าง ๆ รวมทั้งช่วยในการเปลี่ยนแปลงการดาเนินชีวิตพัฒนาไปสู่สิ่งที่ดีที่สุดของชีวิต การอ่านจึงมี
ความสำคัญต่อเด็กและเยาวชนเป็นอย่างยิ่ง ปัจจุบันการอ่านหนังสือของคนไทยเป็นกิจกรรมที่ไม่แพร่หลาย   
การอ่านหนังสือที่ดีและมีสาระยิ่งน้อยลงไปสาเหตุมีอยู่หลายประการ  นับตั้งแต่การขาดแคลนหนังสือที่ดี  และ
ตรงกับความสนใจ  การขาดแรงจูงใจและแรงกระตุ้นให้เห็นความสำคัญของการอ่าน ตลอดจนนิสัยรักการอ่าน
ทั้งในและนอกสถานที ่ ดังนั้นการอ่านหนังสือจนเกิดเป็นนิสัย  จำเป็นต้องมีการปลูกฝังและชักชวนให้เกิดความ
สนใจ  การจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  เป็นส่วนสำคัญท่ีจะช่วยขับเคลื่อนการปฏิรูปการเรียนการสอน
ไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลเป็นรูปธรรมเร็วขึ้นและทำให้การดำเนินการตามเจตนารมณ์ของกระทรวงศึกษาธิการ
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  โดยได้ดำเนินงานโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านมาโดยตลอดอย่างต่อเนื่องจนถึง
ปัจจุบัน 
 โรงเรียนบ้านนาป่าเห็นความสำคัญและตระหนักถึงความสำคัญในการปลูกฝังนิสัยรักการอ่านและการ
เรียนรู้ จึงได้จัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการเรียนรู้ จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า เกิดการใฝ่รู้                       

และนำไปสู่การปฏิบัติในชีวิตประจำวัน 
2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

3. เป้าหมาย  
3.1  ด้านปริมาณ 

  - นักเรียนร้อยละ 100 มีนิสัยรักการอ่าน การเขียน  การฟังด้านคุณภาพ 
3.2  ด้านคุณภาพ 

- นักเรียนอ่านออกเขียนได้ทุกคนและรู้จักแสวงหาความรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา 
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4. กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน  

กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 

ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567 
ผู้รับ 

ผิดชอบ 

ต.
ค.

66
 

พ.
ย.6

6 

ธ.ค
.66

 

ม.
ค.

68
 

ก.พ
.68

 

มี.
ค.
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เม
.ย6

8 

พ.
ค.
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มิ.
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ส.ค
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.68

 

1. ประชุม วิเคราะห์  วางแผนความต้องการ --            ครูรุ่งทิพย ์
2. เสนอโครงการต่อคณะกรรมการสถานฯ --            ผอ.ร.ร. 
3. อนุมัติโครงการตามที่เสนอ        --           ผอ.ร.ร. 
4. ดำเนินการตามโครงการ  
   - กิจกรรมป้ายความรู้ยืนอ่านผ่านสายตา             ครูรุ่งทิพย ์

   - กิจกรรมบันทึกรักการอ่าน                ครูรุ่งทิพย ์

   - กิจกรรมการประกวดส่งเสริมการอ่าน             ครูรุ่งทิพย ์

   - กิจกรรมอ่านให้รู้ ดูให้เพลิน             ครูรุ่งทิพย ์

   - กิจกรรมตะกร้าความรู้สู่ห้องเรียน             ครูรุ่งทิพย ์

5. สรุปผลโครงการ            -- ครูรุ่งทิพย์ 

6. ประเมินผลโครงการ            -- ครูรุ่งทิพย ์

7. รายงานผลการปฏิบัติตามโครงการ            -- ครูรุ่งทิพย ์

5. งบประมาณ    ระดับก่อนประถม - บาท  ระดับประถม 15,000 บาท รวม 15,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.1 ก่อนประถม  

      1.2 ประถมศึกษา  

 
............... 
15,000 

2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
      2.1 ก่อนประถม  
      2.2 ประถมศึกษา  

 
............... 
............... 

รวม 15,000 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน ..........  บาท 
- ค่าใช้สอย ..........  บาท 
- ค่าวัสดุ      15,000  บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. กิจกรรมป้ายความรู้ยืนอ่านผ่านสายตา 
     - วัสดุทำป้ายความรู้   

 
1,000 

 
 

  
1,000 

2. กิจกรรมบันทึกรักการอ่าน         
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กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
     - กระดาษ หมึกพิมพ์  ของรางวัล 2,000   2,000 
3. กิจกรรมประกวดส่งเสริมการอ่าน  
     - กระดาษ หมึก รางวัล  อื่น ๆ 

 
7,000 

   
7,000 

4. กิจกรรมอ่านให้รู้ ดูให้เพลิน 
     - จัดซื้อหนังสืออ่านเพิ่มเติม   

 
4,000 

   
4,000 

5. กิจกรรมตะกร้าความรู้สู่ห้องเรียน 
- ตะกร้า  กล่อง  อ่ืน ๆ 

 
1,000 

   
1,000 

รวม 15,000   15,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1.นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน  การเขียนและ  
การฟัง รู้จักตั้งคำถามเพ่ือหาเหตุผล 

การประเมิน แบบประเมิน 

 
2. นักเรียนรู ้จักแสวงหาความรู ้ จากสื ่อและ
แหล่งเรียนรู้ต่างๆทั้งในและนอกสถานศึกษา 

การประเมิน แบบประเมิน 

 
3. นักเรียนมีความพึงพอใจในการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

การสอบถาม แบบสอบถาม 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
7.1  นักเรียนตระหนักเห็นและความสำคัญของการอ่าน การเขียน และการฟังมากยิ่งขึ้น 

 7.2  นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆด้วยตนเองและเรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นได้   
 7.3  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 

(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
(นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง) 
คร ูโรงเรียนบ้านนาป่า 

 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายสงกรานต์  รัศมีจันทร์) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
     (นางมนธิฌา   จันทร์มินทร์) 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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โครงการ  ส่งเสริมพัฒนานักเรียนปฐมวัย 
แผนงาน วิชาการ 
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ.  ที่  7 

กลยุทธ์ สพป.  ที่  1 
กลยุทธ์ ร.ร.    ที่  1 

โรงเรียน บ้านนาป่า 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวธิดารัตน์  ภักดีสอน 
ลักษณะโครงการ (   )  ใหม่   ( √ )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 

1. หลักการและเหตุผล  
ตามความมุ่งหมายของการพัฒนาการศึกษานั้น การพัฒนาด้านสติปัญญาของเด็กปฐมวัย มีความ 

สำคัญมาก โดยเมื่อได้มีการพัฒนาการด้านสติปัญญาที่สมวัย ซึ่งหมายถึงเด็กมีลักษณะพฤติกรรมที่สามารถ
แสดงออกตามข้ันการพัฒนาด้านสติปัญญาได้อย่างเหมาะสมกับวัย มีการเปลี่ยนแปลงทางความสามารถ    
ทางการเรียนรู้ การคิด โดยพัฒนาจากรับรู้ด้วยประสาทสัมผัสทั้งห้า รวมถึงการพัฒนาการคิดโดยมีรายละเอียด
เพ่ิมข้ึน ดังนั้นจึงจัดให้มีการส่งเสริมพัฒนาการทางด้านสติปัญญาจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือพัฒนาให้เด็กมีความสามารถในการคิด การแก้ปัญหา รู้จักสังเกตและจดจำสิ่งต่างๆมีความคิด            

รวบยอด ได้ตามวัย 
2.2  เพ่ือให้เด็กมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้และมีทักษะในการแสวงหาความรู้ได้จากธรรมชาติและสิ่งต่างๆ รอบตัว 

3. เป้าหมาย  
3.1  ด้านปริมาณ 

- นักเรียนระดับชั้นอนุบาลทุกคน 
          3.2 ด้านคุณภาพ 

      - นักเรียนระดับปฐมวัยให้เป็นผู้ที่มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา และคิดริเริ่ม 
สร้างสรรค ์

4. กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน  

กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 

ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2568 
ผู้รับ 

ผิดชอบ 

ต.
ค.

67
 

พ.
ย.6

7 
ธ.ค

.67
 

ม.
ค.

68
 

ก.พ
.68

 
มี.

ค.
68

 
เม

.ย6
8 

พ.
ค.

68
 

มิ.
ย.6

8 
ก.ค

.68
 

ส.ค
.68

 
ก.ย

.68
 

1. ประชุม วิเคราะห์  วางแผนความต้องการ --            ครูธิดารตัน์   

2. เสนอโครงการต่อคณะกรรมการสถานฯ --            ผอ.ร.ร. 
3. อนุมัติโครงการตามที่เสนอ        --           ผอ.ร.ร. 
4. ดำเนินการตามโครงการ  
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    - กิจกรรมจัดหาวัสดุการศึกษา           --     ครูธิดารตัน ์

5. สรุปผลโครงการ            -- ครูธิดารตัน ์

6. ประเมินผลโครงการ            -- ครูธิดารตัน ์

7. รายงานผลการปฏิบัติตามโครงการ            -- ครูธิดารตัน ์

5. งบประมาณ    ระดับก่อนประถม 3,000 บาท  ระดับประถม - บาท รวม 3,000 บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.1 ก่อนประถม  

      1.2 ประถมศึกษา  

 
3,000 

............... 
2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
      2.1 ก่อนประถม  
      2.2 ประถมศึกษา  

 
............... 
............... 

รวม 3,000 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน .............. บาท 
- ค่าใช้สอย .............. บาท 
- ค่าวัสดุ  3,000   บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุการศึกษา   

- จัดซื้อวัสดุการศึกษาระดับก่อนประถม   
 

3,000 
  

 
 

3,000 
    - กิจกรรมบัณฑิตน้อย -   - 

รวม 3,000      3,000    
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. เด็กปฐมวัย มีพัฒนาการด้าน
ร่างกาย  อารมณ-์จิตใจ สังคม และสติปัญญา 
ได้ตามวัย 

1. การสังเกตพฤติกรรม 
 

1. แบบสังเกต 
 

2. เด็กปฐมวัย สามารถในการเขียนและวาด
ตามจินตนาการ สื่อความหมายเป็นเรื่องราวที่
ตนเองพบเห็นได้ 

2. การสังเกตพฤติกรรม 2. แบบสังเกต 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
7.1 เด็กปฐมวัยมีความเข้าใจในภาษาท่าทางและสัญลักษณ์ได้เหมาะสมตามวัย 
7.2 เด็กปฐมวัยสามารถในการเขียนและวาดตามจินตนาการ สื่อความหมายเป็นเรื่องราวที่ตนเองพบเห็นได้ 

 
 

(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวธิดารัตน์  ภักดีสอน) 

     คร ูโรงเรียนบ้านนาป่า 
 
 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายสงกรานต์  รัศมีจันทร์) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 

 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นางมณธิฌา จันทร์มินทร์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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โครงการ  บ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
แผนงาน วิชาการ 
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ.  ที่  7 

กลยุทธ์ สพป.  ที่  1 
กลยุทธ์ ร.ร.    ที่  1 

โรงเรียน บ้านนาป่า 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวธิดารัตน์  ภักดีสอน 
ลักษณะโครงการ (   )  ใหม่   ( √ )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 

1. หลักการและเหตุผล  

  วิทยาศาสตร์มีความจำเป็นต่อการดำรงชีวิตในประจำวันของมนุษย์ การนำความรู้ทางวิทยาศาสตร์ไปใช้
ในทางท่ีถูกต้องและเหมาะสมจะช่วยให้เกิดการพัฒนาความคิดให้เป็นคนที่มีเหตุผล มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
รู้จักการคิดวิเคราะห์และสามารถแก้ปัญหาต่างๆได้ ทางโรงเรียนบ้านนาป่า ได้ตระหนักถึงความสำคัญของ
วิทยาศาสตร์ต่อการพัฒนานักเรียนระดับปฐมวัยโดยเฉพาะด้านสติปัญญา ที่เป็นช่วงวัยแห่งการเรียนรู้ การอยาก
รู้อยากเห็น อยากทดลอง วัยแห่งการตั้งคำถามสงสัยใคร่รู้สิ่งต่าง ๆ รอบตัว เพ่ือเป็นการพัฒนานักเรียนให้รู้จัก 
ตั้งคำถามอย่างมีเหตุมีผลใช้ทักษะที่เหมาะสมกับวัย รู้จักใช้ภาษาท่ีเหมาะสมกับวัยเกิดจินตนาการความคิด
สร้างสรรค์ และใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ได้อย่างเป็นระบบ ทางโรงเรียนบ้านนาป่า จึงจัดทำโครงการ 
บ้านนักวิทยาศาสตร์นี้ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้นักเรียนใช้จินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ในทางที่เหมาะสม 
2.2  เพ่ือให้นักเรียนใช้ทักษะกระบวนการ ทางวิทยาศาสตร์ในการแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์                    
     องค์ความรู้          

3. เป้าหมาย  
3.1  ด้านปริมาณ 

- นักเรียนระดับชั้นอนุบาลทุกคน 
          3.2 ด้านคุณภาพ 

      - นักเรียนระดับปฐมวัยให้เป็นผู้ที่มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา และคิดริเริ่ม 
สร้างสรรค ์

4. กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน  

กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 

ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2568 
ผู้รับ 

ผิดชอบ 

ต.
ค.

67
 

พ.
ย.6

7 
ธ.ค

.67
 

ม.
ค.

68
 

ก.พ
.68

 
มี.

ค.
68
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.ย6
8 

พ.
ค.
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8 
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ส.ค
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.68
 

1. ประชุม วิเคราะห์  วางแผนความต้องการ --            ครธูิดารัตน์   
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2. เสนอโครงการต่อคณะกรรมการสถานฯ --            ผอ.ร.ร. 
3. อนุมัติโครงการตามที่เสนอ        --           ผอ.ร.ร. 
4. ดำเนินการตามโครงการ  
     -กิจกรรมไหลแรงค่อย 
     -กิจกรรมสนุกกับฟองสบู่ 
     -กิจกรรมหมุดลอยน้ำ 
     -กิจกรรมเนินน้ำ 
     -กิจกรรมน้ำทรายน้ำมัน 
     -กิจกรรมการละลายของน้ำตาล 
     -กิจกรรมกักน้ำไว้ได้ 
     -กิจกรรมลูกข่างหลากสี 
     -กิจกรรมพับหรือตัดก็ทับกันสนิท 
     -กิจกรรมแสงเลี้ยวเบน 
    -กิจกรรมทอร์นาโดในขวด  
     -ฯลฯ 

  -- 
-- 
 

 
 

-- 
-- 
 

 
 
 
 

-- 
-- 
 

 
 
 
 
 
 

-- 
-- 
 

   
 
 
 
 
 
 
-- 
-- 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
-- 
-- 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-- 

 ครูธิดารัตน ์

5. สรุปผลโครงการ            -- ครูธิดารัตน ์

6. ประเมินผลโครงการ            -- ครูธิดารัตน ์

7. รายงานผลการปฏิบัติตามโครงการ            -- ครูธิดารัตน ์

5. งบประมาณ    ระดับก่อนประถม 5,000 บาท  ระดับประถม - บาท รวม 5,000 บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.1 ก่อนประถม  

      1.2 ประถมศึกษา  

 
5,000 

............... 
2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
      2.1 ก่อนประถม  
      2.2 ประถมศึกษา  

 
............... 
............... 

รวม 5,000 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน .............. บาท 
- ค่าใช้สอย .............. บาท 
- ค่าวัสดุ  5,000   บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุการศึกษา   

- จัดหาวัสดุทดลองทางวิทยาศาสตร์ 
 

5,000 
  

 
 

5,000 
รวม 5,000   5,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. นักเรียนใช้จินตนาการและความคิด
สร้างสรรค์ในทางที่เหมาะสม 

1. การสังเกตพฤติกรรม 
 

1. แบบสังเกต 
 

2. นักเรียนใช้กระบวนการ ทางวิทยาศาสตร์ใน
การแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์องค์ความ 

2. การสังเกตพฤติกรรม                 
การทดลอง 

2. แบบสังเกต 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
7.1 นักเรียนใช้จินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ในทางที่เหมาะสม 
7.2 นักเรียนใช้กระบวนการ ทางวิทยาศาสตร์ในการแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์องค์ความ 
 
 

(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
   (นางสาวธิดารัตน์  ภักดีสอน) 

   คร ูโรงเรียนบ้านนาป่า 
 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายสงกรานต์  รัศมีจันทร์) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
      (นางมณธิฌา จันทร์มินทร์) 

                                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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โครงการ  จัดหาเอกสารธุรการชั้นเรียน 
แผนงาน วิชาการ 
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ.  ที่  4 
กลยุทธ์ สพป.  ที่  4 
กลยุทธ์ ร.ร.    ที่  4 
โรงเรียน บ้านนาป่า 
ผู้รับผิดชอบ นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง 
ลักษณะโครงการ (   )  ใหม่   ( √ )  ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ  1 เมษายน 2568 - 30 กันยายน 2568 

1. หลักการและเหตุผล  
งานธุรการชั้นเรียนสำคัญและจำเป็นงานหนึ่งในสถานศึกษา ซึ่งมีหน้าที่หลักในการรวบรวมข้อมูล  ระเบียบ

และแนวปฏิบัติในส่วนที่เกี่ยวข้องกับงานธุรการ นอกจากนี้ยังเป็นงานให้การบริการ ประสาน  ส่งเสริม สนับสนุน 
การอำนวยความสะดวก เป็นงานที่สำคัญต่าง ๆ ในการดำเนินงานของสถานศึกษา ให้ดำเนินไปด้วยความสะดวก
ราบรื่นรวดเร็ว มีความคล่องตัวในการบริหารงานและการจัดการศึกษาของสถานศึกษาตามหลักการบริหารงานที่
มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ของงานเป็นหลักโดยเน้นความโปร่งใส  ความรับผิดชอบที่ตรวจสอบได้ การดูแลระเบียบแบบ
แผนของทางราชการให้เป็นตัวช่วยส่งเสริมและอำนวยความสะดวกในการทำงานให้กลุ่มงานต่างๆได้บรรลุ
วัตถุประสงค์ของสถานศึกษาที่วางไว้และจะต้องเป็นผู้คอยช่วยเหลือแนะนำให้กับกลุ่มงานต่างๆสามารถประยุกต์
ระเบียบและแนวปฏิบัติที่ทางราชการกำหนดเข้ากับงานของสถานศึกษาได้อย่างถูกต้องเหมาะสมดังนั้นจึงจำเป็น
ที่โรงเรียนจะต้องมีการบริหารจัดการและพัฒนาระบบงานธุรการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพและ
ถูกต้องตามระเบียบแบบแผน 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือวางแผน ออกแบบระบบงานธุรการลดขั้นตอนการดำเนินการให้มีประสิทธิภาพ 
โดยนำเทคโนโลยีมาใช้ในการดำเนินงาน เพ่ือความสะดวก  รวดเร็ว 
2.2 เพ่ือให้การดำเนินงานธุรการเป็นไปอย่างมีระบบ  โดยยึดความถูกต้อง รวดเร็ว ถูกต้องตามระเบียบ
ของทางราชการ 

3. เป้าหมาย  
3.1 ด้านปริมาณ 

- มีเอกสารธุรการครบทุกชั้นเรียน 
3.2 ด้านคุณภาพ 
      - ระบบงานเอกสารจัดอย่างเป็นระบบระเบียบ 
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4. กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน  

กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 
ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2568 ผู้รับ 

ผิดชอบ 

ต.
ค.

67
 

พ.
ย.6

7 
ธ.ค

.67
 

ม.
ค.

68
 

ก.พ
.68

 
มี.

ค.
68

 
เม

.ย6
8 

พ.
ค.

68
 

มิ.
ย.6

8 
ก.ค

.68
 

ส.ค
.68

 
ก.ย

.68
 

1. ประชุม วิเคราะห์  วางแผนความต้องการ --            ครูรุ่งทิพย ์
2. เสนอโครงการต่อคณะกรรมการสถานฯ --            ผอ.ร.ร. 
3. อนุมัติโครงการตามที่เสนอ        --           ผอ.ร.ร. 
4. ดำเนินการตามโครงการ  
    - กิจกรรมจัดหาเอกสารธุรการชั้นเรียน           --     ครูรุ่งทิพย ์

5. สรุปผลโครงการ            -- ครูรุ่งทิพย ์

6. ประเมินผลโครงการ            -- ครูรุ่งทิพย ์

7. รายงานผลการปฏิบัติตามโครงการ            -- ครูรุ่งทิพย ์

5. งบประมาณ    ระดับก่อนประถม 1,000 บาท  ระดับประถม 3,000 บาท รวม 4,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
      1.1 ก่อนประถม  
      1.2 ประถมศึกษา  

 
 

4,000 
2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
      2.1 ก่อนประถม  
      2.2 ประถมศึกษา  

 
............... 
............... 

รวม 4,000 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน .............. บาท 
- ค่าใช้สอย .............. บาท 
- ค่าวัสดุ  4,000  บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุการศึกษา   

- จัดหาแบบ ปพ. ต่างๆ  
 

4,000 
  

 
 

4,000 
รวม 4,000   4,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. ความพึงพอใจต่อการมีเอกสารธุรการ 
ชั้นเรียน 

สำรวจความพึงพอใจ แบบสำรวจความพึงพอใจ 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
7.2 มีเอกสารธุรการชั้นเรียนครบทุกชั้นเรียน 
7.2 ถูกต้องตามระเบียบการวัดผลประเมินผล 
 

 
(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง) 
ครู โรงเรียนบ้านนาป่า 

 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายสงกรานต์  รัศมีจันทร์) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางมนธิฌา   จันทร์มินทร์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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โครงการ  ศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
แผนงาน วิชาการ 
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ.  ที่  7 

กลยุทธ์ สพป.  ที่  1 
กลยุทธ์ ร.ร.    ที่  1 

โรงเรียน บ้านนาป่า 
ผู้รับผิดชอบ นายสงกรานต์  รัศมีจันทร์ 
ลักษณะโครงการ ( √ )   ใหม่   (    )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 

1. หลักการและเหตุผล  
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานนั้น นอกจากกระบวนการเรียนการสอน ที่ถือว่าเป็น

กระบวนการที่สำคัญที่สุดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 แล้วนั้น การจัดการ
เรียนรู้ต้องยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ เน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงแสวงหาความรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้และวิธีการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย สรุปองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง การแข่งขันทักษะด้านศิลปหัตถกรรม ด้านวิชาอาชีพ และ
ด้านวิชาการของนักเรียนจึงเป็นอีกกิจกรรมหนึ่งที่จะส่งเสริมให้นักเรียน ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษา
ได้ลงมือฝึกปฏิบัติเรียนรู้และแก้ไขปัญหาตามสถานการณ์ได้เป็นอย่างดีและเป็นการส่งเสริมนักเรียน ครู ผู้บริหาร 
และบุคลากรทางการศึกษาที่มีความสามารถด้านต่าง ๆ ได้มีโอกาสแสดงออกอย่างเต็มศักยภาพ  
  โรงเรียนบ้านนาป่าได้ตระหนักและเห็นความสำคัญของกิจกรรมตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา              
ขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 และตามประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่องการจัดงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน จึงได้จัดทำโครงการศิลปหัตถกรรมนักเรียน เพ่ือให้นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขัน                    
ให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความรู้ความสามารถ ซึ่งนับเป็นผลสำเร็จของการจัดการศึกษาที่ครูผู้สอนสามารถ
นำไปประกอบการทำผลงานเชิงประจักษ์เพ่ือขอเลื่อนวิทยฐานะ และเผยแพร่ผลงานด้านการจัดการศึกษา 
สู่สายตาสาธารณชน ซึ่งนอกเหนือจากการแข่งขันในระดับกลุ่มโรงเรียนแล้ว ยังต่อยอดไปยังระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา และในระดับภาคต่อไปด้วย 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกซ่ึงความสามารถในด้านวิชาการ  
  2.2 เพ่ือนักเรียนเป็นตัวแทนไปแข่งขันต่อในระดับเขตพ้ืนที่และระดับภาค 

3. เป้าหมาย  
 3.1 ด้านปริมาณ 

- นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม  
 3.2 ด้านคุณภาพ 

- นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้แสดงออกถึงความรู้ ความสามารถ  
ด้านศิลปหัตถกรรม ด้านวิชาชีพ และด้านวิชาการ และมีผลงานเป็นที่ประจักษ์       
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4. กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน  

กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 

ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2568 
ผู้รับ 

ผิดชอบ 

ต.
ค.

66
 

พ.
ย.6

6 
ธ.ค

.66
 

ม.
ค.

68
 

ก.พ
.68

 
มี.

ค.
68

 
เม

.ย6
8 

พ.
ค.

68
 

มิ.
ย.6

8 
ก.ค

.68
 

ส.ค
.68

 
ก.ย

.68
 

1. ประชุม วิเคราะห์  วางแผนความต้องการ        --     ครูสงกรานต ์

2. เสนอโครงการต่อคณะกรรมการสถานฯ        --     ผอ.ร.ร. 
3. อนุมัติโครงการตามที่เสนอ               --    ผอ.ร.ร. 
4. ดำเนินการตามโครงการ  
    - กิจกรรมจัดหาวัสดุการศึกษาฝึกซ้อม 
    - กิจกรรมค่ารถเพ่ือนำไปแข่งขัน    

 --   
-- 

        ครูสงกรานต ์

5. สรุปผลโครงการ            -- ครูสงกรานต์ 

6. ประเมินผลโครงการ            -- ครูสงกรานต์ 

7. รายงานผลการปฏิบัติตามโครงการ            -- ครูสงกรานต์ 

5. งบประมาณ    ระดับก่อนประถม 1,000 บาท  ระดับประถม 4,000 บาท รวม 5,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
      1.1 ก่อนประถม  
      1.2 ประถมศึกษา  

 
1,000 
4,000 

2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
      2.1 ก่อนประถม  
      2.2 ประถมศึกษา  

 
............... 
............... 

รวม 5,000 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน .............. บาท 
- ค่าใช้สอย 4,000  บาท 
- ค่าวัสดุ 1,000  บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. กิจกรรมจัดหาวัสดุการศึกษา   

- ค่าจัดหาวัสดุการศึกษาฝึกซ้อม  
- ค่ารถเพ่ือนำไปแข่งขัน   

 
1,000 
4,000 

  
 

4,000 

 
1,000 

 
รวม 5,000  4,000 1,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้
แสดงออกถึงความรู้ความสามารถด้าน
ศิลปหัตถกรรม ด้านวิชาชีพ และด้านวิชาการ 
โดยมีผลงานเป็นที่ประจักษ์  

ตรวจสอบผลการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับ
กลุ่มและเขตพ้ืนที่การศึกษา  
 

จำนวนกิจกรรมที่ได้เข้าร่วม
แข่งขัน 

2. นักเรียน ครู เป็นตัวแทนเข้าแข่งขันในระดับ
เขตพ้ืนที่และระดับภาค 

ตรวจสอบการเข้าร่วม
กิจกรรม  

จำนวนกิจกรรมที่ได้เข้าร่วม
แข่งขัน 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
7.1 นักเรียนได้แสดงออกซ่ึงความสามารถในด้านวิชาการ  
7.2 นักเรียนได้แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ในด้านสุนทรียภาพดนตรี นาฏศิลป์ ศิลปะการแสดง  
สิ่งประดิษฐ์ และด้านพลศึกษา ในระดับกลุ่ม เขตพ้ืนที่การศึกษา และระดับภาค 
7.3 นักเรียนมีผลคะแนนผ่านเกณฑ์การแข่งขันเป็นตัวแทนไปแข่งขันต่อในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
และระดับภาค 
 
 

(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
(นายสงกรานต์  รัศมีจันทร์) 

ครู โรงเรียนบ้านนาป่า 
 
 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายสงกรานต์  รัศมีจันทร์) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางมนธิฌา  จันทร์มินทร์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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โครงการ  ผลิตสื่อสร้างสรรค์พัฒนาครูและนักเรียน 
แผนงาน วิชาการ 
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ.  ที่  3 

กลยุทธ์ สพป.  ที่  3 
กลยุทธ์ ร.ร.    ที่  3 

โรงเรียน บ้านนาป่า 
ผู้รับผิดชอบ นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง 
ลักษณะโครงการ (   )   ใหม่   (  √  )   ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 

1. หลักการและเหตุผล  
  นักเรียนมีการพัฒนาการเจริญเติบโตและเรียนรู้ได้อย่างรวดเร็วธรรมชาติการเรียนรู้ของเด็กจะเข้าใจ
จากรูปธรรมไปสู่นามธรรม การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของเด็กในระดับประถมศึกษาและระดับปฐมวัย               
จึงจำเป็นจะต้องมีสื่อการเรียนการสอนเพ่ือเด็กจะสามารถเกิดการรับรู้และเข้าใจเนื้อหา สาระ ในแผนการ
จัดการเรียนรู้ โดยที่ครูเป็นผู้เอ้ืออำนวยจัดกระบวนการเรียนรู้ให้แก่นักเรียน ประกอบกับนักเรียนต้องมีสิ่งที่จะ
มากระตุ้นในการเรียนของนักเรียนให้น่าสนใจมากยิ่งขึ้น ดังนั้น จึงจัดโครงการผลิตสื่อสร้างสรรค์เพ่ือการเรียนรู้ 
ให้ครูและผู้ปกครองได้มีความรู้ความสามรถในการจัดทำสื่อการสอนมากยิ่งขึ้น และสามารถนำไปปรับใช้ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กบัเด็กได้เกิดการพัฒนาต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือพัฒนาสื่อ อุปกรณ์ ในการส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้นักเรียนได้มากข้ึน  
  2.2 เพ่ือส่งเสริมนักเรียนให้เกิดการเรียนรู้และเข้าใจในเนื้อหาสาระต่อกิจกรรมการเรียนการสอนได้ดีขึ้น 
 
3. เป้าหมาย  

 3.1 ด้านปริมาณ 
     - ครูผลิตสื่อ อย่างน้อย 2 ชิ้น ทุกเดือน 

  3.2 ด้านคุณภาพ 
     - นักเรียนเกิดการเรียนรู้มีพัฒนาการที่สูงขึ้น 

 
4. กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน  

กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 

ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2568 
ผู้รับ 

ผิดชอบ 

ต.
ค.

67
 

พ.
ย.6

67
 

ธ.ค
.67

 
ม.

ค.
68

 
ก.พ

.68
 

มี.
ค.

68
 

เม
.ย6

8 
พ.

ค.
68

 
มิ.

ย.6
8 

ก.ค
.68

 
ส.ค

.68
 

ก.ย
.68

 

1. ประชุม วิเคราะห์  วางแผนความต้องการ --            ครูรุ่งทิพย ์
2. เสนอโครงการต่อคณะกรรมการสถานฯ --            ผอ.ร.ร. 
3. อนุมัติโครงการตามที่เสนอ        --           ผอ.ร.ร. 
4. ดำเนินการตามโครงการ  
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    - จัดหาวัสดุผลิตสื่อ   -- -- -- -- --  -- -- -- -- -- ครูรุ่งทิพย ์

5. ประเมินผลโครงการ            -- ครูรุ่งทิพย ์

6. รายงานผลการปฏิบัติตามโครงการ            -- ครูรุ่งทิพย ์

 
5. งบประมาณ    ระดับก่อนประถม 1,500 บาท  ระดับประถม 3,500 บาท รวม 5,000 บาท 

แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
1. ค่าจัดการเรียนการสอน  

1.1 ก่อนประถม  
1.2 ประถมศึกษา  

 
1,500 
3,500 

2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
2.1 ก่อนประถม  
2.2 ประถมศึกษา  

 
- 
- 

รวม 5,000 
 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน .............. บาท 
- ค่าใช้สอย .............. บาท 
- ค่าวัสดุ 5,000  บาท 

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. กิจกรรมผลิตสื่อเดือนละ 2 ชุด 
    - จัดหาวัสดุผลิตสื่อ 

 
5,000 

   
5,000 

รวม 5,000   5,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
6. การประเมินผล  

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 
1. ครูสามารถผลิตสื่อแก้ไขปัญหาภาวะทดถอย
ทางการเรียนรู้ 

1.ความพึงพอใจนักเรียน 1. แบบสำรวจความพึง
พอใจ 

2.นักเรียนเกิดการพัฒนาการเรียนรู้สูงขึ้น 2. การสรุป รายงานผล 2. แบบประเมินโครงการ   

 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  

7.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
7.2 ครูมีสื่อที่ทันสมัย 
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(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง) 
ครู โรงเรียนบ้านนาป่า 

 
 

(ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายสงกรานต์  รัศมีจันทร์) 

หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางมนธิฌา   จันทร์มินทร์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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โครงการ  โครงการคลินิกรักษ์ภาษา 
แผนงาน วิชาการ   
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ.  ที่  7 

กลยุทธ์ สพป.  ที่  1 
กลยุทธ์ ร.ร.    ที่  1 

โรงเรียน บ้านนาป่า 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวธิดารัตน์  ภักดีสอน 
ลักษณะโครงการ (   )  ใหม่   ( √ )  ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 

1.  หลักการและเหตุผล 
ภาษาไทยเป็นภาษาประจำชาติ เป็นเครื่องมือในการติดต่อสื่อสารเพ่ือสร้างความเข้าใจและ

ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน เป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้ ประสบการณ์ จากแหล่งข้อมูลสารสนเทศต่างๆ เพ่ือ
พัฒนาทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ วิจารณ์ รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงทางสังคม และความก้าวหน้าทาง
วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี ตลอดจนนำไปใช้ในการพัฒนาอาชีพ นอกจากนี้การเรียนภาษาไทยยังเป็นพ้ืนฐานสู่
การเรียนรายวิชาต่าง ๆ เพื่อให้การเรียนมีประสิทธิภาพจึงควรอ่านและเขียนภาษาไทยได้ถูกต้อง ชัดเจน 

การศึกษาในยุคปัจจุบันเทคโนโลยีเพราะเทคโนโลยีมีความเก่ียวข้องสัมพันธ์กับชีวิตความเป็นอยู่ของคน
ไทยเป็นอย่างมาก ภาษาอังกฤษจึงมีความสำคัญเพราะเป็นภาษาท่ีใช้สื่อสารทั่วโลกและเทคโนโลยีด้านต่างๆ ก็
ล้วนแต่ มีภาษาอังกฤษเข้ามาเกี่ยวข้องทั้งสิ้น ดังนั้นเด็กยุคใหม่ต้องเข้าใจกระบวนการทางการสื่อสารด้วยภาษา 
หากม ีความสามารถด้านภาษาอังกฤษ สามารถสื่อสารได้ก็จะได้เปรียบบุคคลอ่ืนในการทางานหรือประกอบ
อาชีพ การที่นักเรียนจะเก่งด้านภาษาอังกฤษได้ก็ต้องผ่านกระบวนการฝึกอย่างต่อเนื่อง จึงมีความจำเป็นที่
จะต้อง ฝึกทักษะเสริมภาษาอังกฤษโดยจัดกิจกรรมให้กับนักเรียนได้ฝึกฝนด้านภาษาอังกฤษทั้งในและนอก
ห้องเรียนเพื่อเพ่ิมทักษะ ด้านการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน เป็นขั้นพ้ืนฐานในการเรียนในระดับที่สูงขึ้น
และสามารถประยุคใช้ในชีวิตประจำวันต่อไป 

โรงเรียนบ้านนาป่าตระหนักและเห็นความสำคัญดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการคลินิกรักษ์ภาษา 
ขึ้นเพ่ือเร่งยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน เติมเต็มการเรียนรู้สู่คุณภาพการศึกษาและลดภาวะ
ถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning Loss) 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาทักษะด้านการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน แก่นักเรียน 
2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน งดงาม 
2.3 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้มีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า ใฝ่เรียนรู้ 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

-  นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาโรงเรียนบ้านนาป่าทุกคนได้รับการพัฒนาทักษะ ฟัง พูด อ่าน 
เขียน ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 
3.2 เชิงคุณภาพ 
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       - นักเรียนทุกระดับชั้นจำนวนร้อยละ 100 ของนักเรียนที่มีผลการเรียนภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษต่ำกว่าเกณฑ์ที่กำหนดได้เข้าร่วมกิจกรรม คลีนิครักษ์ภาษา 
        - นักเรียนมีความกล้าแสดงออก  

                    - นักเรียนรู้จกัใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

4. วิธีการดำเนินการ 

กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 

ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567 
ผู้รับ 

ผิดชอบ 

ต.
ค.
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พ.
ย.6

7 
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ม.
ค.
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มี.

ค.
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8 
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ค.
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ก.ค
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1. ประชุม วิเคราะห์  วางแผนความต้องการ -- -- -- -- -- --       ครูทักษพร 

2. เสนอโครงการต่อคณะกรรมการ  -- -- -- -- --       ผอ.ร.ร. 
3. อนุมัติโครงการตามที่เสนอ         -- -- --        ผอ.ร.ร. 
4. ดำเนินการตามโครงการ             ครูทักษพร 

    - กิจกรรมจัดซื้อชุดเกมส์การศึกษา(คำคม)         --     ครูธิดารัตน์ 

    - กิจกรรมเขียนได้ใช้ภาษา        --     ครูธิดารัตน์ 

    - กิจกรรมแข่งขันทักษะไทย          --   ครูธิดารัตน์ 

    - ผลิตสื่อ/เครื่องมือในการฝึกทักษะ   --          ครูทักษพร 

    - กิจกรรม English Camp    --         ครูทักษพร 

    - แข่งขันทักษะภาษาอังกฤษ    --         ครูทักษพร 

5. สรุปผลโครงการ            -- ครูทักษพร 

6. ประเมินผลโครงการ            -- ครูทักษพร 

7. รายงานผลการปฏิบัติตามโครงการ            -- ครูทักษพร 

5. งบประมาณ    ระดับก่อนประถม - บาท  ระดับประถม 9,000 บาท รวม 9,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
2.3 ก่อนประถม  
2.4 ประถมศึกษา  

 
............... 
9,000 

3 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
3.1 ก่อนประถม  
3.2 ประถมศึกษา  

 
 ............... 
............... 

รวม 9,000 
 แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน .......-....... บาท 
- ค่าใช้สอย .......-....... บาท 
- ค่าวัสดุ  9,000  บาท 
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รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. กิจกรรมจัดซื้อชุดเกมส์การศึกษา(คำคม)  2,000   2,000 
2. กิจกรรมเขียนได้ใช้ภาษา 1,000   1,000 
3. กิจกรรมแข่งขันทักษะไทย 1,000   1,000 
4. ผลิตสื่อ/เครื่องมือในการฝึกทักษะ 
    - จัดทำสื่อการสอนออนไลน์  
    - จัดหาเกมการศึกษา crossword 

- 
- 

   3,000 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

- 
- 

3,000 
5. กิจกรรม English Camp 
    - จัดทำสื่อในกิจกรรม 
    - ของรางวัล 

- 
500 

1,000 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

- 
500 

1,000 
6. แข่งขันทักษะภาษาอังกฤษ 
    - เกียรติบัตรและของรางวัล 

- 
500 

- 
- 

- 
- 

- 
500 

รวม 4,000   4,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 1.ผลงานนักเรียน 1. แบบประเมินผลงาน 
2.นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการ                      
ร่วมกิจกรรม 

2.สังเกตพฤติกรรมในขณะ
ปฏิบัติกิจกรรม 

2. แบบสังเกตพฤติกรรม 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
7.1 นักเรียนสามารถอ่านและเขียนภาษาไทยและภาษาอังกฤษได้ถูกต้อง ชัดเจน 
7.2 นักเรียนมีความตระหนักในความสำคัญและสามารถแก้ไขปัญหาการใช้ภาษาไทยและอังกฤษของ

ตนเองได้ 
7.3 นักเรียนเป็นผู้มีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า ใฝ่เรียนรู้ 
7.4 นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ทำให้ผลการเรียนมีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น 
 

 
(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

     (นางทักษพร เหมือนเพชร) 
      ครู โรงเรียนบ้านนาป่า 
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 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นายสงกรานต์  รัศมีจันทร์) 

      หวัหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
     (นางมนธิฌา   จันทร์มินทร์) 

      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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โครงการ  โครงการส่งเสริมดนตรีและกีฬา 
แผนงาน วิชาการ   
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ.  ที่  7 

กลยุทธ์ สพป.  ที่  2 
กลยุทธ์ ร.ร.    ที่  2 

โรงเรียน บ้านนาป่า 
ผู้รับผิดชอบ นายสงกรานต์  รัศมีจันทร์ 
ลักษณะโครงการ (   )  ใหม่   ( √ )  ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 

1.  หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันการจัดการศึกษามุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการพัฒนาทักษะทุกด้าน ไม่ว่า
จะเป็นด้านความรู้ การทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ส่งเสริมด้านสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้าน ศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์ และกีฬา เพื่อให้ผู้เรียนชื่นชมร่วมกิจกรรมและผลงานด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์และกีฬาตาม
ศักยภาพของผู้เรียน 
          ดังนั้นทางโรงเรียนบ้านนาป่าตระหนักความสำคัญในการพัฒนาผู้เรียนจึงได้จัดโครงการส่งเสริมความ
เป็นเลิศด้านศิลปะ ดนตรีและกีฬาเพ่ือสนองความต้องการของผู้เรียน 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนชื่นชม ร่วมกิจกรรมและมีผลงานด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะกระบวนการ การทำงานที่มีคุณภาพ 

3. เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 
   - ผู้เรียนร้อยละ 90 ชื่นชม ร่วมกิจกรรม และมีผลงานด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา 

 3.2 ด้านคุณภาพ 
   - ผู้เรียนมีทักษะด้านสุนทรียภาพ ด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬาอยู่ในระดับดี 

4. กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน  

กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 

ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2568 
ผู้รับ 

ผิดชอบ 

ต.
ค.
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1. ประชุม วิเคราะห์  วางแผนความ
ต้องการ 

---            
ครูสงกรานต ์
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2. เสนอโครงการต่อคณะกรรมการสถานฯ ---            ผอ.ร.ร. 
3. อนุมัติโครงการตามที่เสนอ        ---           ผอ.ร.ร. 
4. ดำเนินการตามโครงการ  
    - กิจกรรมกีฬากลุ่มเอราวัณตาดหมอก    ---          ครูสงกรานต ์

    - กิจกรรมจัดซื้ออุปกรณ์ดนตรี     ---          ครูสงกรานต ์

5. ประเมินผลโครงการ            --- ครูสงกรานต ์

6. รายงานผลการปฏิบัติตามโครงการ            --- ครูสงกรานต ์

5. งบประมาณ    ระดับก่อนประถม 1,100  บาท  ระดับประถม 2,000 บาท รวม 3,100 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
3.3 ก่อนประถม  
3.4 ประถมศึกษา  

 
1,100   
2,000 

4 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
4.1 ก่อนประถม  
4.2 ประถมศึกษา  

 
 ............... 
............... 

รวม 3,100 
 แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน .......-....... บาท 
- ค่าใช้สอย .......-....... บาท 
- ค่าวัสดุ  3,100  บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
    - กิจกรรมกีฬากลุ่มเอราวัณตาดหมอก    
      ค่าถ้วยกีฬา 

 
1,100 

   
1,100 

    - กิจกรรมจัดจัดเหมารถส่งนักกีฬาร่วมแข่งกลุ่ม
เอราวัณตาดหมอก หรือจัดซื้ออุปกรณ์ดนตรี   

 
2,000 

   
2,000 

รวม 3,100   3,100 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

ร้อยละของผู้เรียนที่มีทักษะด้านศิลปะ ดนตรี 
และกีฬาอยู่ในระดับดี 

สังเกต แบบสังเกต 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
 7.1 ผู้เรียนมีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายอย่างดี 
 7.2 ผู้เรียนจะเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชนสังคมและประเทศชาติ 
 
 

(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
    (นายสงกรานต์  รัศมีจันทร์) 

     ครู โรงเรียนบ้านนาป่า 
 
 

 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นายสงกรานต์  รัศมีจันทร์) 

       หวัหน้าฝ่ายวิชาการ   
 

 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

     (นางมนธิฌา   จันทร์มินทร์) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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ด้านบริหารงานบุคคล 
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โครงการ  พัฒนาศักยภาพบุคลากรและศึกษาดูงาน 
แผนงาน บริหารงานบุคคล 
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ.  ที่  10 

กลยุทธ์ สพป.  ที่  3 
กลยุทธ์ ร.ร.    ที่  3 

โรงเรียน บ้านนาป่า 
ผู้รับผิดชอบ นางมนธิฌา  จันทร์มินทร์ 
ลักษณะโครงการ (   )  ใหม่   ( √ )  ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545  

ตามหมวด 7  ครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ที่มุ ่งเน้นให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้มี
คุณภาพตามมาตรฐานสากลที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง มีความพร้อมและเข้มแข็งในการเตรียมบุคลากร
ใหม่และการพัฒนาบุคลากรประจำการอย่างต่อเนื่องให้เทียบเคียงมาตรฐานสากล ประกอบกับการพัฒนาให้
เป็นไปตามคุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพ จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1   เพื่อให้ครูแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ ๆ เป็นประจำ รับฟังความคิดเห็น ใจกว้างและ

ยอมรับการเปลี่ยนแปลง 
2.2  เพ่ือให้ครูมีความมุ่งมั่นและอุทิศตนในการสอนและพัฒนานักเรียน 

3. เป้าหมาย 
 3.1   ด้านปริมาณ 

- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน 
3.2   ด้านคุณภาพ 

- ครูมีความรู้ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ หมั่นพัฒนาตนเอง 

4. กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน  

กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 
ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2568 

ผู้รับ 

ผิดชอบ 

ต.
ค.
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1. ประชุม วิเคราะห์  วางแผนความ
ต้องการ 

--            
ผอ.ร.ร. 

2. เสนอโครงการต่อคณะกรรมการสถานฯ --            ผอ.ร.ร. 
3. อนุมัติโครงการตามที่เสนอ        --           ผอ.ร.ร. 
4. ดำเนินการตามโครงการ  
    - กิจกรรมศึกษาดูงาน          -- -- -- ครูทุกคน 
5. สรุปผลโครงการ            -- ผอ.ร.ร. 



 

 
 

95 แผนปฏิบตัิการประจ าปี 2568 โรงเรียนบา้นนาป่า สพป.เพชรบรูณ ์เขต 1 

6. ประเมินผลโครงการ            -- ผอ.ร.ร. 
7. รายงานผลการปฏิบัติตามโครงการ            -- ผอ.ร.ร. 

5. งบประมาณ    ระดับก่อนประถม 1,730 บาท  ระดับประถม 11,627 บาท รวม 13,357 บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.1 ก่อนประถม  
1.2 ประถมศึกษา  

 
1,730  
11,627 

2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
2.1 ก่อนประถม  
2.2 ประถมศึกษา  

 
 ............... 
............... 

รวม 13,357 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน .............. บาท 
- ค่าใช้สอย   13,357  บาท 
- ค่าวัสดุ .............. บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

- ค่าจ้างเหมารถ 
13,357   

13,357 
 

 
รวม 13,357  13,357  

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. ครูมีความรู้ความสามารถตรงกับงานที่
รับผิดชอบ หมั่นพัฒนาตนเอง 

-  สอบถามสังเกตสัมภาษณ์ -  แบบสอบถาม                             
แบบสังเกต 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
7.1 นำผลที่ได้จากการพัฒนามาปรับปรุงการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ 

นักเรียนให้สูงขึ้น   
 
 

 
(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางมนธิฌา   จันทร์มินทร์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางมนธิฌา  จันทร์มินทร์) 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคคล 
 

 
 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
   (นางมนธิฌา  จันทร์มินทร์) 

    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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ด้านบริหารงบประมาณ 
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โครงการ  บริหารการเงินงบประมาณ พัสดุ ธุรการโรงเรียน 
แผนงาน บริหารงบประมาณ 
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ.  ที่  6 

กลยุทธ์ สพป.  ที่  5 
กลยุทธ์ ร.ร.    ที่  5 

โรงเรียน บ้านนาป่า 
ผู้รับผิดชอบ นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง 
ลักษณะโครงการ (   )  ใหม่   ( √ )  ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 

1. หลักการและเหตุผล  
การบริหารจัดการจำเป็นอย่างยิ่งต้องมีวัสดุ  อุปกรณ์เพ่ือใช้ในงานบริหารจัดการ  เพ่ือการขับเคลื่อนกลยุทธ์ 

ให้เกิดประสิทธิภาพในการจัดองค์กร  โรงเรียนได้แบ่งระบบการบริหารจัดการตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง
และภาระงานตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการข้ันพ้ืนฐานมอบหมายเพื่อการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการ
สอนให้มีคุณภาพตามที่ชุมชนคาดหวังโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  ดังนั้นเพื่อให้การดำเนินงานในกรอบงานตามที่
กำหนดจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้มีวัสดุอุปกรณ์ในการทำงาน 
2.2 เพ่ือให้มีระบบงานสารสนเทศ และการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. เป้าหมาย  
3.1 ด้านปริมาณ 

- จัดหาวัสดุสำนักงาน 
3.2 ด้านคุณภาพ 
      - ระบบงานธุรการ  การเงิน พัสดุ ถูกต้อง 

4 กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน  

กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 
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1. ประชุม วิเคราะห์  วางแผนความต้องการ --            ครูรุ่งทิพย ์
2. เสนอโครงการต่อคณะกรรมการสถานฯ --            ผอ.ร.ร. 
3. อนุมัติโครงการตามที่เสนอ        --           ผอ.ร.ร. 
4. ดำเนินการตามโครงการ  

- กิจกรรมจัดหาวัสดุสำนักงาน การเงิน 
  พัสดุ  ธุรการโรงเรียน 

       
-- 

      
ครูรุ่งทิพย ์

5. สรุปผลโครงการ            -- ครูรุ่งทิพย ์
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6. ประเมินผลโครงการ            -- ครูรุ่งทิพย ์

7. รายงานผลการปฏิบัติตามโครงการ            -- ครูรุ่งทิพย ์

5. งบประมาณ    ระดับก่อนประถม 2,076 บาท  ระดับประถม 13,953 บาท รวม 16,029 บาท  
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.1 ก่อนประถม  

     1.2 ประถมศึกษา  

 
2,076  
13,953 

2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
     2.1 ก่อนประถม  
     2.2 ประถมศึกษา  

 
............... 
............... 

รวม 16,029 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน .............. บาท 
- ค่าใช้สอย .............. บาท 
- ค่าวัสดุ   16,029 บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมจัดซื้อวัสดุการศึกษา   

- จัดหาวัสดุสำนักงาน   
16,029   

 
 

16,029 
รวม 16,029   16,029 

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. บุคลากรมีอุปกรณ์ต่างๆพอเพียงในการ
บริหารจัดการสำนักงาน 
2.การบริหารจัดการงานสารสนเทศของ
โรงเรียนสะดวก รวดเร็ว มี ประสิทธิภาพ 

1.ประเมินผลสังเกต 
 
2.สำรวจความพึงพอใจ 
 

1.แบบประเมินผลโดยการ
สังเกต 
2.แบบสำรวจความพึงพอใจ 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
6.1 การบริหารจัดการงานสารสนเทศของโรงเรียนสะดวก รวดเร็ว มี ประสิทธิภาพ 
 
 

 
(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

  (นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง) 
  ครู โรงเรียนบ้านนาป่า 
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 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง) 

    หัวหน้าฝ่ายบริหารงบประมาณ 
 
 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
    (นางมนธิฌา   จันทร์มินทร์) 

    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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ด้านบริหารทั่วไป 
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โครงการ  ค่าสาธารณูปโภคไฟฟ้า  อินเทอร์เน็ต ประปาโรงเรียน 
แผนงาน บริหารทั่วไป 
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ.  ที่  13 

กลยุทธ์ สพป.  ที่  4 
กลยุทธ์ ร.ร.    ที่  4 

โรงเรียน บ้านนาป่า 
ผู้รับผิดชอบ นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง 
ลักษณะโครงการ (   )  ใหม่   ( √ )  ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567- 30 กันยายน 2568 

1. หลักการและเหตุผล 
เนื่องจากโรงเรียนมีความสำคัญที่ต้องใช้ไฟฟ้าและอินเทอร์เน็ตในการจัดกิจกรรมต่างๆ  ให้นักเรียนมี

ทักษะการเรียนรู ้และทักษะในการทำงาน จึงจำเป็นต้องตั ้งงบประมาณในการเสียค่าไฟฟ้า  อินเทอร์เน็ต                   
ประปาโรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้มีงบประมาณในการเสียค่าใช้จ่ายไฟฟ้า อินเทอร์เน็ต ประปาโรงเรียน 

2.2  เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้เต็มศักยภาพ 

3. เป้าหมาย 
 3.1   ด้านปริมาณ 
           - มีงบประมาณจ่ายค่าไฟฟ้า อินเทอร์เน็ต ประปาโรงเรียน  ประจำปีงบประมาณ  2568 
 3.2   ด้านคุณภาพ 

- ใช้งบประมาณอย่างคุ้มค่า 

4. กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน  

กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 
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1. ประชุม วิเคราะห์  วางแผนความต้องการ --            ครูรุ่งทิพย ์
2. เสนอโครงการต่อคณะกรรมการสถานฯ --            ผอ.ร.ร. 
3. อนุมัติโครงการตามที่เสนอ        --           ผอ.ร.ร. 
4. ดำเนินการตามโครงการ  
   - กิจกรรมค่าไฟฟ้า -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- ครูรุ่งทิพย ์
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   - กิจกรรมค่าอินเทอร์เน็ต -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- ครูรุ่งทิพย ์

   - ประปาโรงเรียน    -- -- -- -- -- -- -- -- -- ครูรุ่งทิพย ์

6. ประเมินผลโครงการ            -- ครูรุ่งทิพย ์

7. รายงานผลการปฏิบัติตามโครงการ            -- ครูรุ่งทิพย ์

5. งบประมาณ    ระดับก่อนประถม 900 บาท  ระดับประถม 4,100 บาท รวม 5,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.1 ก่อนประถม  

     1.2 ประถมศึกษา  

 
900 

4,100 
2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
     2.1 ก่อนประถม  
     2.2 ประถมศึกษา  

 
 ............... 
............... 

รวม 5,000 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน .............. บาท 
- ค่าใช้สอย   5,000  บาท 
- ค่าวัสดุ .............. บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. กิจกรรมจ่ายค่าไฟฟ้า 
2. กิจกรรมจ่ายค่าเช่าอินเทอร์เน็ต 
3. กิจกรรมจ่ายค่าประปาโรงเรียน 

5,000 
 

 3,000 
1,000 
1,000 

 
 

รวม 5,000  5,000  
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1.ความพึงพอใจของผู้รับบริการ -   การสอบถาม -   แบบสอบถาม 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
7.1 มีงบประมาณในการจ่ายค่าไฟฟ้า อินเทอร์เน็ต และประปาโรงเรียน 
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(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง) 
ครู โรงเรียนบ้านนาป่า 

 
 

(ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางทักษพร   เหมือนเพชร) 

     หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 
 

 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

     (นางมนธิฌา   จันทร์มินทร์) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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โครงการ  พัฒนาพื้นฐานอาคารและสิ่งก่อสร้าง 
แผนงาน บริหารทั่วไป 
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ.  ที่  1 

กลยุทธ์ สพป.  ที่  1 
กลยุทธ์ ร.ร.    ที่  1 

โรงเรียน บ้านนาป่า 
ผู้รับผิดชอบ นางมนธิฌา  จันทร์มินทร์ 
ลักษณะโครงการ (   )  ใหม่   ( √ )  ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 

1. หลักการและเหตุผล 
สถานศึกษามีภารกิจหลัก คือ การจัดการศึกษาแก่ผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียน

โดยมีการบริหารจัดการด้านอาคารสถานที่ให้มีความสะอาด  ร่มรื่น  สวยงาม  ปลอดภัย  มีกิจกรรมด้าน                      
การจัดการสิ่งแวดล้อมเพ่ือเสริมสร้างบรรยากาศที่เอื้ออำนวยต่อการเรียนรู้และการปฏิบัติงาน  โดยให้ครู  
นักเรียน  และชุมชนมีส่วนร่วมในการดำเนินงานอย่างเป็นระบบและเนื่องจากอาคารเรียน อาคารประกอบและ
สิ่งแวดล้อมของโรงเรียนอยู่ในสภาพชำรุดทรุดโทรมมาก สมควรได้รับการปรับปรุง ซ่อมแซม ให้อยู่ในสภาพใช้
งานได้ดี จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1   เพื่อให้อาคารสถานที่ อาคารประกอบและสิ่งแวดล้อม  สิ่งอำนวยความสะดวกของโรงเรียนและ
บริเวณโรงเรียนสะอาด  ร่มรื่น  ปลอดภัย  และเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ การปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน 
 2.2  เพื่อให้สภาพห้องเรียนและอาคารสถานที่ได้รับการดูแลพร้อมใช้งานได้อยู่เสมอ 

3. เป้าหมาย 
 3.1   ด้านปริมาณ 

- หลังคาคลุมที่ล้างหน้าแปรงฟัน จำนวน 10 ตารางเมตร  
3.2  ด้านคุณภาพ 

- ที่ล้างหน้าแปรงฟันมีความสะอาดเรียบร้อย 

4. กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน  

กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 

ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2568 
ผู้รับ 

ผิดชอบ 

ต.
ค.

67
 

พ.
ย.6

7 
ธ.ค

.67
 

ม.
ค.

68
 

ก.พ
.68

 
มี.

ค.
68

 
เม

.ย6
8 

พ.
ค.

68
 

มิ.
ย.6

8 
ก.ค

.68
 

ส.ค
.68

 
ก.ย

.68
 

1. ประชุม วิเคราะห์  วางแผนความต้องการ --            ผอ.ร.ร. 
2. เสนอโครงการต่อคณะกรรมการสถานฯ --            ผอ.ร.ร. 
3. อนุมัติโครงการตามที่เสนอ        --           ผอ.ร.ร. 
4. ดำเนินการตามโครงการ  
    - กิจกรรมหลังคาคลุมที่ล้างหน้าแปรงฟัน       --      ผอ.ร.ร. 
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5. สรุปผลโครงการ            -- ผอ.ร.ร. 
6. ประเมินผลโครงการ            -- ผอ.ร.ร. 
7. รายงานผลการปฏิบัติตามโครงการ            -- ผอ.ร.ร. 

5. งบประมาณ    ระดับก่อนประถม - บาท  ระดับประถม 5,400 บาท รวม 5,400 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.1 ก่อนประถม  

     1.2 ประถมศึกษา  

 
............... 
5,400 

2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
     2.1 ก่อนประถม  
     2.2 ประถมศึกษา  

 
............... 
............... 

รวม 5,400 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน .............. บาท 
- ค่าใช้สอย   1,400  บาท 
- ค่าวัสดุ   4,000  บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. กิจกรรมหลังคาคลุมที่ล้างหน้าแปรงฟันพร้อมค่าแรง 5,400  1,400   4,000   

รวม 5,400  1,400   4,000   
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1.หลังคาคลุมที่ล้างหน้าแปรงฟัน -  การสำรวจ -  แบบสำรวจ 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
7.1 ที่ล้างหน้าแปรงฟันมีความสะอาด 
 

 
(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางมนธิฌา  จันทร์มินทร์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
                       (นางทักษพร  เหมือนเพชร) 

     หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 
 

 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

     (นางมนธิฌา  จันทร์มินทร์) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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โครงการ  วันสำคัญ 
แผนงาน บริหารทั่วไป 
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ.  ที่  2 

กลยุทธ์ สพป.  ที่  2 
กลยุทธ์ ร.ร.    ที่  2 

โรงเรียน บ้านนาป่า 
ผู้รับผิดชอบ นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง 
ลักษณะโครงการ (   )  ใหม่   (√ )  ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 

1. หลักการและเหตุผล 
กิจกรรมวันสำคัญ เป็นกิจกรรมทั้งในหลักสูตร และนอกหลักสูตร ที่เน้นการปลูกฝังให้นักเรียนรู้จัก 

อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี ที่สำคัญของชาติและภูมิใจในความเป็นไทย สืบทอด
ประเพณีอันดีของท้องถิ่น และเป็นการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  ซึ่งกิจกรรมวันสำคัญเป็นกิจกรรมที่จัดขึ้น
เพ่ือให้นักเรียนได้รู้ความหมายและความสำคัญของวันสำคัญเพ่ือให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม  
สามารถนำไปปฏิบัติได้จริงนักเรียนได้แสดงความรักความกตัญญูต่อพ่อแม่และครูบาอาจารย์  กล้าแสดงออก 
และแสดงความสามารถของตนเองที่ชื่นชอบนักเรียนได้ความรู้และมีความสนุกสนาน เป็นแบบอย่างที่ดีที่ทุกคน
ต้องปฏิบัติยึดถือ และทางโรงเรียนและผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมด้วยกัน  โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการนี้
ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้นักเรียนเห็นความสำคัญ และมีส่วนร่วมในกิจกรรมของวันสำคัญ 

2.2  เพื่อให้ชุมชน โรงเรียน วัด มีส่วนร่วมและถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรมที่สำคัญของท้องถิ่น 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1   ด้านปริมาณ 

 - คณะครู  นักเรียน  และชุมชนทุกคนได้เข้าร่วมวันสำคัญ 
3.2  ด้านคุณภาพ 

- ชุมชนได้ร่วมกิจกรรมกับโรงเรียนและสร้างสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

4. กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน  

กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 

ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2568 
ผู้รับ 

ผิดชอบ 

ต.
ค.

67
 

พ.
ย.6

7 
ธ.ค

.67
 

ม.
ค.

68
 

ก.พ
.68

 
มี.

ค.
68

 
เม

.ย6
8 

พ.
ค.

68
 

มิ.
ย.6

8 
ก.ค

.68
 

ส.ค
.68

 
ก.ย

.68
 

1. ประชุม วิเคราะห์  วางแผนความต้องการ --            ผอ.ร.ร. 
2. เสนอโครงการต่อคณะกรรมการสถานฯ --            ผอ.ร.ร. 
3. อนุมัติโครงการตามที่เสนอ        --           ผอ.ร.ร. 
4. ดำเนินการตามโครงการ  
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    - กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ    --          -- ผอ.ร.ร. 
    - กิจกรรมวันมาฆบูชา      --        ครูสงกรานต ์

    - กิจกรรมวันวิสาขบูชา         --     ครูสงกรานต ์

    - กิจกรรมวันไหว้ครู          --    ครูทักษพร 

    - กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก        --     ครูรุ่งทิพย ์

    - กิจกรรมวันสุนทรภู่และต่อต้านยาเสพติด         --    ครูธิดารัตน์ 

    - กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและวัน  เข้าพรรษา           --   ครูสงกรานต ์

    - กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา  
      สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ร.10 

         --   
ครูธิดารัตน์ 

    - กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ           --   ครูธิดารัตน์ 

    - กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ            --  ครูรุ่งทิพย ์

    - กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์             --  ครูทักษพร 

    - กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ    --          ครูสงกรานต ์

    - กิจกรรมวันรัฐธรรมนูญ     --          ครูสงกรานต ์

    - กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่     --          ครูทุกคน 
    - กิจกรรมวันลอยกระทง    --           ครูธิดารัตน์ 

5. สรุปผลโครงการ            -- ครูทุกคน 
6. ประเมินผลโครงการ            -- ครูทุกคน 
7. รายงานผลการปฏิบัติตามโครงการ            -- ครูทุกคน 

5. งบประมาณ    ระดับก่อนประถม 1,200  บาท  ระดับประถม 2,000 บาท รวม 3,200 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.1 ก่อนประถม  

     1.2 ประถมศึกษา  

 
1,200   
2,000 

2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
     2.1 ก่อนประถม  
     2.2 ประถมศึกษา  

 
 ............... 
 ............... 

รวม 3,200 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน .............. บาท 
- ค่าใช้สอย .............. บาท 
- ค่าวัสดุ   3,200  บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
    - กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ      200 
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กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
    - กิจกรรมวันมาฆบูชา     200 
    - กิจกรรมวันวิสาขบูชา     200 
    - กิจกรรมวันไหว้ครู     200 
    - กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก    200 
    - กิจกรรมวันสุนทรภู่และต่อต้านยาเสพติด    200 
    - กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา     200 
    - กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระเจ้าอยูห่ัว ร.10    200 
    - กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ     200 
    - กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ     400 
    - กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์      200 
    - กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ     200 
    - กิจกรรมวันรัฐธรรมนูญ      100 
    - กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่      300 
    - กิจกรรมวันลอยกระทง      200 

รวม 3,200   3,200 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. นักเรียนเห็นความสำคัญ และมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของวันสำคัญต่างๆ  
2. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียน 
3. เพ่ือให้ชุมชน โรงเรียน วัด  มีส่วนร่วมและ
ถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรมที่สำคัญของ
ท้องถิ่น 
4. เพ่ือให้นักเรียนได้รู้จักและอนุรักษ์ ประเพณี 
ขนบธรรมเนียมต่างๆ ของชาติ  

- สอบถาม สัมภาษณ์ 
- สังเกต   
- ประเมินโครงการ  
 

- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบประเมินโครงการ 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
7.1  นักเรียนเห็นคุณค่าของวันสำคัญต่างๆ  
7.2  ชุมชนได้ร่วมกิจกรรมกับโรงเรียน 

 
 

 
(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

(นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง) 
ครู โรงเรียนบ้านนาป่า 
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 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
    (นางทักษพร   เหมือนเพชร) 

    หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 
 

 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

   (นางมนธิฌา   จันทร์มินทร์) 
                                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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โครงการ  โรงเรียนปลอดขยะ 
แผนงาน บริหารทั่วไป 
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ.  ที่  4 
                     กลยุทธ์ สพป.  ที่  4 
                     กลยุทธ์ ร.ร.    ที่  4 
โรงเรียน บ้านนาป่า 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวธันย์นัทกานติ์ เก่งกว่าสิงห์ 
ลักษณะโครงการ (   )  ใหม่   ( √ )  ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 

1. หลักการและเหตุผล 
          สำนักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้ดำเนิน
โครงการโรงเรียนปลอดขยะ Zero Waste School ขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี และเพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการสร้างเครือข่ายสถานศึกษา ที่ดำเนินกิจกรรม 
ลด คัดแยก และนำขยะกลับมาใช้ประโยชน์ การรวบรวมขยะเพ่ือส่งไปกำจัดอย่างถูกต้อง ปลูกจิตสำนึกการลด 
คัดแยก และนำขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ในสถานศึกษา สร้างระบบการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมต่างๆ และส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของผู้เรียนในการจัดการขยะภายในสถานศึกษา ปลูกฝังลักษณะนิสัยรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมแก่
ผู้เรียน เพ่ือมุ่งสู่สถานศึกษาปลอดขยะอย่างแท้จริงและขยายผลต่อจนกลายเป็นสังคมรีไซเคิลต่อไป 
โรงเรียนบ้านนาป่าจึงดำเนินโครงการโรงเรียนปลอดขยะ Zero Waste School ขึ้น เพื่อเป็นการกระตุ้นและ
ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนตระหนักถึงความสำคัญของการมีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมมากข้ึน  

2. วัตถุประสงค์ 
     2.1   เพ่ือเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี พระชนมพรรษา 61 พรรษาใน
ปี 2559 
     2.2  เพื่อกระตุ้น รณรงค์ส่งเสริมสร้างจิตสำนึกและความรู้ความเข้าใจถึงแนวทางในการลดปริมาณขยะ การ
แยกขยะและการนำขยะกลับไปใช้ประโยชน์ รวมทั้งการรวบรวมขยะเพ่ือนำไปกำจัดอย่างถูกวิธี ให้กับนักเรียน 

3. เป้าหมาย 
     3.1   ด้านปริมาณ 
           - นักเรียนโรงเรียนบ้านนาป่า  ครูและบุคลากร  ผู้ปกครองนักเรียน  ทุกคน เข้าร่วมโครงการโรงเรียน
ปลอดขยะ 
3.2   ด้านคุณภาพ 
- มีระบบการจัดการขยะแบบครบวงจร 

4. กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน  

กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 
ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2568 

ผู้รับผิดชอบ 
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1. ประชุม วิเคราะห์  วางแผนความต้องการ -            ครูธันย์นัทกานติ ์

2. เสนอโครงการต่อคณะกรรมการสถานฯ -            ผอ.ร.ร. 
3. อนุมัติโครงการตามท่ีเสนอ        -           ผอ.ร.ร. 
4. ดำเนินการตามโครงการ  
- กิจกรรมธนาคารขยะ     -         ครูธันย์นัทกานติ ์

- กิจกรรมคัดแยกขยะ     -         ครูธันย์นัทกานติ ์

- กิจกรรมประดิษฐ์ของเล่นของใช้จากขยะ        - - - - - ครูทุกคน 

- กิจกรรมปุ๋ยหมัก        - - - - - ครูธันย์นัทกานติ ์

- กิจกรรมรณรงค์ลดขยะในบ้านและชุมชน  - - - - - - - - - - - ครูทุกคน 
- กิจกรรมให้ความรู้เสียงตามสายภายในและภายนอก  - - - - - - - - - - - ครูธันย์นัทกานติ ์

- กิจกรรมแฟชั่นจากขยะ         - - - - - ครูทุกคน 
- กิจกรรมตลาดนดัขยะ(รบับริจาคขยะจากตลาดนดั)        - - - - - ครูธันย์นัทกานติ ์

- กิจกรรมบูรณาการเรียนขยะ   - - - - - - - - - - - ครูทุกคน 
- กิจกรรมแลกได้ง่ายด้วยขยะ   - - - - - - - - - - - ครูทุกคน 
- กิจกรรมนวัตกรรมจากขยะ         - - - - - ครูธันย์นัทกานติ ์

- กิจกรรมทำความสะอาด (Big cleaning 
Day)  ทุกวันพุธสัปดาห์แรกของเดือน 

 - - - - - - - - - - - ครูธันย์นัทกานติ ์

5. ประเมินผลโครงการ            - ครูธันย์นัทกานติ ์

6. รายงานผลการปฏิบัติตามโครงการ            - ครูธันย์นัทกานติ ์

5. งบประมาณ    ระดับก่อนประถม 1,000 บาท  ระดับประถม 2,000 บาท รวม 3,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.1 ก่อนประถม  
1.2 ประถมศึกษา  

 
............ 
2,000 

2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
2.1 ก่อนประถม  
2.2 ประถมศึกษา  

 
............ 
2,000 

รวม 2,000 

                    แยกเป็น 
- ค่าตอบแทน.............. บาท 
- ค่าใช้สอย .............. บาท 
- ค่าวัสดุ   2,000  บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
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กิจกรรม/รายละเอียด งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
- กิจกรรมธนาคารขยะ      
- กิจกรรมคัดแยกขยะ (ถังขยะในห้องเรียน) 2,000   2,000 
- กิจกรรมประดิษฐ์ของเล่นของใช้จากขยะ     
- กิจกรรมปุ๋ยหมัก     
- กิจกรรมรณรงค์ลดขยะในบ้านและชุมชน     
- กิจกรรมให้ความรู้เสียงตามสายภายในและภายนอก     
- กิจกรรมแฟชั่นจากขยะ      
- กิจกรรมตลาดนัดขยะ (รับบริจาคขยะจากตลาดนัด)     
- กิจกรรมบูรณาการเรียนขยะ      
- กิจกรรมแลกได้ง่ายด้วยขยะ      
- กิจกรรมนวัตกรรมจากขยะ      
- กิจกรรมทำความสะอาด (Big cleaning Day)       

รวมงบประมาณ 2,000   2,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1.ผลสำเร็จการประกวดโรงเรียน บ้าน ชุมชน 
ปลอดขยะ 

-   การประเมิน 
 

-   แบบประเมิน 
 

2.ผลการขยายเครือข่ายทุกระดับ -   การสอบถาม -   แบบสอบถาม 

     7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
          7.1 ครู บุคลากร และนักเรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
          7.2 โรงเรียนมีการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมที่ดี 
          7.3 นักเรียนมีรายได้เสริมจากกิจกรรมการแยกขยะ 
          7.4 สภาพแวดล้อมในโรงเรียนดีขึ้น ไม่มีมลพิษในสิ่งแวดล้อม  

 
 
(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาวธันย์นัทกานติ์ เก่งกว่าสิงห์) 
              ครู โรงเรียนบ้านนาป่า 
 
 
 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (นางทักษพร เหมือนเพชร) 
               หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 
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(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นางมนธิฌา จันทร์มินทร์) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

116 แผนปฏิบตัิการประจ าปี 2568 โรงเรียนบา้นนาป่า สพป.เพชรบรูณ ์เขต 1 

โครงการ  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
แผนงาน บริหารทั่วไป 
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ.  ที่  2 

กลยุทธ์ สพป.  ที่  2 
กลยุทธ์ ร.ร.    ที่  2 

โรงเรียน บ้านนาป่า 
ผู้รับผิดชอบ นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง 
ลักษณะโครงการ (   )  ใหม่   ( √ )  ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 

1. หลักการและเหตุผล 
เนื่องจากสังคมปัจจุบันนี้มีสิ่งแวดล้อมที่เป็นตัวกระตุ้นและยั่วยุหลายด้าน อันอาจก่อให้เกิดปัญหาให้กับ

ผู้เรียนซึ่งอยู่ในวัยที่กำลังพัฒนาทุกด้านและควรไดรับการส่งเสริมและสนับสนุนให้เจริญงอกงามไปในทิศทางที่ถูก 
ประกอบกับสภาพสังคมและเศรษฐกิจในปัจจุบันทำให้นักเรียนและผู้ปกครองเกิดความห่างเหินไม่ได้อยู่ร่วมกัน 
เนื่องจากภาระหน้าที่การงานและการหาเลี้ยงชีพของแต่ละครอบครัว  
    ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เป็นกระบวนการดำเนินงานที่มีแบบแผนขั้นตอนชัดเจนในการส่งเสริม 
พัฒนา ป้องกันและแก้ไขปัญหาให้นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพบนพื้นฐานความแตกต่างระหว่าง
บุคคล โดยยึดหลักการมีส่วนรับผิดชอบ ร่วมคิด ร่วมปฏิบัติร่วมแก้ไขปัญหาจากผู้ที่ เกี่ยวข้องทุกฝ่าย เพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตของนักเรียนให้มีทักษะการดำรงชีวิตอยู่ในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
ได้อย่างมีความสุข 
 โรงเรียนบ้านนาป่า ตระหนักและเห็นความสำคัญดังกล่าว จึงได้ดำเนินการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน เพ่ือพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้สมบูรณ์และเกิดการขับเคลื่อนอย่างต่อเนื่อง 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือทุกคน 
 2.2  เพื่อให้คณะครูทุกคนสามารถให้คำปรึกษาและดูแลช่วยเหลือนักเรียนทุกคน 

3. เป้าหมาย 
 3.1   ด้านปริมาณ 

- นักเรียน ร้อยละ  ๑๐๐  ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
3.3   ด้านคุณภาพ 

- นักเรียนมีสุขภาพกาย  จิตใจ  อารมณ์  สติปัญญา  สามารถดำเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

4. กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน  

กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 

ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2568 
ผู้รับ 

ผิดชอบ 

ต.
ค.

67
 

พ.
ย.6

7 
ธ.ค

.67
 

ม.
ค.

68
 

ก.พ
.68

 
มี.

ค.
68

 
เม

.ย6
8 

พ.
ค.

68
 

มิ.
ย.6

8 
ก.ค

.68
 

ส.ค
.68

 
ก.ย

.68
 



 

 
 

117 แผนปฏิบตัิการประจ าปี 2568 โรงเรียนบา้นนาป่า สพป.เพชรบรูณ ์เขต 1 

1. ประชุม วิเคราะห์  วางแผนความต้องการ --            ครูรุ่งทิพย์   

2. เสนอโครงการต่อคณะกรรมการสถานฯ --            ผอ.ร.ร. 
3. อนุมัติโครงการตามที่เสนอ        --           ผอ.ร.ร. 
4. ดำเนินการตามโครงการ  
   - กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน   --          ครูทุกคน 
   - กิจกรรมโครงงานอาชีพ        --     ครูรุ่งทิพย์   

   - กิจกรรมทำบัตรประจำตัวนักเรียน        --     ครูรุ่งทิพย์   

5. ประเมินผลโครงการ           --  ครูรุ่งทิพย์   

6. รายงานผลการปฏิบัติตามโครงการ           --  ครูรุ่งทิพย์   

5. งบประมาณ    ระดับก่อนประถม 1,000 บาท  ระดับประถม 2,000 บาท รวม 3,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.3 ก่อนประถม  
1.4 ประถมศึกษา  

 
500 

2,500 
2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

2.1 ก่อนประถม  
2.2 ประถมศึกษา  

 
............ 
............ 

รวม 3,000 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน .............. บาท 
- ค่าใช้สอย .............. บาท 
- ค่าวัสดุ   3,000  บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด  งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
   - กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน -    
   - กิจกรรมโครงงานอาชีพ 2,000   2,000 
   - กิจกรรมจัดทำบัตรประจำตัวนักเรียน 
     ค่าหมึก กระดาษปกแข็ง 

1,000    
1,000 

รวม 3,000   3,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. ร้อยละนักเรียนได้รับคำแนะนำดูแล
ช่วยเหลือ 

-  สอบถามสังเกตสัมภาษณ์ -  แบบสอบถามแบบสังเกต 
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2.ร้อยละของผู้ปกครองชุมชนให้ความร่วมมือ
สนับสนุน 

-  ประเมินความพึงพอใจ -  แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
7.1 นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและเรียนจบหลักสูตรสถานศึกษา 
7.2 นักเรียนได้รับการดูแลเอาใจใส่ 
 
 
 

(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
(นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง) 
ครู โรงเรียนบ้านนาป่า 

 
 
 

(ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
  (นางทักษพร เหมือนเพชร) 
  หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 

 
 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
   (นางมนธิฌา   จันทร์มินทร์) 

   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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โครงการ  ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
แผนงาน บริหารทั่วไป 
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ.  ที่  1 
                     กลยุทธ์ สพป.  ที่  1 
                     กลยุทธ์ ร.ร.    ที่  1 
โรงเรียน บ้านนาป่า 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวธันย์นัทกานติ์ เก่งกว่าสิงห์ 
ลักษณะโครงการ (   )  ใหม่   ( √ )  ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2568 - 30 กันยายน 2568 

1. หลักการและเหตุผล 
          ปัจจุบันแนวโน้มด้านคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ของนักเรียนอยู่ในระดับต่ำลง พบว่า
เนื่องจากมีสื่อและเทคโนโลยีเข้ามาเผยแพร่และมีอิทธิพลในชีวิตประจำวันของนักเรียนและมีครูบางส่วนเท่านั้นที่
ปลูกฝังคุณธรรมให้กับนักเรียน รวมทั้งขาดความร่วมมือกันระหว่างบ้าน โรงเรียน และชุมชน ในการปลูกฝัง
คุณธรรมอย่างต่อเนื่อง ถ้าไม่รีบแก้ไขนักเรียนอาจสร้างปัญหาให้ครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและสังคมได้ โดยทุก
ฝ่ายต้องร่วมกันจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมด้านวินัย ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์สุจริต จิตอาสา ความพอเพียง              
ความกตัญญูกตเวที มีความเมตตากรุณา ความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ ความเสียสละเพ่ือส่วนรวม  การใช้ทรัพยากร
อย่างประหยัดและคุ้มค่า  รวมทั้งมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทยให้แก่นักเรียน เพ่ือให้นักเรียนปฏิบัติตนจน
เป็นกิจนิสัยชีวิตประจำวัน โครงการนี้สอดคล้องกับนโยบายของที่เน้นให้ผู้เรียนคู่คุณธรรม และมาตรฐาน
การศึกษาของ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

2. วัตถุประสงค์ 
     2.1  เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
     2.2  เพื่อลดปัญหาสังคมด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ที่เกิดข้ึนในครอบครัว โรงเรียน  
ท้องถิ่น และชุมชน 

3. เป้าหมาย 
3.1   ด้านปริมาณ 

          - นักเรียนร้อยละ 85  มีวินัย ความรับผิดชอบ และปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องต้น 
          - นักเรียนร้อยละ 85  มีความซื่อสัตย์สุจริต 
          - นักเรียนร้อยละ 85  มีความกตัญญูกตเวที  
          - นักเรียนร้อยละ 85  มีความเมตตากรุณา เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ และเสียสละเพ่ือส่วนรวม 
          - นักเรียนร้อยละ 85  มีความประหยัด ใช้ทรัพย์สิ่งของส่วนตน และส่วนรวมอย่างคุ้มค่า 
          - นักเรียนร้อยละ 85  มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าภูมิปัญญาไทย 
          - นักเรียนร้อยละ 85  มีความพอเพียง 
          - นักเรียนร้อยละ 85  มีจิตอาสาเพื่อส่วนรวม 
          3.2   ด้านคุณภาพ 
          - ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในการดำเนินงานตามโครงการของโรงเรียน 
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4. กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน  

กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 

ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2568 

รับผิดชอบ 

ต
.ค

.67
 

พ
.ย

.67
 

ธ
.ค

.67
 

ม
.ค

.68
 

ก
.พ

.68
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.ค

.68
 

เ
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ย.
68

 
พ
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.68
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ก
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ส
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ก
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.68

 

1. ประชุม วิเคราะห์  วางแผนความต้องการ -            ครูธันย์นทักานติ ์

2. เสนอโครงการต่อคณะกรรมการสถานฯ -            ผอ.ร.ร. 
3. อนุมัติโครงการตามท่ีเสนอ        -           ผอ.ร.ร. 
4. ดำเนินการตามโครงการ  
- กิจกรรมสวดมนต์สุดสัปดาห์      - - - -   - - - - - ครูทุกคน 
- กิจกรรมประกวดมารยาท            -    ครูธันย์นทักานติ ์

- กิจกรรมค่ายยุวชนคนดี          -    ครูธันย์นทักานติ ์

- กิจกรรมโครงงานคุณธรรม        -     ครูธันย์นทักานติ ์

5. ประเมินผลโครงการ            - ครูธันย์นทักานติ ์

6. รายงานผลการปฏิบัติตามโครงการ            - ครูธันย์นทักานติ ์

5. งบประมาณ    ระดับก่อนประถม - บาท  ระดับประถม 1,500 บาท รวม 1,500 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.1ก่อนประถม  
1.2 ประถมศึกษา  

 
............ 
1,500 

2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
2.1  ก่อนประถม  
2.2 ประถมศึกษา  

 
............ 
1,500 

รวม 1,500 
                    แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน .............. บาท 
- ค่าใช้สอย .............. บาท 
- ค่าวัสดุ   1,500  บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
- กิจกรรมสวดมนต์สุดสัปดาห์         
- กิจกรรมประกวดมารยาท        
- กิจกรรมค่ายยุวชนคนดี  1,500  1,500  
- กิจกรรมโครงงานคุณธรรม     

รวมงบประมาณ 1,500    
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หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. ร้อยละของนักเรียนมีวินัย ใฝ่รู้ มุ่งม่ันในการ
ทำงาน 

สังเกต/บันทึก แบบสังเกต / สมุด 

2.ร้อยละ ของนักเรียน มีความซื่อสัตย์สุจริต สังเกต/บันทึก แบบสังเกต / สมุด 
3. ร้อยละของ นักเรียน มีความกตัญญูกตเวที สังเกต/บันทึก แบบสังเกต / สมุด 
4. ร้อยละของนักเรียนมีความเมตตากรุณา 
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ 

สังเกต/บันทึก แบบสังเกต / สมุด 

5. ร้อยละของนักเรียนมีความประหยัด และใช้
ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า อยู่อย่างพอเพียง 

สังเกต /บันทึก แบบสังเกต / สมุด 

6. ร้อยละของนักเรียนรักความเป็นไทย ชาติ 
ศาสน์ กษัตริย์ 

สังเกต/บันทึก แบบสังเกต / สมุด 

7. ร้อยละของนักเรียนมีความพอเพียง สังเกต/บันทึก แบบสังเกต / สมุด 
8. ร้อยละของนักเรียนมีจิตอาสาเพื่อส่วนรวม สังเกต/บันทึก แบบสังเกต / สมุด 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
     7.1 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
     7.2 ปัญหาสังคมลดลง  การปกครองนักเรียนเป็นไปอย่างมีคุณภาพ 
     7.3 โรงเรียนมีมาตรฐานด้านคุณธรรมของผู้เรียนตรงตามมาตรฐานที่หลักสูตรกำหนด 

 
 

 
(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาวธันย์นัทกานติ์ เก่งกว่าสิงห์) 
             ครู โรงเรียนบ้านนาป่า 
 
 
 
(ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
            (นางทักษพร เหมือนเพชร ) 
             หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 
 
 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นางมนธิฌา จันทร์มินทร์) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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ด้านสำรองจ่าย 
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โครงการ  สำรองจ่าย 
แผนงาน สำรองจ่าย 
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ.  ที่  4 

กลยุทธ์ สพป.  ที่  4 
กลยุทธ์ ร.ร.    ที่  4 

โรงเรียน บ้านนาป่า 
ผู้รับผิดชอบ นางรุ่งทิพย์   พูดคล่อง 
ลักษณะโครงการ (   )  ใหม่   ( √ )  ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 

1. หลักการและเหตุผล 
ด้วยโรงเรียนบ้านนาป่าเป็นโรงเรียนขนาดเล็กได้รับงบประมาณในการพัฒนาโรงเรียนไม่เพียงพอ             

ซึ่งอาจจะส่งผลกระทบโครงการต่างๆในโรงเรียน  ฉะนั้นโรงเรียนจึงได้กันสัดส่วนของงบประมาณเพ่ือไว้ใช้จ่าย
ตามความจำเป็น  จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1  เพื่อการใช้จ่ายงบประมาณตามความจำเป็น 
2.2  เพื่อสำรองงบประมาณใช้จ่ายค่าสาธาณูปโภค 

3. เป้าหมาย 
 3.1   ด้านปริมาณ 

- งบประมาณจำนวน  4,007  บาท 
3.4   ด้านคุณภาพ 

- นำงบประมาณไปใช้ตามความจำเป็น  

4. กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 

กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 

ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2568 
ผู้รับ 
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ม.
ค.

68
 

ก.พ
.68

 
มี.

ค.
68

 
เม

.ย6
8 

พ.
ค.

68
 

มิ.
ย.6

8 
ก.ค

.68
 

ส.ค
.68

 
ก.ย

.68
 

1. ประชุม วิเคราะห์  วางแผนความต้องการ --            ครูรุ่งทิพย ์
2. เสนอโครงการต่อคณะกรรมการสถานฯ --            ผอ.ร.ร. 
3. อนุมัติโครงการตามท่ีเสนอ        --           ผอ.ร.ร. 
4. ดำเนินการตามโครงการ  
    - ใช้จ่ายกรณีเร่งด่วนนอกเหนือโครงการ 
ในแผนฯ 68 (ไฟฟ้า อินเทอร์เน็ต ประปา) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- ครูรุ่งทิพย ์

5. สรุปผลโครงการ            -- ครูรุ่งทิพย ์

6. ประเมินผลโครงการ            -- ครูรุ่งทิพย ์

7. รายงานผลการปฏิบัติตามโครงการ            -- ครูรุ่งทิพย ์
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5. งบประมาณ    ระดับก่อนประถม 519 บาท  ระดับประถม 3,488 บาท รวม 4,007 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
      1.1 ก่อนประถม  

1.2 ประถมศึกษา  

 
519 

3,488 
2 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

2.1 ก่อนประถม  
2.2 ประถมศึกษา  

 
............ 
............ 

รวม 3,488 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน .............. บาท 
- ค่าใช้สอย 3,488    บาท 
- ค่าวัสดุ .............. บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. สำรองค่าไฟฟ้า อินเทอร์เน็ต ประปาโรงเรียน 3,488  3,488  
รวม 3,488  3,488  

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. งบประมาณเพียงพอในการใช้จ่ายค่า
สาธารณูปโภค 

-  สอบถาม -  แบบสอบถาม   
 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
7.1 มีงบประมาณเหลือจ่ายใช้ในปีถัดไป 

 
(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

               (นางรุ่งทิพย์   พูดคล่อง) 
                ครูโรงเรียนบ้านนาป่า 

 
 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

               (นางรุ่งทิพย์   พูดคล่อง) 
               หัวหน้าฝ่ายงบประมาณ 

 
(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 

              (นางมนธิฌา จันทร์มินทร์) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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ด้านกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
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โครงการ  ส่งเสริมกิจกรรมนักเรียน 
แผนงาน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ความสอดคล้อง นโยบาย สพฐ.  ที่  2 

กลยุทธ์ สพป.  ที่  2 
กลยุทธ์ ร.ร.    ที่  2 

โรงเรียน บ้านนาป่า 
ผู้รับผิดชอบ นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง 
ลักษณะโครงการ (   )  ใหม่   ( √ )  ต่อเนื่อง  
ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 

1.  หลักการและเหตุผล 
 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (กิจกรรมนักเรียน) ซึ่งประกอบไปด้วย กิจกรรมลูกเสือสำรอง  ลูกเสือ-                  
ยุวกาชาด  ชุมนุม/ชมรม  กิจกรรมด้านวิชาการ  กิจกรรมด้านคุณธรรม  กิจกรรมทัศนศึกษา  และกิจกรรมเพ่ือ
สังคมและสาธารณประโยชน์ เป็นกิจกรรมที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้พัฒนาความสามารถของตนตามศักยภาพ                
ทั้งด้านความรู้ ความคิด ความสามารถ คุณธรรม จริยธรรม มีศีลธรรม มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
มีความเป็นผู้นำพัฒนาตนเองได้และส่งเสริมการทำงานเป็นหมู่คณะ  คิดวิเคราะห์ได้อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
ซึ่งเปน็แนวทางหนึ่งที่จะสนองนโยบายของชาติในการสร้างเยาวชนให้เป็นคนดี เก่ง และมีความสุข  

2.  วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือพัฒนาความเป็นมนุษย์ให้ครบทุกด้าน  ทั้งร่างกาย  อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
2. เพ่ือฝึกภาวะผู้นำให้แก่นักเรียน  กล้าคิด  กล้าทำ และ กล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง 
3. เพ่ือให้นักเรียนรู้จักบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์แก่สังคมส่วนรวม  และเห็นคุณค่าของ 
    การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
4. เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการปฏิบัติกิจกรรมและอยู่ร่วมกับคนอ่ืนได้อย่างมีความสุข 

3. เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 
   - นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมตามความสนใจ  100 % 
   - นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมทุกกิจกรรม 

 3.2 ด้านคุณภาพ 
   - นักเรียนเห็นคุณค่าของตนเอง  มีวินัย  คุณธรรม  จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ 
   - นักเรียนมีทักษะในการจัดการ  การทำงาน  สามารถปรับตัวเข้ากับสังคมได้เป็นอย่างดี 
   - นักเรียนเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม และปฏิบัติตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม 

4. กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน  

กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 

ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2568 
ผู้รับ 

ผิดชอบ 

ต.
ค.
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1. ประชุม วิเคราะห์  วางแผนความต้องการ ---            ครูรุ่งทิพย ์
2. เสนอโครงการต่อคณะกรรมการสถานฯ ---            ผอ.ร.ร. 
3. อนุมัติโครงการตามท่ีเสนอ        ---           ผอ.ร.ร. 
4. ดำเนินการตามโครงการ  
    - กิจกรรมค่ายวิชาการ           ---    ครูรุ่งทิพย ์

    - กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี     ---         ครูรุ่งทิพย ์

    - กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้          ---   ครูรุ่งทิพย ์

    - กิจกรรมค่าย ICT          ---   ครูรุ่งทิพย ์

    - กิจกรรมค่าย คุณธรรม          ---   ครูรุ่งทิพย ์

5. ประเมินผลโครงการ            --- ครูรุ่งทิพย ์

6. รายงานผลการปฏิบัติตามโครงการ            --- ครูรุ่งทิพย ์

5. งบประมาณ    ระดับก่อนประถม 3,430 บาท  ระดับประถม 23,521 บาท รวม 26,591 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน  
1.1 ก่อนประถม  

      1.2 ประถมศึกษา  

 
.............. 
............. 

2. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
1.1 ก่อนประถม  
1.2 ประถมศึกษา  

 
3,430 
23,521 

รวม 26,591 
แยกเป็น 

- ค่าตอบแทน .............. บาท 
- ค่าใช้สอย 24,591  บาท 
- ค่าวัสดุ   1,000  บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายละเอียด งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
    - กิจกรรมค่ายวิชาการ   5,530  4,530 1,000 
    - กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี  10,400  10,400  
    - กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 7,000  7,000  
    - กิจกรรมค่าย ICT 4,000  4,000 - 

รวม 26,930  25,930 1,000 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6. การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 100 

 

1.สังเกตพฤติกรรมในขณะ
ปฏิบัติกิจกรรม 

1. แบบสังเกตพฤติกรรม 
 

2.นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการ                      
ร่วมกิจกรรม 

2. การสรุป รายงานผล 2. แบบประเมินโครงการ   

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
7.1 นักเรียนเห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยในตนเอง มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 
7.2 นักเรียนมีทักษะในการจัดการ การทำงาน สามารถปรับตัวเข้ากับสังคมในปัจจุบันและอนาคต 
 
 

 
(ลงชื่อ)                                        ผู้เสนอโครงการ 

              (นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง) 
              ครู โรงเรียนบ้านนาป่า 
 
 

 
 (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

               (นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง) 
         หัวหน้าฝ่ายกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 
 
 

(ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นางมนธิฌา  จันทร์มินทร์) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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ส่วนที่ 4  
การนำแผนสู่การปฏิบัต ิ

 
การจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านนาป่า ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ได้กำหนด 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ จุดเน้น ตัวชี้วัดเป็นแนวทาง ในการดำเนินงานตามภารกิจ บทบาทหน้าที่
ที่สอดคล้องกับนโยบาย เป้าประสงค์ กลยุทธ์และตัวชี้วัดของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดย
มุ่งเน้นผลผลิต คือ ผู้จบการศึกษาก่อนประถมศึกษา ผู้จบการศึกษาภาคบังคับ ผู้จบการศึกษามัธยมศึกษา
ตอนต้น เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ โดยมีกระบวนการนำวิสัยทัศน์ 
กลยุทธ์ จุดเน้น  สู่การปฏิบัติดังนี้ 

1. สื่อสารทิศทางองค์กร ทั้งวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ จุดเน้นการพัฒนา  และเป้าหมายการ
ให้บริการหน่วยงาน  ให้ผู้ที่เก่ียวข้องทุกระดับรับรู้ ตระหนัก และเข้าใจในทิศทางเดียวกัน 

2. จัดโครงสร้างกระบวนการทำงาน  และมอบหมายให้บุคลากรทุกคนในการขับเคลื่อน  กำกับ และ
ติดตามผลการดำเนินงานอย่างครอบคลุม พร้อมกำหนดบทบาทความรับผิดชอบอย่างชัดเจน 

3. ดำเนินงาน  กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติการที่กำหนด 
4.  ติดตาม  ตรวจสอบ  และประเมินผล  เพ่ือให้การนำกลยุทธ์สู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมโดย

ติดตามความก้าวหน้าประจำปี  การประเมินผลระยะครึ่งปี  และการประเมินผล เมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ 
5. สร้างกลไกการขับเคลื่อนและตรวจสอบสาธารณะ  โดยรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปี 

ต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานสู่สาธารณชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
6. รายงานผลการดำเนินงานประจำปีต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

การกำกับติดตาม 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามการใช้งบประมาณ 2568 ตามคำสั่ง ที่ 176/2567 ลงวันที่  3  ตุลาคม 

พ.ศ. 2567 
2. จัดทำแผนกำกับติดตามการดำเนินงานตามโครงการ 
3. รายงานผลความก้าวหน้าในการดำเนินงานในการประชุมประจำเดือนทุกเดือน 
4. รายงานความก้าวหน้าและผลการดำเนินงานประจำปีต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ในคราวประชุมทุกครั้งที่มีการประชุม 
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การประเมินผลและรายงาน 
 1. แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลและรายงานผลแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ตามคำสั่งที่ 177/2567 ลงวันที่  3 ตุลาคม พ.ศ. 2567 

2. ให้ผู้รับผิดชอบโครงการรายงานผลการดำเนินงานเมื่อสิ้นสุดโครงการ/กิจกรรม 
3. ให้คณะกรรมการ ร่วมกับผู้รับผิดชอบโครงการ ดำเนินการประเมินผลการดำเนินงาน 
4. เสนอรายงานผลการดำเนินงานโครงการเมื่อสิ้นสุดโครงการ/กิจกรรมทันที 
5. จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน 
6. เสนอรายงานผลการดำเนินงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและเผยแพร่ต่อสาธารณชน 
7. รายงานผลการดำเนินงานประจำปีให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

ปัจจัยความสำเร็จ 
1. ปรับวัฒนธรรมองค์กรที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติงานและการทำงานแบบมีส่วนร่วมที่เอ้ือต่อการ

พัฒนา   ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์การปฏิบัติงานให้บรรลุ  ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่พัฒนาไว้ในจุดเน้น
การพัฒนา 

2. ส่งเสริมการบริหารจัดการเชิงยุทธศาสตร์มาใช้ในการพัฒนาปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ และใช้วงจร
การพัฒนา PDCA  ต่อเนื่อง 

3. เชื่อมโยงความสำเร็จของการปฏิบัติงานกับการถ่ายทอดตัวชี้วัดระดับบุคคล 
และมีการประเมินผลการปฏิบัติอย่างชัดเจน 

4. บริหารจัดการโดยเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมและยึดหลักธรรมาภิบาล 
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ส่วนที่ 5  
การกำกับ ติดตาม ประเมินผล 

 
 โรงเรียนบ้านบ้านนาป่า ได้ร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  กำหนดแนวทางในการกำกับ 
ติดตาม และเมินผล ตรวจสอบและการรายงานผลการปฏิบัติงาน/การดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการไว้ดังนี้ 

1. การกำกับติดตาม 
- จัดทำรูปแบบการกำกับ  ติดตามงาน 
- มอบหมายผู้รับผิดชอบในการกับ ติดตามงาน 
- กำหนดขอบข่ายการกำกับ ติดตามงาน ดังนี้ 
                                    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

2. การประเมินผล 
- แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผล 
- สร้างเครื่องมือประเมินผล 
- ดำเนินการประเมินผลก่อนดำเนินโครงการเพื่อดูความเป็นไปได้  ระหว่างดำเนินโครงการ

เพ่ือดูความก้าวหน้า  และปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน และประเมินผลเมื่อสิ้นสุด
โครงการเพื่อดูประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดำเนินงานตามโครงการ 
 

  

ดา้นปัจจยั 

ดา้นกระบวนการ 

ดา้นผลผลิต 

ผลการด าเนินงาน 

ปัญหา/อปุสรรค 

การก ากบั 

ติดตาม 

การปฏิบตัิงานตาม

แผนงาน/โครงการ 

ปรบัปรุงและพฒันางาน 
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3. การตรวจสอบ 
 - เป็นการประเมินความก้าวหน้าของดำเนินงาน/โครงการ ตลอดจนการพิจารณาผลสัมฤทธิ์ของงาน/
โครงการนั ้นๆ ว่ามีมากน้อยเพียงใด เมื ่อเปรียบเทียบกับมาตรฐานที ่กำหนด   การตรวจสอบจึงเป็น
กระบวนการที่บ่งชี้คุณภาพของงาน/โครงการของโรงเรียนว่าประสบผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์/เป้าหม าย
หรือไม่เพียงใด การตรวจสอบแบ่งออกเป็น 2 ระดับ ดังนี้ 

1. การตรวจสอบคุณภาพภายใน  หรือการประเมินตนเองในโรงเรียน 
เป็นกระบวนการที่กระทำโดยผู้มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน/โครงการ ก่อให้เกิดสารสนเทศใน 

การตัดสินผลสัมฤทธิ์ของงาน/โครงการและต้องกระทำทุกข้ันตอนของการทำงาน  ซึ่งการตรวจสอบนี้อาจกระทำ
เป็น  3  ระยะ  คือ  ระยะก่อนดำเนินการ  ระหว่างดำเนินการ  และเมื่อสิ้นสุดงาน/โครงการ 

2. การตรวจสอบคุณภาพภายนอก    
 เป็นกระบวนการที่กระทำโดยบุคลากรหรือคณะบุคคลที่ไม่ได้ร่วมงาน/โครงการ ซึ่งทาง 
โรงเรียนแต่งตั้ง หรือตรวจสอบโดยผู้ปกครอง ชุมชน โดยเน้นการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน/โครงการ เพ่ือ
ตรวจสอบว่างาน/โครงการ ประสบผลสำเร็จเพียงใด โดยพิจารณาทั้งด้านปริมาณและคุณภาพของผลผลิต 
เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ของงาน/โครงการที่กำหนดไว้ ผลการตรวจสอบจะเป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจ
ในการปรับปรุงและพัฒนางาน/โครงการต่อไป 

 
โรงเรียนบ้านนาป่า ได้กำหนดรูปแบบของการตรวจสอบคุณภาพของงาน/โครงการ ดังนี้ 
 
                
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      
 

  

การตรวจสอบคณุภาพงาน/โครงการ 

การตรวจสอบคณุภาพภายใน 

โดยผู้มีส่วนร่วมในงาน/โครงการ 

ก่อน 

ดำเนินการ 

ระหว่าง 

ดำเนินการ 

หลัง 

ดำเนินการ 

ข้อมูลเพื่อประกอบการ 

ปรับปรุงและพัฒนา 

การตรวจสอบคณุภาพภายนอก 

โดยกรรมการสถานศึกษาฯ ผู้ปกครอง ชุมชน 

ข้อมูลเพื่อประกอบการ 

ปรับปรุงและพัฒนา 

งาน/โครงการที่มีประสิทธิภาพ 

และเกดิประสิทธิผลสูงสุด 
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4. การรายงานผล 
เป็นการรวบรวมผลการดำเนินงาน/โครงการ  ซึ่งเป็นภาระหน้าที่ที่สำคัญของโรงเรียนที่จะต้อง

รายงานผลให้คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับรู้
ความสำเร็จ และปัญหาอุปสรรค เพื่อร่วมมือสนับสนุนในการวางแผนพัฒนา ปรับปรุงการดำเนินงาน/
โครงการของโรงเรียนให้ประสบผลสำเร็จในปีต่อไป 

โรงเรียนบ้านนาป่าได้กำหนดแนวทางในการรายงานผลการดำเนินงาน/โครงการ ดังนี้ 
1. รายงานผลการดำเนินงาน/โครงการ เมื่อสิ้นสุดแต่ละกิจกรรมที่กำหนดไว้ โดยผู้รับผิดชอบ 

โครงการ/กิจกรรม 
2. สรุปผลการดำเนินงาน/โครงการ เป็น  2  ระยะ  คือ 

ระยะที่ 1 เดือน มีนาคม   
ระยะที่ 2 เดือน กันยายน 

3. ทุกสิ้นปีการศึกษา/สิ้นปีงบประมาณ  โรงเรียนจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน   เพื่อเผยแพร่ให้
ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัดได้ทราบต่อไป  ซึ่งมีสาระของเรื่องที่จะรายงาน ดังนี้ 

1. ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในรอบปี 
2. สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
3. ผลสำเร็จที่เป็นจุดเด่น จุดด้อย และจุดพัฒนาในอนาคต 
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ภาคผนวก 
 

1. การให้ความเห็นชอบเอกสารแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
2. ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย  
3. คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาน/คณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
4. รายงานการประชุม ชี้แจง บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่ายที่ต้องดำเนินการ 

ตามตามแนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

5. รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านนาป่าในการให้ความ 
เห็นชอบการใช้งบประมาณงบเงินอุดหนุน ตามแนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รายการ                       
“การจัดการเรียนการสอน” และ “กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน” 

6. แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลและรายงานผลตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

7. แต่งตั้งคณะกรรมการกำกับ ติดตาม ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

8. รายชื่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
9. ผลการประเมิน สมศ. 
10. ผลการประเมินนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567  
11. ผลการประเมินนักเรียนระดับชาติ o-net ปีการศึกษา 2567 
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การให้ความเห็นชอบเอกสารแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของโรงเรียนบ้านนาป่า 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1   
......................................... 

 
ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านนาป่า  ครั้งที ่ 3/2566 เมื่อวันที่ 24 

พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 ได้พิจารณาแผนปฏิบัติการประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2567ของโรงเรียนบ้านนาป่าแล้ว 
  
(1) เห็นชอบในการแบ่งสัดส่วนงบประมาณ  ดังนี้ 

 

ประมาณการรายจ่าย งบประมาณ คิดเป็นร้อยละ 

1. ด้านวิชาการ (60-70) 73,900 65% 
2. ด้านการบริหารทั่วไป  24,700 15% 
3. ด้านบริหารงานบุคคล 6,100 5% 
4. ด้านงบประมาณ 6,100 5% 
5. งบสำรองจ่าย  12,300 10% 
6. ด้านกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 24,896  

รวม 147,996 100% 
 
(2) เห็นชอบให้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ได้ 
(3) ให้โรงเรียนรายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

ให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานทราบในการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานทุกครั้ง 
(4) ให้โรงเรียนรายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ให้คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานทราบ เมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   
 
  

       (ลงชื่อ)  ........................................................ 
                         (นายสถิต   โป้ทอง) 
          ประธานคณะกรรมการการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

                โรงเรียนบ้านนาป่า 
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ประกาศโรงเรียนบ้านนาป่า 175 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
............................................................. 

ด้วยโรงเรียนบ้านนาป่าได้รับการจัดสรรงบประมาณตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนในการร่วมคิด ร่วมทำ 
ร่วมติดตาม ประเมินผลและร่วมรับผิดชอบ  โดยกลุ่มเป้าหมายในการมีส่วนร่วมประกอบด้วยนักเรียน  
ผู้ปกครอง  คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย และคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ในการนี้คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย ได้แก่ ผู้แทนครู ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนชุมชน และผู้แทน
นักเรียน)  ดังมีรายชื่อดังต่อไปนี้ 

1. นายวิเชียร  แสงมณี คณะกรรมการผู้แทนชุมชน 
2. นางจุฬามณี  สังข์ทอง คณะกรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 
3. นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง คณะกรรมการผู้แทนครู 
4. เด็กหญิงเด็กหญิงเกวลี  ฟักทอง คณะกรรมการผู้แทนนักเรียน 

ให้คณะกรรมการฯ ดังกล่าว  ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย   
ในระยะเวลา 1 ปี  โดยมีบทบาทดังนี้ 

1. ร่วมพิจารณาให้ความเห็นชอบ ประเมินและปรับปรุงและคัดเลือกหนังสือเรียน 
2. ร่วมกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและ

สถานศึกษา 
3. ให้ความเห็นชอบในการใช้ในการใช้เงินที่เหลือจากการดำเนินการจัดซื้อหนังสือเรียนและ  

เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา 
4. ร่วมให้ความคิดเห็นในการประเมินผลเพ่ือการพัฒนาแนวทางการดำเนินงาน 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วไป 

สั่ง  ณ วันที่ 1 ตุลาคม  2567 
 
 

(นางรุ่งทิพย์ พูดคล่อง) 
รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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คำสั่งโรงเรียนบ้านนาป่า 
ที่  157/2567 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
............................................................. 

ด้วยสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ได้เผยแพร่นโยบายและแนวทางการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา  เพ่ือให้สถานศึกษาดำเนินการขับเคลื่อนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับโยบายการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ตลอดจนสอดคล้อง
ภารกิจของสถานศึกษาภายใต้แนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  การบริหารงบประมาณเงินอุดหนุนประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป  และสอดคล้อง
กับกฎกระทรวง  ตามมาตราที่  47  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  (ฉบับที่  2)  พ.ศ. 
2545   

โรงเรียนบ้านนาป่าจึงแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรของโรงเรียน เป็นคณะกรรมการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ดังนี้ 

1.  นายธีระวัช   แก้วเล็ก  ผู้อำนวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
2.  นายสงกรานต์  รัศมีจันทร์       ครูคศ.3             กรรมการ 
3.  นางสาวธิดารัตน์  ภักดีสอน ครูผู้ช่วย       กรรมการ 
4.  นายภานุวัฒน์  ยศพรม พนักงานราชการ   กรรมการ 
5.  นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง  ครูคศ.3       กรรมการและเลขานุการ 

ให้ผู ้ที ่ได้รับการแต่งตั ้งปฏิบัติหน้าที ่ที ่ได้รับมอบหมายให้แล้วเสร็จ  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  
ตามวัตถุประสงค์  และบังเกิดผลแก่ทางราชการ 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567  เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่ 14 กันยายน  2567 
 
 

(นายธีระวัช   แก้วเล็ก) 
ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย  โรงเรียนบ้านนาป่า 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ครั้งที่ 2/2567 

วันที่ 3 ตุลาคม  2567 ณ  ห้องประชุมโรงเรียนบ้านนาป่า 
------------------------------------------ 

ผู้มาประชุม 
1. นางรุ่งทพิย์  พูดคล่อง คณะกรรมการผู้แทนครู 
2. นางจุฬามณี  สังข์ทอง คณะกรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 
3. นายวิเชียร  แสงมณี คณะกรรมการผู้แทนชุมชน 
4. เด็กหญิงเด็กหญิงเกวลี  ฟักทอง คณะกรรมการผู้แทนนักเรียน 

 
เริ่มประชุม เวลา  09.00 น. 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
- ไม่มี - 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
- ไม่มี - 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องแจ้งท่ีประชุมทราบ   
- ไม่มี - 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา   
 4.1 การแต่งตั้งคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย  

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  จะจัดสรรงบประมาณ             
ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ให้โรงเรียน  
บ้านนาป่าเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับนักเรียน จำนวน 5 รายการ  ได้แก่  1.ค่าจัดการเรียน                  
การสอน  2. ค่าหนังสือเรียน  3. ค่าอุปกรณ์การเรียน  4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน  และ 5. ค่ากิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน  โดยจัดสรรงบประมาณจากจำนวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2567 

ในการใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าวข้างต้นนั้น  โรงเรียนบ้านนาป่าต้องดำเนินการตามแนวทาง               
การดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล จนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนด โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนในการร่วมคิด  
ร่วมทำ ร่วมติดตาม ประเมินผลและร่วมรับผิดชอบ  ทั้งนี้ แนวทางดังกล่าวได้กำหนดให้มีการวางแผนกำหนด
กิจกรรมตลอดจนการใช้งบประมาณทั้ง 5 รายการ โดยให้คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย (ผู้แทนครู ผู้แทนผู้ปกครอง 
ผู้แทนชุมชน และผู้แทนกรรมการนักเรียน)  และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีส่วนร่วมและพิจารณา 
โดยที่ผลการพิจารณาต้องไม่เป็นการรอนสิทธิ์ของเด็กยากจน เด็กท่ีมีความต้องการพิเศษและเด็กด้อยโอกาสที่พึง
จะได้รับ โรงเรียนบ้านนาป่าจึงได้ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย ตามประกาศโรงเรียนบ้านนาป่า  
ลงวันที่ 1 ตุลาคม  2567 ประกอบด้วยผู้ที่มีรายชื่อดังต่อไปนี้   
 

1. นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง คณะกรรมการผู้แทนครู 
2. นางจุฬามณี  สังข์ทอง คณะกรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 



 

 
 

139 แผนปฏิบตัิการประจ าปี 2568 โรงเรียนบา้นนาป่า สพป.เพชรบรูณ ์เขต 1 

3. นายวิเชียร  แสงมณี คณะกรรมการผู้แทนชุมชน 
4. เด็กหญิงเด็กหญิงเกวลี  ฟักทอง คณะกรรมการผู้แทนนักเรียน 

ให้คณะกรรมการฯ ดังกล่าว  ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย   
ในระยะเวลา 1 ปี  งบประมาณ โดยมีบทบาทดังนี้ 

1. ร่วมพิจารณาให้ความเห็นชอบ ประเมินและปรับปรุงและคัดเลือกหนังสือเรียน การใช้งบ 
ประมาณค่าจัดการเรียนการสอน ให้ดำเนินการตามโครงการปีงบประมาณ  2568 การจัดซื้ออุปกรณ์การเรียน 
และค่าเครื่องแบบนักเรียน  

2. ร่วมกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและ
สถานศึกษา ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ และงบประมาณท่ีได้รับ 

3. ให้ความเห็นชอบในการใช้เงินที่เหลือจากการดำเนินการจัดซื้อหนังสือเรียนและ 
เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา 

4. ร่วมให้ความคิดเห็นในการประเมินผลเพ่ือการพัฒนาแนวทางการดำเนินงานต่าง ๆ 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม 2567  เป็นต้นไป 
 
  - มติที่ประชุมเห็นชอบตามท่ีเสนอ 
ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องอ่ืน ๆ    

- ไม่มี - 
เลิกประชุม  เวลา 12.00 น. 
 

ผู้จดรายงานการประชุม ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
 
(นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง)    (นางรุ่งทิพย์   พูดคล่อง) 

   ครู โรงเรียนบ้านนาป่า           รักษาการในตำแหน่ง 
                                                             ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ครั้งที่ 2/2568 
วันที่ 12 พฤศจิกายน พ.ศ.  2567 ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านนาป่า 

------------------------------------------ 
ผู้มาประชุม 

1. นายสถิต  โป้ทอง ประธานกรรมการ 
2. นายลุน  แก้วนิคม กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
3. นายเฉลียว  จำปาทอง กรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 
4. นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง กรรมการผู้แทนครู 
5. นายอิสระ คนมาก กรรมการผู้แทนศิษย์เก่า 
6. นายอำนาจ  ทองโทน กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน 
7. นายวิเชียร  แสงมณี กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
8. นายเจิม  เอมอารมณ์ กรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ 
9. นายธีระวัช แก้วเล็ก กรรมการและเลขาฯ 

 
เริ่มประชุม เวลา  09.00 น. 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
1.1 การรับย้าย ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า เนื่องจากผู้อำนวยการได้ย้ายไป 

ดำรงตำแหน่งใหม่ 
ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

- ไม่มี 
ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องเสนอเพื่อทราบ   

3.1 บทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามแนวทางการดำเนินงานโครงการ 
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล จนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568  สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  จะจัดสรรงบประมาณตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ให้โรงเรียนบ้านนาป่าเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาสำหรับนักเรียน จำนวน 5 รายการ  ได้แก่  1.ค่าจัดการเรียนการสอน  2. ค่าหนังสือเรียน   
3. ค่าอุปกรณ์การเรียน  4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน  และ 5. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   
โดยจัดสรรงบประมาณจากจำนวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2567 

ในการใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าวข้างต้นนั้น  โรงเรียนบ้านนาป่าต้องดำเนินการตามแนวทาง                  
การดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล จนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนด โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนในการร่วมคิด               
ร่วมทำ ร่วมติดตาม ประเมินผลและร่วมรับผิดชอบ  ทั้งนี้ แนวทางดังกล่าวได้กำหนดให้มีการวางแผนกำหนด               
กิจรรมตลอดจนการใช้งบประมาณทั้ง 5 รายการ โดยให้คณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย (ผู้แทนครู ผู้แทนผู้ปกครอง 
ผู้แทนชุมชน และผู้แทนกรรมการนักเรียน)  และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีส่วนร่วมและพิจารณา 
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โดยที่ผลการพิจารณาต้องไม่เป็นการรอนสิทธิ์ของเด็กยากจน เด็กท่ีมีความต้องการพิเศษและเด็กด้อยโอกาสที่พึง
จะได้รับ 

ให้คณะกรรมการฯ ดังกล่าวปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานดังนี้   

1. ร่วมพิจารณาให้ความเห็นชอบ ประเมินและปรับปรุงและคัดเลือกหนังสือเรียน 
2. ร่วมกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียน 

สถานศึกษา ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ และงบประมาณท่ีได้รับ 
3. ให้ความเห็นชอบในการใช้เงินที่เหลือจากการดำเนินการจัดซื้อหนังสือเรียน  และ 

เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา 
4. สังเกตการณ์ในการจัดซื้อและการตรวจรับหนังสือเรียนให้เป็นไปด้วยความโปร่งใส 

สามารถตรวจสอบได้ในทุกข้ันตอน 
5. ร่วมให้ความคิดเห็นในการประเมินผลการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด

การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 
  - ที่ประชุมรับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 4.1 การคัดเลือกหนังสือเรียน ตามแนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล จนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   

บทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามแนวทางการดำเนินงานโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล จนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มีหน้าที่ในการพิจารณา
ให้ความเห็นชอบ ประเมินและปรับปรุงและคัดเลือกหนังสือเรียน 

การคัดเลือกหนังสือและการจัดซื้อ 
ครูผู้สอน เป็นผู้พิจารณาคัดเลือกหนังสือตามเหตุผลเชิงคุณค่าทางวิชาการ เสนอ

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและวิชาการ ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย ผู้แทนครู  
ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนชุมชน และผู้แทนนักเรียน) จะแจ้งในคราวประชุมครั้งต่อไป  
  - มติที่ประชุมเห็นชอบตามท่ีเสนอ 
 4.2 การกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับความต้องการนักเรียนและ
สถานศึกษาตามแนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

โรงเรียนบ้านาป่ามีแนวทางในการกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ดังนี้ 
ระดับปฐมวัย 
1. กิจกรรมวิชาการ  เสนอให้ดำเนินการในภาคเรียนที่ 1/2568 
2. กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ผู้บำเพ็ญประโยชน์   เสนอให้

ดำเนินการกิจกรรมในภาคเรียนที่ 2/2567 และภาคเรียนที่ 1/2568 
3. กิจกรรมทัศนศึกษา  เสนอให้ดำเนินการทัศนศึกษาในภาคเรียนที่ 2/2567 และภาคเรียน

ที่ 1/2568 
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4. กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) เสนอให้ดำเนินการ  
ให้บริการ ICT/บริการคอมพิวเตอร์แก่นักเรียนเพ่ิมเติมจากการเรียนคอมพิวเตอร์พ้ืนฐานตามหลักสูตรปกติ  
ได้แก่ การให้บริการสืบค้นความรู้ผ่านระบบอินเทอร์เน็ต การให้บริการคอมพิวเตอร์ในการจัดทำสื่อรายงาน  
ในช่วงวันจันทร์-วันศุกร์ เวลา 11.30-12.30 และ 14.30-15.30 น.ตามแนวทางฯ กำหนดให้ดำเนินการกิจกรรม
ดังกล่าวอย่างน้อย 40 ชั่วโมง/คน/ปี  

ระดับประถมศึกษา 
1. กิจกรรมวิชาการ  เสนอให้ดำเนินการในภาคเรียนที่ 1/2568 
2. กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ผู้บำเพ็ญประโยชน์   เสนอให้

ดำเนินการในภาคเรียนที่ 2/2567 และภาคเรียนที่ 1/2568 
3. กิจกรรมทัศนศึกษา  เสนอให้ดำเนินการทัศนศึกษาในภาคเรียนที่ 2/2567 และภาคเรียน

ที่ 1/2568 
4. กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) เสนอให้ดำเนินการ  

ให้บริการ ICT/บริการคอมพิวเตอร์แก่นักเรียนเพ่ิมเติมจากการเรียนคอมพิวเตอร์พ้ืนฐานตามหลักสูตรปกติ  
ได้แก่ การให้บริการสืบค้นความรู้ผ่านระบบอินเทอร์เน็ต การให้บริการคอมพิวเตอร์ในการจัดทำสื่อรายงาน   
ในช่วงวันจันทร์-วันศุกร์ เวลา 11.30-12.30 และ 14.30-15.30 น.ตามแนวทางฯ กำหนดให้ดำเนินการกิจกรรม
ดังกล่าวอย่างน้อย 40 ชั่วโมง/คน/ปี  
  - มติที่ประชุมเห็นชอบตามท่ีเสนอ 

4.3 การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการนำเสนอ 
ข้อมูลการจัดทำแผน จะใช้ลักษณะรองรับการประกันคุณภาพภายใน รองรับนโยบายการจัดการศึกษาของ
หน่วยงานต้นสังกัด และรองรับรายจ่ายประจำของโรงเรียน เช่น ค่าไฟฟ้า ค่าน้ำประปา ค่าอินเตอร์เน็ต และ
ค่าใช้จ่ายตามวัตถุประสงค์ของเงิน เช่น เงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน เงินค่าใช้จ่ายแต่ละประเภทตาม
โครงการเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพฯ ของรัฐบาล เงินรายได้สถานศึกษา ตามวัตถุประสงค์ของผู้บริจาค จึงขออนุมัติ
กรอบวงเงินในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 
  - มติที่ประชุมเห็นชอบตามท่ีเสนอ 
ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องอ่ืน ๆ    

5.1 การดูแลนักเรียนในเรื่องความปลอดภัยในสถานศึกษา 
- ที่ประชุมมีความเห็นให้โรงเรียนปรับปรุงซ่อมแซมในส่วนที่ชำรุดทรุดโทรม เช่น ห้องน้ำ ห้อง

ส้วม  บริเวณสนามเด็กเล่น  และอาคารสถานที่ 
 

 
เลิกประชุม  เวลา 12.00 น. 

 
ผู้จดรายงานการประชุม ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
 
  (นางรุ่งทิพย์   พูดคล่อง)     (นายสถิต  โป้ทอง) 

ตำแหน่ง รักษาการในตำแหน่ง   ประธานกรรมการสถานศึกษาฯ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า  
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คำสั่งโรงเรียนบ้านนาป่า 
ที่ 177/2567 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลและรายงานผลแผนปฏิบัติการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

............................................................. 
 ด้วยโรงเรียนบ้านนาป่าได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือเป็นเครื่องมือ               
ในการกำหนดทิศทางและแนวทางการพัฒนาคุณภาพโรงเรียน  โดยการกำหนดให้สอดคล้องกับนโยบายของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
ภายใต้บริบทของโรงเรียน  พร้อมกับการวางแผนการใช้งบประมาณต่างๆให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา
กับสภาพปัจจุบันของท้องถิ่นและชุมชน  ตลอดจนดำเนินการตามแนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 โรงเรียนบ้านนาป่าจึงขอแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรของโรงเรียนดำเนินการประเมินผล 
รายงานผลตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตามโครงการที่รับผิดชอบให้แล้วเสร็จก่อนสิ้น
ปีงบประมาณ 2568 ดังนี้ 

1.  นายธีระวัช   แก้วเล็ก  ผู้อำนวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
2.  นายสงกรานต์  รัศมีจันทร์       ครูคศ.3             กรรมการ 
3.  นางสาวธิดารัตน์  ภักดีสอน ครูผู้ช่วย       กรรมการ 
4.  นายภานุวัฒน์  ยศพรม พนักงานราชการ   กรรมการ 
5.  นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง  ครูคศ.3       กรรมการและเลขานุการ 

ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายให้แล้วเสร็จ  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
ตามวัตถุประสงค์  และบังเกิดผลแก่ทางราชการ 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนีเ้ป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่ 3 ตุลาคม  2567 

 

 
 

(นายธีระวัช   แก้วเล็ก) 
ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 
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คำสั่งโรงเรียนบ้านนาป่า 

ที่ 198/2567 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการกำกับ ติดตาม ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
............................................................. 

 ด้วยโรงเรียนบ้านนาป่าได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือเป็นเครื่องมือ               
ในการกำหนดทิศทางและแนวทางการพัฒนาคุณภาพโรงเรียน  โดยการกำหนดให้สอดคล้องกับนโยบายของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
ภายใต้บริบทของโรงเรียน  พร้อมกับการวางแผนการใช้งบประมาณต่างๆให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา
กับสภาพปัจจุบันของท้องถิ่นและชุมชน  ตลอดจนดำเนินการตามแนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 โรงเรียนบ้านนาป่าจึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการกำกับ ติดตาม ผลการดำเนินงานตามแผน 
ปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้โครงการแล้วเสร็จก่อนสิ้นเดือนสิงหาคม 2568 ดังนี้ 

1.  นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง  รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
2.  นางทักษพร เหมือนเพชร                  ครูคศ.1                 กรรมการ 

          3.   นางสาวธิดารัตน ์ภักดีสอน               ครูคศ.1                 กรรมการ 
          4.  นายสงกรานต์  รัศมีจันทร์           ครูคศ.3            กรรมการและเลขานุการ 

หน้าที ่
กำกับ ติดตาม โครงการแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และรายงานผล 

การดำเนินงานทุกไตรมาสให้ผู้บริหารได้รับทราบ 

ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายให้แล้วเสร็จ  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
ตามวัตถุประสงค์  และบังเกิดผลแก่ทางราชการ 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่ 28 พฤศจิกายน  2567 เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่ 28 พฤศจิกายน  2567 
 
 

(นางรุ่งทิพย์ พูดคล่อง) 
รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาป่า 



 

 
 

145 แผนปฏิบตัิการประจ าปี 2568 โรงเรียนบา้นนาป่า สพป.เพชรบรูณ ์เขต 1 

 
 

 



 

 
 

146 แผนปฏิบตัิการประจ าปี 2568 โรงเรียนบา้นนาป่า สพป.เพชรบรูณ ์เขต 1 
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คณะผู้จัดทำ 
 
ที่ปรึกษา 

1. นายสถิต  โป้ทอง ประธานกรรมการสถานศึกษา 
2. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านนาป่า 

คณะทำงาน 
1. นางมนธิฌา จันทร์มินทร์           ผู้อำนวยการสถานศึกษา            ประธานกรรมการ 
2. นายสงกรานต์ รัศมีจันทร์  ครู คศ.3       กรรมการ 
3. นางสาวธิดารัตน์  ภักดีสอน  ครู คศ.1       กรรมการ 
4. นางทักษพร เหมือนเพชร  ครู คศ.1                   กรรมการ 
5. นางสาวธันย์นัทกานติ์ เก่งกว่าสิงห์      ครูขั้นวิกฤต                             กรรมการ 
6. นางสาวจิรัชยา พุฒตรง                  ธุรการโรงเรียน                          กรรมการ 
7. นางรุ่งทิพย์  พูดคล่อง  ครู คศ.3                        กรรมการและเลขานุการ 
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