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คำนำ 

ประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง การกระจายอำนาจการบริหาร 

และการจัดการศึกษาของเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานไปยังคณะกรรมการ สำนักงานเขต 

พื้นที่การศึกษา และสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2550 ขMอ 4 (2) 

(ข) และ ขMอ 5 (2) (ข) ใหMสถานศึกษาจัดทำแผนปฏิบัติการใชMจTายเงินตามที่ไดMรับจัดสรรงบประมาณจาก

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยตรง 

โรงเรียนบMานหMวยสะแก จึงไดMจัดทำขึ้นแผนปฏิบัติการประจำปWงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ฉบับนี้ขึ้น เพื่อเป[นการดำเนินการตามที่กฎหมายกำหนด และใชMเป[นเครื่องมือในการกำหนดทิศทางและแนว

ทางการพัฒนาคุณภาพโรงเรียน  โดยมีการกำหนดกรอบการดำเนินงานใหMสอดคลMองกับยุทธศาสตร̀ชาติ พ.ศ. 

2561-2580 แผนแมTบทภายใตMยุทธศาสตร`ชาติ แผนปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหTงชาติ 

ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) แผนการศึกษาแหTงชาติ พ.ศ. 2560-2579 นโยบาย จุดเนMน กลยุทธของ

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ̀ เขต 

1 ภายใตMบริบทของโรงเรียนเป[นสำคัญ  พรMอมกับการวางแผนการใชMงบประมาณตTาง ๆ ใหMสอดคลMองกับ

หลักสูตรสถานศึกษากับสภาพปjจจุบันของทMองถิ่นและชุมชน ตลอดจนการดำเนินการตามแนวทางการ

ดำเนินงานโครงการสนับสนุนคTาใชMจTายในการจัดการศึกษาตั้งแตTระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพ่ือเป[นกรอบแนวทางการใชMงบประมาณในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ีเนMนการปฏิรูประบบการศึกษา 

ทางโรงเรียนขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะกรรมการภาคี 4 ฝlาย 

คณะครู นักเรียน และผูMปกครอง ตลอดจนหนTวยงานราชการตTาง ๆ ท่ีเก่ียวขMองทุกภาคสTวน ท่ีใหMความรTวมมือ

ในการใหMขMอมูล และสTงเสริมสนับสนุนในทุก ๆ ดMานจนการดำเนินการจัดทำขึ้นแผนปฏิบัติการประจำปW

งบประมาณ พ.ศ. 2568 ประสบความสำเร็จอยTางมีประสิทธิภาพ  หวังเป[นอยTางยิ ่งวTาแผนปฏิบัติการ

ประจำปWงบประมาณ โรงเรียนบMานหMวยสะแก ประจำปWงบประมาณ พ.ศ. 2568 ฉบับน้ี จะสTงผลใหMการพัฒนา

คุณภาพการศึกษา การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา และนักเรียน

ไดMรับการพัฒนาอยTางมีคุณภาพ  ขอขอบคุณทุกฝlายท่ีใหMความรTวมมืออยTางดีย่ิง   

 

โรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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ส&วนที่ 1 

บทนำ 
 

1. ประวัติ/ความเปXนมาของโรงเรียน 

               ประวัติความเป[นมาของโรงเรียนบMานหMวยสะแก กTอต้ังเม่ือวันท่ี 14 มิถุนายน พ.ศ. 2489 ท่ีต้ัง 

เลขที่ 33 หมูT 5 ตำบลหMวยสะแก อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ`  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

เพชรบูรณ̀ เขต 1  เป}ดการสอนต้ังแตTช้ันอนุบาล 1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปWท่ี 3 มีเน้ือท่ี 8 ไรT 3 งาน 58 ตารางวา  

มีเขตพ้ืนท่ีบริการ 7 หมูTบMาน ไดMแกT หมูT 5 บMานหMวยสะแก , หมูT 4 บMานหMวยนาค, หมูT 12 บMานหMวยสะแกเหนือ

หมูT 13  บMาน กม.13 , หมูT 9 บMานเนินสบาย,  หมูT 10 บMานระหาร และหมูT 14 บMานดงผักกูด ตำบลหMวยสะแก  

โดยราษฎรเป[นผูMรTวมกTอสรMาง มีครู 2 คน คือนายสงTา แผลงมา เป[นครูใหญT และนางนกเอ้ียง แผลงมา  

มีนักเรียนประมาณ 20 คน เป}ดสอนช้ัน ป.1 ถึง ป.3  สรMางอาคารช่ัวคราว งบประมาณ 300 บาท (สามรMอย

บาทถMวน)  พ.ศ. 2490 นายสงTา แผลงมา ไดMลาออกจากราชการ นายสวอง  ม่ิงเมือง มาดำรงตำแหนTง

ครูใหญTแทนเม่ือวันท่ี 1 มิถุนายน พ.ศ. 2490  

                 พ.ศ. 2499 ไดMสรMางอาคารเรียนแบบ ป.1 ซ ของกระทรวงศึกษาธิการ ซ่ึงนายสวอง น่ิมนวล 

ครูใหญT ไดMมอบท่ีดินจำนวน 9 ไรT  คTากTอสรMางอาคารเรียนไดMรับเงินจากทางราชการและราษฎรสมทบสรMาง 

ส้ินเงินงบประมาณ 10,000 บาท (หน่ึงหม่ืนบาทถMวน) ลักษณะอาคารเป[นอาคารเสาไมM พ้ืนไมM หลังคา 

มุงแฝก ไมTมีฝา ขนาด 8 ´ 24  เมตร 

               พ.ศ. 2500 ไดMรับงบประมาณ 20,000 บาท ( สองหม่ืนบาท ) เพ่ือสรMางอาคารหลังใหมT โดยร้ือ

อาคารหลังเกTา สรMางใหมTเป[นอาคารยกพ้ืนสูง 1 เมตร ขนาด 9 ´ 36 เมตร จำนวน 4 หMองเรียน ไมTมีฝา     

               พ.ศ. 2506 ไดMรับงบประมาณ 20,000 บาท (สองหม่ืนบาท) สรMางอาคารเสร็จเรียบรMอย รวมคTา

กTอสรMางอาคารหลังน้ี ประมาณ 60,000 บาท (หกหม่ืนบาท) 

               พ.ศ. 2511 ไดMรับงบประมาณ สรMางอาคารเรียน แบบ ป.1 ข. จำนวน 4 หMองเรียน งบประมาณ 

120,000 บาท (หน่ึงแสนสองหม่ืนบาทถMวน) 

               พ.ศ. 2518 ไดMรับงบประมาณสรMางบMานพักครู แบบกรมสามัญ 1 ช้ัน 2 หMองนอน งบประมาณ 

40,000 บาท (ส่ีหม่ืนบาทถMวน) 

               พ.ศ. 2519 ไดMรับงบประมาณสรMางบMานพักครู แบบกรมสามัญ 1 ช้ัน 2 หMองนอน  งบประมาณ 

45,000 บาท (ส่ีหม่ืนหMาพันบาทถMวน) 

               พ.ศ. 2520 ไดMรับงบประมาณสรMางสMวม แบบกรมสามัญ (ช่ัวคราว) 401 จำนวน 5 ท่ีน่ัง  

งบประมาณ 25,000 บาท (สองหม่ืนหMาพันบาทถMวน) 

               พ.ศ. 2523  ไดMรับงบประมาณสรMางโรงฝ�กงานแบบกรมสามัญงบประมาณ 89,000  บาท  

(แปดหม่ืนเกMาพันบาทถMวน) และไดMรับถังน้ำฝน ฝ. 33  จำนวน  1 ชุด 3 ถัง และไดMรับถังเก็บน้ำฝน ฝ.33   

จำนวน  1 ชุด 3 ถัง โดยไดMรับงบประมาณสมทบจากกระทรวงสาธารณสุข 
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               พ.ศ. 2528  ไดMรับงบประมาณทำบTอเล้ียงปลา แบบ สปช. งบประมาณ 30,000  บาท 

(สามหม่ืนบาทถMวน) 

               พ.ศ. 2529  รับงบประมาณสรMางเรือนเพาะชำแบบ พ. 1 ขนาด 4´ 6 เมตร งบประมาณ 

15,000  บาท (หน่ึงหม่ืนหMาพันบาทถMวน) 

      พ.ศ. 2531 ไดMรับงบประมาณสรMางบMานพักเรือนแถว แบบ สปช. 303 /28  จำนวน 3 หนTวย  

เงินงบประมาณ 524,000  บาท  (หMาแสนสองหม่ืนส่ีพันบาทถMวน)  

               พ.ศ.2533   ไดMรับงบประมาณร้ือยMายบMานพักครูหลังท่ี 1  สรMางเม่ือ พ.ศ. 2518  สรMางใหมTเป[น

บMานพักครู 2 ช้ัน 2 หMองนอน 1 หMองน้ำ งบประมาณ 50,000  บาท (หMาหม่ืนบาทถMวน) และไดMงบประมาณ

สรMางสMวม แบบ สปช. 601/26 จำนวน 4 ท่ีน่ัง งบประมาณ 50,000 บาท (หMาหม่ืนบาทถMวน) ถังน้ำแบบ 

ฝ.33 จำนวน 1 ชุด 3 ถัง งบประมาณ 43,000 บาท (ส่ีหม่ืนสามพันบาทถMวน) ถังจTายน้ำประปาโรงเรียน 

โดยคณะครูบริจาคสรMางจำนวนเงิน 10,000 บาท (หน่ึงหม่ืนบาทถMวน)  

     พ.ศ. 2534  ไดMรับงบประมาณสรMางสนามวอลเลย̀บอล แบบ สปช. งบประมาณ 70,000 บาท  

(เจ็ดหม่ืนบาทถMวน) 

     พ.ศ. 2538  ไดMรับงบประมาณกTอสรMางอาคารเรียนแบบ สปช. 120/26  จำนวน 3 หMองเรียน 

งบประมาณ 710,000 บาท (เจ็ดแสนหน่ึงหม่ืนบาทถMวน) 

                 -  สนามฟุตบอลแบบ ฟ 3 จำนวน 1 สนาม 

พ.ศ. 2539  ไดMรับงบประมาณกTอสรMางสนามบาสเกตบอล งบประมาณ 120,000  บาท  

(หน่ึงแสนสองหม่ืนบาทถMวน) 

               -  ถังน้ำซีเมนต̀ แบบ ฝ.33 จำนวน 3 ถัง งบประมาณ 60,000 บาท (หกหม่ืนบาทถMวน) 

พ.ศ. 2546  ไดMรับเงินสนับสนุนจากการบริจาคและการจัดงานของคณะกรรมการการศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐาน จำนวน  80,000  บาท  นำไปซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร̀สำหรับการเรียนการสอน 

               พ.ศ. 2547  ไดMรับเงินสนับสนุนจากการจัดงานของคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของ

โรงเรียนบMานหMวยสะแก จำนวน 61,592 บาท (หกหม่ืนหน่ึงพันหMารMอยเกMาสิบสองบาทถMวน) จัดสรMางหMองสุขา  

1 หลังจำนวน 4 ท่ีน่ัง และคณะกรรมการหมูTบMานไดMร้ือยMายท่ีอTานหนังสือพิมพ̀ประจำหมูTบMาน มาสรMางเป[น

อาคารศูนย̀วัฒนธรรมโรงเรียนมูลคTาประมาณ 30,000 บาท (สามหม่ืนบาทถMวน)  

               พ.ศ. 2548  ไดMรับเงินจากการต้ังกองผMาปlาการศึกษาและการบริจาค ของคณะครู 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รTวมกับประชาชน ไดMจัดสรMางเป[นอาคารเอนกประสงค̀ ขนาดกวMาง 6 

เมตร ยาว 27 เมตร เป[นเงินท้ังส้ิน 130,000  บาท (หน่ึงแสนสามหม่ืนบาทถMวน) 

               พ.ศ. 2548  ไดMรับอนุญาต ใหMร้ือถอนอาคารเรียน หลังท่ี 1 แบบ ป.1ซ ขนาด 1 ช้ัน จำนวน  4 

หMองเรียน ซ่ึงมีสภาพทรุดโทรม  โดยไดMรับความรTวมมือจากประชาชนและกำลังทหารจากคTายพTอขุนผาเมือง

ในการร้ือถอน และเสร็จส้ินการร้ือถอนเม่ือ 18  ตุลาคม  พ.ศ. 2548 
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               พ.ศ. 2552  ไดMรับงบประมาณกTอสรMางอาคารเรียนแบบ สปช.105/29  (ปรับปรุงใตMถุนสูงบันได 

2 ขMาง) จำนวน  4  หMองเรียน งบประมาณ 3,456,000 บาท (สามลMานส่ีแสนหMาหม่ืนหกพันบาทถMวน) 

               พ.ศ. 2556  ไดMรับงบประมาณกTอสรMางอาคารเรียนแบบ สปช. 105/29 (ปรับปรุงใตMถุนสูงบันได 

2 ขMาง) จำนวน 4 หMองเรียน งบประมาณ 3,483,000 บาท (สามลMานส่ีแสนแปดหม่ืนสามพันบาทถMวน) 

                พ.ศ. 2558  ไดMรับงบประมาณจากมูลนิธิบ๊ิกซี  กTอสรMางอาคารเรียนแบบ สปช. 104/26 จำนวน 

3 หMองเรียน งบประมาณ 1,800,000 บาท (หน่ึงลMานแปดแสนบาทถMวน) 

                พ.ศ. 2558  ไดMรับเงินจากการต้ังกองผMาปlาการศึกษาและการบริจาคของคณะครู 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รTวมกับประชาชน ไดMจัดสรMางอาคารหMองสมุด ใตMถุนสูง เป[นเงินท้ังส้ิน 

350,000 บาท (สามแสนหMาหม่ืนบาทถMวน)  

                พ.ศ. 2560  ไดMรับเงินจากการต้ังกองผMาปlาการศึกษาและการบริจาคของคณะครู 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดMจัดสรMางร้ัวคอนกรีต เป[นเงินท้ังส้ิน 160,000  บาท (หน่ึงแสนหก

หม่ืนบาทถMวน)  

               พ.ศ. 2560  ไดMรับงบประมาณกTอสรMางสุขา สพฐ. 4 (จำนวน 4 ท่ีน่ัง) งบประมาณ 367,000 

บาท (สามแสนหกหม่ืนเจ็ดพันบาทถMวน) 

               พ.ศ. 2565  ไดMรับงบประมาณปรับปรุงซTอมแซม อาคารเรียน สปช.104/26 (3 หMองเรียน)      

(ปูกระเบ้ือง) งบประมาณ 145,000 บาท (หน่ึงแสนส่ีหม่ืนหMาพันบาทถMวน) 

               พ.ศ. 2566  ไดMรับงบประมาณปรับปรุงซTอมแซม อาคารเรียน สปช.104/26 (3 หMองเรียน)      

(ปูกระเบ้ือง) งบประมาณ 149,500 บาท (หน่ึงแสนส่ีหม่ืนเกMาพันหMารMอยบาทถMวน) 

               พ.ศ. 2566  ไดMรับงบประมาณปรับปรุงซTอมแซม อาคารเรียน สปช.105/29 (ปูกระเบ้ือง, ประตู

อลูมิเนียม, ผนังกTออิฐบล็อก ฉาบปูน เสาเอ็น-คานพ้ืนหลัง) งบประมาณ 200,000 บาท (สองแสนบาทถMวน) 

 
 

วิสัยทัศนZ (VISION)    

               ภายใน ปี พ.ศ. 2568  โรงเรียนบMานหMวยสะแกมุTงพัฒนาคุณภาพองค̀กร และการเรียนรูM 

ในศตวรรษท่ี 21   
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พันธกิจ (MISSION) 

               1. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรMางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย̀ทรงเป[นประมุข 

               2. พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผูMเรียนใหMมีสมรรถนะตามหลักสูตรและการเรียนรูMในศตวรรษ 

ท่ี 21 

               3. พัฒนาผูMเรียนใหMมีความเป[นเลิศทางวิชาการเพ่ือสรMางขีดความสามารถในการแขTงขัน 

               4. พัฒนาระบบการดูแลชTวยเหลือนักเรียน เพ่ือสรMางโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหล่ือมล้ำ 

ใหMผูMเรียนไดMรับบริการทางการศึกษาอยTางท่ัวถึง และเทTาเทียม 

              5. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหMเป[นมืออาชีพ 

               6. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป[นมิตรกับส่ิงแวดลMอม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง  

               7. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ โดยใชM Digital Technology  
 

เปdาประสงคZ (GOAL) 

       1. ผูMเรียนทุกคนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดม่ันการปกครองระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริย̀ทรงเป[นประมุข มีทัศนคติท่ีถูกตMองตTอบMานเมือง มีหลักคิดท่ีถูกตMอง และเป[นพลเมืองดี

ของชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม มีคTานิยมท่ีพึงประสงค̀ มีจิตสาธารณะ มีจิตอาสา รับผิดชอบตTอสังคมและ

ผูMอ่ืน ซ่ือสัตย̀สุจริต มัธยัสถ̀ อดออม โอบอMอมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม 

               2. ผูMเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษเฉพาะดMานวิทยาศาสตร̀ คณิตศาสตร̀ ศิลปะ ดนตรี กีฬา 

ภาษาและเทคโนโลยี ไดMรับการพัฒนาอยTางเต็มตามศักยภาพ 

               3. ผูMเรียนสามารถคิดริเร่ิมสรMางสรรค̀ มีสมรรถนะตามหลักสูตร และการเรียนรูMในศตวรรษท่ี 21 

ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

               4. ผูMเรียนทุกคนไดMรับการดูแลชTวยเหลือและคุMมครองความปลอดภัยอยTางท่ัวถึง เทTาเทียม 

และมีคุณภาพ 

               5. ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป[นบุคคลแหTงการเรียนรูM มีจรรยาบรรณตามมาตรฐาน 

วิชาชีพ และมาตรฐานทางจริยธรรม 

               6. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาและสรMางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป[นมิตรกับส่ิงแวดลMอม ตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

               7. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการศึกษาแบบบูรณาการ มีการกำกับ ติดตาม ประเมินผล 

มีระบบขMอมูลสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ และการรายงานผลอยTางเป[นระบบ มีและนำงานวิจัย เทคโนโลยี 

ไปใชMในการขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษา 
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กลยุทธZ  

               1. สTงเสริม การจัดการศึกษาเพ่ือใหMผูMเรียนมีความปลอดภัยและความม่ันคงของชาติ 

               2. สTงเสริมระบบการดูแลชTวยเหลือนักเรียนเพ่ือสรMางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา

ใหMกับประชากรวัยเรียน 

               3. ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

               4. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหMมีประสิทธิภาพ 
 

คำขวัญ 

               เนMนคุณธรรม  นำวิชาการ  ประสานสามัคคี  มีพลานามัยสมบูรณ̀ 

 

ปรัชญา 

               โยคา  เว  ชายเต  ภูริ (ปjญญาเกิดเพราะการฝ�กฝน) 

 

อัตลักษณZ  

               ทักทาย  ไหวMงาม 

 

เอกลักษณZ  

               โครงงานเดTน  เนMนพอเพียง 

 

สีประจำโรงเรียน  

               น้ำเงิน – เหลือง 

 

2. ท่ีต้ัง พิกัดทางภูมิศาสตรZ ระยะทาง  แผนท่ีภายในโรงเรียน  แผนท่ีแสดงเขตบริการ   

   โรงเรียน บMานหMวยสะแก ตั้งอยูTเลขที่ 33  ถนนสระบุรี-หลTมสัก หมูTที่ 5 ตำบลหMวยสะแก อำเภอ

เมืองเพชรบูรณ̀  จังหวัดเพชรบูรณ̀  ต้ังอยูTพิกัด ละติจูด 16.17728783  ลองติจูด 101.0843222   

ระยะทางอยูTในการปกครององค̀กรปกครองสTวนทMองถ่ิน องค̀การบริหารสTวนตำบลหMวยสะแก   

ระยะทางจากโรงเรียน ไปสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ̀ เขต 1 เทTากับ 37 กิโลเมตร  

ระยะทางจากโรงเรียน ไปโรงเรียนขยายโอกาส ท่ีใกลMท่ีสุด โรงเรียนบMานเนินสงTา ระยะทาง 2 กิโลเมตร 

ระยะทางจากโรงเรียน ไปโรงเรียนมัธยมของรัฐ ท่ีใกลMท่ีสุด โรงเรียนองค̀การบริหารสTวนจังหวัดเพชรบูรณ̀ 

(วังชมภูวิทยาคม) 12 กิโลเมตร 
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แผนท่ีภายในโรงเรียน (อาคาร สถานท่ี  ส่ิงก-อสร*าง สนาม) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนท่ีแสดงเขตบริการของโรงเรียน 
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3. ข*อมูลท่ัวไปของชุมชน 

(สภาพชุมชน  ไฟฟ�า ประปา แหลTงน้ำ อาชีพ  เศรษฐกิจ  การคมนาคม  ปjญหา/อุปสรรค)  

               บMานหMวยสะแกเป[นชุมชนท่ีมีขนาดใหญTประกอบดMวยหมูTบMานท้ังหมด 14 หมูTบMาน และไดMกTอต้ัง

มาเป[นเวลายาวนาน  ท่ีต้ังชุมชนอยูTใกลMแหลTงน้ำ การคมนาคมสะดวก  สTวนใหญTประกอบอาชีพดMาน

การเกษตร ชุมชนใหMการสนับสนุนสถานศึกษาในการพัฒนาและการจัดการเรียนการสอน  ประชาชน

บางสTวนไปทำงานนอกพ้ืนท่ีทำใหMไมTมีเวลาอยูTกับบุตรหลาน  นักเรียนขาดความอบอุTนและไมTมีท่ีปรึกษา

ปjญหา ประชาชนสTวนใหญTยังมีฐานะยากจน เศรษฐกิจสTวนใหญTของชุมชนข้ึนกับสินคMาทางการเกษตรทำใหM

เกิดความไมTแนTนอนดMานรายไดM 

 

4. โครงสร*างการบริหารงาน 

แผนภูมิการบริหารและจัดการศึกษาโรงเรียนบ*านห*วยสะแก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการสถานศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐาน 

ผู*อำนวยการสถานศึกษา 

นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร 

บริหารงานวิชาการ 

นายมนตรี แก+วคง 

1. งานบริหารหลักสูตร 

2. งานบริหารกลุ3มสาระ 

    การเรียนรู9และกิจกรรม 

    พัฒนาผู9เรียน 

3. งานทะเบียนนักเรียน 

4. งานประเมินผล 

    การศึกษา 

5. งานแนะแนว 

6. งานประกันคุณภาพ 

    การศึกษา 

7. งานพัฒนาแหล3งเรียนรู9 

8. งานห9องสมุด 

9. งานโครงการอาหาร 

   กลางวัน 

10. งานอาหารเสริม (นม) 

บริหารงานงบประมาณ 

นางสาวธนยพร สิทธิเกษร 

 

บริหารงานบุคคล 

นางสาวกัลยาณี รัตนบุตร 

 

บริหารงานท่ัวไป 

นายตุลธร วงค;ใจ 

1. งานการเงินและบัญช ี

2. งานบริหารพัสดุและ 

    สินทรัพยW 

3. งานจัดระบบควบคุม 

   ภายใน 

4. งานแผนงาน 

5. งานค3าสาธารณูปโภค 

6. การบริหารบัญชี 

7. การตรวจสอบ ติดตาม 

   ประเมินผลและรายงาน 

   ผลการใช9เงิน 

1. งานธุรการ 

2. งานประชาสัมพันธW 

3. งานอนามัยโรงเรียน 

4. งานอาคารสถานที ่

5. งานสหกรณW 

6. งานสวัสดิการโรงเรียน 

7. งานส3งเสริม 

   ประชาธิปไตย 

8. งานปกครอง 

9. งานป]องกันยาเสพติด 

10. งานระบบดูแล 

     ช3วยเหลือนักเรียน 

11. งานส3งเสริมคุณธรรม 

12. งานทะเบียนนักเรียน 

13. งานเทคโนโลยี 

     สารสนเทศ 

1. งานบริหารงานบุคคล 

2. งานวินัยและการรักษา 

   วินัย 

3. งานสวัสดิการครูและ 

   บุคลากร 

4. การสรรหาและการ 

   บรรจุแตGงต้ัง 

5. การเสริมสร+างประสิทธิ 

   ภาพในการปฏิบัติ 

   ราชการ 

6. การออกจากราชการ 
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5. ข*อมูลด*านบุคลากร (ผู*บริหาร  ข*าราชการครู พนักงานราชการ ครูพ่ีเล้ียง/อัตราจ*าง ลูกจ*างประจำ     

    ลูกจ*างช่ัวคราว นักการภารโรง) ณ วันท่ี 3 ธันวาคม 2567 

 

ท่ี ช่ือ  สกุล ตำแหน-ง วิทยฐานะ วุฒิสูงสุด วิชาเอก/ความสามารถพิเศษ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

นางสาวกัลยาณี รัตนบุตร 

นางสักการะ  คMอทอง 

นางสาวมธุรดา  จันจอม 

นางสาวศิริพรรณ โกษาจันทร̀ 

นางสาวศศิกาล  ทานา 

นายมนตรี แกMวคง 

นางสาวธนยพร  สิทธิเกษร 

นายตุลธร  วงค̀ใจ 

นางสาวปุณยภัทร พุTมชูศรี 

นางสาวสุพัตรา สมจิตร 

นายพงษ̀ศักด์ิ เพชรพาชนะ 

นายทศพร พานผา 

นางสาวธิดาพร  พาอินทร̀ 

นางสาวชญามินทร̀  เกตุเมฆ 

นางสาวธมนภัทร  พงษ̀ศรี 

นายธงชัย  จันดา 

 

ผู$อำนวยการสถานศึกษา 
 

ครู 

ครู 

ครู 

ครู 

ครู 

ครู 

ครู 

ครู 

ครู 

ครู 

ครูผูMชTวย 

ครูผูMชTวย 

ครูผูMชTวย 

ธุรการ 

นักการภารโรง 

 

ผู#อำนวยการชำนาญการพิเศษ 
 

ครชูำนาญการพิเศษ 
 

ครชูำนาญการพิเศษ 
 

ครชูำนาญการพิเศษ 
 

ครชูำนาญการพิเศษ 
 

ครูชำนาญการ 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 

 

ป.เอก 

ป.โท 

ป.โท 

ป.ตรี 

ป.โท 

ป.ตรี 

ป.ตรี 

ป.ตรี 

ป.ตรี 

ป.ตรี 

ป.ตรี 

ป.ตรี 

ป.ตรี 

ป.ตรี 

ป.ตรี 
 

มัธยมศึกษาตอนต$น 

การบริหารการศึกษา (กศ.ด.) 

การบริหารการศึกษา (กศ.ม.) 

การบริหารการศึกษา (ศษ.ม.) 

การประถมศึกษา (ศษ.บ.) 

การบริหารการศึกษา (กศ.ม.) 

ชีววิทยา (วท.บ.) 

คณิตศาสตร̀ (ศษ.บ.) 

คณิตศาสตร̀ (ศษ.บ.) 

ภาษาอังกฤษ (ศศ.บ.) 

การศึกษาปฐมวัย (ค.บ.) 

พลศึกษา (ค.บ.) 

สังคมศึกษา (ศษ.บ.) 

ภาษาอังกฤษ (ค.บ.) 

ศิลปะ (ศษ.บ.) 

การจัดการสำนักงาน (บธ.บ.) 

- 

 

ขMอมูล ณ วันท่ี 3 ธันวาคม 2567 
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6. ข*อมูลคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ท่ี ช่ือ  สกุล ตำแหน-ง 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

นางรำพึง  แสงโชติ 

นางสาวณัฏฐณิฌา มุMยพรม 

นายมงคล ปjญญาสTาน 

นายบรรเทา  อยูTทอง 

นางสาวสุภาพร บุญจันทร̀ 

นายวิรัตน̀ กัลยาประสิทธ์ิ 

พระอธิการบุญสืบ ปภากโร 

นางสาวมธุรดา จันจอม 

นางสาวกัลยาณี รัตนบุตร 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

ผูMแทนองค̀กรปกครองสTวนทMองถ่ิน 

ผูMแทนองค̀กรชุมชน 

ผูMแทนศิษย̀เกTา 

ผูMแทนผูMปกครอง 

ผูMทรงคุณวุฒิ 

ผูMแทนองค̀กรศาสนา 

ผูMแทนครู 

กรรมการและเลขานุการ 

ขMอมูล ณ วันท่ี 1 พฤศจิกายน 2567 

 

7. ข*อมูลคณะกรรมการภาคี 4 ฝoาย  ประจำปMงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ท่ี ช่ือ  สกุล ตำแหน-ง/ผู*แทน 

1 

2 

3 

4 

นางสาวกัลยาณี รัตนบุตร 

นางสาวสุภาพร บุญจันทร̀ 

นายบรรเทา  อยูTทอง 

เด็กหญิงจิรญาภา โยเฮือง 

ผูMอำนวยการโรงเรียน/ผูMแทนครู 

กรรมการสถานศึกษา/ผูMแทนผูMปกครอง 

กรรมการสถานศึกษา/ผูMแทนชุมชน 

นักเรียน/ผูMแทนนักเรียน 

 

ขMอมูล ณ วันท่ี 1 พฤศจิกายน 2567 
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8. ข*อมูลด*านอาคาร สถานท่ี  แหล-งเรียนรู* 

ลำดับท่ีอาคาร 

 

แบบ จำนวน งบประมาณ สร*างเม่ือ 

พ.ศ. 

สภาพอาคาร 

ดี พอใช* ชำรุด 

อาคารเรียน 

หลังท่ี 1 

 
กรมสามัญ 

 

1 

 

89,000 

 

2523 

 

- 

 

ü 

 

- 

หลังท่ี 2 สปช. 103/26 1 610,000 2537 ü - - 

หลังท่ี 3 สปช. 105/29 1 3,451,000 2552 ü - - 

หลังท่ี 4 สปช. 105/29 1 3,483,000 2556 ü - - 

หลังท่ี 5 สปช. 104/26   1 1,800,000 2558 ü - - 

โรงอาหาร สรMางเอง 1 60,000 2552 - ü - 

อาคารหMองสมุด สรMางเอง 1 350,000 2558 ü - - 

เอนกประสงค/ 

หลังท่ี 1 

 

สรMางเอง 

 

1 

 

120,000 

 

2549 

 

- 

 

ü 

 

- 

ส0วม 

หลังท่ี 1 

หลังท่ี 2 

หลังท่ี 3 

หลังท่ี 4 

หลังท่ี 5 

 

สปช. 602/26 

สปช. 602/26 

สปช. 602/26 

สรMางเอง 

สรMางเอง 

 

1 

1 

1 

1 

1 

 

75,000 

100,000 

80,000 

45,000 

55,000 

 

2535 

2542 

2548 

2549 

2563 

 

- 

- 

- 

- 

ü 

 

- 

- 

- 

ü 

 

ü 
ü 
ü 
- 

- 

ลานกีฬา

เอนกประสงค̀ 

สนาม

บาสเกตบอล 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

ü 
 

- 

 

- 

 

ü 

 

- 

 

- 
 

หมายเหตุ   การสำรวจขMอมูล  ณ วันท่ี 1 พฤศจิกายน 2567 

 

 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติการประจำป0งบประมาณ พ.ศ. 2568      โรงเรียนบ@านห@วยสะแก  

หนMา 16 
 

9. ข*อมูลนักเรียน  

9.1  ตารางแสดงขMอมูลนักเรียน  ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2567 
 

ระดับ/ช้ัน นักเรียนปกติ นักเรียนตTางชาติ นักเรียนพิการ รวมนักเรียน 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ระดับกTอนประถมศึกษา 

อนุบาล 1 

อนุบาล 2 

  อนุบาล 3 

 

 0 

1 

11 

 

0 

2 

12 

 

0 

3 

23 

 

 0 

0 

0 

 

 0 

 0 

 0 

 

0 

0 

0 

 

0 

0 

0 

 

0 

0 

 0 

 

0 

0 

0 

 

 0 

1 

11 

 

0 

2 

12 

 

0 

3 

23 

รวมระดับกTอนประถมศึกษา 12 14 26 0 0 0   0 0 0 12 14 26 

ระดับประถมศึกษา 

  ประถมศึกษาปWท่ี 1 

  ประถมศึกษาปWท่ี 2 

  ประถมศึกษาปWท่ี 3 

  ประถมศึกษาปWท่ี 4 

  ประถมศึกษาปWท่ี 5 

  ประถมศึกษาปWท่ี 6 

 

14 

15 

12 

13 

17 

16 

 

9 

12 

19 

16 

14 

21 

 

23 

27 

31 

29 

31 

37 

 

 0 

0 

0 

0 

0 

0 

 

 0 

 0 

 0 

0 

0 

0 

 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

 

0 

0 

 0 

0 

0 

0 

 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

 

14 

15 

12 

13 

17 

16 

 

9 

12 

19 

16 

14 

21 

 

23 

27 

31 

29 

31 

37 

รวมระดับประถมศึกษา 87 91 178 0 0 0 0 0 0 87 91 178 

ระดับมัธยมศึกษาตอนตMน 

ระดับมัธยมศึกษาปWท่ี 1 

ระดับมัธยมศึกษาปWท่ี 2 

  ระดับมัธยมศึกษาปWท่ี 3 

 

19 

9 

14 

 

14 

9 

9 

 

33 

18 

23 

 

 0 

0 

0 

 

 0 

 0 

 0 

 

0 

0 

0 

 

0 

0 

0 

 

0 

0 

 0 

 

0 

0 

 0 

 

19 

9 

14 

 

14 

9 

9 

 

33 

18 

23 

รวมระดับมัธยมศึกษาตอนตMน 42 32 74 0 0 0 0 0 0 42 32 74 

รวมท้ังส้ิน 141 137 278 0 0 0 0 0 0 141 137 278 
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9.2 ขMอมูลการเขMาเรียนช้ัน ป.1  เด็กท่ีมีช่ือใน ทร.14 ในเขตบริการเขMาเรียนในช้ัน ป.1  ปWการศึกษา 2567 

ประเภท 
จำนวน 

ชาย หญิง รวม 

1) เด็กท่ีมีช่ือใน ทร.14 ในเขตบริการเขMาเรียนในช้ัน ป.1 โรงเรียนน้ี 

2) เด็กท่ีมีช่ือใน ทร.14 ในเขตบริการเขMาเรียนในช้ัน ป.1 โรงเรียนอ่ืน 

3) เด็กท่ีไมTมีช่ือใน ทร.14 ในเขตบริการเขMาเรียนในช้ัน ป.1 โรงเรียนน้ี 

4) เด็กท่ีไมTมีช่ือใน ทร.14 นอกเขตบริการเขMาเรียนในช้ัน ป.1 โรงเรียนน้ี 

5) เด็กท่ีมีอายุถึงเกณฑ̀บังคับไดMรับการยกเวMนกรณีตTางๆ 

8 

6 

7 

0 

0 

6 

8 

3 

0 

0 

14 

14 

10 

0 

0 

รวม 21 17 38 

รวมนักเรียนท่ีเข*าเรียนช้ัน ป.1 15 9 24 

 

9.3 ขMอมูลแสดงจำนวนนักเรียนยากจนปWการศึกษา 2567 จำแนกรายช้ัน  

 

ชั้น 
จำนวนนักเรียนระบบคัดกรองนักเรียนยากจน 

แบบออนไลน8 (ระบบ CCT)  

จำนวนนักเรียนยากจน 

ที่ได?รับการจัดสรรงบประมาณ

ปDจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 

หมายเหต ุ

อนุบาลปWท่ี 2 0 0  

อนุบาลปWท่ี 3 4 0  

ประถมศึกษาปWท่ี 1 11 12  

ประถมศึกษาปWท่ี 2 2 6  

ประถมศึกษาปWท่ี 3 9 19  

ประถมศึกษาปWท่ี 4 3 10  

ประถมศึกษาปWท่ี 5 3 8  

ประถมศึกษาปWท่ี 6 4 10  

รวม 36 65  

มัธยมศึกษาปWท่ี 1 4 13  

มัธยมศึกษาปWท่ี 2 2 7  

มัธยมศึกษาปWท่ี 3 1 12  

รวม 7 32  

รวมท้ังส้ิน 43 97  
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10. ผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 

10.1  ขMอมูลแสดงคTาเฉล่ียรMอยละผลการทดสอบ NT นักเรียนช้ัน ป.3 (ขMอมูล 3 ปWยMอนหลัง) 

ดMาน ปWการศึกษา 2564 ปWการศึกษา 2565 ปWการศึกษา 2566 

ดMานภาษา 76.41 77.32 87.52 

ดMานคำนวณ 71.89 70.35 70.60 

ดMานเหตุผล - - - 

เฉล่ีย 74.15 73.83 79.06 

 

10.2  ขMอมูลแสดงผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉล่ีย ผลการทดสอบ O-NET  (ขMอมูล 3 ปWยMอนหลัง) 

กลุTมสาระฯ/ช้ัน ปWการศึกษา 2564 ปWการศึกษา 2565 ปWการศึกษา 2566 

ป.6 ม.3 ป.6 ม.3 ป.6 ม.3 

ภาษาไทย 51.23 56.17 52.04 55.85 53.91 53.87 

คณิตศาสตร̀ 34.57 22.33 23.37 22.64 24.26 19.63 

วิทยาศาสตร̀ 38.35 38.56 33.85 29.67 28.70 32.30 

สังคมศึกษา - - - - - - 

ภาษาอังกฤษ 25.76 31.33 31.64 31.45 27.63 26.88 

เฉล่ีย 37.48 37.10 35.22 34.90 33.63 33.17 
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10.3  ผลการประเมินการอTาน การเขียน ช้ัน ป.1-ป.6 และการอTานรูMเร่ือง (PISA) ช้ัน ม.1–ม. 3  

ปWการศึกษา 2567  (ขMอมูลการประเมินลTาสุด) (ขMอมูลจากระบบ E-MES) 

การอ-าน 

ช้ัน 

จำนวน 

นร.

ท้ังหมด 

ดีมาก ดี พอใช* 

คน ร*อยละ คน ร*อยละ คน ร*อยละ 

ป.1 21 20 95.24 1 4.76 0 0.00 

ป.2 24 24 100.00 0 0.00 0 0.00 

ป.3 24 21 87.50 3 12.50 0 0.00 

ป.4 23 7 30.43 11 47.83 5 21.74 

ป.5 22 9 40.91 12 54.55 1 4.54 

ป.6 37 26 70.27 10 27.03 1 2.70 

ม.1 27 1 3.70 5 18.52 21 77.78 

ม.2 18 0 0.00 3 16.67 15 83.33 

ม.3 18 0 11.11 11 61.11 5 27.78 
 

การเขียน 

ช้ัน 

จำนวน 

นร.

ท้ังหมด 

ดีมาก ดี พอใช* 

คน ร*อยละ คน ร*อยละ คน ร*อยละ 

ป.1 21 19 90.48 2 9.52 0 0.00 

ป.2 24 4 16.67 19 79.16 1 4.17 

ป.3 24 15 62.50 8 33.33 1 4.17 

ป.4 23 5 21.74 6 26.09 12 52.17 

ป.5 22 8 36.36 8 36.36 6 27.28 

ป.6 37 9 24.32 18 48.65 10 27.03 

ม.1 27 1 3.70 13 48.65 13 48.15 

ม.2 18 1 5.56 13 72.22 4 22.22 

ม.3 18 6 33.33 10 55.56 2 11.11 
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การอ-านรู*เร่ือง 

ช้ัน 

จำนวน 

นร.

ท้ังหมด 

ดีมาก ดี พอใช* 

คน ร*อยละ คน ร*อยละ คน ร*อยละ 

ป.1 - - - - - - - 

ป.2 24 16 66.67 8 33.33 0 0.00 

ป.3 24 8 33.33 16 66.67 0 0.00 

ป.4 23 1 4.34 11 47.83 11 47.83 

ป.5 22 2 9.09 8 36.36 12 54.55 

ป.6 37 10 27.03 21 56.76 6 16.21 

ม.1 -       

ม.2 - - - - - - - 

ม.3 - - - - - - - 

 

11. ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปMงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ในรอบปWท่ีผTานมาโรงเรียนบMานหMวยสะแก  ไดMดำเนินงานตามโครงการท่ีไดMกำหนดไวMในแผนปฏิบัติ

การ ประจำปWงบประมาณ พ.ศ. 2567  ดังน้ี 

ด*านวิชาการ 

จุดเดTน  

    1. โรงเรียนบMานหMวยสะแก มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลายโดยเนMนผูMเรียนเป[น

สำคัญ โดยบุคลากรใชMกระบวนการ Active Learning ในทุกกลุTมสาระ  

    2. โรงเรียนบMานหMวยสะแก เนMนการจัดการเรียนการสอนโดยการสTงเสริมทักษะอาชีพใหMแกT

นักเรียนในระดับมัธยมศึกษา ตามความถนัดความสนใจใหMนักเรียน เชTน การทำขนม อาหาร ปลูกผักปลอด

สารพิษ เล้ียงไกT ปลูกเห็ดนางฟ�า เป[นตMน 

    3. โรงเรียนมีนวัตกรรมในการพัฒนาสถานศึกษา โดยใชM PPT Model  ในการขับเคล่ือนการ

จัดการเรียนการสอนของครู  

    4. โรงเรียนมีระบบการนิเทศภายในท่ีชัดเจนและตTอเน่ือง 

    5. โรงเรียนมีระบบการจัดการเรียนการสอนท่ีพัฒนานักเรียนท่ีมีความพิการ อยTางเป[นระบบ 

จุดดMอย  

    1. ขาดการจัดทำวิจัยเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

      2. ขาดการพัฒนาทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห̀ในการสอดแทรกและบูรณาการใหMนักเรียน 

     3. ขาดการสTงเสริมใหMผูMเรียนเป[นนวัตกรมืออาชีพ 
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ด*านงบประมาณ 

จุดเดTน  

    1. โรงเรียนมีการจัดทำแผนการใชMจTายงบประมาณโดยทุกฝlายมีสTวนรTวม สTงผลใหMมีความโปรTงใส  

ตรวจสอบไดM   

    2. การใชMจTายงบประมาณตรงตามความตMองการของบุคลากร นักเรียนและชุมชน  

จุดดMอย  

     งบประมาณไมTเพียงพอตTอการบริหารจัดการและไมTเพียงพอตTอการพัฒนาสถานศึกษา 

ด*านบริหารงานบุคคล 

จุดเดTน  

    1. บุคลากรมีความรูMความสามารถ ทักษะ ความถนัดประสบการณ̀ในการทำงาน มีความเสียสละ 

อุทิศ เวลาในการปฏิบัติราชการ การจัดระบบการประเมินพัฒนาเด็กท่ีสอดคลMองกับมาตรฐานการศึกษา 

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค̀ และการใชMเคร่ืองมือท่ีเหมาะสมกับเด็ก  

    2. บุคลากรมีการแสวงหาความรูMและพัฒนาตนเองอยTางสม่ำเสมอ ดMวยชTองทางท่ีหลากหลาย 

    3. บุคลากรทำงานเป[นทีม พรMอมรTวมมือพัฒนาองค̀กรอยTางเต็มกำลังความสามารถ พรMอมท่ีจะ

รับการเปล่ียนแปลงตลอดเวลา 

    4. โรงเรียนมีบุคลากรสนับสนุนท่ีมีความถนัดในงานชTางฝWมืออยTางหลากหลายและเป[นบุคลากรท่ี

มีความรับผิดชอบสูง 

จุดดMอย 

              1. ขาดบุคลากรท่ีมีความถนัดดMานศิลปะและการงานอาชีพ   

              2. โรงเรียนมีการเปล่ียนบุคลากรบTอย สTงผลใหMมีการสรMางความเขMาใจในการปฏิบัติงาน รTวมถึง

ตMองมีการสอนงานใหMแกTครูผูMชTวย  

ด*านบริหารท่ัวไป 

จุดเดTน  

    1. โรงเรียนมีความสะอาด รTมร่ืน สวยงาม และเป[นระเบียบเรียบรMอย 

    2. โรงเรียนมีอาคารเรียนและอาคารประกอบ มีเพียงพอตTอการจัดการเรียนรูM 

    3. โรงเรียนมีแหลTงเรียนรูMท่ีหลากหลาย  

    4. โรงเรียนมีระบบการดูแลชTวยเหลือนักเรียนท่ีเป[นแบบอยTางไดM 

จุดดMอย  

    1. พ้ืนท่ีสนามกีฬาของโรงเรียนเป[นแหลTงรับน้ำ สTงผลใหMในฤดูฝนน้ำทTวมสนามเป[นอุปสรรคการ

จัดการเรียนการสอน 

    2. โรงเรียนขาดแคลนน้ำเพ่ืออุปโภคในฤดูแลMง 
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12. รายงานการใช*จ-ายงบประมาณ ส้ินประจำปMงบประมาณ พ.ศ. 2567 

งบประมาณ จัดสรร ใช*ไป คงเหลือ 

คTาจัดการเรียนการสอน กTอนประถม 60,588 60,588 0 

คTาจัดการเรียนการสอน ประถมศึกษา 363,204 363,204 0 

คTาจัดการเรียนการสอน มัธยมศึกษาตอนตMน 238,140 238,140 0 

คTากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูMเรียน กTอนประถม 15,312 15,312 0 

คTากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูMเรียน ประถม 91,686 91,686 0 

คTากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูMเรียน มัธยมศึกษา 59,850 59,850 0 

อ่ืน ๆ - - - 

รวม 828,780 828,780 0 

 

13. สรุปรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา SAR  (ปM 2566) 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาปฐมวัย  

โรงเรียนบ*านห*วยสะแก  ปMการศึกษา 2566 
 

มาตรฐาน / ประเด็นพิจารณา 
ค-าเปdาหมาย 

(ระดับ

คุณภาพ) 

ผลการปฏิบัติ 

ของโรงเรียน 

ผลการปฏิบัติ 

เทียบกับ 

ค-าเปdาหมาย 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ ยอดเย่ียม  

    1.1 มีพัฒนาการดMานรTางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัย 

ท่ีดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองไดM 

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 

    1.2 มีพัฒนาการดMานอารมณ̀ จิตใจ ควบคุม และ

แสดงออกทางอารมณ̀ไดM  

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 

    1.3 มีพัฒนาการดMานสังคม ชTวยเหลือตนเอง และ

เป[นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 

    1.4 มีพัฒนาการดMานสติปjญญา ส่ือสารไดM มีทักษะ

การคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรูMไดM 

ดีเลิศ ดีเลิศ เป[นไปตาม 

คTาเป�าหมาย 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ ยอดเย่ียม  

    2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ดMาน 

สอดคลMองกับบริบทของทMองถ่ิน 

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 

    2.2 จัดครูใหMเพียงพอกับช้ันเรียน ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 
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มาตรฐาน / ประเด็นพิจารณา 
ค-าเปdาหมาย 

(ระดับ

คุณภาพ) 

ผลการปฏิบัติ 

ของโรงเรียน 

ผลการปฏิบัติ 

เทียบกับ 

ค-าเปdาหมาย 

    2.3 สTงเสริมใหMครูมีความเช่ียวชาญดMานการจัด

ประสบการณ̀ 

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 

    2.4 จัดสภาพแวดลMอมและส่ือเพ่ือการเรียนรูM อยTาง

ปลอดภัยและเพียงพอ 

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 

    2.5 ใหMบริการส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และส่ือ

การเรียนรูMเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ̀ 

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 

    2.6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเป}ดโอกาสใหM

ผูMเก่ียวขMองทุกฝlายมีสTวนรTวม 

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณZท่ีเน*นเด็กเปXน

สำคัญ 

ดีเลิศ ยอดเย่ียม  

    3.1 จัดประสบการณ̀ท่ีสTงเสริมใหMเด็กมีพัฒนาการ

ทุกดMานอยTางสมดุลเต็มศักยภาพ 

ดีเลิศ  

 

ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 

    3.2 สรMางโอกาสใหMเด็กไดMรับประสบการณ̀ตรง เลTน 

และปฏิบัติอยTางมีความสุข 

ดีเลิศ  

 

ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 

    3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตTอการเรียนรูMใชMส่ือและ

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 

ดีเลิศ  

 

ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 

    3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำ

ผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณ̀และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ  

 

ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

โรงเรียนบ*านห*วยสะแก  ปMการศึกษา 2566 

 

มาตรฐาน / ประเด็นพิจารณา 

ค-าเปdาหมาย 

(ระดับ

คุณภาพ) 

ผลการปฏิบัติ 

ของโรงเรียน 

ผลการปฏิบัติ 

เทียบกับ 

ค-าเปdาหมาย 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู*เรียน ดีเลิศ   

1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู*เรียน ดีเลิศ ดีเลิศ  

   1) ความสามารถในการอTาน การเขียน การส่ือสาร

และการคิดคำนวณ ตามเกณฑ̀ของแตTละระดับช้ัน 

ดีเลิศ  

 

ดีเลิศ  

 

เป[นไปตาม 

คTาเป�าหมาย 

   2) ความสามารถในการคิดวิเคราะห̀ คิดอยTางมี

วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็นและ

แกMปjญหา  

 

ดีเลิศ  
 

ดีเลิศ  

 

เป[นไปตาม 

คTาเป�าหมาย 

   3) ความสามารถในการใชMเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การส่ือสาร 

ดีเลิศ  
 

ดีเลิศ  

 

เป[นไปตาม 

คTาเป�าหมาย 

   4) ความกMาวหนMาทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษา 

ดีเลิศ ดีเลิศ  

 

เป[นไปตาม 

คTาเป�าหมาย 

   5) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและพัฒนาการจากผล

การสอบวัดระดับชาติ 

ดี ดี เป[นไปตาม 

คTาเป�าหมาย 

6) ความพรMอมในการศึกษาตTอ การฝ�กงานหรือ

การทำงาน 

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคZของผู*เรียน ดีเลิศ ยอดเย่ียม  

   1) การมีคุณลักษณะและคTานิยมท่ีดีตามท่ี

สถานศึกษากำหนด โดยไมTขัดกับกฎหมายและ

วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

ดีเลิศ  

 

ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 

   2) ความภูมิใจในทMองถ่ินและความเป[นไทย  ดีเลิศ  
 

ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 

   3) การยอมรับท่ีจะอยูTรTวมกันบนความแตกตTางและ

หลากหลาย 

ดีเลิศ  
 

ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 

   4) สุขภาวะทางรTางกายและลักษณะจิตสังคม ดีเลิศ  
 

ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 
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มาตรฐาน / ประเด็นพิจารณา 

ค-าเปdาหมาย 

(ระดับ

คุณภาพ) 

ผลการปฏิบัติ 

ของโรงเรียน 

ผลการปฏิบัติ 

เทียบกับ 

ค-าเปdาหมาย 

   5) มีคุณลักษณะอนุรักษ̀ส่ิงแวดลMอมและ

ทรัพยากรธรรมชาติ    

 

    

 

ดีเลิศ ดีเลิศ เป[นไปตาม 

คTาเป�าหมาย 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

ของผู*บริหารสถานศึกษา 

ดีเลิศ ยอดเย่ียม  

   1) การมีเป�าหมาย วิสัยทัศน̀ และพันธกิจท่ี

สถานศึกษากำหนดชัดเจน  

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 

   2) การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา 

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 

      2.1 การวางแผนและดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ี

เนMนคุณภาพของผูMเรียนรอบดMาน ทุกกลุTมเป�าหมาย  

และดำเนินการอยTางเป[นรูปธรรม 

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 

     2.2 การวางแผนและดำเนินงานพัฒนาครูและ

บุคลากรใหMมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 

     2.3 การวางแผนการบริหารและการจัดการขMอมูล

สารสนเทศอยTางเป[นระบบ 

ดีเลิศ ดีเลิศ เป[นไปตาม 

คTาเป�าหมาย 

    2.4 การวางแผนและจัดสภาพแวดลMอมทาง

กายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตTอการจัดการเรียนรูMอยTางมี

คุณภาพ 

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 

   3) การมีสTวนรTวมของผูMเก่ียวขMองทุกฝlาย และการ

รTวมรับผิดชอบตTอผลการจัดการศึกษาใหMมีคุณภาพ

และไดMมาตรฐาน 

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 

   4) การกำกับ ติดตาม ประเมินผลการบริหารและ

การจัดการศึกษา  

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 
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มาตรฐาน / ประเด็นพิจารณา 

ค-าเปdาหมาย 

(ระดับ

คุณภาพ) 

ผลการปฏิบัติ 

ของโรงเรียน 

ผลการปฏิบัติ 

เทียบกับ 

ค-าเปdาหมาย 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ี

เน*นผู*เรียนเปXนสำคัญ 

ดีเลิศ ยอดเย่ียม  

   1) การมีกระบวนการเรียนการสอนท่ีสรMางโอกาสใหM

ผูMเรียนทุกคนมีสTวนรTวม 

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 

   2) การจัดการเรียนการสอนท่ียึดโยงกับบริบทของ

ชุมชนและทMองถ่ิน 

ดีเลิศ ดีเลิศ เป[นไปตาม 

คTาเป�าหมาย 

   3) การตรวจสอบและประเมินความรูMความเขMาใจ

ของผูMเรียนอยTางเป[นระบบ และมีประสิทธิภาพ 

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวTา 

คTาเป�าหมาย 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวTาคTา

เป�าหมาย 
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14. ผลการประเมินคุณภาพภายนอก / ข*อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาจาก สมศ. 
 

ระดับการศึกษาปฐมวัย   

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก 

จุดเนMน เด็กมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัยทุกดMาน 

ผลการ

พิจารณา 

ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

ü 1. มีการระบุเป�าหมายคุณภาพของเด็กปฐมวัย ¨ ปรับปรุง (0-3 ขMอ) 

¨ พอใชM (4 ขMอ) 

þ ดี (5 ขMอ) 

ü 2. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของเด็กปฐมวัยอยTางเป[น

ระบบ 

   ตามเป�าหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ü 3. มีพัฒนาการสมวัยตามเป�าหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ü 4. มีการนำผลการประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัยมาพัฒนา 

   เด็กปฐมวัยใหMมีพัฒนาการสมวัย 

ü 5. มีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัย 

   ตTอผูMท่ีเก่ียวขMอง 
 

ข*อเสนอแนะในการเขียน SAR ให*ได*ผลประเมินระดับท่ีสูงข้ึน 

               สถานศึกษาควรระบุขMอความหรือกิจกรรมท่ีไดMดำเนินการในรายงานการประเมินตนเองเพ่ิมเติม

คร้ังตTอไปใหMชัดเจน เพ่ือเป[นขMอมูลยืนยันการดำเนินงานของสถานศึกษาอยTางเป[นระบบและนTาเช่ือถือในเร่ือง

การพัฒนาเด็กใหMมีคุณภาพตามจุดเนMนของสถานศึกษา “เด็กมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัยทุกดMาน”มาพัฒนา

ตTอยอด โดยนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กมาวิเคราะห̀ เพ่ือเป[นแนวทางในการพัฒนา โดยเฉพาะ

พัฒนาการดMานสังคมท่ีมีพัฒนาการต่ำกวTาดMานอ่ืน มาวางแผนกำหนดโครงการหรือกิจกรรมสTงเสริม

พัฒนาการของเด็กปฐมวัยใหMไดMตามเป�าหมาย และตามความตMองการของชุมชนและทMองถ่ินและระบุวิธี

พัฒนาคุณภาพของเด็กวTามีวิธีการพัฒนาอยTางไร เพ่ือใหMม่ันใจไดMวTาจะสามารถบรรลุเป�าหมายท่ีกำหนดไดM 

ระบุเคร่ืองมือ วิธีการและเกณฑ̀การประเมินใหMชัดเจนและเหมาะสมกับชTวงวัยของเด็ก ระบุการประเมินผล

การดำเนินงาน และการนำผลประเมินคุณภาพของเด็กไปพัฒนาโดยการมีสTวนรTวมจากฝlายไหนบMาง ควรมี

การนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของเด็กตTอผูMท่ีเก่ียวขMอง ไดMแกT ผูMปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา 

ชุมชน โดยนำเสนอขMอมูลผTานชTองทางออนไลน̀ตTางๆ เชTน เว็บไซด̀ เฟซบุ�กของสถานศึกษา ไลน̀กลุTม

ผูMปกครอง เป[นตMน รวมท้ังการนำผลประเมินไปใชMในการวางแผนพัฒนาเด็กปฐมวัยอยTางตTอเน่ือง 
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

จุดเนMน การบริหารแบบมีสTวนรTวม 

ผลการ

พิจารณา 

ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

ü 1. มีการวางแผนการดำเนินการในแตTละปWการศึกษา ¨ ปรับปรุง (0-3 ขMอ) 

¨ พอใชM (4 ขMอ) 

þ ดี (5 ขMอ) 

ü 2. มีการนำแผนการดำเนินการไปใชMดำเนินการ 

ü 3. มีการประเมินผลสัมฤทธ์ิของการดำเนินการตามแผน 

ü 4. มีการนำผลการประเมินไปใชMในการปรับปรุงแกMไข 

   ในปWการศึกษาตTอไป 

ü 5. มีการนำเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาใหMผูMมี 

   สTวนไดM สTวนเสียไดMรับทราบ 
 

ข*อเสนอแนะในการเขียน SAR ให*ได*ผลประเมินระดับท่ีสูงข้ึน 

              สถานศึกษาควรระบุขMอมูลใน SAR เพ่ิมเติมในประเด็น ความรTวมมือกับผูMปกครองนักเรียนใหMมี

สTวนรTวมในการจัดประสบการณ̀เด็กอยTางตTอเน่ือง และเช่ือมโยงถึงการประชาสัมพันธ̀ขTาวสารของโรงเรียนท่ี

เป[นการส่ือสารสรMางความสัมพันธ̀อันดี ใหMผูMปกครองไดMรับทราบกิจกรรม แนวทางการพัฒนาเด็กและเขMามามี

สTวนรTวมแสดงความคิดเห็นกับโรงเรียนไดMมากข้ึน การประชาสัมพันธ̀ส่ือสารทำไดMหลากหลายวิธีการ เชTน 

เอกสารประชาสัมพันธ̀รายเดือน กลุTมไลน̀ผูMปกครอง  Facebook  เว็บไซด̀โรงเรียน โดยจัดทำเป[นโครงการ 

มีการกำหนดกิจกรรมข้ันตอนการดำเนินงานอยTางชัดเจน มีการประเมินผลโครงการ นำผลการประเมินเสนอ

ตTอท่ีประชุมครู คณะกรรมการสถานศึกษา ผูMปกครอง และสรุปในการจัดทำรายงานการประเมินตนเองพรMอม

เสนอตTอหนTวยงานตMนสังกัด 
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มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ̀ท่ีเนMนเด็กเป[นสำคัญ 

จุดเนMน จัดประสบการณ̀เรียนรูMสTงเสริมใหMเด็กมีพัฒนาการทุกดMานอยTางมีประสิทธิภาพ 

ผลการ

พิจารณา 

ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

ü 1. ครูมีการวางแผนการจัดประสบการณ̀การเรียนรูMรายปW

ครบ 

   ทุกหนTวยการเรียนรูM ทุกช้ันปW 

¨ ปรับปรุง (0-3 ขMอ) 

¨ พอใชM (4 ขMอ) 

þ ดี (5 ขMอ) 

ü 2. ครูทุกคนมีการนำแผนการจัดประสบการณ̀การเรียนรูMไป

ใชM 

   ในการจัดประสบการณ̀โดยใชMส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ 

   และแหลTงเรียนรูMท่ีเอ้ือตTอการเรียนรูM 

ü 3. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดประสบการณ̀

อยTาง 

   เป[นระบบ 

ü 4. มีการนำผลการประเมินมาพัฒนาการจัดประสบการณ̀ 

   ของครูอยTางเป[นระบบ 

ü 5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรูMและใหMขMอมูลป�อนกลับเพ่ือพัฒนา 

   ปรับปรุงการจัดประสบการณ̀ 
 

 

ข*อเสนอแนะในการเขียน SAR ให*ได*ผลประเมินระดับท่ีสูงข้ึน 

              สถานศึกษาควรระบุขMอความหรือกิจกรรมท่ีไดMดำเนินการในรายงานการประเมินตนเองเพ่ิมเติม 

คร้ังตTอไปใหMชัดเจนในดMานการสTงเสริมศักยภาพครู ตามจุดเนMน “จัดประสบการณ̀เรียนรูMสTงเสริมใหMเด็ก 

มีพัฒนาการทุกดMานอยTางมีประสิทธิภาพ” โดยดำเนินงานตามโครงการตTาง ๆ ในแผนปฏิบัติการประจำปW 

ท่ีพัฒนาครู เชTน โครงการพัฒนาบุคลากร โครงการนิเทศภายใน มีกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ อบรม

สัมมนาการพัฒนาหลักสูตร การทำงานวิจัยในเร่ืองนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพดMานการจัดกิจกรรม และ

การจัดประสบการณ̀การเรียนรูM อยTางนMอยปWการศึกษาละ 2 คร้ัง มีการเชิญวิทยากรจากภายนอกมาใหMความรูM 

การจัดกิจกรรม PLC  การแลกเปล่ียนเรียนรูMระหวTางเพ่ือนครูหรือผูMดูแลเด็ก การนิเทศการสอนระหวTางเพ่ือน

ครูหรือผูMดูแลเด็ก ควรมีการนิเทศ กำกับ ติดตามการจัดประสบการณ̀การเรียนรูMอยTางตTอเน่ือง เป[นตMน และ

การประเมินผลการดำเนินงานอยTางเป[นระบบ รวมถึงการวางแผนพัฒนาใหMมีคุณภาพสูงข้ึน เพ่ือใหMผูMอTานไดM

ทราบวTาสถานศึกษามีการดำเนินการท่ีเป[นระบบและตTอเน่ือง 
 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูMเรียน 

จุดเนMน อTานออกเขียนไดMตามมาตรฐานของระดับช้ัน 



แผนปฏิบัติการประจำป0งบประมาณ พ.ศ. 2568      โรงเรียนบ@านห@วยสะแก  

หนMา 30 
 

ผลการ

พิจารณา 

ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

ü 1. มีการระบุเป�าหมายคุณภาพของผูMเรียน ¨ ปรับปรุง (0-3 ขMอ) 

¨ พอใชM (4 ขMอ) 

þ ดี (5 ขMอ) 

ü 2. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผูMเรียนอยTางเป[นระบบ 

   ตามเป�าหมายการพัฒนาผูMเรียน 

ü 3. มีผลสัมฤทธ์ิของผูMเรียนตามเป�าหมายการพัฒนาผูMเรียน 

ü 4. มีการนำผลการประเมินคุณภาพของผูMเรียนมาพัฒนา 

   ผูMเรียนดMานผลสัมฤทธ์ิใหMสูงข้ึน 

ü 5. มีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของผูMเรียน 

   ตTอผูMท่ีเก่ียวขMอง 

ข*อเสนอแนะในการเขียน SAR ให*ได*ผลประเมินระดับท่ีสูงข้ึน 

               สถานศึกษาควรระบุขMอมูล เพ่ิมเติมในสTวนของจุดเนMนอยTางชัดเจนในสTวนของการนำเสนอวิธี

พัฒนาคุณภาพของผูMเรียนน้ันควรเพ่ิมเติมในสTวนรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมพอสังเขป โดยจัดรูปแบบ 

ตามลักษณะและเป�าหมายของโครงการ สถานศึกษาควรใหMความสำคัญกับการติดตTอส่ือสาร ประชาสัมพันธ̀

ระหวTางโรงเรียน ผูMปกครอง ชุมชน อาทิ การจัดประชุมผูMปกครอง กลุTมไลน̀ผูMปกครอง กลุTม Facebook  

เว็บไซด̀ของโรงเรียน เป[นตMน หากสถานศึกษามีการดำเนินการดังกลTาวควรนำเสนอขMอมูลในสTวนน้ีดMวย  

นอกจากน้ีสถานศึกษาควรระบุรายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/แบบอยTางท่ีดี (Best Practice) หรือ

นวัตกรรม (Innovation) ท่ีผูMเรียนสรMางหรือพัฒนาข้ึน พรMอมระบุรายละเอียดพรMอมท้ังผลท่ีเกิดจากการใชM

นวัตกรรมสามารถพัฒนาผูMเรียนไดMอยTางไร ในสTวนของวิธีพัฒนาคุณภาพของผูMเรียน ดMานคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค̀ อาจทำเป[นขMอเสนอแนะสถานศึกษาในการจัดทำ SAR ปWการศึกษาตTอไป 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

จุดเนMน การทำงานเป[นทีม 

ผลการ

พิจารณา 

ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

ü 1. มีการวางแผนการดำเนินการในแตTละปWการศึกษา ¨ ปรับปรุง (0-3 ขMอ) 

¨ พอใชM (4 ขMอ) 

þ ดี (5 ขMอ) 

ü 2. มีการนำแผนการดำเนินการไปใชMดำเนินการ 

ü 3. มีการประเมินผลสัมฤทธ์ิของการดำเนินการตามแผน 

ü 4. มีการนำผลการประเมินไปใชMในการปรับปรุงแกMไข 

   ในปWการศึกษาตTอไป 

ü 5. มีการนำเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาใหMผูMมี 

   สTวนไดMสTวนเสียไดMรับทราบ 
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ข*อเสนอแนะในการเขียน SAR ให*ได*ผลประเมินระดับท่ีสูงข้ึน 

              สถานศึกษาควรระบุขMอมูลใน SAR เพ่ิมเติมในประเด็น การบริหารจัดการโดยใหMผูMปกครองเชMามา 

มีบทบาทและรTวมแสดงความคิดเห็น รายงานปjญหา เสนอแนวทางแกMปjญหารTวมกัน ซ่ึงโรงเรียนขยายโอกาส

มักประสบปjญหาเร่ืองพฤติกรรมนักเรียน วัยของนักเรียนมัธยมตMนอยูTในชTวงการเปล่ียนแปลงทางดMานรTางกาย 

อารมณ̀ สังคม ซ่ึงสTงผลถึงพฤติกรรมท่ีเปล่ียนไป การแกMปjญหาโดยความรTวมมือของผูMปกครองจะทำใหMการ

ดูแลการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของนักเรียนประสบผลไดMงTายข้ึน และเร่ืองสำคัญท่ีเก่ียวเน่ืองกันคือเร่ืองการ

ติดตTอประชาสัมพันธ̀แจMงขTาวสารระหวTางโรงเรียนกับผูMปกครอง ซ่ึงเป[นปjจจัยสำคัญท่ีนำสูTความสำเร็จ ซ่ึงควร

ใหMความสำคัญ โดยจัดทำโครงการส่ือสารประชาสัมพันธ̀ เพ่ือรTวมพัฒนามีการกำหนดวิธีการข้ันตอนอยTาง

ชัดเจนเพ่ือความเขMาใจในการปฏิบัติงาน มีการประเมินผลและนำผลสรุปการดำเนินงานรายงานตTอท่ีประชุม

ครู คณะกรรมการสถานศึกษา ท่ีประชุมผูMปกครอง และเผยแพรTทางส่ือออนไลน̀ ท่ีโรงเรียนควรจัด

ประชาสัมพันธ̀ เชTน กลุTมไลน̀ผูMปกครอง  Facebook  เว็บไซด̀โรงเรียน  แนะนำสรุปในรายงานการประเมิน

ตนเอง พรMอมรายงานตTอหนTวยงานตMนสังกัดทุกปW 
 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนMนผูMเรียนเป[นสำคัญ 

จุดเนMน จัดการเรียนการสอนอยTางหลากหลาย 

ผลการ

พิจารณา 

ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

ü 1. ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรูMครบทุกรายวิชา ทุกช้ัน

ปW 

¨ ปรับปรุง (0-3 ขMอ) 

¨ พอใชM (4 ขMอ) 

þ ดี (5 ขMอ) ü 2. ครูทุกคนมีการนำแผนการจัดการเรียนรูMไปใชMในการจัด 

   การเรียนการสอนโดยใชMส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและ

แหลTง 

   เรียนรูMท่ีเอ้ือตTอการเรียนรูM 

ü 3. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียนการสอน 

   อยTางเป[นระบบ 

ü 4. มีการนำผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการ

สอน 

   ของครูอยTางเป[นระบบ 

ü 5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรูMและใหMขMอมูลป�อนกลับเพ่ือพัฒนา 

   ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 
. 
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ข*อเสนอแนะในการเขียน SAR ให*ได*ผลประเมินระดับท่ีสูงข้ึน 

            สถานศึกษาควรระบุขMอมูลใน SAR เพ่ิมเติมในประเด็น การสTงเสริมสนับสนุนใหMครูผูMสอนจัดการ

เรียนรูMโดยใชMเทคโนโลยีสารสนเทศ รายละเอียดโครงการ ผลการดำเนินการตามโครงการ และการ

แลกเปล่ียนเรียนรูMอยTางเป[นระบบ โดยนำเสนอวิธีดำเนินการ เอกสาร แบบบันทึก ประเด็นในการแลกเปล่ียน

เรียนรูM ผลการดำเนินการและการนำผลมาใชMในรูปแบบแนวทางการแกMปjญหา โครงการ หรือกิจกรรม สถาน 

ศึกษาควรระบุแนวทางการพัฒนาเก่ียวกับระบบ ICT และการจัดหาวัสดุอุปกรณ̀คอมพิวเตอร̀ใหMเพียงพอ 

และประเด็นสุดทMายใหMสถานศึกษาเขียนขMอความหรือขMอมูลท่ีระบุวTามีการแลกเปล่ียนเรียนรูMและใหMขMอมูล 

ป�อนกลับเพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน อาทิ มีการจัดชุมชนแหTงการเรียนรูMทางวิชาชีพ

ระหวTางครูและผูMเก่ียวขMอง (PLC) มีวิธีการแลกเปล่ียนเรียนรูMระหวTางเพ่ือนครู มีการศึกษาดูงาน มีการเขMารับ

การอบรมพัฒนาทางวิชาชีพ มีการพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรูMท้ังรายบุคคลและภาพรวมของ

สถานศึกษาหรือครูไดMรับการนิเทศ กำกับ ติดตามการจัดการเรียนการสอนจากผูMเก่ียวขMอง โดยระบุข้ันตอน

วิธีการและผลการดำเนินงานอยTางชัดเจน นอกจากน้ีหากสถานศึกษามีแบบอยTางปฏิบัติท่ีดี (Best Practice) 

หรือนวัตกรรม (Innovation) ท่ีครูเป[นผูMสรMางหรือพัฒนาข้ึนมา ควรระบุเพ่ิมเติม 

ข*อเสนอแนะเพ่ิมเติม 

              สถานศึกษาควรเขียน SAR คร้ังตTอไปใหMมีความสมบูรณ̀ย่ิงข้ึน ควรมีขMอมูลสำคัญใหMครบถMวน ระบุ

วิสัยทัศน̀ พันธกิจ เป�าหมาย เอกลักษณ̀ อัตลักษณ̀ เพ่ือใหMผูMอTานไดMทราบบริบทและจุดเนMนของสถานศึกษา 

ไดMชัดเจน การประกาศมาตรฐานการศึกษาและการกำหนดคTาเป�าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน

ตMองมีความชัดเจน ถูกตMอง ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน การนำเสนอขMอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ระดับสถานศึกษาของรายวิชาที่ไดMระดับ 3 ขึ้นไป ควรนำเสนอในรูปแบบกราฟแทTงแนวตั้ง จะแสดงใหMเห็น

ภาพชัดเจนเขMาใจงTายขึ้น การนำเสนอขMอมูลการประเมินผลระดับชาติทั้ง NT และ O-NET  ควรนำเสนอ

เปรียบเทียบขMอมูล 3 ปWยMอนหลัง เพื ่อใหMทราบผลการพัฒนาและนำขMอมูลไปใชMในการปรับแผนพัฒนา

การศึกษา ควรระบุขMอมูล การปฏิบัติงานท่ีเป[นแบบอยTางท่ีดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) 

(ถMามี) การมีสTวนรTวมของผูMปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ควรระบุใหMชัดเจนวTามีสTวนรTวมกิจกรรม

อยTางไร ในกิจกรรมใดบMาง รวมถึงการเผยแพรTประชาสัมพันธ̀ส่ือสารของโรงเรียน ไดMดำเนินการอยTางไร  

มีชTองทางใดบMาง ผลของการดำเนินงานในทุกกิจกรรมเป[นอยTางไร และควรสรุปผลวTา เป[นไปตามเป�าหมาย 

ท่ีกำหนดหรือสูงกวTาหรือต่ำกวTา จะดำเนินการตTอไปอยTางไร โดยนำขMอมูลไปปรับในแผนงานของโครงการ 

น้ัน ๆ 

15. ผลการประเมินคุณภาพ (อ่ืนๆ)  

- 
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16. จุดเด-น/รางวัล/ผลงาน/นวัตกรรมท่ีประสบผลสำเร็จ/การปฏิบัติท่ีเปXนเลิศของสถานศึกษา 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีได*รับ หน-วยงานท่ีมอบรางวัล 

1. สถานศึกษา 

 

1. เกียรติบัตร สถานศึกษาท่ีมีจำนวนนักเรียนไดM

คะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ัน

พ้ืนฐาน (O-NET) ปWการศึกษา 2566 รายวิชา

ภาษาไทย ระดับช้ันประถมศึกษาปWท่ี 6 ต้ังแตT

รMอยละ 50 ข้ึนไป มากกวTาคร่ึงหน่ึงของจำนวน

นักเรียนท่ีเขMาสอบ 

2. เกียรติบัตร สถานศึกษาท่ีมีจำนวนนักเรียนไดM

คะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ัน

พ้ืนฐาน (O-NET) ปWการศึกษา 2566 รายวิชา

ภาษาไทย ระดับช้ันมัธยมศึกษาปWท่ี 3 ต้ังแตTรMอย

ละ 50 ข้ึนไป มากกวTาคร่ึงหน่ึงของจำนวน

นักเรียนท่ีเขMาสอบ 

3. เกียรติบัตร ระดับยอดเย่ียม ประเภท

สถานศึกษาขนาดกลาง การคัดเลือกสถานศึกษา

เพ่ือรับรางวัลระบบการดูแลชTวยเหลือนักเรียน 

ประจำปW 2567 ระดับเขตพ้ืนท่ี 

4. โลTรางวัลและเกียรติบัตร สถานศึกษาภาคี 

ดีเดTน ในการขับเคล่ือนการจัดกิจกรรมพัฒนา

คุณธรรมและจิตอาสา โครงการกลMาแผTนดินดMวย

พลังบวร ประจำปW 2567 

5. เกียรติบัตรระดับดีเดTน อันดับ 6 ระบบการ

ดูแลชTวยเหลือนักเรียน ประจำปW 2567 ประเภท 

สถานศึกษาขนาดกลาง  

6. เกียรติบัตร สถานศึกษาท่ีมีระบบและกลไก

การบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา เพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษา

IQA  AWARD ระดับดีเดTน ขนาดกลาง ประจำปW

การศึกษา 2566 

-สพฐ. 

 

 

 

 

 

สพฐ.  

 

 

 

 

 

สพป.เพชรบูรณ̀ เขต 1  

 

 

 

กระทรวงวัฒนธรรม 

 

 

กลุTมพ้ืนท่ีการบริหาร

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำ

เขตตรวจราชการท่ี 17 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

 

 

 

ศึกษาธิการจังหวัดเพชรบูรณ̀ 
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ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีได*รับ หน-วยงานท่ีมอบรางวัล 

7. เกียรติบัตร รางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภท

ผลงานดีเดTน ระดับเงิน โครงการสถานศึกษา    

สีขาว ปWการศึกษา 2566 

8. เกียรติบัตร สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพ

ติดและอบายมุขดีเดTน ระดับเงิน 

9. เกียรติบัตร สถานศึกษาท่ีมีระบบและกลไก

การบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา เพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษา

IQA  AWARD ระดับดีเดTน ขนาดกลาง ประจำปW

การศึกษา 2565 

 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

 

 

สพฐ. 

 

2. ผู*บริหาร 

   นางสาวกัลยาณี รัตนบุตร 

 

1. เกียรติบัตร ระดับยอดเย่ียม ประเภท

สถานศึกษาขนาดกลาง การคัดเลือกสถานศึกษา

เพ่ือรับรางวัลระบบการดูแลชTวยเหลือนักเรียน 

ประจำปW 2567 ระดับเขตพ้ืนท่ี 

2. ผูMโลTรางวัลและเกียรติบัตร บริหารสถานศึกษา

ดีเดTน ตามโครงการกลMาแผTนดินดMวยพลังบวร 

ประจำปWการศึกษา 2567 

3. เกียรติบัตร รางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภท

ผลงานดีเดTน ระดับเงิน โครงการสถานศึกษา    

สีขาว ปWการศึกษา 2566 

4. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรม การแขTงขัน

การเลTานิทาน บกพรTองทางสติปjญญา ระดับช้ัน 

ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 

ประจำปWการศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ี

การศึกษา 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

 

 

กระทรวงวัฒนธรรม 

 

 

ศึกษาธิการจังหวัดเพชรบูรณ̀ 

 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 
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ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีได*รับ หน-วยงานท่ีมอบรางวัล 

3.  ครู 

1. นางสาวปุณยภัทร  พุTมชูศรี 

 

 

 

 

1. เกียรติบัตร ระดับยอดเย่ียม ประเภท

สถานศึกษาขนาดกลาง การคัดเลือกสถานศึกษา

เพ่ือรับรางวัลระบบการดูแลชTวยเหลือนักเรียน 

ประจำปW 2567 ระดับเขตพ้ืนท่ี 

2. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรม การแขTงขัน

การเลTานิทาน (Story telling) ระดับช้ันป.4-ป.6 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

3. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรม การแขTงขัน

การเลTานิทาน (Story telling) ระดับช้ันม.1-ม.3 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

4. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทอง กิจกรรม การแขTงขันตTอศัพท̀ภาษาอังกฤษ 

(Crossword) ระดับช้ันป.4-ป.6 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

5. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรม การแขTงขัน

พูดภาษาอังกฤษ (Impromptu Speech) ระดับ

ช้ันป.4-ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 

71 ประจำปWการศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ี

การศึกษา 

6. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

เงิน กิจกรรม การแขTงขันพูดภาษาอังกฤษ 

(Impromptu Speech) ระดับช้ันม.1-ม.3 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

 

 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

 

 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

 

 

 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 
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ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีได*รับ หน-วยงานท่ีมอบรางวัล 

2. นางสาวนนทณัฐดา คนมาก   1. โลTรางวัลและเกียรติบัตร ครูผูMประสานงาน

และสนับสนุน ตามโครงการกลMาแผTนดินดMวยพลัง

บวร ประจำปWการศึกษา 2567 

2. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรม การแขTงขัน

วาดภาพระบายสี ระดับช้ันป.4-ป.6 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

3. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทอง กิจกรรม เพลงคุณธรรม ระดับช้ันป.4-ป.6 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

4. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทอง กิจกรรม เพลงคุณธรรม ระดับช้ันม.1-ม.3 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

กระทรวงวัฒนธรรม 

 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

 

 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

 

 

 

 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

3. นายตุลธร  วงค̀ใจ 1. เกียรติบัตร รางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภท

ผลงานดีเดTน ระดับเงิน โครงการสถานศึกษา     

สีขาว ปWการศึกษา 2566 

2. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

เขMารTวม กิจกรรม การแขTงขันคิดเลขเร็ว 

ระดับช้ันม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

คร้ังท่ี 71 ประจำปWการศึกษา 2566 ระดับเขต

พ้ืนท่ีการศึกษา 

3. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทองแดง กิจกรรม การแขTงขันตTอสมการ

คณิตศาสตร̀ (เอแม็ท) ระดับช้ันป.1-ป.6      

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

4. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทองแดง กิจกรรม การแขTงขันตTอสมการ

ศึกษาธิการจังหวัดเพชรบูรณ̀ 

 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

 

 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

 

 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 
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ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีได*รับ หน-วยงานท่ีมอบรางวัล 

คณิตศาสตร̀ (เอแม็ท) ระดับช้ันม.1-ม.3       

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

5. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทองแดง กิจกรรม การแขTงขันสรMางสรรค̀ผลงาน

คณิตศาสตร̀โดยใชMโปรแกรม GSP ระดับช้ันป.4-

ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 

ประจำปWการศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ี

การศึกษา 

 

 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

 

4. นางสาวศิริพรรณ โกษาจันทร̀ 1. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทอง ชนะเลิศ กิจกรรม การแขTงขันการวาดภาพ

ระบายสี บกพรTองทางการเรียนรูM ระดับช้ัน ป.1-

ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 

ประจำปWการศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ี

การศึกษา 

2. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทอง กิจกรรม เพลงคุณธรรม ระดับช้ันป.1-ป.3 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

5. นางสาวสุลัดดา ทองเหลือ 1. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทอง รองชนะเลิศอันดับ ๑ กิจกรรม การแขTงขัน

การวาดภาพระบายสี ออทิสติก ระดับช้ันม.1-  

ม.3  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 

ประจำปWการศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ี

การศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

6. นางสาวธนยพร  สิทธิเกษร 1. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทองแดง กิจกรรม การแขTงขันตTอสมการ

คณิตศาสตร̀ (เอแม็ท) ระดับช้ันป.1-ป.6      

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

 

 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 
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ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีได*รับ หน-วยงานท่ีมอบรางวัล 

2. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทองแดง กิจกรรม การแขTงขันตTอสมการ

คณิตศาสตร̀ (เอแม็ท) ระดับช้ันม.1-ม.3       

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

3. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทองแดง กิจกรรม การแขTงขันสรMางสรรค̀ผลงาน

คณิตศาสตร̀โดยใชMโปรแกรม GSP ระดับช้ันป.4-

ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 

ประจำปWการศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ี

การศึกษา 

 

 

 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

 

 

7. นายมนตรี แกMวคง 1. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทอง รองชนะเลิศอันดับ ๑ กิจกรรม การแขTงขัน

เคร่ืองบินพลังยาง ประเภทบินนานปลTอยอิสระ 

ระดับช้ันม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

คร้ังท่ี 71 ประจำปWการศึกษา 2566 ระดับเขต

พ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

8. นายทศพร  พานผา 1. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทอง รองชนะเลิศอันดับ ๑ กิจกรรม การแขTงขัน

เคร่ืองบินพลังยาง ประเภทบินนานปลTอยอิสระ 

ระดับช้ันม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

คร้ังท่ี 71 ประจำปWการศึกษา 2566 ระดับเขต

พ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

9. นางสักการะ คMอทอง 1. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

เงิน กิจกรรม การสรMางภาพดMวยการฉีก ตัด ปะ 

กระดาษ ระดับช้ันปฐมวัย งานศิลปหัตถกรรม

นักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปWการศึกษา 2566 

ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 
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ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีได*รับ หน-วยงานท่ีมอบรางวัล 

10. นางสาวสุภัสสรา ศรีหอม 1. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

เงิน กิจกรรม การสรMางภาพดMวยการฉีก ตัด ปะ 

กระดาษ ระดับช้ันปฐมวัย งานศิลปหัตถกรรม

นักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปWการศึกษา 2566 

ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

11. นางสาวพรรณทองนาค ทับทิมงาม 1. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

เงิน กิจกรรม ตTอคำศัพท̀ภาษาไทย (คำคมเดิม) 

ระดับช้ันป.4-ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

คร้ังท่ี 71 ประจำปWการศึกษา 2566 ระดับเขต

พ้ืนท่ีการศึกษา 

2. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทองแดง กิจกรรม พินิจวรรณคดี ระดับช้ันม.1-  

ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 

ประจำปWการศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ี

การศึกษา 

3. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรม กิจกรรมสืบ

ครรลองทTองจำบทอาขยาน ระดับช้ันป.4-ป.6 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

 

 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

 

 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

12. นางสาวมธุรดา  จันจอม 1. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทอง กิจกรรม การแขTงขันวาดภาพระบายสี 

ระดับช้ันป.1-ป.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

คร้ังท่ี 71 ประจำปWการศึกษา 2566 ระดับเขต

พ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

13. นางสาวศศิกาล  ทานา 1. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทอง กิจกรรม เพลงคุณธรรม ระดับช้ันป.1-ป.3 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 
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ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีได*รับ หน-วยงานท่ีมอบรางวัล 

14. นางสาวสุพัตรา สมจิตร 1. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทอง กิจกรรม เพลงคุณธรรม ระดับช้ันป.4-ป.6 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

2. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทอง กิจกรรม เพลงคุณธรรม ระดับช้ันม.1-ม.3 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

 

13. นายพงษ̀ศักด์ิ  เพชรพาชนะ 1. เกียรติบัตร ครูผูMสอนไดMรับรางวัลระดับเหรียญ

ทอง กิจกรรม ตอบปjญหาสุขศึกษาและพลศึกษา 

ระดับช้ันม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

คร้ังท่ี 71 ประจำปWการศึกษา 2566 ระดับเขต

พ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

4.  นักเรียน 

1. เด็กชายศรัณย̀ จันทคูณ 

 

1. เกียรติบัตร ไดMรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

รองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรม การแขTงขันการ

เลTานิทาน บกพรTองทางสติปjญญา ระดับช้ัน ม.1-

ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 

ประจำปWการศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ี

การศึกษา 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

2. เด็กหญิงนภิสา มงคลวัลณ̀ 1. เกียรติบัตร ไดMรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

ชนะเลิศ กิจกรรม การแขTงขันการวาดภาพ

ระบายสี บกพรTองทางการเรียนรูM ระดับช้ัน ป.1-

ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 

ประจำปWการศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

3. เด็กชายลักษณ̀ งาหอม 1. เกียรติบัตร ไดMรับรางวัลระดับเหรียญทอง รอง

ชนะเลิศอันดับ ๑ กิจกรรม การแขTงขันการวาด

ภาพระบายสี ออทิสติก ระดับชั้นม.1-ม.3  งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั ้งที ่ 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 
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ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีได*รับ หน-วยงานท่ีมอบรางวัล 

4. นายสุริยา บัวเมือง 1. ไดMรับรางวัลระดับเหรียญเขMารTวม กิจกรรม 

การแขTงขันคิดเลขเร็ว ระดับชั ้นม.1-ม.3 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั ้งที ่ 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

5. เด็กชายณัฐภูมินทร̀ ม่ันทอง 

6. เด็กชายธาดาฤทธ์ิ บุญวงษ̀ 

1. เกียรติบัตร ไดMรับรางวัลระดับเหรียญทองแดง 

กิจกรรม การแขTงขันตTอสมการคณิตศาสตร̀     

(เอแม็ท) ระดับช้ันป.1-ป.6 งานศิลปหัตถกรรม

นักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปWการศึกษา 2566 

ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

7. นายกช พุTมมา 

8. นายอำนาจ กุนสง 

1. เกียรติบัตร ไดMรับรางวัลระดับเหรียญทองแดง 

กิจกรรม การแขTงขันตTอสมการคณิตศาสตร̀     

(เอแม็ท) ระดับช้ันม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรม

นักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปWการศึกษา 2566 

ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

9. เด็กหญิงจรรยพร ผมหอม 

10. เด็กชายภูภูมิ คำป�อง 

เกียรติบัตร ไดMรับรางวัลระดับเหรียญทองแดง 

กิจกรรม การแขTงขันสรMางสรรค̀ผลงาน

คณิตศาสตร̀โดยใชMโปรแกรม GSP ระดับช้ันป.4-

ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 

ประจำปWการศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ี

การศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

11. เด็กชายณัฐพงษ̀ สุขคะ 

12. เด็กชายพัลลภ สิงห̀สถิตย̀ 

1. เกียรติบัตร ไดMรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

รองชนะเลิศอันดับ ๑ กิจกรรม การแขTงขัน

เคร่ืองบินพลังยาง ประเภทบินนานปลTอยอิสระ 

ระดับช้ันม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

คร้ังท่ี 71 ประจำปWการศึกษา 2566 ระดับเขต

พ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 
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ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีได*รับ หน-วยงานท่ีมอบรางวัล 

13. เด็กหญิงเกวลิน จันทร̀จMาว 

14. เด็กชายณัฐกรณ̀ แกMวจันทร̀ 

15. เด็กหญิงธนัชพร ศิริเม 

1. เกียรติบัตร ไดMรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 

กิจกรรม การสรMางภาพดMวยการฉีก ตัด ปะ 

กระดาษ ระดับช้ันปฐมวัย งานศิลปหัตถกรรม

นักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปWการศึกษา 2566 

ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

16. เด็กหญิงนิชมล ศรีทุม 1. เกียรติบัตร ไดMรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

รองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรม การแขTงขันการ

เลTานิทาน (Story telling) ระดับช้ันป.4-ป.6 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

17. เด็กหญิงปณุดา ใจกลMา 1. เกียรติบัตร ไดMรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

รองชนะเลิศอันดับ ๑ กิจกรรม การแขTงขันการ

เลTานิทาน (Story telling) ระดับช้ันม.1-ม.3 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

18. เด็กหญิงพิชญาภัค คำนิล 

19. เด็กหญิงอรกัญญา ปราบประ

จิตร̀ 

1. เกียรติบัตร ไดMรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

กิจกรรม การแขTงขันตTอศัพท̀ภาษาอังกฤษ 

(Crossword) ระดับช้ันป.4-ป.6 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

20. เด็กชายพีรภัทร แซTเฮง 1. เกียรติบัตร ไดMรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

รองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรม การแขTงขันพูด

ภาษาอังกฤษ (Impromptu Speech) ระดับ

ช้ันป.4-ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 

71 ประจำปWการศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ี

การศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 
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ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีได*รับ หน-วยงานท่ีมอบรางวัล 

21. เด็กหญิงกาญจน̀เกลMา บุดดาศรี เกียรติบัตร ไดMรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 

กิจกรรม การแขTงขันพูดภาษาอังกฤษ 

(Impromptu Speech) ระดับช้ันม.1-ม.3     

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

22. เด็กหญิงณัฎฐธิดา ยังคลัง 

23. เด็กหญิงปรียาภรณ̀ สุรินทร̀ 

1. เกียรติบัตร ไดMรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 

กิจกรรม ตTอคำศัพท̀ภาษาไทย (คำคมเดิม) 

ระดับช้ันป.4-ป.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

คร้ังท่ี 71 ประจำปWการศึกษา 2566 ระดับเขต

พ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

24. เด็กชายวัชรากร สุดตาธิคุณ 1. เกียรติบัตร ไดMรับรางวัลระดับเหรียญทองแดง

กิจกรรม พินิจวรรณคดี ระดับช้ันม.1-ม.3     

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

25. เด็กหญิงอรทัย ตMอยสน 1. เกียรติบัตร ไดMรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

รองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรม กิจกรรมสืบ

ครรลองทTองจำบทอาขยาน ระดับช้ันป.4-ป.6 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

26. เด็กหญิงสุภาวิณี จันเมฆ 1. เกียรติบัตร ไดMรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

กิจกรรม การแขTงขันวาดภาพระบายสี ระดับ

ช้ันป.1-ป.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 

71 ประจำปWการศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ี

การศึกษา 

 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 
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ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีได*รับ หน-วยงานท่ีมอบรางวัล 

27. เด็กหญิงเนตรนภา บุญกMอน 1. เกียรติบัตร ไดMรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

รองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรม การแขTงขันวาด

ภาพระบายสี ระดับช้ันป.4-ป.6 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

28.  เด็กหญิงกรณิสา ศิลลา 

29. เด็กชายกันตพงศ̀ วงชารี 

30. เด็กหญิงธารดา บุญวงษ̀ 

31. เด็กชายนฤบดินทร̀ แกMวสงค̀ 

32. เด็กหญิงสุภัสรฎา ใจเป[นใหญT 

1. เกียรติบัตร ไดMรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

กิจกรรม เพลงคุณธรรม ระดับช้ันป.1-ป.3    

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

33. เด็กหญิงจิราวรรณ ดวงดาว 

34. เด็กหญิงพิมพ̀ทิชา สีขำ 

35. เด็กหญิงเพ็ญพิชชา โพธ์ิศรี 

36. เด็กหญิงวิศรุตา ภูมิพันธ̀ 

37. เด็กหญิงอนุสรา ศรีสงคราม 

1. เกียรติบัตร ไดMรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

กิจกรรม เพลงคุณธรรม ระดับช้ันป.4-ป.6    

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

38. เด็กหญิงกัญญาณัฐ แกMวเบาะคำ 

39. เด็กหญิงกานต̀สินี แกMวเบาะคำ 

40. เด็กหญิงณัชชา หงษา 

41. เด็กหญิงศิริชากรณ̀ พลแกMว 

42. เด็กหญิงสุชานรี จิตรดี 

1. เกียรติบัตร ไดMรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

กิจกรรม เพลงคุณธรรม ระดับช้ันม.1-ม.3 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 71 ประจำปW

การศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 

43. นายไกรวินท̀ ม่ันทอง 

44. เด็กชายนวพล ดีมะลัง 

1. เกียรติบัตร ไดMรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

กิจกรรม ตอบปjญหาสุขศึกษาและพลศึกษา 

ระดับช้ันม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

คร้ังท่ี 71 ประจำปWการศึกษา 2566 ระดับเขต

พ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป. เพชรบูรณ̀ เขต 1 
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17. ปxญหา/อุปสรรค/ข*อจำกัด ในการดำเนินงานในปWงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. สัดสTวนการแบTงงบประมาณในการใชMงบประมาณแตTละดMานไมTเป[นไปตามความจริงกับ 

ส่ิงท่ีโรงเรียนตMองการพัฒนา 

2. การจัดสรรและอนุมัติงบประมาณแตTละคร้ังจากตMนสังกัด ใหMมาไมTทันตTอการจัดทำโครงการ  

คือมาไมTครบ 100 % ในครั้งเดียว สTงผลใหMงบประมาณที่ตั้งไวMในแผนปฏิบัติการแตTละปWงบประมาณ ไมTตรง

กับงบประมาณท่ีไดMรับจริง 

3. บุคลากรผูMรับผิดชอบในการบริหารงานการเงินยังไมTมีความชำนาญในการปฏิบัติงาน  

17.1  จุดท่ีควรพัฒนา/แก*ไข/ต-อยอด ในการดำเนินงานในปW งบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
             1. ผูMบริหารและหัวหนMางานบริหารงบประมาณ ตMองมีการติดตามการใชMงบประมาณอยTางตTอเน่ือง 

             2. โรงเรียนจัดทำคูTมือการบริหารงบประมาณโดยใหMบุคลากรมีสTวนรTวมในการพัฒนา โดยยึด

ระเบียบการเงินจากตMนสังกัด 

17.2  การวิเคราะหZสภาพแวดล*อม SWOT Analysis 

ปxจจัยภายใน 

 

จุดแข็ง 

     1. บุคลากรของโรงเรียนมีความสามัคคี

ทำงานเป[นทีม 

     2. ระดับวุฒิการศึกษาครูและบุคลากรใน

โรงเรียนจบระดับปริญญาและมีครูท่ีจบวิชาเอก

ในกลุTม 5 วิชาหลัก คือ คณิตศาสตร̀ 

วิทยาศาสตร̀  ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ  สังคมฯ 

     3. ผูMบริหารสถานศึกษาใหMความสนใจในการ

พัฒนาการศึกษาและมีความเป[นผูMนำดMานวิชาการ 

 

 

     4. ผลสัมฤทธ์ิจากการทดสอบระดับชาติ NT 

และ O-net ของสถาน 

ศึกษาอยูTในระดับสูงกวTาระดับชาติหลายปW

ติดตTอกัน 

     5. นักเรียนมีผลงานการแขTงขันทักษะทาง

วิชาการในระดับเขตพ้ืนท่ีและงานศิลปหัตถกรรม

นักเรียนระดับภาคเหนือหลายกิจกรรมและหลาย

ปWติดตTอกัน 

จุดอ-อน 

     1. บุคลากรบางสTวนยังขาดทักษะในการจัด

กระบวนการเรียนการสอนท่ีเนMนนักเรียนเป[น

ศูนย̀กลาง 

     2. ครูระดับปฐมวัยบางสTวนมีปjญหา 

ดMานสุขภาพทำใหMการทำงานไมTเต็มประสิทธิภาพ 

     3. ครูสอนภาษาอังกฤษมีจำนวนไมTเพียงพอ

เพราะตMองรับผิดชอบสอนหลาย 

ชTวงช้ันและครูท่ีชTวยสอนในวิชาภาษาอังกฤษใน

บางชTวงช้ันยังขาดทักษะ 

การสอนภาษาอังกฤษ 

     4. การสนับสนุนงบประมาณจากหนTวยงาน

ตMนสังกัดในบางสTวนยังเป[นไปดMวยความลTาชMา 

     5. อุปกรณ̀ดMาน ICT ท่ีจำเป[นตTอการใชMงาน

สำหรับการสอนรูปแบบใหมT  เชTน  สะเต็มศึกษา  

การสอนแบบโครงงาน  การสอนการคMนควMาวิจัย

ของครูยังไมTเพียงพอ 

     6. แผนงานและโครงการบางสTวนยังไมT

สามารถปฏิบัติไดMตามท่ีกำหนด 
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     6. สถานศึกษามีการวางแผนการใชM

งบประมาณท่ีชัดเจนครูมีสTวนรTวมในการจัดสรร

งบประมาณ 

     7. การดำเนินการดMานการเงิน พัสดุของ

โรงเรียน มีการตรวจสอบและดำเนินการไดMตรง

ตามวัตถุประสงค̀ โครงการเป[นไปตามระเบียบ

กำหนด 

     8. อุปกรณ̀ประจำช้ันเรียน (โต�ะ เกMาอ้ี ส่ือ

การสอน) มีเพียงพอตTอการใชMงาน 

     9. โรงเรียนจัดใหMมีระบบ Wi-Fi ท่ีครอบคลุม

บริเวณสถานศึกษา 

   10. โรงเรียนวางโครงสรMางการบริหาร และ

แผนงานโครงการ ในการพัฒนาการศึกษาอยTาง

ชัดเจนเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน 

   11. คณะกรรมการสถานศึกษา ครู นักเรียน

และผูMมีสTวนไดMสTวนเสียมีสTวนรTวม 

ในการวางแนวทางพัฒนาโรงเรียน 

12. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีมี 

วิสัยทัศน̀ พันธกิจ เป�าประสงค̀ สอดคลMองกับ

หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

     7. ระบบนิเทศการจัดการเรียนการสอนยัง

ปฏิบัติไดMไมTสม่ำเสมอ 

 

ปxจจัยภายนอก โอกาส 

     1. ชุมชนมีความเช่ือม่ันและศรัทธาตTอ 

     2. คณะกรรมการสถานศึกษาและผูMนำใน

ทMองถ่ินใหMการสนับสนุน การพัฒนาสถานศึกษา

อยTางตTอเน่ือง 

     3. ชุมชนใหMความรTวมมือในการพัฒนา

สถานศึกษาเป[นอยTางดี 

  4. โรงเรียนไดMรับการสนับสนุน 

งบประมาณบางสTวนจากองค̀กรเอกชน, องค̀กร

ปกครองสTวนทMองถ่ิน 

     5. กฎระเบียบบางสTวนไดMรับการแกMไข

ปรับปรุงทำใหMการทำงานไดMรวดเร็วข้ึน 

อุปสรรค 

     1. ผูMปกครองนักเรียนไมTมีเวลาในการดูแล

บุตรหลานเน่ืองจากตMองไปทำงานตTางถ่ิน 

     2. สภาวะเศรษฐกิจของผูMปกครองนักเรียน

สTวนใหญTอยูTมีฐานะยากจน 

     3. การระดมทรัพยากรหรืองบประมาณจาก

ชุมชนทำไดMนMอย  เน่ืองจากประชาชนสTวนใหญTยัง

มีฐานะดMานเศรษฐกิจไมTดี 

     4. การปรับเปล่ียนนโยบายจากหนTวยงานตMน

สังกัดบางดMานทำใหMเกิดความไมTชัดเจนในการ

ปฏิบัติ 
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     6. การมีนโยบายเป}ดโอกาสใหMเอกชนไดMมี

สTวนรTวมในการพัฒนาการศึกษาตามโครงการ

ประชารัฐ 

     7. ประชาชนในทMองถ่ินมีสTวนรTวมในการ

พัฒนาสถานศึกษามากข้ึน 
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ส&วนที่ 2 

ทิศทางการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ป>งบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

นโยบายที่เกี่ยวข2องกับการพัฒนาการศึกษา ป;งบประมาณ พ.ศ. 2568 

 1. นโยบายรัฐบาล (นางสาวแพทองธาร ชินวัตร) 

  คำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี (นางสาวแพทองธาร ชินวัตร) แถลงตTอรัฐสภา วันพฤหัสบดีท่ี 

12 กันยายน 2567 โดยรัฐบาลไดMกำหนดนโยบายในการบริหารราชการแผTนดินเป[นนโยบายเรTงดTวน 10 ขMอ 

และนโยบายหลัก 6 ขMอ ดังน้ี 

  1) นโยบายเร-งด-วน  

   1.1) ผลักดันใหMเกิดการปรับโครงสรMางหน้ีท้ังระบบ 

   1.2) ดูแลและสTงเสริมพรMอมกับปกป�องผลประโยชน̀ของผูMประกอบการไทยโดยเฉพาะ 

SMEs 

   1.3) เรTงออกมาตรการเพ่ือลดราคาคTาพลังงานและสาธารณูปโภค 

   1.4) สรMางรายไดMใหมTของรัฐดMวยการนำเศรษฐกิจนอกระบบภาษี (Informal Economy)  

และเศรษฐกิจใตMดิน (Underground Economy) เขMาสูTระบบภาษี 

   1.5) เรTงกระตุMนเศรษฐกิจ สรMางความเช่ือม่ันและกระตุMนใหMเกิดการจับจTายใชMสอยควบคูTกับ 

การบรรเทาภาระคTาใชMจTายและเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ และผลักดันโครงการดิจิทัลวอลเล็ต (Digital 

Wallet) 

   1.6) ยกระดับการทำเกษตรแบบด้ังเดิมใหMเป[นเกษตรทันสมัย แนวคิด “ตลาดนำ นวัตกรรม

เสริม เพ่ิมรายไดM” 

   1.7) เรTงสTงเสริมการทTองเท่ียวดMวยการสานตTอความสำเร็จในการปรับโครงสรMางการตรวจ 

ลงตราท้ังหมดของประเทศเพ่ืออำนวยความสะดวกแกTผูMขอวีซTา 

   1.8) แกMปjญหายาเสพติดอยTางเด็ดขาดและครบวงจร 

   1.9) เรTงแกMปjญหาอาชญากรรม อาชญากรรมออนไลน̀ มิจฉาชีพ และอาชญากรรมขMามชาติ

เพ่ือปกป�องผลประโยชน̀ของประชาชน 

   1.10) สTงเสริมพัฒนาศักยภาพ และจัดสวัสดิการสังคมใหMสอดคลMองกับสภาพสังคม 

ท่ีเปล่ียนแปลงไป 
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   2) นโยบายหลัก 

   2.1) การพัฒนาของภาคการผลิต การบริการ เพ่ิมความสามารถในการแข-งขัน  

เพ่ือวางรากฐานสู-การพัฒนาประเทศในอนาคต 

     2.1.1) การสรMางโอกาสตTอยอดจากอุตสาหกรรมเดิม  

   2.1.2) สTงเสริมโอกาสในอุตสาหกรรมแหTงอนาคต 

    2.1.3) พัฒนาโครงสรMางพ้ืนฐานเพ่ือขยายโอกาส 

   2.2) การพัฒนาคนไทยทุกช-วงวัยอย-างเต็มกำลังและความสามารถ  

     2.2.1) สTงเสริมการเกิดและเติบโตอยTางมีคุณภาพของเด็กทุกคนอยTางเทTาเทียม  

     2.2.2) เด็กไทยเขMาถึงศูนย̀ดูแลเด็กปฐมวัยท่ีมีมาตรฐาน ไดMเรียนหนังสือท่ีใหM

ความสำคัญกับการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร̀เทคโนโลยี การคิดวิเคราะห̀อยTางมีเหตุผล 

     2.2.3) สTงเสริมการปลดล็อคศักยภาพท้ังดMานศิลปะ วัฒนธรรมและกีฬา 

     2.2.4) พัฒนาระบบการศึกษาท่ียืดหยุTน ท้ังในระบบ นอกระบบ ตามอัธยาศัย และการ

เรียนรูMตลอดชีวิต โดยใชMเทคโนโลยีท่ีทันสมัยเขMามาสนับสนุน ตอบโจทย̀ศักยภาพผูMเรียน ลดภาระและลด

ความเหล่ือมล้ำในการเขMาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  

     2.2.5) สTงเสริมการเรียนสองภาษาโดยใชM AI 

     2.2.6) เนMนสอนทักษะท่ีใชMประโยชน̀ไดMในชีวิตจริงเพ่ือสรMางรายไดM (Learn to Earn) 

     2.2.7) สTงเสริมใหMเกิดความรTวมมือระหวTางรัฐ องค̀กรปกครองสTวนทMองถ่ินและภาคเอกชน 

ในการจัดการศึกษาทุกระดับ 

     2.2.8) เฟ�นหาและชTวยเหลือเด็กและเยาวชนท่ีหลุดออกจากระบบการศึกษา 

     2.2.9) สTงเสริมการปฏิรูประบบอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา เพ่ือใหMตอบสนองตTอ 

ความตMองการแรงงานในอนาคตรองรับการเรียนรูMตลอดชีวิต  

    2.3) การสร*างความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล*อม 

    2.3.1) ฟ­®นฟูทรัพยากรธรรมชาติ อนุรักษ̀ความหลากหลายทางชีวภาพ และรักษา

สมดุลของระบบนิเวศทMองถ่ิน โดยเฉพาะการแกMปjญหา PM2.5 และการบริหารจัดการน้ำ 

     2.3.2) ยกระดับการบริหารจัดการน้ำ จัดหาน้ำสะอาดสำหรับอุปโภคบริโภคใหMกับ

ประชาชนทุกพ้ืนท่ีเขMาถึงไดM การแกMปjญหาน้ำทTวม น้ำแลMงรTวมกับทุกภาคสTวน 

    2.3.3) ความเป[นกลางทางคาร̀บอน (Carbon Neutrality) ลดการปลTอยก�าซ

คาร̀บอนไดออกไซด̀สูTช้ันบรรยากาศ 
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    2.4) การพัฒนาการเมืองในระบอบประชาธิปไตยให*เข*มแข็ง มีเสถียรภาพ มีนิติธรรม  

และความโปร-งใส 

     2.4.1) จัดทำรัฐธรรมนูญฉบับประชาชนใหMเป[นประชาธิปไตยมากข้ึนโดยเร็วท่ีสุด 

     2.4.2) ยึดม่ันในหลักนิติธรรม (Rule of Law) และความโปรTงใส (Transparency)  

     2.4.3) ปฏิรูประบบราชการและกองทัพเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 

     2.4.4) ยกระดับการบริการภาครัฐใหMตอบสนองความตMองการของประชาชนมากย่ิงข้ึน 

     2.5) การเสริมสร*างโอกาสให*ประเทศไทยและเก้ือกูลผลประโยชนZของประชาชน 

     2.5.1) รักษาจุดยืนของการไมTเป[นสTวนหน่ึงของความขัดแยMงระหวTางประเทศ  

(Non-Conflict) 

     2.5.2) เดินหนMาสานตTอนโยบายการทูต เศรษฐกิจเชิงรุก และการสรMาง Soft Power 

 

  3) นโยบายรัฐบาลด*านการศึกษา 

   3.1) จัดสรรสวัสดิการดMานการศึกษา ฯลฯ 

   3.2) สTงเสริมการเกิดและเติบโตอยTางมีคุณภาพของเด็กทุกคนอยTางเทTาเทียม 

   3.3) เด็กไทยเขMาถึงศูนยืดูแลเด็กปฐมวัยท่ีมีมาตรฐาน ไดMเรียนหนังสือท่ีใหMความสำคัญ 

กับการพัฒนาทักษะ วิทยาศาสตร̀เทคโนโลยี การคิดวิเคราะห̀อยTางมีเหตุผล 

   3.4) สTงเสริมการปลดล็อคศักยภาพท้ังดMานศิลปะ วัฒนธรรมและกีฬา 

   3.5) พัฒนาระบบการศึกษาท่ียืดหยุTน ท้ังในระบบ นอกระบบ ตามอัธยาศัย และการเรียนรูM

ตลอดชีวิต โดยใชMเทคโนโลยีท่ีทันสมัยเขMามาสนับสนุน ตอบโจทย̀ ศักยภาพผูMเรียน ลดภาระและความเหล่ือม

ล้ำในการเขMาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

   3.6) สTงเสริมการเรียนสองภาษาโดยใชM AI 

   3.7) เนMนสอนทักษะท่ีใชMประโยชน̀ไดMในชีวิตจริง เพ่ือสรMางรายไดM (Learn to Earn) 

   3.8) สTงเสริมใหMเกิดความรTวมมือระหวTางรัฐ องค̀กรปกครองสTวนทMองถ่ิน และภาคเอกชน 

ในการจัดการศึกษาทุกระดับ 

   3.9) เฟ�นหาและชTวยเหลือเด็กและเยาวชนท่ีหลุดออกจากระบบการศึกษา 

   3.10) สTงเสริมการปฏิรูประบบอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา เพ่ือใหMตอบสนองตTอความตMองการ

แรงงานในอนาคตรองรับการเรียนรูMตลอดชีวิต (Life long-learning)  
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 2. นโยบายรัฐมนตรีว-าการกระทรวงศึกษาธิการ (พลตำรวจเอก เพ่ิมพูน  ชิดชอบ)  

 1) ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 1.1) ปรับวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดข้ันตอนมุTงผลสัมฤทธ์ิของ

ผูMเรียน  

 1.1.1) ปรับระบบการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีเนMนตามสภาพ

จริง ลดการทำเอกสาร ลดข้ันตอนการประเมิน ไมTซับซMอน ไมTยุTงยาก และเป[นธรรม โดยเนMนผลสัมฤทธ์ิของ

ผูMเรียนตามชTวงวัยเป[นสำคัญ คำนึงถึงสภาพบริบทของสถานศึกษา และสอดคลMองกับการเรียนรูMท่ี

หลากหลาย       เพ่ือไมTใหMเป[นการสรMางภาระงานใหMแกTครูจนเกินไป  

 1.1.2) ปรับระบบการประเมินเพ่ือเล่ือนข้ันเงินเดือนและการประเมินวิทย

ฐานะ           ใหMมีความเช่ือมโยงกัน และออกแบบการประเมินใหMสามารถนำไปใชMกับการประเมินตTาง ๆ ไดM

อยTางหลากหลาย 

 1.1.3) นำเทคโนโลยีเขMามาเป[นสTวนหน่ึงของการประเมินวิทยฐานะ และสนับสนุน

อุปกรณ̀สำหรับใชMในการประเมินใหMกับครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 1.2) ครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถ่ิน (โยกยMายกลับภูมิลำเนา ดMวยความโปรTงใส ไมTมีการ 

ซ้ือขายตำแหนTง)  

 1.2.1) กำหนดหลักเกณฑ̀การยMาย การชTวยราชการ ใหMมีความชัดเจนและยืดหยุTนตามแตT

กรณี รวมท้ัง การใชMบทลงโทษอยTางเขMมงวดและเด็ดขาดกับผูMมีสTวนไดMสTวนเสียจากการเรียกรับผลประโยชน̀ในการ

โยกยMาย หรือแตTงต้ัง 

 1.2.2) สถาบันผลิตครูและหนTวยใชMครู รTวมกันสำรวจความตMองการครูในแตTละสาขาวิชาท่ีขาด

แคลนในแตTละพ้ืนท่ี รวมท้ังพิจารณาใหMผูMเรียนท่ีสำเร็จการศึกษากลับมาเป[นครูหรือครูผูMชTวยในภูมิลำเนาเดิม

ของตน 

 1.3) แกMไขปjญหาหน้ีสินครูและบุคลากรทางการศึกษา  

 1.3.1) สรMางความเขMาใจท่ีถูกตMองในการวางแผนการใชMเงินและการเก็บออมเงินใหM

ครู   และบุคลากรทางการศึกษา รวมท้ังปลูกฝjงผูMท่ีไดMรับการบรรจุใหมT ใหMมีความรูM สรMางวินัยการบริหารจัด

การเงินไดMอยTางมีประสิทธิภาพ  

 1.3.2) หนTวยงานตMนสังกัดประสานการจัดการใหMครูและบุคลากรทางการศึกษาไดMรี

ไฟแนนซ̀ (Refinance) หรือรวมหน้ีเป[นกMอนเดียว เพ่ือลดภาระการผTอนชำระหน้ีจากหลายท่ี โดยลด

ดอกเบ้ียใหMถูกลง ระยะเวลาผTอนสTงยาวข้ึน สามารถชำระเงินตMนเพ่ิมเติมจากเงินท่ีผTอนชำระเป[นรายงวดไดM  

 1.3.3) พักชำระดอกเบ้ียใหMแกTครูทุกคนท่ีเป[นลูกหน้ีสหกรณ̀ออมทรัพย̀ครู และสถาบัน

การเงิน โดยรัฐบาลจTายดอกเบ้ียใหMแกTผูMมีวงเงินกูMไมTเกิน 1,000,000 บาท เป[นระยะเวลา 3 ปW โดยลูกหน้ีชำระ

เพียงเงินตMน เพ่ือสรMางขวัญกำลังใจและลดภาระคTาใชMจTายของครูไทยท่ัวประเทศ 
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 1.4) จัดหาอุปกรณ̀การสอนและสวัสดิการ (1 ครู 1 Tablet)  

 1.4.1) สนับสนุน จัดหาอุปกรณ̀ ในการชTวยจัดการเรียนการสอนตTาง ๆ  

 1.4.2) สนับสนุนจัดหาแท็บเล็ต (Tablet) ท่ีมีประสิทธิภาพ สามารถเช่ือมโยงระบบ

ออนไลน̀ รองรับการใชMงานใหMเพียงพอกับจำนวนครูผูMสอน เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนท่ีมี

ประสิทธิภาพ    และสTงผลตTอการพัฒนาคุณภาพผูMเรียน  

 1.4.3) บูรณาการความรTวมมือระหวTางภาคเอกชน (ผูMเป[นเจMาของสัมปทานสัญญาณ

อินเทอร̀เน็ต ความเร็วสูง และภาครัฐ ในการพัฒนาเครือขTายสัญญาณอินเทอร̀เน็ตใหMครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีท่ีมี

การสอน)  

 1.4.4) สนับสนุนงบประมาณ เป[นงบลงทุนทางดMานโครงสรMางพ้ืนฐาน เพ่ือพัฒนาใหM

ครอบคลุมท้ังดMาน Hardware , Software และ Peopleware 

 1.5) ยกเลิกครูเวร ชีวิตและความปลอดภัยของครูสำคัญกวTาทรัพย̀สิน 

 1.6) จัดหานักการภารโรง 

 1.7) ปรับลดภาระงานท่ีไมTจำเป[นหรือซ้ำซMอน 

 1.8) จMางครูผูMชTวย กรณีพิเศษ 

 2) ลดภาระนักเรียนและผู*ปกครอง 

 2.1) เรียนไดMทุกท่ี ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทำ “ยึดผูMเรียนเป[น

ศูนย̀กลาง” มีระบบหรือแพลตฟอร̀มการเรียนรูM โดยผูMเรียนไมTตMองเสียคTาใชMจTาย เพ่ือลดความเหล่ือมล้ำ

ทางการศึกษา       (1 นักเรียน 1 Tablet)  

 2.1.1) สTงเสริมบทบาทของภาคเอกชนใหMมีสTวนรTวมในการสนับสนุนและจัด

การศึกษา  และการใหMคTาตอบแทนท่ีเหมาะสมในระหวTางการเรียนหรือฝ�กอาชีพ สรMางโอกาสการมีงานทำ ซ่ึงจะ

เป[นสTวนสำคัญ ในการผลักดันแรงงานเขMาสูTตลาดไดMเร็วย่ิงข้ึน 

 2.1.2) สTงเสริมการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีอยTางจริงจัง ออกแบบระบบการเรียนการ

สอน ในแหลTงเรียนรูMตTาง ๆ เรียนท่ีไหนก็ไดM และรTวมกับสถานประกอบการ เพ่ือพัฒนาผูMเรียนใหMมีคุณภาพ และ

สมรรถนะตรงตามความตMองการของสถานประกอบการ รวมท้ังส่ือสารใหMผูMเก่ียวขMองทุกภาคสTวน ไมTวTาจะเป[นสถาน

ประกอบการ ผูMปกครอง ชุมชน นักเรียน นักศึกษา ใหMเห็นถึงความสำคัญในการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิ

ภาคีอยTางจริงจังและตTอเน่ือง  

 2.1.3) สนับสนุน จัดหาอุปกรณ̀ ในการชTวยสTงเสริมการเรียนรูMของผูMเรียน  

 2.1.4) สนับสนุนจัดหาแท็บเล็ต (Tablet) ท่ีมีประสิทธิภาพ สามารถเช่ือมโยงระบบ

ออนไลน̀ รองรับการใชMงานใหMเพียงพอกับจำนวนผูMเรียนระดับมัธยมศึกษาปWท่ี 4 - 6 และระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันปWท่ี 1 - 3 เพ่ือสนับสนุนการเรียนรูMของผูMเรียนใหMสอดคลMองกับพัฒนาการของโลก

ยุคดิจิทัล  
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 2.1.5) บูรณาการความรTวมมือระหวTางภาคเอกชน (ผูMเป[นเจMาของสัมปทานสัญญาณ

อินเทอร̀เน็ต ความเร็วสูง และภาครัฐ ในการพัฒนาเครือขTายสัญญาณอินเทอร̀เน็ตใหMครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี)  

 2.1.6) พัฒนาแอปพลิเคชัน เพ่ือการเรียนรูMผTานระบบออนไลน̀ โดยจัดทำเน้ือหา

สาระ  การเรียนรูMใหMครอบคลุมหลักสูตรการเรียนรูMและวิธีการจัดการเรียนการสอน  

 2.1.7) จัดทำระบบหรือแพลตฟอร̀มการเรียนรูM ท่ีผูMเรียนสามารถเขMาสูTแหลTง

ความรูM โดยไมTมีคTาใชMจTาย เพ่ือลดความเหล่ือมล้ำ นำแพลตฟอร̀มการเรียนรูMแหTงชาติ มาผสมผสานการเรียนการ

สอนแบบเดิมในหMองเรียน กับการเรียนการสอนออนไลน̀ (Hybrid Education) ผูMเรียนจะมีโอกาสเขMารTวมกิจกรรม

การเรียนการสอน ท้ังในหMองเรียนและนอกหMองเรียน ผTานแพลตฟอร̀มการเรียนรูM และขยายการเรียนรูM ไปถึง

ประชาชนทุกชTวงวัย ท่ัวประเทศ ใหMมีโอกาสทางการศึกษา เขMาถึงเน้ือหาสาระท่ีมีคุณภาพ และมีประโยชน̀ อันจะ

นำไปสูTการเกิดผลสัมฤทธ์ิทางดMานการศึกษาของผูMเรียน รวมถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใน

ภาพรวมของประเทศ 

 2.1.8) พัฒนาการศึกษาผTานระบบการสะสมหนTวยการเรียนรูM (Credit Bank 

System) เพ่ือเป}ดโอกาสใหMผูMเรียนและประชาชนไดMเรียนและทำงานไปในเวลาเดียวกัน สามารถวาง

แผนการเรียนรูM      ไดMตามความตMองการของผูMเรียน ตามเวลา สถานท่ีท่ีเหมาะสมกับสภาพและความสนใจ 

โดยสามารถนำความรูMหรือความสามารถ ท่ีไดMจากทักษะ ประสบการณ̀การทำงาน การฝ�กอบรม หรือการ

เรียนรูM ท้ังจากสถานศึกษาหรือสถาบันการศึกษา การเรียนรูMดMวยตนเอง ซ่ึงเทียบโอนเป[นหนTวยกิตมา

สะสมไวMสำหรับเทียบคุณวุฒิ หรือความสามารถในการทำงาน ท้ังในระบบการศึกษาและนอกระบบ

การศึกษาไดM  

 2.1.9) ผูMเรียนสามารถเปล่ียนสาขาท่ีเรียนในขณะท่ีเขMารับการศึกษาแลMว เพ่ือใหMตรงกับความ

ถนัด และความตMองการของผูMเรียน และตรงตามตลาดแรงงานท่ีปรับเปล่ียนไปตามบริบทของสังคมโดยอิสระ 

 2.2) 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ  

 2.2.1) จัดใหMมีการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพตMนแบบอยTางนMอย 1 โรงเรียนในแตTละ

อำเภอหรือเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เพ่ือนำรTองการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ สนับสนุนโครงสรMางพ้ืนฐาน ส่ือ อุปกรณ̀ และ

งบประมาณในการปรับปรุงสภาพแวดลMอม และบริบทของโรงเรียนใหMสอดคลMองกับการเรียนรูMปjจจุบัน เนMน

การมีสTวนรTวมของทุกภาคสTวน เชTน บMาน (ครอบครัว) ผูMนำทางศาสนา และโรงเรียน เพ่ือรTวมกันพัฒนา

คุณภาพผูMเรียน  

 2.2.2) จัดสรรงบประมาณอยTางตTอเน่ืองทุกปWงบประมาณ เพ่ือใหMการดำเนินงานและการ

วางแผน เกิดความตTอเน่ืองและเป[นรูปธรรม  

 2.2.3) จัดสรรครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ิมเติม โดยใชMเกณฑ̀พิเศษหรือมี

งบประมาณครูอัตราจMางเพ่ิมเติมในวิชาเอกท่ีขาดแคลน  

 2.2.4) สรMางเสริมประสบการณ̀การเรียนรูM และการจัดการเรียนการสอน 
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 2.3) ระบบแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป�าหมายชีวิต  

 2.3.1) พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร กระบวนการเรียนรูM ใหMทันตTอการเปล่ียนแปลง

โลก โดยมุTงพัฒนาผูMเรียนทุกระดับการศึกษาใหMมีทักษะท่ีเหมาะสมและจำเป[นตTอการดำรงชีวิต และมี

หลักสูตร      ท่ีตอบสนองตTอความสนใจและความตMองการของผูMเรียน เพ่ือใหMมีรายไดMระหวTางเรียน 

จบแลMวมีงานทำสอดคลMองกับความตMองการของตลาดแรงงาน  

 2.3.2) จัดใหMมีระบบแนะแนวทางสำหรับผูMเรียน (Coaching) ต้ังแตTระดับ

ปฐมวัย       ระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษา เพ่ือใหMผูMเรียนไดMคMนพบแนวทางการเรียนและเป�าหมาย

ชีวิตท่ีตนเองชอบ สามารถปรับเปล่ียนไดMตลอดระยะเวลาการเรียน  

 2.3.3) เนMนนวัตกรรมการเรียนรูMแบบ STEM Education (วิทยาศาสตร̀ เทคโนโลยี 

วิศวกรรมศาสตร̀ และคณิตศาสตร̀) ใหMครอบคลุมมากย่ิงข้ึน มุTงเนMนทักษะจากการปฏิบัติจริง และเสริม

ความสามารถดMาน Soft Skill ควบคูTกับการพัฒนา  

 2.3.4) ประสานความรTวมมือกับกรมสุขภาพจิตและหนTวยงานท่ีเก่ียวขMอง ในการ

แกMปjญหาสุขภาพจิตของผูMเรียน เพ่ือใหMคำปรึกษาแกTผูMเรียนใหMสามารถอยูTในสถานศึกษาไดMอยTางมีความสุข 

 2.4) การจัดทำระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผูMเรียนสามารถ

เรียนเพ่ิม เพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 

  2.4.1) ผูMเรียนและประชาชนสามารถนำหนTวยกิตท่ีสะสมมาใชMสำหรับเทียบคุณวุฒิ 

รับรองมาตรฐานวิชาชีพ เพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพนำไปใชMตTอยอดในการเรียนและ

ความกMาวหนMาในการทำงานไดMอยTางมีประสิทธิภาพ รวมท้ังย่ืนขMอเสนอขอรับเงินเดือนท่ีเหมาะสมกับ

ประสบการณ̀ท่ีมี  

  2.4.2) เป}ดโอกาสใหMผูMเรียนสายอาชีวศึกษา สามารถขอรับการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ

ไดMในระหวTางท่ีกำลังศึกษาอยูTในระบบ เพ่ือใหMผูMเรียนมีทางเลือกท่ีจะมีรายไดMระหวTางเรียนควบคูTกับการ

ทำงาน   ไปพรMอมกัน และสามารถท่ีจะขอการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ เพ่ือยกระดับศักยภาพของ

ตนเอง รวมท้ังการลดระยะเวลาในการเขMาสูTตลาดแรงงานและเป}ดโอกาสทางการศึกษาท่ียืดหยุTนตTอการ

ประกอบอาชีพ 

 2.5) การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพ่ือใหM

ผูMเรียน       ท่ีมีความสามารถเป[นเลิศไมTตMองเสียเวลาในระบบ ประหยัดเวลาประหยัดคTาใชTจTาย  

 2.5.1) จัดทำระบบการเทียบเคียงหรือเทียบโอนผลการเรียน ทักษะ ความรูM 

ประสบการณ̀ หรือสมรรถนะ จากระบบเดียวกันแตTตTางสถานศึกษา หรือจากระบบหน่ึงไปสูTอีกระบบหน่ึง หรือ

จากตTางประเทศ เพ่ือใชMประโยชน̀ในการเขMาศึกษา หรือการรับรองระดับการศึกษาตTางสถานศึกษาหรือตTาง

ระบบไดM หรือไปสะสมเพ่ือประโยชน̀ในการไดMรับการรับรองคุณวุฒิ หรือเพ่ือประโยชน̀ในการประกอบอาชีพ

หรือวิชาชีพ และผูMเรียน  ท่ีมีความสามารถเป[นเลิศ สามารถเรียนในระดับท่ีสูงข้ึนโดยไมTยึดติดกับระยะเวลา

ในการศึกษา  
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 2.5.2) จัดระบบวัดแววและความถนัดของผูMเรียนเป[นรายบุคคล โดยสามารถ

ปรับเปล่ียนแผนการเรียนในระหวTางเรียนไดM รวมท้ังการแนะแนวเลือกเรียนตามเสMนทางอาชีพ ความถนัด

และความสนใจ เพ่ือสTงเสริมศักยภาพของผูMเรียนในอนาคต 

 2.6) มีรายไดMระหวTางเรียน จบแลMวมีงานทำ (Learn to Earn)  

 2.6.1) การจัดการอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ตTอเน่ือง) เป[นการจัด

การศึกษาวิชาชีพอยTางตTอเน่ือง เพ่ือพัฒนาสมรรถนะกำลังคนระดับเทคนิค โดยมุTงเนMนการผลิตและพัฒนา

กำลังคนในสาขาท่ีมีความจำเป[นเรTงดTวนท่ีตรงความตMองการของตลาดแรงงาน สอดคลMองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ 

และสังคมแหTงชาติ แผนการศึกษาแหTงชาติ เป[นไปตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ กรอบคุณวุฒิแหTงชาติ 

และกรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแหTงชาติ ดMวยความรTวมมืออยTางเขMมแข็งและตTอเน่ืองกับภาค

ประกอบการองค̀กรวิชาชีพ และภาคีเครือขTายท่ีเก่ียวขMอง โดยเนMนรูปแบบการเรียนรูMสูTการปฏิบัติ เพ่ือ

สรMางทักษะอาชีพ และทักษะชีวิตใหMผูMสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความพรMอมในการเขMาสูTอาชีพไดMทันตTอ

ความตMองการกำลังคนของประเทศ และอยูTรTวมกันในสังคมไดMอยTางมีความสุข  

 2.6.2) จัดหาเงินกองทุน เพ่ิมนักเรียนสายอาชีวศึกษา นำเขMาสูTตลาดแรงงาน โดย

ประสานกับกระทรวงแรงงาน เพ่ือใหMนักเรียนนักศึกษาท่ีจบมา มีตลาดรองรับ สามารถประกอบอาชีพไดMท้ัง

ภายในประเทศและตTางประเทศ 

 2.6.3) จัดใหMมีการเช่ือมโยงหลักสูตรของสายอาชีวศึกษากับมาตรฐานวิชาชีพ  

ตTาง ๆ  เพ่ือเป[นการเสริมศักยภาพแกTผูMเรียน (Upskill) หรือเพ่ิมพูนทักษะใหมT (Reskill) โดยไดMรับการ

รับรองตามเกณฑ̀มาตรฐานวิชาชีพและผูMเรียนจะไดMรับใบประกาศนียบัตรตามสมรรถนะอาชีพ เพ่ือนำไปใชM

ประกอบการสมัครงานและการขอข้ึนเงินเดือนและการประกอบวิชาชีพ ท้ังน้ี ผูM เ รียนอาจจะเป[นผูM ท่ี

อยูTในระบบการศึกษา หรือนอกระบบการศึกษาก็ไดM  

 2.6.4) จัดใหMมีการอบรมอาชีพเสริมในชุมชน เพ่ือเป[นการเสริมสรMางทักษะใหมT (New 

Skill) เพ่ิมสมรรถนะ (Upskill) หรือทบทวนทักษะ (Reskill) ใหMแกTผูMเรียนและประชาชนท่ัวไป เชTน ชTางไฟฟ�า 

ชTางประปา ชTางแอร̀ การคMาขาย การเกษตร ฯลฯ เพ่ือเป[นเคร่ืองมือในการชTวยผูMเรียนและประชาชนลด

รายจTายในครัวเรือน และอาจสรMางเป[นอาชีพเสริมใหMแกTครอบครัวไดM 

 2.7) อาหารกลางวันโรงเรียนขยายโอกาส 

 2.8) สุขาดี มีความสุข 

 2.9) การศึกษาเทTาเทียม 

 2.10) นำ AI มาชTวยในการจัดการเรียนการสอน 
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 3. นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปMงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 

   1) ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  1.1) พัฒนาและตTอยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา  

ลดข้ันตอน มุTงผลสัมฤทธ์ิของผูMเรียนเป[นสำคัญ 

 1.2) ยMายครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถ่ิน กลับภูมิลำเนาดMวยความเป[นธรรม 

โปรTงใส  

ไมTมีการทุจริตคอร̀รัปชัน 

 1.3) พัฒนาและตTอยอดการแกMไขปjญหาหน้ีสินครูและบุคลากรทางการศึกษาอยTางเป[น

ระบบ และเห็นผลเป[นรูปธรรม  

 1.4) จัดหาอุปกรณ̀การสอนและสวัสดิการใหMเพียงพอและเหมาะสม เพ่ือสTงเสริมใหMมี 

การจัดการเรียนรูMและพัฒนาศักยภาพผูMเรียนอยTางมีคุณภาพ 

 1.5) ดำเนินการยกเลิกครูเวรอยTางเป[นรูปธรรมและตTอเน่ือง “ชีวิตและความปลอดภัย 

ของครูสำคัญกวTาทรัพย̀สิน” ครูมีเวลาจัดการเรียนรูMอยTางมีคุณภาพ 

 1.6) จัดหานักการภารโรง เพ่ือชTวยลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  

และชTวยรักษาความปลอดภัย 

 1.7) ปรับลดภาระงานท่ีไมTจำเป[นหรือซ้ำซMอน 

 1.8) แกMปjญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

   2) ลดภาระนักเรียนและผู*ปกครอง 

  2.1) เรียนไดMทุกท่ี ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทำ “ยึดผูMเรียน 

เป[นศูนย̀กลาง” มีระบบหรือแพลตฟอร̀มการเรียนรูM โดยผูMเรียนไมTตMองเสียคTาใชMจTาย เพ่ือสรMางความเสมอภาค 

ทางการศึกษาและสTงเสริมการเรียนรูMตลอดชีวิต 

 2.2) ชTวยเหลือเด็กและเยาวชนท่ีหลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Drop out) ใหMมี

โอกาสไดMรับการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย 

 2.3) จัดใหMมีโรงเรียนคุณภาพอยTางนMอย 1 โรงเรียน ตTอ 1 อำเภอ   

 2.4) พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป�าหมายชีวิตใหMเป[นรูปธรรม 

สTงเสริมการคิดวิเคราะห̀อยTางสรMางสรรค̀และมีเหตุผล 

 2.5) พัฒนาระบบการศึกษาท่ียืดหยุTนตอบโจทย̀ศักยภาพผูMเรียน โดยมีระบบวัดผล

รับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผูMเรียนสามารถเรียนเพ่ิมเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบ

อาชีพ และมีระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา การประเมินผลการศึกษา ผTานธนาคารหนTวยกิต (Credit 

Bank)  

 2.6) พัฒนาทักษะท่ีใชMประโยชน̀ไดMในชีวิตจริงของผูMเรียน มีรายไดMระหวTางเรียน จบแลMว 

มีงานทำ (Learn to Earn) 



แผนปฏิบัติการประจำป0งบประมาณ พ.ศ. 2568      โรงเรียนบ@านห@วยสะแก  

หนMา 57 
 

 2.7) จัดใหMมีอาหารสำหรับนักเรียน เพ่ือแกMปjญหาภาวะทุพโภชนาการ 

 2.8) สTงเสริมใหMมีกระบวนการสรMางความปลอดภัยใหMกับผูMเรียน  

 2.9) สรMางโอกาสใหMคนทุกชTวงวัยเขMาถึงการศึกษาและการฝ�กอบรมอยTางเทTาเทียม 

และมีคุณภาพ ต้ังแตTการศึกษาปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต พรMอมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร̀ 

และเทคโนโลยี การคิดวิเคราะห̀อยTางมีเหตุผล และทักษะอาชีพท่ีจำเป[นแหTงอนาคต (Future Skill) 

 2.10) นำเทคโนโลยีท่ีทันสมัยและเทคโนโลยีปjญญาประดิษฐ̀ (AI) มาชTวยในการจัดการ

เรียนรูM การพัฒนาทักษะดิจิทัล และการพัฒนาทักษะภาษาตTางประเทศ 

 2.11) สTงเสริมใหMผูMเรียนมีความสุข 

 4. นโยบายและจุดเน*นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปMงบประมาณ พ.ศ. 

2568 - 2569 

  1) ปลูกฝxงความรักในสถาบันหลักของชาติ และน*อมนำพระบรมราโชบายด*านการศึกษา 

สู-การปฏิบัติ 

   1.1) ขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูTสถานศึกษา เพ่ือการบรรลุเป�าหมาย 

การพัฒนาท่ีย่ังยืน 

   1.2) ขับเคล่ือนพระบรมราโชบายดMานการศึกษาของในหลวงรัชกาลท่ี 10 สูTการปฏิบัติ 

   1.3) ปลูกฝjงความรักในสถาบันหลักของชาติ 

  2) จัดการเรียนรู*ประวัติศาสตรZ หน*าท่ีพลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 

   2.1) พัฒนาการจัดการเรียนรูMประวัติศาสตร̀ หนMาท่ีพลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 

ในสังคมรTวมสมัย 

   2.2) พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรูMประวัติศาสตร̀ หนMาท่ีพลเมือง ศีลธรรม 

ประชาธิปไตย  

และสTงเสริมความรักชาติ ศาสน̀ กษัตริย̀ สูTหMองเรียนวิถีใหมTดMวยเทคโนโลยีดิจิทัล  

  3) ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู*ให*หลากหลาย ด*วยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

 3.1) สTงเสริมใหMมีการตTอยอดแนวคิดการจัดการเรียนรูMเชิงรุก (Active Learning) เพ่ือ

พัฒนาสมรรถนะสำคัญของผูMเรียน 

 3.2) สTงเสริมการจัดการเรียนรูMการใชMเทคโนโลยีท่ีทันสมัย เชTน AI ระบบการเรียนแบบ 

Hybrid VR GAMIFICATION Metaverse Digital Twin 3.0 Digital Classroom เป[นตMน 

 3.3) พัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะผูMเรียนตามความถนัด ความสนใจ ดMวยการเรียนรูM 

อยTางมีความสุข 

 3.4) สTงเสริมผูMเรียนใหMมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค̀ดMานส่ิงแวดลMอม และจิตสำนึกในการอนุรักษ̀

ฟ­®นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลMอม 
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  4) ส-งเสริมการอ-าน เพ่ือเปXนวิถีในการค*นหาความรู*และต-อยอดองคZความรู*ท่ีสูงข้ึน 

   4.1) สTงเสริมการอTานเพ่ือการเรียนรูMตลอดชีวิต 

   4.2) พัฒนาความสามารถดMานการอTานตามแนวทางการประเมิน PISA 

  5) ส-งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู*เรียน 

   5.1) สTงเสริมใหMผูMเรียนมีคุณลักษณะดMานการทำประโยชน̀เพ่ือสTวนรวม การมีจิตอาสา  

ทำความดีดMวยหัวใจ 

   5.2) สรMางผูMนำดMวยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผูMบำเพ็ญประโยชน̀ และ

กิจกรรมพัฒนาผูMเรียนอ่ืน ๆ 

   5.3) สTงเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีสTวนรTวมใหMเกิดวิถีประชาธิปไตย 

ในโรงเรียน เป[นพลเมืองท่ีดี และแสดงออกอยTางสรMางสรรค̀  

  6) จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

   6.1) พัฒนาศักยภาพเด็กท่ีมีความตMองการจำเป[นพิเศษ ดMวยส่ือ และเทคโนโลยีท่ีทันสมัย  

   6.2) พัฒนาองค̀ความรูM เจตคติและทักษะการจัดการเรียนรูMสำหรับครูผูMสอนและพ่ีเล้ียงเด็ก

พิการ 

   6.3) ปรับปรุง พัฒนาหMองเรียนและแหลTงเรียนรูMใหMเอ้ือตTอเด็กท่ีมีความตMองการจำเป[นพิเศษ 

   6.4) สรMางเครือขTายบูรณาการความรTวมมือชTวยเหลือเด็กท่ีมีความตMองการจำเป[นพิเศษ

ระหวTางสถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และทีมสหวิชาชีพ 

   6.5) นิเทศ กำกับ ติดตาม โดยรTวมมือกับเครือขTายในทุกภาคสTวน 

  7) จัดการศึกษาเพ่ือความเปXนเลิศ 

   7.1) สTงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูMเรียนตามพหุปjญญา 

   7.2) พัฒนาผูMมีความสามารถพิเศษ ดMานคณิตศาสตร̀ ดMานวิทยาศาสตร̀ ดMานภาษา  

ดMานทัศนศิลป± ดMานดนตรี ดMานนาฏศิลป± ดMานกีฬา และดMานอ่ืน ๆ ดMวยวิธีการท่ีหลากหลายตามความถนัด 

ความสนใจของผูMเรียน 

   7.3) สTงเสริมความเป[นเลิศของผูMมีความสามารถพิเศษ และ Soft Power อยTางเต็ม

ศักยภาพ 

เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขTงขันของประเทศ 

  8) เสริมสร*างความปลอดภัยของสถานศึกษา 

   8.1) ปรับปรุงโครงสรMางพ้ืนฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพ่ือใหMเป[นพ้ืนท่ีปลอดภัย 

อบอุTน มีความสุข เอ้ือตTอการเรียนรูM 

   8.2) สรMางเครือขTายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยใหMกับผูMเรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา และสถานศึกษา 
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   8.3) สรMางภูมิคุMม ปลูกฝjง ป�องกันและแกMไขปjญหายาเสพติดในสถานศึกษา รวมท้ังมีระบบ

ติดตามดูแลชTวยเหลือเพ่ือไมTใหMเขMาสูTวงจรยาเสพติด 

   8.4) สTงเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผูMเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในการ 

พาผูMเรียนไปนอกสถานศึกษา 

   8.5) สรMางองค̀ความรูMในการรับมือกับภัย 4 กลุTม ใหMแกTผูMเรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 

         8.6) รับเร่ืองรMองเรียน รMองทุกข̀ ดูแลความปลอดภัยของผูMเรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา  

ผTานระบบ OBEC Safety Center 

  9) เพ่ิมโอกาสและสร*างความเสมอภาคทางการศึกษา 

   9.1) สTงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาท่ียืดหยุTนท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย  

เพ่ือแกMปjญหาเด็กท่ีอยูTนอกระบบการศึกษา เด็กตกหลTน และเด็กออกกลางคัน ใหMกลับเขMาสูTระบบการศึกษา 

ตามนโยบายรัฐบาล “Thailand Zero Dropout” 

   9.2) สTงเสริม สนับสนุน ป�องกัน เฝ�าระวัง และดูแลชTวยเหลือเด็กกลุTมเส่ียง เด็กไรMสัญชาติ  

เด็กพ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ ตามความตMองการจำเป[นรายบุคคล เพ่ือไมTใหMหลุดจากระบบ

การศึกษา โดยบูรณาการความรTวมมือกับบุคคลและหนTวยงานท่ีเก่ียวขMอง 

   9.3) สTงเสริม สนับสนุนใหMเด็กท่ีมีความตMองการจำเป[นพิเศษ เด็กพิการและเด็กดMอยโอกาส

ไดMรับโอกาสเขMาถึงการศึกษา แหลTงเรียนรูM และการฝ�กอาชีพท่ีหลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพ่ือใหMมี

ทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองไดM  

  10) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

         10.1) พัฒนาผูMบริหารสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผูMบริหารการศึกษา 

ผูMบริหารสถานศึกษา และบุคลากรสTวนกลาง ใหMเป[นผูMนำเชิงกลยุทธ̀ นำนโยบายสูTการปฏิบัติ และมีทักษะใน

การบริหารสถานการณ̀ 

         10.2) พัฒนาสมรรถนะศึกษานิเทศก̀ตามมาตรฐานตำแหนTง 

         10.3) พัฒนาสมรรถนะครู ดMานภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยีดิจิทัล จิตวิญญาณ 

ความเป[นครู และทักษะอ่ืน ๆ ท่ีจำเป[น 

         10.4) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหMมีความรูMและสมรรถนะดMานวิชาการ  

ดMานทักษะการจัดการเรียนรูMเชิงรุก (Active Learning) และเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

  11) ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

   11.1) แกMไขปjญหาหน้ีสินครูและบุคลากรทางการศึกษา 

   11.2) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานดMวยสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการจัดการ

สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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   11.3) สรรหา บรรจุและแตTงต้ัง โยกยMาย ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามหลักการ 

บริหารกิจการบMานเมืองท่ีดี ยึดถือตามหลักธรรมาภิบาล และความโปรTงใส 

   11.4) แกMไขปjญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

   11.5) ยกเลิกครูเวร โดยจัดหานักการภารโรงครบทุกโรงเรียน 

   11.6) ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา และปรับลดภาระงานท่ีไมTจำเป[นหรือซ้ำซMอน 

   11.7) จัดหาอุปกรณ̀การสอน และสวัสดิการของครูและบุคลากรทางการศึกษาใหMเพียงพอ

และเหมาะสม 

   11.8) บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

   11.9) สTงเสริมการจัดการเรียนการสอนทางไกลผTานดาวเทียม (DLTV/DLIT) และการ

จัดการส่ือสารทางไกลแบบส่ือสารสองทาง (IDL) 

   11.10) พัฒนาการส่ือสาร การประชาสัมพันธ̀ การผลิตและเผยแพรTส่ือประชาสัมพันธ̀  

เพ่ือสTงเสริมภาพลักษณ̀ สพฐ. โดยประยุกต̀ใชMเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

  12) ลดภาระนักเรียนและผู*ปกครอง 

   12.1) เรียนรูMไดMทุกท่ี ทุกเวลา (Anywhere Anytime) โดยมีระบบหรือแพลตฟอร̀ม 

การเรียนรูMท่ี “ยึดผูMเรียนเป[นศูนย̀กลาง” เพ่ือลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 

   12.2) สTงเสริมการจัดทำแฟ�มประวัติผูMเรียนแบบออนไลน̀ (Portfolio online) 

   12.3) ขับเคล่ือนโครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

   12.4) สรMางความเขMมแข็งระบบแนะแนวการช้ีแนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพกาย  

และสุขภาพจิตของผูMเรียน 

   12.5) พัฒนาระบบการเทียบโอนความรูM และประสบการณ̀เพ่ือใชMในการสะสมหนTวยกิต  

และผลการเรียนของผูMเรียน (Credit Bank) 

   12.6) เสริมสรMางทักษะอาชีพท่ีจำเป[นแหTงอนาคต (Future Skill) และการมีรายไดM 

ระหวTางเรียน (Learn to Earn) 

   12.7) จัดใหMมีอาหารสำหรับนักเรียน เพ่ือแกMไขปjญหาภาวะทุพโภชนาการ รวมท้ังสนับสนุน

งบประมาณอาหารกลางวันใหMกับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตMนในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

   12.8) ขับเคล่ือนโครงการ “สุขาดี มีความสุข” อยTางตTอเน่ือง เพ่ือสุขอนามัยท่ีดีของผูMเรียน 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  13) พัฒนาระบบบริหารจัดการให*มีประสิทธิภาพ ถูกต*อง รวดเร็ว ประโยชนZ ประหยัด 

โปร-งใสและตรวจสอบได* 

   13.1) พัฒนาการบริหารจัดการหนTวยงานในทุกระดับใหMมีความทันสมัย และมีประสิทธิภาพ 

   13.2) จัดหาโครงสรMางพ้ืนฐานดMานเทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมีความปลอดภัย ใหMกับหนTวยงาน 

และสถานศึกษาในสังกัด 
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   13.3) ยกระดับคุณธรรมและความโปรTงใสในการดำเนินงานของหนTวยงานทุกระดับ (ITA) 

   13.4) สTงเสริม สนับสนุน และพัฒนาบุคลากรในหนTวยงานในทุกระดับใหMเป[นคนดี คนเกTง  

ยึดหลักจริยธรรม คุณธรรม มีความสามารถสูง มีความเป[นมืออาชีพ 

   13.5) สTงเสริมการบริหารจัดการงบประมาณใหMมีความโปรTงใส คุMมคTา ประหยัด คำนึงถึง

ประโยชน̀ท่ีไดMรับ ผลสัมฤทธ์ิ และประสิทธิภาพในการดำเนินงาน 

   13.6) พัฒนากฎ ระเบียบ หลักเกณฑ̀ และแนวปฏิบัติใหMมีความทันสมัย และสอดคลMอง 

กับบริบทในปjจจุบัน 

นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำป;งบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 

1) ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

   1.1) พัฒนาและตTอยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ลดข้ันตอน มุTงผลสัมฤทธ์ิของผูMเรียนเป[นสำคัญ 

   1.2) ยMายครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถ่ิน กลับภูมิลำเนาดMวยความเป[นธรรม โปรTงใส 

ไมTมีการทุจริตคอร̀รัปชัน 

   1.3) พัฒนาและตTอยอดการแกMไขปjญหาหน้ีสินครูและบุคลากรทางการศึกษาอยTางเป[นระบบ 

และเห็นผลเป[นรูปธรรม 

   1.4) จัดหาอุปกรณ̀การสอนและสวัสดิการใหMเพียงพอและเหมาะสม เพ่ือสTงเสริมใหMมี 

การจัดการเรียนรูMและพัฒนาศักยภาพผูMเรียนอยTางมีคุณภาพ 

   1.5) ดำเนินการยกเลิกครูเวรอยTางเป[นรูปธรรมและตTอเน่ือง “ชีวิตและความปลอดภัย 

ของครูสำคัญกวTาทรัพย̀สิน” ครูมีเวลาจัดการเรียนรูMอยTางมีคุณภาพ 

   1.6) จัดหานักการภารโรง เพ่ือชTวยลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

และชTวยรักษาความปลอดภัย 

   1.7) ปรับลดภาระงานท่ีไมTจำเป[นหรือซ้ำซMอน 

   1.8) แกMปjญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

2) ลดภาระนักเรียนและผู*ปกครอง 

   2.1) เรียนไดMทุกท่ี ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทำ “ยึดผูMเรียน 

เป[นศูนย̀กลาง” มีระบบหรือแพลตฟอร̀มการเรียนรูM โดยผูMเรียนไมTตMองเสียคTาใชMจTาย เพ่ือสรMางความเสมอภาค 

ทางการศึกษาและสTงเสริมการเรียนรูMตลอดชีวิต 

   2.2) ชTวยเหลือเด็กและเยาวชนท่ีหลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Drop out) ใหMมี 

โอกาสไดMรับการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย 
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   2.3) จัดใหMมีโรงเรียนคุณภาพอยTางนMอย 1 โรงเรียน ตTอ 1 อำเภอ 

   2.4) พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป�าหมายชีวิตใหMเป[นรูปธรรม 

สTงเสริมการคิดวิเคราะห̀อยTางสรMางสรรค̀และมีเหตุผล 

   2.5) พัฒนาระบบการศึกษาท่ียืดหยุTนตอบโจทย̀ศักยภาพผูMเรียน โดยมีระบบวัดผลรับรอง 

มาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผูMเรียนสามารถเรียนเพ่ิมเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 

และมีระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา การประเมินผลการศึกษา ผTานธนาคารหนTวยกิต (Credit Bank) 

   2.6) พัฒนาทักษะท่ีใชMประโยชน̀ไดMในชีวิตจริงของผูMเรียน มีรายไดMระหวTางเรียน จบแลMว 

มีงานทำ (Learn to Earn) 

   2.7) จัดใหMมีอาหารสำหรับนักเรียน เพ่ือแกMปjญหาภาวะทุพโภชนาการ 

   2.8) สTงเสริมใหMมีกระบวนการสรMางความปลอดภัยใหMกับผูMเรียน 

   2.9) สรMางโอกาสใหMคนทุกชTวงวัยเขMาถึงการศึกษาและการฝ�กอบรมอยTางเทTาเทียม และมีคุณภาพ 

ต้ังแตTการศึกษาปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต พรMอมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร̀และเทคโนโลยี      

การคิดวิเคราะห̀อยTางมีเหตุผล และทักษะอาชีพท่ีจำเป[นแหTงอนาคต (Future Skill)  

   2.10) นำเทคโนโลยีท่ีทันสมัยและเทคโนโลยีปjญญาประดิษฐ̀ (AI) มาชTวยในการจัดการ 

เรียนรูM การพัฒนาทักษะดิจิทัล และการพัฒนาทักษะภาษาตTางประเทศ 

   2.11) สTงเสริมใหMผูMเรียนมีความสุข 
 

 

นโยบายและจุดเน2นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป;งบประมาณ 

พ.ศ. 2568 - 2569 

1) ปลูกฝxงความรักในสถาบันหลักของชาติ และน*อมนำพระบรมราโชบายด*านการศึกษา สู-การ

ปฏิบัติ  

   1.1) ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูTสถานศึกษา เพื่อการบรรลุเป�าหมาย การ

พัฒนาท่ีย่ังยืน  

   1.2) ขับเคลื ่อนพระบรมราโชบายดMานการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 สู Tการปฏิบัติ 1.3) 

ปลูกฝjงความรักในสถาบันหลักของชาติ  
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2) จัดการเรียนรู*ประวัติศาสตรZ หน*าท่ีพลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย  

   2.1) พัฒนาการจัดการเรียนรูMประวัติศาสตร` หนMาที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย ในสังคม

รTวมสมัย  

   2.2) พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรูMประวัติศาสตร` หนMาที่พลเมือง ศีลธรรม ประชาธิปไตย 

และสTงเสริมความรักชาติ ศาสน̀ กษัตริย̀ สูTหMองเรียนวิถีใหมTดMวยเทคโนโลยีดิจิทัล  

3) ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู*ให*หลากหลาย ด*วยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย  

   3.1) สTงเสริมใหMมีการตTอยอดแนวคิดการจัดการเรียนรูMเชิงรุก (Active Learning) เพื่อพัฒนา 

สมรรถนะสำคัญของผูMเรียน  

   3.2) สTงเสริมการจัดการเรียนรูMการใชMเทคโนโลยีที่ทันสมัย เชTน AI ระบบการเรียนแบบ Hybrid 

VR GAMIFICATION Metaverse Digital Twin 3.0 Digital Classroom เป[นตMน  

   3.3) พัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะผูMเรียนตามความถนัด ความสนใจ ดMวยการเรียนรูM อยTางมี

ความสุข  

   3.4) สTงเสริมผูMเรียนใหMมีคุณลักษณะที่พึงประสงค`ดMานสิ่งแวดลMอม และจิตสำนึกในการอนุรักษ̀

ฟ­®นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลMอม 

4) ส-งเสริมการอ-าน เพ่ือเปXนวิถีในการค*นหาความรู*และต-อยอดองคZความรู*ท่ีสูงข้ึน  

   4.1) สTงเสริมการอTานเพ่ือการเรียนรูMตลอดชีวิต  

   4.2) พัฒนาความสามารถดMานการอTานตามแนวทางการประเมิน PISA  

5) ส-งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู*เรียน  

   5.1) สTงเสริมใหMผูMเรียนมีคุณลักษณะดMานการทำประโยชน`เพื่อสTวนรวม การมีจิตอาสา ทำความดี

ดMวยหัวใจ  

   5.2) สรMางผูMนำดMวยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผูMบำเพ็ญประโยชน` และกิจกรรม 

พัฒนาผูMเรียนอ่ืน ๆ  

   5.3) สTงเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีสTวนรTวมใหMเกิดวิถีประชาธิปไตย ใน

โรงเรียน เป[นพลเมืองท่ีดี และแสดงออกอยTางสรMางสรรค̀  
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6) จัดการศึกษาแบบเรียนรวม  

   6.1) พัฒนาศักยภาพเด็กท่ีมีความตMองการจำเป[นพิเศษ ดMวยส่ือ และเทคโนโลยีท่ีทันสมัย  

   6.2) พัฒนาองค̀ความรูM เจตคติและทักษะการจัดการเรียนรูMสำหรับครูผูMสอนและพ่ีเล้ียงเด็กพิการ   

   6.3) ปรับปรุง พัฒนาหMองเรียนและแหลTงเรียนรูMใหMเอ้ือตTอเด็กท่ีมีความตMองการจำเป[นพิเศษ 

   6.4) สรMางเครือขTายบูรณาการความรTวมมือชTวยเหลือเด็กท่ีมีความตMองการจำเป[นพิเศษ ระหวTาง

สถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และทีมสหวิชาชีพ  

   6.5) นิเทศ กำกับ ติดตาม โดยรTวมมือกับเครือขTายในทุกภาคสTวน  

7) จัดการศึกษาเพ่ือความเปXนเลิศ  

   7.1) สTงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูMเรียนตามพหุปjญญา  

   7.2) พัฒนาผูMมีความสามารถพิเศษ ดMานคณิตศาสตร̀ ดMานวิทยาศาสตร̀ ดMานภาษา ดMานทัศนศิลป± 

ดMานดนตรี ดMานนาฏศิลป± ดMานกีฬา และดMานอ่ืน ๆ ดMวยวิธีการท่ีหลากหลายตามความถนัด ความสนใจของ

ผูMเรียน  

   7.3) สTงเสริมความเป[นเลิศของผูMมีความสามารถพิเศษ และ Soft Power อยTางเต็มศักยภาพ เพ่ือ

เพ่ิมขีดความสามารถในการแขTงขันของประเทศ  

8) เสริมสร*างความปลอดภัยของสถานศึกษา  

   8.1) ปรับปรุงโครงสรMางพ้ืนฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพ่ือใหMเป[นพ้ืนท่ีปลอดภัย อบอุTน   

มีความสุข เอ้ือตTอการเรียนรูM  

   8.2) สรMางเครือขTายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยใหMกับผูMเรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา และสถานศึกษา  

   8.3) สรMางภูมิคุMม ปลูกฝjง ป�องกันและแกMไขปjญหายาเสพติดในสถานศึกษา รวมท้ังมีระบบ 

ติดตามดูแลชTวยเหลือเพ่ือไมTใหMเขMาสูTวงจรยาเสพติด  

   8.4) สTงเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผูMเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในการ พาผูMเรียน

ไปนอกสถานศึกษา  

   8.5) สรMางองค̀ความรูMในการรับมือกับภัย 4 กลุTม ใหMแกTผูMเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

   8.6) รับเร่ืองรMองเรียน รMองทุกข̀ ดูแลความปลอดภัยของผูMเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ผTานระบบ OBEC Safety Center 
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9) เพ่ิมโอกาสและสร*างความเสมอภาคทางการศึกษา  

   9.1) สTงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาท่ียืดหยุTนท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย    

เพ่ือแกMปjญหาเด็กท่ีอยูTนอกระบบการศึกษา เด็กตกหลTน และเด็กออกกลางคัน ใหMกลับเขMาสูTระบบการศึกษา 

ตามนโยบายรัฐบาล “Thailand Zero Dropout”  

   9.2) สTงเสริม สนับสนุน ป�องกัน เฝ�าระวัง และดูแลชTวยเหลือเด็กกลุTมเส่ียง เด็กไรMสัญชาติ       

เด็กพ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ ตามความตMองการจำเป[นรายบุคคล เพ่ือไมTใหMหลุดจากระบบ 

การศึกษา โดยบูรณาการความรTวมมือกับบุคคลและหนTวยงานท่ีเก่ียวขMอง  

   9.3) สTงเสริม สนับสนุนใหMเด็กท่ีมีความตMองการจำเป[นพิเศษ เด็กพิการและเด็กดMอยโอกาส ไดMรับ

โอกาสเขMาถึงการศึกษา แหลTงเรียนรูM และการฝ�กอาชีพท่ีหลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพ่ือใหMมี ทักษะ

ในการดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองไดM  

 

10) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  

    10.1) พัฒนาผูMบริหารสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผูMบริหารการศึกษา ผูMบริหาร

สถานศึกษา และบุคลากรสTวนกลาง ใหMเป[นผูMนำเชิงกลยุทธ̀ นำนโยบายสูTการปฏิบัติ และมีทักษะในการ 

บริหารสถานการณ̀  

    10.2) พัฒนาสมรรถนะศึกษานิเทศก̀ตามมาตรฐานตำแหนTง  

    10.3) พัฒนาสมรรถนะครู ดMานภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยีดิจิทัล จิตวิญญาณ ความเป[น

ครู และทักษะอ่ืน ๆ ท่ีจำเป[น 

   10.4) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหMมีความรูMและสมรรถนะดMานวิชาการ ดMานทักษะ

การจัดการเรียนรูMเชิงรุก (Active Learning) และเทคโนโลยีท่ีทันสมัย  

11) ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา  

    11.1) แกMไขปjญหาหน้ีสินครูและบุคลากรทางการศึกษา  

    11.2) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานดMวยสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการจัดการสำหรับ ครู

และบุคลากรทางการศึกษา  

    11.3) สรรหา บรรจุและแตTงต้ัง โยกยMาย ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามหลักการ บริหาร

กิจการบMานเมืองท่ีดี ยึดถือตามหลักธรรมาภิบาล และความโปรTงใส  

    11.4) แกMไขปjญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา  

    11.5) ยกเลิกครูเวร โดยจัดหานักการภารโรงครบทุกโรงเรียน  

    11.6) ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา และปรับลดภาระงานท่ีไมTจำเป[นหรือซ้ำซMอน  

    11.7) จัดหาอุปกรณ̀การสอน และสวัสดิการของครูและบุคลากรทางการศึกษาใหMเพียงพอ และ

เหมาะสม  

    11.8) บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  
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    11.9) สTงเสริมการจัดการเรียนการสอนทางไกลผTานดาวเทียม (DLTV/DLIT) และการจัดการ 

ส่ือสารทางไกลแบบส่ือสารสองทาง (IDL)  

    11.10) พัฒนาการส่ือสาร การประชาสัมพันธ̀ การผลิตและเผยแพรTส่ือประชาสัมพันธ̀ เพ่ือ

สTงเสริมภาพลักษณ̀ สพฐ. โดยประยุกต̀ใชMเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

12) ลดภาระนักเรียนและผู*ปกครอง  

    12.1) เรียนรูMไดMทุกท่ี ทุกเวลา (Anywhere Anytime) โดยมีระบบหรือแพลตฟอร̀ม การเรียนรูMท่ี 

“ยึดผูMเรียนเป[นศูนย̀กลาง” เพ่ือลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา  

    12.2) สTงเสริมการจัดทำแฟ�มประวัติผูMเรียนแบบออนไลน̀(Portfolio online)  

    12.3) ขับเคล่ือนโครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ  

    12.4) สรMางความเขMมแข็งระบบแนะแนวการช้ีแนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพกาย และ

สุขภาพจิตของผูMเรียน  

    12.5) พัฒนาระบบการเทียบโอนความรูM และประสบการณ̀เพ่ือใชMในการสะสมหนTวยกิต และผล

การเรียนของผูMเรียน (Credit Bank)  

    12.6) เสริมสรMางทักษะอาชีพท่ีจำเป[นแหTงอนาคต (Future Skill) และการมีรายไดM ระหวTางเรียน 

(Learn to Earn)  

    12.7) จัดใหMมีอาหารสำหรับนักเรียน เพ่ือแกMไขปjญหาภาวะทุพโภชนาการ รวมท้ังสนับสนุน 

งบประมาณอาหารกลางวันใหMกับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตMนในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  

    12.8) ขับเคล่ือนโครงการ “สุขาดี มีความสุข” อยTางตTอเน่ือง เพ่ือสุขอนามัยท่ีดีของผูMเรียน ครู 

และบุคลากรทางการศึกษา  

13) พัฒนาระบบบริหารจัดการให*มีประสิทธิภาพ ถูกต*อง รวดเร็ว ประโยชนZ ประหยัด โปร-งใส

และตรวจสอบได*  

13.1) พัฒนาการบริหารจัดการหนTวยงานในทุกระดับใหMมีความทันสมัย และมีประสิทธิภาพ     

13.2) จัดหาโครงสรMางพ้ืนฐานดMานเทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมีความปลอดภัย ใหMกับหนTวยงาน และ 

สถานศึกษาในสังกัด  

    13.3) ยกระดับคุณธรรมและความโปรTงใสในการดำเนินงานของหนTวยงานทุกระดับ (ITA) 

    13.4) สTงเสริม สนับสนุน และพัฒนาบุคลากรในหนTวยงานในทุกระดับใหMเป[นคนดี คนเกTง ยึด

หลักจริยธรรม คุณธรรม มีความสามารถสูง มีความเป[นมืออาชีพ  

    13.5) สTงเสริมการบริหารจัดการงบประมาณใหMมีความโปรTงใส คุMมคTา ประหยัด คำนึงถึง 

ประโยชน̀ท่ีไดMรับ ผลสัมฤทธ์ิ และประสิทธิภาพในการดำเนินงาน  

    13.6) พัฒนากฎ ระเบียบ หลักเกณฑ̀ และแนวปฏิบัติใหMมีความทันสมัย และสอดคลMอง กับ

บริบทในปjจจุบัน 
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ทิศทางการพัฒนาการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณV เขต 1 

1. วิสัยทัศนZ  

ผูMเรียนคุณภาพ องค̀กรมาตรฐาน สรMางคนดี มีความสุข 

2. พันธกิจ 

2.1. สTงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรMางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองใน

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย̀ทรงเป[นประมุข 

2.2. พัฒนาคุณภาพผูMเรียนใหMมีความเป[นเลิศทางวิชาการ เพ่ิมขีดความสามารถในการแขTงขัน มี

สมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะท่ีจำเป[นในศตวรรษท่ี ๒๑ 

2.3. สรMางโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหล่ือมล้ำ ใหMผูMเรียนทุกคนไดMรับบริการทางการศึกษาอยTาง

ท่ัวถึงและเทTาเทียม 

2.4. พัฒนาผูMบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหMเป[นมืออาชีพ 

2.5. พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับใหMมีความปลอดภัย  และ

สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือเป�าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable Development Goals :SDGs) 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2.6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาโดยใชMเทคโนโลยีดิจิทัล 

3. เปdาประสงคZ 

3.1. ผูMเรียนทุกคนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย`ทรงเป[นประมุข มีทัศนคติที่ถูกตMองตTอบMานเมือง มีหลักคิดที่ถูกตMอง และเป[นพลเมืองดีของ

ชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม มีคTานิยมที่พึงประสงค` มีจิตสาธารณะ มีจิตอาสา รับผิดชอบตTอสังคมและผูMอ่ืน 

ซ่ือสัตย̀สุจริต มัธยัสถ̀ อดออม โอบอMอมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม 

3.2. ผูMเรียนไดMรับการพัฒนาสมรรถนะ และทักษะที่จำเป[นในศตวรรษที่ ๒๑ เหมาะสมตามชTวงวัย 

รวมถึงไดMรับการสTงเสริมความเป[นเลิศเต็มตามศักยภาพ 

3.3. ผูMเรียนทุกคนที่มีความตMองการจำเป[นพิเศษ (ผูMพิการ) และกลุTมผูMดMอยโอกาสไดMรับการศึกษาอยTาง

ท่ัวถึง เทTาเทียม และมีคุณภาพ 

3.4. ผูMบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกคนเป[นบุคคลแหTงการเรียนรูM มีความรูMและจรรยาบรรณ 

ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

3.5. สถานศึกษาทุกแหTง มีระบบการบริหารจัดการความปลอดภัย และจัดการศึกษาเพื่อการบรรลุ

เป�าหมายการพัฒนาอยTางยั ่งย ืน (Sustainable Development Goals: SDGs) ตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

3.6. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา และสถานศึกษาทุกแหTงมีการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ มีการ

กำกับ ติดตาม ประเมินผล มีระบบขMอมูลสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ และการรายงานผลอยTางเป[นระบบ ใชM

งานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษา 
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4. กลยุทธZ 

4.1. เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหMกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

4.2. ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 

4.3. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

4.4. สTงเสริมการจัดการศึกษาใหMผูMเรียนมีคุณภาพ และความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

5. ค-านิยม 

บริการเดTน เนMนทีมงาน สรรค̀สรMางคุณภาพ 

6. จุดเน*น 

6.1 ปลูกฝjงรักชาติ ศาสน̀ กษัตริย̀ 

6.2 เรียนรูMประวัติศาสตร̀ หนMาท่ีพลเมือง ศีลธรรม 

6.3 ระบบการดูแลชTวยเหลือนักเรียน ความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

6.4 การอTานตามแนวทางการประเมิน PISA 

6.5 การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

6.6 นวัตกรรมทางการศึกษาท่ีหลากหลาย 

7. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

ท่ี 
ตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติการประจำปM

งบประมาณ พ.ศ. 2568 
ค-าเปdาหมาย 

ความสอดคล*องของตัวช้ีวัด 

แผนปฏิบัติการฯ  

พ.ศ 2568 สพฐ. 

แผนนพัฒนาฯ  

ระยะ 5 ปM 

สพป.พช.1 

 กลยุทธZท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให*กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

1 อัตราการศึกษาตTอในระดับชั ้นที ่สูงข้ึน 

ของผู Mเรียนที่จบระดับชั ้นประถมศึกษา 

ปWท่ี 6 และระดับช้ันมัธยมศึกษาปWท่ี 3 

รMอยละ 80 กลยุทธ̀ท่ี 1 

ตัวช้ีวัดท่ี 2* 

กลยุทธ̀ท่ี 1 

ตัวช้ีวัดท่ี 1 

2 รMอยละของสถานศึกษาที ่จัดการศึกษา 

ในร ูปแบบที ่หลากหลายเหมาะสมกับ

ผูMเรียน 

รMอยละ 90 กลยุทธ̀ท่ี 1 

ตัวช้ีวัดท่ี 1 

 

3 รMอยละของสถานศึกษามีการนำขMอมูล

สารสนเทศมาใชMในการรับและใหMบริการ

การศึกษารวมถึงการสTงตTอผูMเรียนระดับ

ปฐมวัย และการศึกษาขั้นพื้นฐานอยTาง

เป[นระบบ 

รMอยละ 96 กลยุทธ̀ท่ี 1 

ตัวช้ีวัดท่ี 2 

กลยุทธ̀ท่ี 1 

ตัวช้ีวัดท่ี 3 
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ท่ี 
ตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติการประจำปM

งบประมาณ พ.ศ. 2568 
ค-าเปdาหมาย 

ความสอดคล*องของตัวช้ีวัด 

แผนปฏิบัติการฯ  

พ.ศ 2568 สพฐ. 

แผนนพัฒนาฯ  

ระยะ 5 ปM 

สพป.พช.1 

4 ร M อยละของผ ู M เร ี ยนท ี ่ เป [นผ ู M พ ิ การ 

ผ ู M ด M อยโอกาสกล ุ T มเป � าหมายได M รับ

การศึกษาที ่เหมาะสมตามความจำเป[น

และศักยภาพ 

รMอยละ 90 กลยุทธ̀ท่ี 1 

ตัวช้ีวัดท่ี 3 

กลยุทธ̀ท่ี 1 

ตัวช้ีวัดท่ี 2 

5 ร้อยละของนกัเรียนยากจนที1ผา่นการคดักรองตาม

หลัก เกณฑ์การคัดกรองปัจจัยพื ?นฐาน

นักเรียนยากจนได้รับเงินอุดหนุนปัจจัยพื ?นฐาน

สาํหรับนกัเรียนยากจน 

รMอยละ 100 กลยุทธ̀ท่ี 1 

ตัวช้ีวัดท่ี 4 

กลยุทธ̀ท่ี 1 

ตัวช้ีวัดท่ี 4 

6 ร Mอยละของเด ็กออกกลางค ันระดับ

การศึกษาภาคบังคับกลับเขMาสู Tระบบ

การศึกษา หร ือได Mร ับการศึกษาดMวย

รูปแบบท่ีเหมาะสม 

รMอยละ 80 กลยุทธ̀ท่ี 1 

ตัวช้ีวัดท่ี 5.1 

ตัวช้ีวัดท่ี 5.2-5.3* 

 

 กลยุทธZท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให*สอดคล*องกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

7 รMอยละของผูMเรียนที่เป[นผูMมีความสามารถ

พิเศษ ไดMรับการสTงเสริมศักยภาพท่ีเหมาะสม 

รMอยละ 90 กลยุทธ̀ท่ี 1 

ตัวช้ีวัดท่ี 6 

 

8 ร Mอยละของผู M เร ียนมีค ุณลักษณะอันพึง

ประสงค̀ระดับดีข้ึนไป 

รMอยละ 98 กลยุทธ̀ท่ี 2 

ตัวช้ีวัดท่ี 3 

กลยุทธ̀ท่ี 2 

ตัวช้ีวัดท่ี 6 

9 รMอยละของผู Mเร ียนปฐมวัยมีพัฒนาการ

สมวัย ทั้งดMานรTางกาย จิตใจ วินัย อารมณ̀ 

สังคม และสติปjญญา 

รMอยละ 97 

 

กลยุทธ̀ท่ี 2 

ตัวช้ีวัดท่ี 2 

กลยุทธ̀ท่ี 2 

ตัวช้ีวัดท่ี 5 

10 ร Mอยละของผู M เร ียนระดับการศึกษาข้ัน

พื้นฐานไดMรับการพัฒนาใหMมีสมรรถนะ 

และทักษะท่ีจำเป[นในศตวรรษท่ี 21 

รMอยละ 95 กลยุทธ̀ท่ี 2 

ตัวช้ีวัดท่ี 1 

กลยุทธ̀ท่ี 2 

ตัวช้ีวัดท่ี 7 

11 ร9อยละของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปbที่ 3 ถึง

มัธยมศึกษาปbที่ 3 ที่มีข9อมูลการส3งเสริมการ

พัฒนาศักยภาพตามพหุปcญญารายบุคคล ต3อเด็ก

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปbที่ 3   

ถึงมัธยมศึกษาปbที่ 3ทั้งหมด 

รMอยละ 40 กลยุทธ̀ท่ี2 

ตัวช้ีวัดท่ี 4.1 

ตัวช้ีวัดท่ี 4.2 

กลยุทธ̀ท่ี 2 

ตัวช้ีวัดท่ี 9-10* 
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ท่ี 
ตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติการประจำปM

งบประมาณ พ.ศ. 2568 
ค-าเปdาหมาย 

ความสอดคล*องของตัวช้ีวัด 

แผนปฏิบัติการฯ  

พ.ศ 2568 สพฐ. 

แผนนพัฒนาฯ  

ระยะ 5 ปM 

สพป.พช.1 

12 รMอยละของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปWท่ี 

3 ถึงมัธยมศึกษาปWที่ 3 ที่ไดMรับการสTงตTอ 

การพัฒนาศักยภาพตามพหุปjญญารายบุคคล 

ตTอเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปWที่ 3 ถึง

มัธยมศึกษาปWที่ 3 ที่เคยไดMรับการสTงเสริม

การพัฒนาศักยภาพตามพหุปjญญารายบุคคล 

ปWงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

รMอยละ 58 กลยุทธ̀ท่ี 2 

ตัวช้ีวัดท่ี 4.2 

กลยุทธ̀ท่ี 2 

ตัวช้ีวัดท่ี 9-10* 

13 ร Mอยละของสถานศ ึกษาท ี ่ ได Mร ับการ

สTงเสริมสนับสนุน เสริมสรMางศักยภาพดMาน

การประเม ินให Mก ับคร ูผ ู M สอนในระดับ

มัธยมศึกษาตอนตMน ใหMสามารถสรMาง และ

ใชMเครื่องมือประเมินสมรรถนะความฉลาดรูM

ของผูMเรียนดMานการอTาน ดMานวิทยาศาสตร̀ 

และดMานคณิตศาสตร̀ในระดับช้ันเรียน เพ่ือ

การพัฒนาการเรียนรูM 

รMอยละ 90 กลยุทธ̀ท่ี 2 

ตัวช้ีวัดท่ี 5* 

 

14 รMอยละของสถานศึกษาที ่สอนในระดับ

มัธยมศึกษาตอนตMน สTงเสริมการประเมิน

ความฉลาดรู Mตามแนวทางการประเมิน 

PISA ใหMกับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา

ตอนต Mนเพ ื ่ อเตร ียมความพร Mอมรับ 

การประเมินระดับนานาชาติ 

รMอยละ 100 กลยุทธ̀ท่ี 2 

ตัวช้ีวัดท่ี 5 

กลยุทธ̀ท่ี 2 

ตัวช้ีวัดท่ี 8 

15 สัดสTวนนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปWท่ี 3 

ที ่มีผลการทดสอบ O-NET ใน 4 วิชาหลัก 

(ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร̀ 

และวิทยาศาสตร̀) ต้ังแตTรMอยละ 50 ข้ึนไป 

ตTอจำนวนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปWที่ 3 

ท่ีเขMารับการทดสอบ 

รMอยละ 

ภาษาไทย 85 

ภาษาอังกฤษ 10 

คณิตศาสตร̀ 10 

วิทยาศาสตร̀ 10 

กลยุทธ̀ท่ี 2 

ตัวช้ีวัดท่ี 9 

กลยุทธ̀ท่ี 2 

ตัวช้ีวัดท่ี 12* 
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ท่ี 
ตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติการประจำปM

งบประมาณ พ.ศ. 2568 
ค-าเปdาหมาย 

ความสอดคล*องของตัวช้ีวัด 

แผนปฏิบัติการฯ  

พ.ศ 2568 สพฐ. 

แผนนพัฒนาฯ  

ระยะ 5 ปM 

สพป.พช.1 

16 ร Mอยละของสถานศึกษาที ่ม ีหล ักส ูตร

สถานศึกษาที่ยืดหยุTนตอบสนองตTอความ

ถนัดและความสนใจของผูMเรียน 

รMอยละ 100 กลยุทธ̀ท่ี 2 

ตัวช้ีวัดท่ี 10 

กลยุทธ̀ท่ี 2 

ตัวช้ีวัดท่ี 11 

17 รMอยละของสถานศึกษามีนโยบายและจัด

กิจกรรมส่ิงแวดลMอมศึกษาใหMความรูMท่ีถูกตMอง 

และสรMางนักเรียนใหMมีคุณลักษณะและ

พฤติกรรม 

ท่ีพึงประสงค̀ดMานส่ิงแวดลMอมและคุณภาพ

ชีวิตท่ีดีนำไปปฏิบัติท่ีบMานและชุมชน 

รMอยละ 90   

18 รMอยละของสถานศึกษาไดMรับการพัฒนา 

ให Mม ีความร ู Mความเข Mาใจในการสร Mาง

นวัตกรรมการบริหาร เพื่อพัฒนาผูMเรียน

ตามเป�าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

รMอยละ 100 กลยุทธ̀ท่ี 2 

ตัวช้ีวัดท่ี 8* 

ตัวช้ีวัดท่ี 12* 

 

19 รMอยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียนรูM

เชิงรุก (Active Learning) และมีการวัดและ

ประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรูMของผูMเรียน 

(Assessment for Learning) ด M วยว ิ ธ ี การ 

ท ี ่หลากหลายเพ ื ่อส Tงเสร ิมการเร ียนรูM  

เป[นรายบุคคล (Personalized Learning) 

รMอยละ 90 กลยุทธ̀ท่ี 2 

ตัวช้ีวัดท่ี 11 

 

20 รMอยละของสถานศึกษาท่ีมีการสTงเสริม 

และพัฒนาผูMเรียน ครู ใหMเขMาถึง

แพลตฟอร̀ม 

ส่ือการเรียนรูMท่ีใชMในการจัดการเรียน 

การสอน การวัด ประเมิน และพัฒนา

ผูMเรียนเพ่ือสTงเสริมการเรียนรูMเป[น

รายบุคคลสำหรับผูMเรียนทุกชTวงวัย 

 

รMอยละ 100 กลยุทธ̀ท่ี 2 

ตัวช้ีวัดท่ี 12 
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ท่ี 
ตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติการประจำปM

งบประมาณ พ.ศ. 2568 
ค-าเปdาหมาย 

ความสอดคล*องของตัวช้ีวัด 

แผนปฏิบัติการฯ  

พ.ศ 2568 สพฐ. 

แผนนพัฒนาฯ  

ระยะ 5 ปM 

สพป.พช.1 

21 รMอยละของครูผู Mสอนภาษาอังกฤษในระดับ 

ชั ้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษาทุกคน 

ได Mร ับการพัฒนาและยกระดับความรูM

ภาษาอังกฤษของครูที ่สอนภาษาอังกฤษ 

โดยใชMระดับการพัฒนาทางดMานภาษา 

(CEFR) ตามเกณฑ̀ท่ีกำหนด 

รMอยละ 95 กลยุทธ̀ท่ี 2 

ตัวช้ีวัดท่ี 6 

กลยุทธ̀ท่ี 2 

ตัวช้ีวัดท่ี 13 

22 รMอยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ี

สามารถบริหารและจัดการเรียนรู Mเชิงรุกท่ี

ส TงผลตTอการพัฒนาสมรรถนะสำคัญของ

ผูMเรียน 

รMอยละ 70 กลยุทธ̀ท่ี 2 

ตัวช้ีวัดท่ี 7 

กลยุทธ̀ท่ี 2 

ตัวช้ีวัดท่ี 14 

23 รMอยละของครูและบุคลากรทางการศึกษา

ที ่นำเทคโนโลยีที ่ท ันสมัยไปใชMในการ

จัดการเรียนรูMหรือการปฏิบัติงาน 

รMอยละ 100 กลยุทธ̀ท่ี 2 

ตัวช้ีวัดท่ี 8 

 

 กลยุทธZท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

24 ร Mอยละของสถานศึกษาม ีการพัฒนา

บร ิ หารจ ั ดการและการให M บร ิ การ

การศึกษาดMวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

รMอยละ 98 กลยุทธ̀ท่ี 3 

ตัวช้ีวัดท่ี 1.1 

กลยุทธ̀ท่ี 3 

ตัวช้ีวัดท่ี 15* 

25 รMอยละของสถานศึกษาที่มีผลการประกัน

คุณภาพภายในระดับดีเลิศข้ึนไป 

รMอยละ 85 กลยุทธ̀ท่ี 3 

ตัวช้ีวัดท่ี 2 

 

26 รMอยละของสถานศึกษากลุ Tมเป�าหมาย 

ท่ีผTานเกณฑ̀การประเมิน ITA Online 

รMอยละ 95 กลยุทธ̀ท่ี 3 

ตัวช้ีวัดท่ี 4 

กลยุทธ̀ท่ี 3 

ตัวช้ีวัดท่ี 17 

27 รMอยละของสถานศึกษาที่สTงเสริมการมีสTวน

รTวมกับชุมชน/หนTวยงาน/องค̀กรบุคคลภายนอก

ในการบริหารจ ัดการ และการใหMบร ิการ

การศึกษา 

รMอยละ 100   

28 รMอยละของโรงเรียนคุณภาพที่ผTานเกณฑ̀

การประเมินมาตรฐาน (school grading) 

ท่ีมีคะแนนไมTต่ำกวTา 90 คะแนน 

รMอยละ 100 กลยุทธ̀ท่ี 3 

ตัวช้ีวัดท่ี 6 

กลยุทธ̀ท่ี 3 

ตัวช้ีวัดท่ี 6* 
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ท่ี 
ตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติการประจำปM

งบประมาณ พ.ศ. 2568 
ค-าเปdาหมาย 

ความสอดคล*องของตัวช้ีวัด 

แผนปฏิบัติการฯ  

พ.ศ 2568 สพฐ. 

แผนนพัฒนาฯ  

ระยะ 5 ปM 

สพป.พช.1 

29 ร Mอยละความสำเร ็จของกระบวนงาน 

ที ่ไดMร ับการปรับเปลี ่ยนใหMเป[นดิจิทัล 

(สัดสTวนของกระบวนงานที่ปรับเปลี่ยน 

ใหMเป[นดิจิทัลตTอกระบวนงานทั ้งหมด 

ท่ีสามารถปรับเปล่ียนใหMอยูTในรูปแบบดิจิทัล) 

รMอยละ 100 กลยุทธ̀ท่ี 3 

ตัวช้ีวัดท่ี 1.1* 

กลยุทธ̀ท่ี 3 

ตัวช้ีวัดท่ี 20* 

30 ความสำเร็จในการสนับสนุนการบริหาร

จัดการสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา 

ตามภารก ิจท ั ้ ง 4 ด Mาน (ด Mานวิชาการ  

ด M านบร ิหารงบประมาณ ด M านบร ิหาร 

งานบุคคล และดMานบริหารท่ัวไป) 

รMอยละ 20   

31 รMอยละของโครงการตามแผนปฏิบัติการ

ประจำปWของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ที่บรรลุผลสัมฤทธิ ์ตามคTาเป�าหมายแผน

ยTอย 

รMอยละ 100 กลยุทธ̀ท่ี 3 

ตัวช้ีวัดท่ี 7 

กลยุทธ̀ท่ี 3 

ตัวช้ีวัดท่ี 19 

  กลยุทธZท่ี 4 ส-งเสริมการจัดการศึกษาให*ผู*เรียนมีคุณภาพ และความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

32 รMอยละของผูMเรียนที่มีความรูM ความเขMาใจ 

และทักษะเพื ่อร ับม ือก ับภ ัยค ุกคาม

รูปแบบใหมTทุกรูปแบบ และทุกประเภท 

รMอยละ 100 กลยุทธ̀ท่ี 4 

ตัวช้ีวัดท่ี 1 

กลยุทธ̀ท่ี 3 

ตัวช้ีวัดท่ี 21 

33 รMอยละของสถานศึกษาที่มีการประเมิน

ความเส่ียง และมีแผน/มาตรการ กิจกรรม

ในการสรMางความตระหนักร ู M  (Safety 

Awareness) หร ือท ักษะในการร ับมือ 

ด Mานความปลอดภ ัย (Safety Action)  

ทุกรูปแบบ และมีการดำเนินการตามแผน

อยTางเป[นระบบ 

รMอยละ 100 

 

 

กลยุทธ̀ท่ี 4 

ตัวช้ีวัดท่ี 2 

กลยุทธ̀ท่ี 3 

ตัวช้ีวัดท่ี 23 

หมายเหตุ *ไมTใชTตัวชี้วัดที่มีเป�าหมายโดยตรง แตTยังตMองกำหนดกรอบแนวทางการพัฒนาในแตTละระดับใหM

ครอบคลุมเพ่ือสTงผลตTอการขับเคล่ือนโยบายและจุดเนMนของ สพฐ. 
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นโยบายการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนบ2านห2วยสะแก ประจำป;งบประมาณ พ.ศ. 2568 

วิสัยทัศนZ (VISION) 

         ภายในปW พ.ศ. 2568  โรงเรียนบMานหMวยสะแกมุTงพัฒนาคุณภาพองค̀กร และการเรียนรูM 

ในศตวรรษท่ี 21  

พันธกิจ (MISSION) 

    1. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรMางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ 

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย̀ทรงเป[นประมุข 

         2. พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผูMเรียนใหMมีสมรรถนะตามหลักสูตรและการเรียนรูMในศตวรรษ 

ท่ี 21 

         3. พัฒนาผูMเรียนใหMมีความเป[นเลิศทางวิชาการเพ่ือสรMางขีดความสามารถในการแขTงขัน 

         4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหMเป[นมืออาชีพ 

         5. สรMางโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหล่ือมล้ำ ใหMผูMเรียนไดMรับบริการทางกาศึกษาอยTาง 

ท่ัวถึง และเทTาเทียม 

         6. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป[นมิตรกับส่ิงแวดลMอม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 

พอเพียง  

              7. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ โดยใชM Digital Technology  

เปdาประสงคZ (GOAL) 

         1. ผูMเรียนทุกคนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดม่ันการปกครองระบอบประชาธิปไตย 

อันมีพระมหากษัตริย̀ทรงเป[นประมุข มีทัศนคติท่ีถูกตMองตTอบMานเมือง มีหลักคิดท่ีถูกตMอง และเป[นพลเมืองดี

ของชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม มีคTานิยมท่ีพึงประสงค̀ มีจิตสาธารณะ มีจิตอาสา รับผิดชอบตTอสังคมและ

ผูMอ่ืน ซ่ือสัตย̀สุจริต มัธยัสถ̀ อดออม โอบอMอมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม 

         2. ผูMเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษเฉพาะดMานวิทยาศาสตร̀ คณิตศาสตร̀ ศิลปะ ดนตรี กีฬา ภาษา 

และเทคโนโลยี ไดMรับการพัฒนาอยTางเต็มตามศักยภาพ 

         3. ผูMเรียนสามารถคิดริเร่ิมสรMางสรรค̀ มีสมรรถนะตามหลักสูตร และการเรียนรูMในศตวรรษท่ี 21 

ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

         4. ผูMเรียนทุกคนไดMรับโอกาสทางการศึกษาอยTางท่ัวถึง เทTาเทียม และมีคุณภาพ 

         5. ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป[นบุคคลแหTงการเรียนรูM มีจรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพ 

และมาตรฐานทางจริยธรรม 

         6. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาและสรMางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป[นมิตรกับส่ิงแวดลMอม  

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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         7. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการศึกษาแบบบูรณาการ มีการกำกับ ติดตาม ประเมินผล  

มีระบบขMอมูลสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ และการรายงานผลอยTางเป[นระบบ มีและนำงานวิจัย เทคโนโลยี 

ไปใชMในการขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษา 

กลยุทธZ 

     1. สTงเสริม การจัดการศึกษาเพ่ือใหMผูMเรียนมีความปลอดภัยและความม่ันคงของชาติ 

         2. สรMางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหMกับประชากรวัยเรียน 

         3. ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

         4. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหMมีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (สอดคล*องกับมาตรการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) 

กลยุทธZท่ี 1  ส-งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือให*ผู*เรียนมีความปลอดภัยและความม่ันคงของชาติ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ค-าเปdาหมาย ความสอดคล*อง 

1. รMอยละของผูMเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับท่ีเขMารTวม

กิจกรรมท่ีสTงเสริมสนับสนุนในการสรMางภูมิคุMมกันพรMอม

รับมือการเปล่ียนแปลงและภัยคุกคามแบบใหมTทุกรูปแบบ 

รMอยละ 90 มฐ.ท่ี ...ตบช.ท่ี ... 

 

2. รMอยละของผูMเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ มี

พฤติกรรมท่ียึดม่ันความซ่ือสัตย̀สุจริต 

รMอยละ 90  

3. รMอยละของผูMเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ไดMรับการ

สTงเสริมใหMมีความรูM ความเขMาใจ ความตระหนักในการ

อนุรักษ̀ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลMอม 

รMอยละ 85  

4. รMอยละของผูMเรียนท่ีตระหนักในการอนุรักษ̀

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลMอม 

รMอยละ 85  
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กลยุทธZท่ี 2 สร*างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให*กับประชากรวัยเรียน 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ค-าเปdาหมาย ความสอดคล*อง 

5. อัตราการเขMาเรียนของผูMเรียนแตTละระดับการศึกษาตTอ

ประชากรกลุTมอายุ  

(ระดับปฐมวัย ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา

ตอนตMน) 

รMอยละ 100 มฐ.ท่ี ...ตบช.ท่ี ... 

 

6. จำนวนผูMเรียนท่ีเป[นผูMพิการ ผูMดMอยโอกาสเขMาถึงบริการทาง

การศึกษาและสมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษาท่ี

เหมาะสม ตามความจำเป[น 

รMอยละ 100  

7. รMอยละของผูMเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ท่ีไดMรับเงิน

อุดหนุนปjจจัยพ้ืนฐานสำหรับนักเรียนยากจน 

รMอยละ 50  

 
กลยุทธZท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให*สอดคล*องกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ค-าเปdาหมาย ความสอดคล*อง 

8. รMอยละของผูMเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ไดMรับการ

พัฒนาใหMมีสมรรถนะ และทักษะท่ีจำเป[นในศตวรรษท่ี 21 

รMอยละ 80 มฐ.ท่ี ...ตบช.ท่ี ... 

 
9. รMอยละของผูMเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ไดMรับการ

พัฒนาใหMมีความรูM สมรรถนะ หรือทักษะอาชีพในดMานตTาง ๆ 

เพ่ือการประกอบอาชีพการดำรงชีวิตอยูTรTวมกันในสังคมอยTาง

สอดคลMอง ตามสภาพความตMองการและบริบทของแตTละพ้ืนท่ี  

รMอยละ 80  

10. รMอยละของผูMเรียนปฐมวัยมีการพัฒนาการดMานรTางกาย 

จิตใจ อารมณ̀ สังคม และสติปjญญา 

รMอยละ 80  

11. รMอยละของผูMเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ มีคุณลักษณะ

อันพึงประสงค̀ตามหลักสูตรระดับดีข้ึนไป 

รMอยละ 80  

12. รMอยละของผูMเรียนท่ีไดMรับการพัฒนาผูMเรียนใหMมีคุณลักษณะ

ผูMเรียนจังหวัดเพชรบูรณ̀ (ลูกพTอขุนผาเมืองเสียสละ กลMาหาญ 

ชาญฉลาด) 

รMอยละ 70  

13. คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของ

ผูMเรียนระดับชาติ (NT) 

รMอยละ 50  



แผนปฏิบัติการประจำป0งบประมาณ พ.ศ. 2568      โรงเรียนบ@านห@วยสะแก  

หนMา 77 
 

14. รMอยละของผูMเรียนท่ีมีคะแนนผลการทดสอบความสามารถ

พ้ืนฐานของผูMเรียนระดับชาติ (NT) รMอยละ 50 ข้ึนไปเพ่ิมข้ึน

จากปWการศึกษาท่ีผTานมา 

รMอยละ 3  

15. รMอยละของสถานศึกษาท่ีสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนตMน 

ไดMรับการเตรียมความพรMอม (ดMานการอTาน คณิตศาสตร̀และ

วิทยาศาสตร̀) ในการประเมินระดับนานาชาติตามโครงการ 

PISA 

รMอยละ 100  

16. รMอยละของผูMเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ที่ไดMรับการ

คัดกรองเพ่ือพัฒนาพหุปjญญารายบุคคล 

รMอยละ 10  

17. รMอยละของสถานศึกษาท่ีสามารถจัดการเรียนการสอนตาม

พหุปjญญา 

รMอยละ 10  

18. รMอยละของครูสอนภาษาอังกฤษในระดับช้ันประถม 

ศึกษาและมัธยมศึกษา ไดMรับการพัฒนาและยกระดับความรูM

ภาษาอังกฤษของครูท่ีสอนภาษาอังกฤษโดยใชMระดับการพัฒนา

ทางดMานภาษา (CEFR) ตามเกณฑ̀ท่ีกำหนด 

รMอยละ 100  

19. รMอยละของ ผูMบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ไดMรับการสTงเสริมและพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ 

รMอยละ 95 มฐ.ท่ี ...ตบช.ท่ี ... 

 
20. สัดสTวนของเวลาท่ีครูใชMเพ่ือการเรียนการสอน และงานท่ี

เก่ียวขMองกับการเรียนการสอนตTองานอ่ืน ๆ 

สัดสGวน 3 : 2  

21. รMอยละของครู มีการเปล่ียนบทบาทจาก “ครูผูMสอน” เป[น 

“Coach” ผูMใหMคำปรึกษา ขMอเสนอแนะการเรียนรูMหรือ

อำนวยการการเรียนรูM 

รMอยละ 90  

กลยุทธZท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให*มีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ค-าเปdาหมาย ความสอดคล*อง 

22. ผลการประเมินตนเองในแตTละมาตรฐาน  ตามระบบการ

ประเมินคุณภาพ 

ดีเลิศ มฐ.ท่ี ...ตบช.ท่ี ... 

 
23. โรงเรียนบMานหMวยสะแก มีระบบบริหารจัดการท่ีเป[นดิจิทัล 4 ดMาน  
24. โรงเรียนบMานหMวยสะแก มีผลการประเมิน ITA  ระดับ 90 ข้ึนไป  
25. รMอยละของครูที่มีวิจัยในชั้นเรียนเพื่อการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 

รMอยละ 90  
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ส&วนที่ 3 

แผนการใชKจ&ายงบประมาณ ป>งบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. ประมาณการรายรับ   

 

แหลTง/ท่ีมางบประมาณ 

 

ปW 2568 

 

ปW 2567  

e-budget 

30 ก.ย. 2567 

1. เงินค-าจัดการเรียนการสอน  

1.1 เงินอุดหนุนรายหัว (นร. ณ 10 มิ.ย. 2567 จำนวน 278 คน) 

1) กTอนประถมศึกษา  26 คนๆละ 1,972 บาท/คน/ปW 

2) ประถมศึกษา      178  คนๆละ 2,204 บาท/คน/ปW 

3) มัธยมศึกษา         74 คนๆละ 4,060 บาท/คน/ปW 

หมายเหตุ 1. รร.ขนาดเล็ก    นร. 120 คนลงมา เพ่ิม 500/คน/ปW 

             2. รร.ขยายโอกาส นร. 300 คนลงมา นร.ม.ตMน เพ่ิม 1000/คน/ปW 

1.2 เงินอุดหนุนปxจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน 

 

818,024 

51,272 

392,312 

300,440 

- 

74,000 

 

 

 

 

 

 

 

2. ค-าหนังสือเรียน 

2.1. กTอนประถมศึกษา จำนวน 26 คนๆ ละ  200 บาท/คน/ปW 

2.2. ประถมศึกษาปWท่ี 1 จำนวน 23 คนๆ ละ 656 บาท/คน/ปW 

2.3. ประถมศึกษาปWท่ี 2 จำนวน 27 คนๆ ละ 650 บาท/คน/ปW 

2.4. ประถมศึกษาปWท่ี 3 จำนวน 31 คนๆ ละ 653 บาท/คน/ปW 

2.5. ประถมศึกษาปWท่ี 4 จำนวน 29 คนๆ ละ 707 บาท/คน/ปW 

2.6. ประถมศึกษาปWท่ี 5 จำนวน 31 คนๆ ละ 846 บาท/คน/ปW 

2.7. ประถมศึกษาปWท่ี 6 จำนวน 37 คนๆ ละ 859 บาท/คน/ปW 

2.8. มัธยมศึกษาปWท่ี 1 จำนวน 33 คนๆ ละ   808 บาท/คน/ปW 

2.9. มัธยมศึกษาปWท่ี 2 จำนวน 18 คนๆ ละ   921 บาท/คน/ปW 

2.10. มัธยมศึกษาปWท่ี 3 จำนวน 23 คนๆ ละ   996 บาท/คน/ปW 

202,743 

5,200 

15,088 

17,550 

20,243 

20,503 

26,226 

31,783 

26,664 

16,578 

22,908 

 

3. ค-าอุปกรณZการเรียน 

3.1. กTอนประถมศึกษา 26 คนๆ ละ 290 บาท/คน/ปW 

3.2. ประถมศึกษา      178 คนๆ ละ 440 บาท/คน/ปW 

3.3. มัธยมศึกษา         74 คนๆ ละ 520 บาท/คน/ปW 

 

 

124,340 

7,540 

78,320 

38,480 
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แหลTง/ท่ีมางบประมาณ 

 

ปW 2568 

 

ปW 2567  

e-budget 

30 ก.ย. 2567 

4. ค-าเคร่ืองแบบนักเรียน 

4.1. กTอนประถมศึกษา 26 คนๆ ละ 325 บาท/คน/ปW 

4.2. ประถมศึกษา      178 คนๆ ละ 400 บาท/คน/ปW 

4.3. มัธยมศึกษา         74 คนๆ ละ 500 บาท/คน/ปW 

113,025 

10,725 

70,800 

31,500 

 

5. ค-ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู*เรียน 

5.1. กTอนประถมศึกษา 26 คนๆ ละ 490 บาท/คน/ปW 

5.2. ประถมศึกษา      178 คนๆ ละ 547 บาท/คน/ปW 

5.3. มัธยมศึกษา         74 คนๆ ละ 1,003 บาท/คน/ปW 

184,328 

12,740 

97,366 

74,222 

 

6. โครงการอาหารกลางวัน (งบจาก อปท.) 897,600 - 

7. เงินรายไดMสถานศึกษา   

8. เงินทุนหมุนเวียนเพ่ืออาหารกลางวัน   

9. กองทุนโรงเรียนประชารัฐ   

รวม   

 

หมายเหตุ     1. ขMอ 1.1 เงินอุดหนุนรายหัว ใหMนำมาแบTงสัดสTวนงบประมาณ 

                    2. โรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนขยายโอกาสท่ีมีนักเรียนต้ังแตT 300 คนลงมาใหMเพ่ิมจาก 

รายหัวท่ีไดMรับปกติ อีก 1,000 บาท/คน/ปW (ภาคเรียนละ 500 บาท/คน) (เป[นไปตามเกณฑ̀เพ่ิม) 

3. ยอดยกมาปW พ.ศ. 2563  ขMอ 1.1 และขMอ 5  สามารถดำเนินการไดM ตMองเป[นโครงการ/กิจกรรมท่ี

คาบเก่ียว/ตTอเน่ืองในปWงบประมาณถัดไป  และตMองโครงการมีปฏิทินการปฏิบัติงานท่ีชัดเจน 
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2. 2. ประมาณการรายจ-าย ประจำปMงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ประมาณการจากจำนวนนักเรียน ณ 10 มิถุนายน 2567) 

งบประมาณ 
ค-าจัดการเรียนการสอน   

รวม คิดเปXนร*อยละ 
ก-อนประถม ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 

1. ดMานวิชาการ (60-70) 37,000 267,500 240,500 545,000 66.62 

2. ดMานบริหารงานบุคคล 2,000 10,000 8,000 20,000 2.45 

3. ดMานการบริหารท่ัวไป  11,072 103,812 115,816 230,700 28.20 

4. ดMานงบประมาณ 1,200 8,000 5,800 15,000 1.83 

5. งบสำรองจTาย  - 3,000 4,324 7,324 0.90 

รวม 51,272 392,312 374,440 818,024 100% 

หมายเหตุ  การแบTงสัดสTวนควรแบTงตามความจำเป[นของสถานศึกษา ดMานวิชาการตMองไมTนMอยกวTารMอยละ 60 (การแบTงสัดสTวนงบประมาณ ตามหนังสือ สพฐ.  

ท่ีศธ 04006/643 ลงวันท่ี 12 พฤศจิกายน 2547) 
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3. โครงการ จำแนกตามการบริหารงาน 4 ด*าน 

งบประมาณ 

ปWงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เงินอุดหนุนรายหัว งบประมาณ

อ่ืน 
รวมท้ังส้ิน 

กTอนประถม ประถมศึกษา มัธยมศึกษา รวม 

1. ด*านวิชาการ  37,000  267,500  240,500  
 545,000 

1.1 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา - 3,000 2,000  - 5,000 

1.2 โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน - 3,000 2,000  - 5,000 

1.3 โครงการสTงเสริมประสบการณ̀ปฐมวัย 30,000    - 30,000 

1.4 โครงการสTงเสริมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค̀ 

     เด็กปฐมวัย 

7,000    - 7,000 

1.5 โครงการสTงเสริมความเป[นเลิศทางวิชาการ - 25,000 20,000  - 45,000 

1.6 โครงการหMองเรียนนTาอยูTเรียนรูMมีความสุข - 30,000 20,000  - 50,000 

1.7 โครงการหMองสมุดปjนสุข - 6,000 4,000  - 10,000 

1.8 โครงการวัดผลประเมินผล - 8,000 7,000  - 15,000 

1.9 โครงการพัฒนาการเรียนรูMอTานออกเขียนไดM - 8,000 7,000  - 15,000 

1.10 โครงการสTงเสริมอาชีพเพ่ือการมีงานทำ - 10,000 15,000  - 25,000 

1.11 โครงการพัฒนาการเรียนรูMภาษาอังกฤษ - 15,000 15,000  - 30,000 
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งบประมาณ 

ปWงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เงินอุดหนุนรายหัว งบประมาณ

อ่ืน 
รวมท้ังส้ิน 

กTอนประถม ประถมศึกษา มัธยมศึกษา รวม 

1.12  โครงการสTงเสริมการจัดการเรียนรูM 

หMองปฏิบัติการ 

- 10,000 5,000  - 15,000 

1.13 โครงการสวนพฤกษศาสตร̀ในโรงเรียน - 1,000 2,000   3,000 

1.14 โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา - 5,000 5,000  - 10,000 

1.15 โครงการพัฒนาคุณลักษะอันพึงประสงค̀ 

       ของผูMเรียน   

- 7,000 10,000   17,000 

1.16 โครงการเรียนรูMการดำรงชีวิตแบบเศรษฐกิจ 

       พอเพียง 

- 1,500 1,500   3,000 

1.17 โครงการพัฒนาส่ือเทคโนโลยีเพ่ือการจัด 

       การเรียนการสอน 

- 15,000 15,000   30,000 

1.18 โครงการสรMางโอกาสและความเสมอภาค 

       ทางการศึกษา 

- 120,000 110,000   230,000 

2. ด*านบริหารท่ัวไป  11,072 103,812 115,816   230,700 

2.1 โครงการโรงเรียนปลอดขยะ  

      (Zero Waste School) 

 7,500 7,500   15,000 

2.2 โครงการระบบการดูแลชTวยเหลือนักเรียน 1,000 3,500 3,500   8,000 

2.3 โครงการสถานศึกษาสีขาว - 3,000 5,000   8,000 
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งบประมาณ 

ปWงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เงินอุดหนุนรายหัว งบประมาณ

อ่ืน 
รวมท้ังส้ิน 

กTอนประถม ประถมศึกษา มัธยมศึกษา รวม 

2.4 โครงการพัฒนางานธุรการและสารบรรณ 1,000 8,000 6,000   15,000 

2.5 โครงการโรงเรียนสTงเสริมสุขภาพ 500 5,500 4,000   10,000 

2.6  โครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ี 

      และสภาพแวดลMอม 

500 20,000 19,500   40,000 

2.7 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษา - 2,000 1,000  - 3,000 

2.8 โครงการสTงเสริมประชาธิปไตย 500 2,250 2,250   5,000 

2.9 โครงการกิจกรรมวันสำคัญ 1,000 9,000 8,000   18,000 

3.0 โครงการอาหารกลางวัน - - -  - 897,600 

3.1 คTาสาธารณูปโภค 6,572 43,062 59,066   108,700 

3. ด*านบุคลากร 2,000 10,000 8,000   20,000 

3.1 โครงการพัฒนาบุคลากร 2,000 10,000 8,000   20,000 

4. ด*านงบประมาณ 1,200 8,000 5,800   15,000 

4.1 โครงการพัฒนาระบบงานการเงิน-พัสดุ 1,200 8,000 5,800   15,000 

5. กิจกรรมพัฒนาผู*เรียน       

5.1 โครงการกิจกรรมพัฒนาผูMเรียน 12,740 97,366 74,222   184,328 

5.1.1 กิจกรรมวิชาการ 

- คTายวิชาการ 

 

4,000 

 

26,000 

 

10,000 

  

 

 

40,000 
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งบประมาณ 

ปWงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เงินอุดหนุนรายหัว งบประมาณ

อ่ืน 
รวมท้ังส้ิน 

กTอนประถม ประถมศึกษา มัธยมศึกษา รวม 

5.1.2 กิจกรรมจริยธรรม 

- คTายลูกเสือ-เนตรนารี 

- คTายคุณธรรม (อ.2 - ป.3) 

- คTายฝ�กวินัย (ป.4 - ม.3) 

- 

- 

2,000 

 

- 

12,000 

8,000 

8,000 

- 

10,000 

- 

7,000 

   

22,000 

10,000 

15,000 

5.1.3 กิจกรรมทัศนศึกษา 6,240 40,836 45,222   92,328 

5.1.4 กิจกรรมเทคโนโลยี ICT 500 2,500 2,000   5,000 

รวมท้ังส้ิน 64,012  489,648  448,662   -  
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3. โครงการ จำแนกรายกลยุทธZของสถานศึกษาหรือเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  (โครงการและงบประมาณตรงกับข*อ 3 ) 

 

งบประมาณ 

พ.ศ.2568 

1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68 

 

รวม 

เงินอุดหนุน 

รายหัว 

กิจกรรมพัฒนา

คุณภาพผูMเรียน 

ประมาณจากแหลTง

อ่ืน 

1. กลยุทธZท่ี 1 ส-งเสริมการจัดการศึกษาให*ผู*เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

1.1  โครงการพัฒนาคุณลักษะอันพึงประสงค̀ของผูMเรียน   17,000 - - 17,000 

1.2  โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) 15,000 - - 15,000 

1.3  โครงการระบบการดูแลชTวยเหลือนักเรียน 8,000 - - 8,000 

1.4  โครงการสถานศึกษาสีขาว 8,000 - - 8,000 

1.5  โครงการโรงเรียนสTงเสริมสุขภาพ 10,000 - - 10,000 

1.6  โครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลMอม 40,000 - - 40,000 

1.7 โครงการสTงเสริมประชาธิปไตย 5,000 - - 5,000 

2. กลยุทธZท่ี 2  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให*กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

2.1  โครงการสรMางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 230,000 - - 230,000 

2.2  โครงการกิจกรรมพัฒนาผูMเรียน - 184,328 - 184,328 

2.3  โครงการอาหารกลางวัน - - 897,600 897,600 

2.4  คTาสาธารณูปโภค 108,700 - - 108,700 
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งบประมาณ 

พ.ศ.2566 

1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 

 

รวม 

เงินอุดหนุน 

รายหัว 

กิจกรรมพัฒนา

คุณภาพผูMเรียน 

ประมาณจากแหลTง

อ่ืน 

กลยุทธZท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให*สอดคล*องกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

3.1  โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 5,000 - - 5,000 

3.2  โครงการสTงเสริมประสบการณ̀ปฐมวัย 30,000 - - 30,000 

3.3  โครงการสTงเสริมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค̀เด็กปฐมวัย 7,000 - - 7,000 

3.4  โครงการสTงเสริมความเป[นเลิศทางวิชาการ 45,000 - - 45,000 

3.5  โครงการหMองเรียนนTาอยูTเรียนรูMมีความสุข 50,000 - - 50,000 

3.6  โครงการหMองสมุดปjนสุข 10,000 - - 10,000 

3.7  โครงการพัฒนาการเรียนรูMอTานออกเขียนไดM 15,000 - - 15,000 

3.8  โครงการสTงเสริมอาชีพเพ่ือการมีงานทำ 25,000 - - 25,000 

3.9  โครงการพัฒนาการเรียนรูMภาษาอังกฤษ 30,000 - - 30,000 

3.10 โครงการสTงเสริมการจัดการเรียนรูM หMองปฏิบัติการ 15,000 - - 15,000 

3.11 โครงการสวนพฤกษศาสตร̀ในโรงเรียน 3,000 - - 3,000 

3.12 โครงการการจัดการเรียนรูMตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3,000 - - 3,000 

3.13 โครงการพัฒนาส่ือเทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 30,000 - - 30,000 

3.14 โครงการกิจกรรมวันสำคัญ 18,000 - - 18,000 
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งบประมาณ 

พ.ศ.2566 

1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66 

 

รวม 

เงินอุดหนุน 

รายหัว 

กิจกรรมพัฒนา

คุณภาพผูMเรียน 

ประมาณจากแหลTง

อ่ืน 

กลยุทธZท่ี 4   พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให*มีประสิทธิภาพ 

4.1  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 5,000 - - 5,000 

4.2  โครงการวัดผลประเมินผล 15,000 - - 15,000 

4.3  โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 10,000 - - 10,000 

4.4  โครงการพัฒนางานธุรการและสารบรรณ 15,000 - - 15,000 

4.5  โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษา 3,000 - - 3,000 

4.6  โครงการพัฒนาบุคลากร 20,000 - - 20,000 

4.7  โครงการพัฒนาระบบงานการเงิน-พัสดุ 15,000 - - 15,000 

สรุปงบประมาณ 818,024 184,328 897,600 1,899,952 
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4. ปฏิทินการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปMงบประมาณ พ.ศ. 2568  (โปรดระบุเวลาของกิจกรรมสำคัญในโครงการ) 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ต.ค.

67 

พ.ย.

67 

ธ.ค.

67 

ม.ค.

68 

ก.พ.

68 

มี.ค.

68 

เม.ย.

68 

พ.ค. 

68 

มิ.ย.

68 

ก.ค.

68 

ส.ค.

68 

ก.ย.

68 

ต.ค.

68 

ด*านวิชาการ                

1. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 5,000       / /      

2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 5,000  / / / / /  / / / / /  

3. โครงการสTงเสริมประสบการณ̀ปฐมวัย 30,000  / / / / /  / / / / /  

4. โครงการสTงเสริมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค̀ 

    เด็กปฐมวัย 

7,000  / / / / /  / / / / /  

5. โครงการสTงเสริมความเป[นเลิศทางวิชาการ 45,000  / / / /   / / / /   

6. โครงการหMองเรียนนTาอยูTเรียนรูMมีความสุข 50,000  /      /      

7. โครงการหMองสมุดปjนสุข 10,000       / / / / / /  

8. โครงการวัดผลประเมินผล 10,000  / / / / /  / / / / /  

9. โครงการพัฒนาการเรียนรูMอTานออกเขียนไดM 15,000  / / / / /  / / / / /  

10. โครงการสTงเสริมอาชีพเพ่ือการมีงานทำ 25,000  / / / / /  / / / / /  

11. โครงการพัฒนาการเรียนรูMภาษาอังกฤษ 30,000  / / / / /  / / / / /  

12. โครงการสTงเสริมการจัดการเรียนรูM  

     หMองปฏิบัติการ 

15,000  / / / / /  / / / / /  

13. โครงการสวนพฤกษศาสตร̀ในโรงเรียน 3,000  / / / / /  / / / / /  
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โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ต.ค.

67 

พ.ย.

67 

ธ.ค.

67 

ม.ค.

68 

ก.พ.

68 

มี.ค.

68 

เม.ย.

68 

พ.ค. 

68 

มิ.ย.

68 

ก.ค.

68 

ส.ค.

68 

ก.ย.

68 

ต.ค.

68 

14. โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 3,000  / / / / /  / / / / /  

15. โครงการพัฒนาคุณลักษะอันพึงประสงค̀ 

      ของผูMเรียน   

17,000  / / / / /  / / / / /  

16. โครงการเรียนรูMตามหลักปรัชญาของ 

      เศรษฐกิจพอเพียง 

3,000  / / / / /  / / / / /  

17. โครงการพัฒนาส่ือเทคโนโลยีเพ่ือการจัด 

     การเรียนการสอน 

30,000  / / / / /  / / / / /  

17. โครงการสรMางโอกาสและความเสมอภาค 

      ทางการศึกษา 

230,000  / / / / /  / / / / / / 

ด*านบริหารท่ัวไป               

18. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ  

      (Zero Waste School) 

15,000  / / / / /  / / / / /  

19. โครงการระบบการดูแลชTวยเหลือนักเรียน 8,000  / / / / /  / / / / /  

2.0 โครงการสถานศึกษาสีขาว 8,000  / / / / /  / / / / /  

21. โครงการพัฒนางานธุรการและสารบรรณ 15,000  / / / / /  / / / / /  

22. โครงการโรงเรียนสTงเสริมสุขภาพ 10,000  / / / / /  / / / / /  

23. โครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ี 

      และสภาพแวดลMอม 

40,000  / / / / /  / / / / /  
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โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ต.ค.

67 

พ.ย.

67 

ธ.ค.

67 

ม.ค.

68 

ก.พ.

68 

มี.ค.

68 

เม.ย.

68 

พ.ค. 

68 

มิ.ย.

68 

ก.ค.

68 

ส.ค.

68 

ก.ย.

68 

ต.ค.

68 

24. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษา 3,000  / / / / /  / / / / /  

25. โครงการวันสำคัญ 18,000  / / / / /  / / / / /  

26. โครงการสTงเสริมประชาธิปไตย 5,000  / / / / /  / / / / /  

25. โครงการอาหารกลางวัน 897,600  / / / / /  / / / / /  

26. คTาสาธารณูปโภค 108,700  / / / / /  / / / / / / 

ด*านบริหารงานบุคคล               

27. โครงการพัฒนาบุคลากร 13,380  / / / / /  / / / / /  

ด*านบริหารงบประมาณ               

28. โครงการพัฒนาระบบงานการเงิน-พัสดุ 6,690  / / / / /  / / / / /  

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู*เรียน               

5.1 โครงการกิจกรรมพัฒนาผูMเรียน 152,181              

5.1.1 กิจกรรมวิชาการ 

- คTายวิทยาศาสตร̀ 

- คTายอังกฤษ 

 

20,000 

20,000 

   

 

/ 

        

/ 

  

5.1.2 กิจกรรมจริยธรรม 

- คTายลูกเสือ 

- คTายคุณธรรม 

- คTายฝ�กวินัย 

 

22,000 

10,000 

15,000 

    

/ 

    

 

/ 
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โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ต.ค.

67 

พ.ย.

67 

ธ.ค.

67 

ม.ค.

68 

ก.พ.

68 

มี.ค.

68 

เม.ย.

68 

พ.ค. 

68 

มิ.ย.

68 

ก.ค.

68 

ส.ค.

68 

ก.ย.

68 

ต.ค.

68 

5.1.3 กิจกรรมทัศนศึกษา 92,328      /  / /     

5.1.4 กิจกรรมเทคโนโลยี ICT 5,000 / / / / / / / / / / / / / 
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รายละเอียดโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

  



แผนปฏิบัติการประจำป0งบประมาณ พ.ศ. 2568      โรงเรียนบ@านห@วยสะแก  

หนMา 93 
 

โครงการ ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

ความสอดคล*อง กลยุทธ̀ สพฐ.  ท่ี  4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

                                 กลยุทธ̀ สพป. ท่ี  4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

                                 กลยุทธ̀ รร.    ท่ี  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหMมีประสิทธิภาพ 

โรงเรียน บMานหMวยสะแก 

ผู*รับผิดชอบ นางสาวศิริพรรณ  โกษาจันทร̀  โทรศัพท̀  0871982649 

ลักษณะโครงการ (    )  ใหมT   (✓)   ตTอเน่ือง  

ระยะเวลาดำเนินการ 1  พฤศจิกายน  2567 -  30  กันยายน  2568 

 

1. หลักการและเหตุผล  

หลักสูตรสถานศึกษาเป[นแบบแผน แนวทางหรือขMอกำหนดของการจัดการศึกษา ที่จะพัฒนาใหMผูMเรียนมี

ความรูM มีความสามารถ โดยสTงเสริมใหMผูMเรียนพัฒนาไปสูTศักยภาพสูงสุดของตนเอง นำความรูMไปสูTการปฏิบัติ

ไดMประสบความสำเร็จในการเรียนรูM ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการไดMประกาศใชMหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน พุทธศักราช 2551  ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช  2560  ซึ่งใหMสถานศึกษาจัดทำสาระการเรียนรูM ใหM

สอดคลMองกับสภาพความตMองการของทMองถิ่นและผูMเรียน หลังจากที่ไดMมีการนำหลักสูตรไปใชMระยะหนึ่งแลMว 

จำเป[นตMองมีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรใหMสอดคลMองกับการเปลี่ยนแปลงตTาง ๆ ที่เกิดขึ้นอยTางรวดเร็ว 

โดยเฉพาะอยTางยิ่งดMานเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีสารสนเทศ และทักษะการเรียนรูMที่จำเป[นของผูMเรียน

ในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือใหMผูMเรียนรูMเทTาทันการเปล่ียนแปลงและเขMาถึงความรูMเทคโนโลยีท่ีทันสมัยและเหมาะสม  

 โรงเรียนบMานหMวยสะแกไดMตระหนักถึงความสำคัญดังกลTาว จึงไดMจัดทำโครงการปรับปรุงและพัฒนา

หลักสูตร และหลักสูตรกลุTมสาระการเรียนรูM เพื่อเป[นแนวทางในการพัฒนาผูMเรียนใหMเป[นไปตามมาตรฐานท่ี

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกำหนด และสนับสนุนใหMครูจัดกระบวนการเรียนรูMโดยเนMนผูMเรียนเป[น

สำคัญเพ่ือใหMหลักสูตรสถานศึกษานำไปใชMจัดการเรียนการสอนใหMมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึนตTอไป 

2. วัตถุประสงคZ 

2.1 เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาใหMทันสมัย ตรงตามหลักสูตรแกนกลาง การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

2551  ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช  2560 

2.2  เพ่ือพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูMใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง และตอบสนองความ

ตMองการ ของผูMเรียน 
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3. เปdาหมาย  

3.1 ดMานปริมาณ 

   3.1.1 รMอยละ 100 โรงเรียนมีการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาใหMทันสมัย ตรงตามหลักสูตร 

แกนกลาง การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 2551  ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช  2560 

   3.1.2 รMอยละ 100 โรงเรียนมีการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู MใหMสอดคลMองกับการ

เปล่ียนแปลง และตอบสนองความตMองการของผูMเรียน  

3.2 ด*านคุณภาพ 

   3.2.1 โรงเรียนมีการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาใหMทันสมัย ตรงตามหลักสูตรแกนกลาง 

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 2551  ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช  2560 

   3.2.2 โรงเรียนมีการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูMใหMสอดคลMองกับการเปลี่ยนแปลง และ

ตอบสนองความตMองการของผูMเรียน   

4. กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม วดป.ท่ี

ดำเนินการ 

ผูMรับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะครู วิเคราะห̀ขMอมูลพ้ืนฐาน 

- ขMอมูลเก่ียวกับสภาพและความตMองการของชุมชน 

- การวิเคราะห̀หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

2551  ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช  2560 

1 พ.ย. 67 - 

30 พ.ย.67 

นางสาวศิริพรรณ  โกษาจันทร̀ 

2. การปรับปรุง/พัฒนาหลักสูตร 

- จัดทำสาระและมาตรฐานตามกลุTมสาระการเรียนรูM 

- จัดทำคำอธิบายรายวิชาตามกลุTมสาระการเรียนรูM 

- จัดทำตารางวิเคราะห̀มาตรฐานการเรียนรูM 

- จัดทำโครงสรMางรายวิชา 

- จัดทำหนTวยการเรียนรูM 

- การกำหนดวิธีวัดและประเมินผลผูMเรียน 

1 ธ.ค.67 – 31 

มี.ค 68 

นางสาวศิริพรรณ  โกษาจันทร̀ 

3. การตรวจสอบคุณภาพหลักสูตร 1 พ.ค.68 - 15 

พ.ค.68 

นางสาวศิริพรรณ  โกษาจันทร̀ 

4. การนำหลักสูตรไปใชM 16 พ.ค.68- 

30 ก.ย.68 

นางสาวศิริพรรณ  โกษาจันทร̀ 

5. การประเมินผลหลักสูตร 30 ก.ย.68 นางสาวศิริพรรณ  โกษาจันทร̀ 
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5. งบประมาณ 5,000  บาท  

แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

1. คTาจัดการเรียนการสอน 

1.1. กTอนประถม 

1.2. ประถมศึกษา 

1.3. มัธยมศึกษา 

 

 

3,000 

2,000 

รวม   5,000 

แยกเป[น 

- คTาตอบแทน - บาท 

- คTาใชMสอย - บาท 

- คTาวัสดุ 5,000 บาท 

รายละเอียดการใชMงบประมาณ ดังน้ี 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมขMอ 4) งบประมาณ 

หมวดรายจTาย 

ตอบ

แทน 
ใชMสอย วัสดุ 

1. ประชุมคณะครู วิเคราะห̀ศึกษาขMอมูลพ้ืนฐาน 

- ขMอมูลเก่ียวกับสภาพและความตMองการของชุมชน 

- การวิเคราะห̀หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน 2551  ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช  2560 

- - - - 

2. การจัดทำหลักสูตร 

- จัดทำสาระและมาตรฐานตามกลุTมสาระการเรียนรูM 

- จัดทำคำอธิบายรายวิชาตามกลุTมสาระการเรียนรูM 

- จัดทำตารางวิเคราะห̀มาตรฐานการเรียนรูM 

- จัดทำโครงสรMางรายวิชา 

- จัดทำหนTวยการเรียนรูM 

- การกำหนดวิธีวัดและประเมินผลผูMเรียน 

5,000 - - 5,000 

3. การตรวจสอบคุณภาพหลักสูตร - - - - 

4. การนำหลักสูตรไปใชM - - - - 

5. การประเมินผลหลักสูตร - - - - 

รวมงบประมาณ 5,000 - - 5,000 
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หมายเหตุ  ขอถัวจTายทุกรายการตามท่ีจTายจริง 

6. การประเมิน 

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

เคร่ืองมือท่ีใชM 

1. ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาใหMทันสมัย ตรง

ตามหลักสูตรแกนกลาง การศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551  

ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช  2560 

2. พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูMใหMสอดคลMองกับ

การเปลี ่ยนแปลง และตอบสนองความตMองการ  

ของผูMเรียน   

-  ป ร ะ เ ม ิ น ก า ร ใ ชM

หลักสูตร 

 

 

 

- สอบถาม 

- แบบประเม ินการใชM

หลักสูตร 

 

 

- แบบสอบถาม 

 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

 โรงเรียนบMานหMวยสะแกมีหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถจัดการเรียนการสอนดMวยกระบวนการ

เรียนรูMที่ตอบสนองความตMองการของผูMเรียนและชุมชนไดMอยTางมีคุณภาพสTงผลใหMผูMเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนสูงข้ึน  

 

 

(ลงช่ือ)...............................................ผูMเสนอโครงการ 

         (นางสาวศิริพรรณ  โกษาจันทร̀ ) 

      ครูชำนาญการพิเศษโรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

(ลงช่ือ)...............................................ผูMเห็นชอบโครงการ 

            (นายมนตรี  แกMวคง) 

              หัวหนMาฝlายวิชาการ 

 

 

     (ลงช่ือ)...............................................ผูMอนุมัติโครงการ 

                                           (นางสาวกัลยาณี   รัตนบุตร)  

                   ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ             ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

ความสอดคล*อง             กลยุทธ̀สพฐ. ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

                                                  ในศตวรรษท่ี 21 

                                 กลยุทธ̀สพป. ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

                                                     ในศตวรรษท่ี 21 

                            กลยุทธ̀ รร.ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

                                                 ในศตวรรษท่ี 21 

โรงเรียน                      บMานหMวยสะแก 

ผู*รับผิดชอบ                 นายมนตรี  แกMวคง   โทรศัพท̀  081-7453645 

ลักษณะโครงการ           (     )  ใหมT   ( ✓ )  ตTอเน่ือง  

ระยะเวลาดำเนินการ 1  พฤศจิกายน  2567 -  30  กันยายน  2568 

1. หลักการและเหตุผล 

  การวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนในปjจจุบันมีการทดสอบระดับชาติ ท้ังการสอบ O-net, 

NT โดยสำนักทดสอบกลางและจากตMนสังกัด และนำผลคะแนนการทดสอบระดับชาติไปเป[นเกณฑ̀พิจารณา

ตัดสินผลการเรียนและการเขMาศึกษาตTอในระดับท่ีสูงข้ึน การจัดการเรียนการสอนในปjจจุบันจึงตMองตอบสนอง

ตTอเป�าหมายในการจัดการเรียนการสอนของกระทรวงศึกษาธิการท่ีตMองการมุTงเนMนการยกระดับผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนักเรียนท่ัวประเทศใหMสูงข้ึนปWละ 3  % 

  ทางโรงเรียนบMานหMวยสะแก ไดMเล็งเห็นความสำคัญเป[นอยTางมากในเรื่องการยกระดับผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนักเรียน  เนื่องจากนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไมTดีพอและผลการทดสอบระดับชาติ

ยังต่ำไมTเป[นที่นTาพอใจ  กลุTมบริหารวิชาการโรงเรียนไผTวงวิทยาจึงไดMจัดทำโครงการนี้ขึ้นมาเพื่อจะทำใหM

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น จึงไดMจัดใหMมีโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และการ

ทดสอบระดับชาติ O-net, NT, LAS ขึ้นเพื่อตอบสนองความตMองการของกระทรวงศึกษาธิการ และใหMบรรลุ

เป�าหมายของโรงเรียน  

2. วัตถุประสงคZ 

             2.1 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนทุกระดับช้ัน 

            2.2 เพื ่อยกระดับผลการทดสอบระดับชาติ NT ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปWท่ี 3  และเพ่ือ

ยกระดับผลการทดสอบระดับชาติ O-net ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปWท่ี 6 และช้ันมัธยมศึกษาปWท่ี 3 

3. เปdาหมาย 

3.1 ด*านปริมาณ 

            3.1.1 รMอยละ 90 ของนักเรียนไดMรับการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

            3.1.2 รMอยละ 90 ของนักเรียนช้ัน ป.3,ป.6 และ ม.3 ไดMรับการพัฒนาอยTางเขMมกTอนการสอบ  
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3.2 ด*านคุณภาพ 

           3.2.1 นักเรียนไดMรับการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

     3.2.2 นักเรียนช้ัน ป.3, ป.6 และ ม.3 ไดMรับการพัฒนาและติวอยTางเขMมกTอนการสอบ    

4. กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผูMรับผิดชอบ 

1. วิเคราะห̀ผลการทดสอบปWการศึกษาท่ีผTานมา 

2.  วิเคราะห̀ Test blue print 

1 พ.ย.67 – 15 พ.ย.67 นายมนตรี แกMวคง 

3. จัดสอนซTอม/เสริมนักเรียนทุกระดับช้ัน 1 พ.ย.67 – 31 มี.ค.68 

และ 

16 พ.ค.68 – 30 ก.ย.68 

นายมนตรี แกMวคง 

4. ทบทวนความรูMพรMอมสอบ NT ระดับช้ัน ป.3  

 

1 พ.ย. 67 – 28 ก.พ.68 

 

น.ส.ศศิกาล ทานา 

5. ทบทวนความรู Mพร Mอมสอบวัดผลระดับเขตฯ 

ระดับช้ัน ป.6 และ O-Net ระดับช้ัน ป.6 , ม.3 

1 พ.ย. 67 – 31 ม.ค.68 

 

ครูประจำกลุTมสาระฯ 

6. จัดเตรียมแบบทดสอบตามมาตรฐาน/ตัวช้ีวัด 1 พ.ย. 67 – 30 มี.ค.68 

และ 

1 พ.ค. 67 – 30 ก.ย.68 

นายมนตรี แกMวคง 

5.  งบประมาณ 5,000 บาท  

แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

1. คTาจัดการเรียนการสอน 

1.1 กTอนประถม 

1.2 ประถมศึกษา 

   1.3 มัธยมศึกษา 

 

- 

3,000 

2,000 

รวม  5,000 

แยกเป[น 

- คTาตอบแทน                      -              บาท 

- คTาใชMสอย                      -              บาท 

- คTาวัสดุ                  5,000          บาท 
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รายละเอียดการใช*งบประมาณ  

 

 

หมายเหตุ  ขอถัวจTายทุกรายการตามท่ีจTายจริง   

 

6. การประเมินผล 

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

เคร่ืองมือท่ีใชMวัดและ

ประเมินผล 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนพัฒนาข้ึนจาก

ปWการศึกษาท่ีผTานมา 

2. นักเรียนมีผลทดสอบระดับชาติเฉล่ียตามเกณฑ̀ 

ทุกกลุTมสาระ    

- ทดสอบ 

 

- ทดสอบ 

 

- แบบทดสอบ 

 

- แบบทดสอบ 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

            นักเรียนโรงเรียนบMานหMวยสะแกมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มีผลการทดสอบระดับเขตพื้นท่ี

สูงข้ึนกวTาปWท่ีผTานมา และมีผลการทดสอบระดับชาติเพ่ิมข้ึนรMอยละ 3  

 

 

 

 

 

กิจกรรม  

งบประมาณ 

หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1. วิเคราะห̀ผลการทดสอบปWการศึกษาท่ีผTานมา     

2. จัดสอนซTอม/เสริมนักเรียนทุกระดับช้ัน 1,000   1,000 

กิจกรรม  

งบประมาณ 

หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

4. จัดติวเขMม NT ในระดับช้ัน ป.3 และ O-net  

ในระดับช้ัน ป.6, ม.3 

4,000   4,000 

5. จัดเตรียมแบบทดสอบตามมาตรฐาน/ตัวช้ีวัด 1,000   1,000 

รวมงบประมาณ 5,000   5,000 
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        (ลงช่ือ)  ผูMเสนอโครงการ 

                       (นายมนตรี  แกMวคง) 

      ครูชำนาญการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 

         (ลงช่ือ)             ผูMเห็นชอบโครงการ 

                       (นายมนตรี แกMวคง) 

                      หัวหนMางานบริหารวิชาการ 

 

               (ลงช่ือ)      ผูMอนุมัติโครงการ 

                                                            (นางสาวกัลยาณี   รัตนบุตร) 

                               ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ  สTงเสริมการจัดประสบการณ̀ปฐมวัย 

ความสอดคล*อง   กลยุทธ̀สพฐ.ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

 ในศตวรรษท่ี 21 

 กลยุทธ̀สพป.ท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

 ในศตวรรษท่ี 21 

 กลยุทธ̀ รร.ท่ี 3   ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

 ในศตวรรษท่ี 21 

โรงเรียน บMานหMวยสะแก 

ผู*รับผิดชอบ นางสักการะ  คMอทอง   โทรศัพท̀ 080 – 4583665  

ลักษณะโครงการ (    )  ใหมT   (✓ )   ตTอเน่ือง  

ระยะเวลาดำเนินการ 1 พฤศจิกายน 2567 – 30 กันยายน  2568 

 

1. หลักการและเหตุผล 

  จากการที่ทางสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมีนโยบายใหMทางโรงเรียนจัดกิจกรรม

การเรียน 

การสอนที่เนMนใหMเด็กนักเรียนไดMเรียนรูMจากการปฏิบัติจริง  เพื่อเป[นการสTงเสริมและเพิ่มศักยภาพการเรียนรูM

ใหMกับเด็กนักเรียนใหMตรงตามคุณลักษณะอันพึงประสงค̀ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 ที่กำหนด

เป�าหมายใหMเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการดMานรTางกาย อารมณ̀  สังคม และสติปjญญา เป[นคนดี มีวินัย มีสำนึกของ

ความเป[นไทย มีความรับผิดชอบตTอตนเอง ครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ โดยจัดการศึกษาใหM

สอดคลMองกับสภาพการเปลี่ยนแปลงในปjจจุบัน  การจัดการเรียนการสอนที่เนMนใหMผูMเรียนมีสTวนรTวมและมี

ปฏิสัมพันธ̀กับกิจกรรมการเรียนรูMผTานการปฏิบัติท่ีหลากหลายรูปแบบ 

     โรงเรียนบMานหMวยสะแก จึงไดMจัดทำโครงการสTงเสริมการจัดประสบการณ`ปฐมวัยขึ้น เพื่อใชMเป[น

กิจกรรมเสริมใหMผูMเรียนสามารถศึกษาหาความรูM  เพ่ิมศักยภาพและความสามารถของตนเอง นำความรูMท่ีไดMไป

ปรับใชMในชีวิตประจำวัน และสามารถเป[นพ้ืนฐานของการเรียนรูMในระดับช้ันท่ีสูงข้ึนตTอไป 

2. วัตถุประสงคZ 

  1. เพ่ือใหMผูMเรียนมีพัฒนาการทางดMานรTางกาย อารมณ̀ สังคม และสติปjญญา เหมาะสมกับวัย  

  2. เพ่ือใหMผูMเรียนช้ันปฐมวัยสามารถจัดทำโครงงานอยTางงTายไดM 

  3. เพ่ือใหMผูMเรียนมีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาอยูTในระดับดีทุกมาตรฐานและตัวบTงช้ี 
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3. เปdาหมาย 

   3.1 ด*านปริมาณ 

    3.1.1 รMอยละ 80 ของผูMเรียนมีพัฒนาการทางดMานรTางกาย อารมณ` สังคม และสติปjญญา ระดับดีข้ึน

ไป 

         3.1.2 รMอยละ 75 ของผูMเรียนช้ันปฐมวัยมีสTวนรTวมในการจัดทำโครงงานอยTางงTายไดM 

         3.1.3 รMอยละ 80 ของผูMเรียนมีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาทุกมาตรฐานและตัวบTงชี้ระดับดีข้ึน

ไป 

 

   3.2 ด*านคุณภาพ 

  3.2.1 ผูMเรียนมีพัฒนาการทางดMานรTางกาย อารมณ̀ สังคม และสติปjญญา เหมาะสมกับวัย  

  3.2.2 ผูMเรียนช้ันปฐมวัยมีสTวนรTวมในการจัดทำโครงงานอยTางงTายไดM 

  3.2.3 ผูMเรียนมีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาอยูTในระดับดีทุกมาตรฐานและตัวบTงช้ี 

4. กิจกรรมสำคัญ 

 

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผู*รับผิดชอบ 

1. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงงาน 

    1.1 พัฒนาการดMานรTางกาย 

         - โครงงาน ฟ.ฟjนย้ิมสวย 

    1.2 พัฒนาการดMานอารมณ̀ 

          - โครงงานการสรMางภาพจากใบไมM 

    1.3 พัฒนาการดMานสังคม 

         - โครงงานหลอดดMายแปลงรTาง 

         - โครงงานจิตอาสาตัวนMอยเฝ�าคอยดูแล

ส่ิงแวดลMอม 

    1.4 พัฒนาการดMานสติปjญญา 

         - โครงงานการเรียนรูMพยัญชนะไทย ก - ฮ 

จากถุงขนม 

         - โครงงานการเรียนรูMพยัญชนะภาษาอังกฤษ 

A -  Z จากถุงขนม 

 

 

 

 

 

1 พ.ย.67–31 มี.ค.68 

และ 

16 พ.ค.68–30 ก.ย.68 

 

 

 

 

 

นางสักการะ คMอทอง 

นางสาวสุพัตรา  สมจิตร 

2. จัดกิจกรรมสTงเสริมพัฒนาการผูMเรียน 4 ดMาน 

    5.1 ดMานรTางกาย  
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         - การสTงเสริมสุขภาพทางโภชนาการดMาน

การรับประทานอาหารท่ีมีประโยชน̀ของเด็กปฐมวัย

ดMวยการใชMคำคลMองจอง เพลง และเกมการศึกษา 

         - การพัฒนากลMามเน้ือเล็กของเด็กปฐมวัย

ดMวยแบบฝ�กทักษะการตัดกระดาษ 

          - การพัฒนากลMามเน้ือเล็กของเด็กปฐมวัย

ดMวยการปj®นดินน้ำมัน 

1 พ.ย.67–31 มี.ค.68 

และ 

16 พ.ค.68–30 ก.ย.68 

นางสักการะ คMอทอง 

นางสาวสุพัตรา  สมจิตร 

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผู*รับผิดชอบ 

2. จัดกิจกรรมสTงเสริมพัฒนาการผูMเรียน 4 ดMาน 

    2.2 ดMานอารมณ̀ 

         - การพัฒนาความสามารถในการควบคุม

และยับย้ังตนเอง (Inhibitory Control) ของเด็ก

ปฐมวัยดMวยการเลTานิทาน 

    2.3 ดMานสังคม 

         - การสTงเสริมคุณธรรมจริยธรรมเด็กปฐมวัย

ดMวยกิจกรรมการเลTานิทานคุณธรรม 8 ประการ 

    2.4 ดMานสติปjญญา 

         - การพัฒนาทักษะการอTานของนักเรียนช้ัน

อนุบาลปWท่ี 3 ดMวยชุดฝ�กทักษะการอTานสระเด่ียว 

         - การพัฒนาทักษะการพูดของเด็กปฐมวัย

ดMวยกิจกรรมการเลTานิทานคุณธรรม 

         - การพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร̀ของเด็ก

ปฐมวัยดMวยเกมการศึกษาการจับคูTภาพกับจำนวน  

         - การพัฒนาความสามารถในการคิดรวบ

ยอดดMานการจับคูTเปรียบเทียบความเหมือนความ

ตTางโดยใชMทักษะการสังเกตของนักเรียนช้ันอนุบาลปW

ท่ี 3 ดMวยเกมจับผิดภาพ (Photo Hunt)    

 

 

 

 

 

 

 

1 พ.ย.67–31 มี.ค.68 

และ 

16 พ.ค.68–30 ก.ย.68 

 

 

 

 

 

 

 

นางสักการะ คMอทอง 

นางสาวสุพัตรา  สมจิตร 

3. ความเป[นเลิศทางวิชาการปฐมวัย 1 - 5 มิ.ย. 68 

และ 

 1 - 5 พ.ย. 67 

นางสักการะ คMอทอง 

นางสาวสุพัตรา  สมจิตร 

4. หMองเรียนนTาอยูTเรียนรูMอยTางมีความสุข 1 - 5 มิ.ย. 68 

และ 

นางสักการะ คMอทอง 

นางสาวสุพัตรา  สมจิตร 
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 1 - 5 พ.ย. 67 

5. จัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ̀ สนับสนุนการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนเพื ่อสTงเสริมและพัฒนาศักยภาพ

ผูMเรียน 

1 - 5 มิ.ย. 68 

และ 

 1 - 5 พ.ย. 67 

นางสักการะ คMอทอง 

นางสาวสุพัตรา  สมจิตร 

 

5. งบประมาณ    30,000    บาท 

        แหลTงงบประมาณ รวม 

1. คTาจัดการเรียนการสอน  

     1.1 กTอนประถม  

1.2 ประถมศึกษา  

1.3 มัธยมศึกษา 

 

30,000 

- 

- 

รวม 30,000 

           

 แยกเป[น                            

                               - คTาตอบแทน                   -              บาท 

                               - คTาใชMสอย                      -              บาท 

                               - คTาวัสดุ                     30,000          บาท 

 

 

รายละเอียดการใช*งบประมาณ  

กิจกรรม 
งบ 

ประมาณ 

หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงงาน 1,000 - - 1,000 

2. จัดกิจกรรมสTงเสริมพัฒนาการผูMเรียน 4 ดMาน 1,000 - - 1,000 

3. ความเป[นเลิศทางวิชาการปฐมวัย 10,000 - - 10,000 

4. หMองเรียนนTาอยูTเรียนรูMอยTางมีความสุข 8,000 - - 8,000 

5. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ` สนับสนุนการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนเพ่ือสTงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูMเรียน 
10,000 - - 10,000 

รวมงบประมาณ 30,000 - - 30,000 
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6. การประเมิน 

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ 
วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

เคร่ืองมือท่ีใชMวัดและ

ประเมินผล 

1. ผูMเรียนมีพัฒนาการทางดMานรTางกาย อารมณ` สังคม 

และสติปjญญา เหมาะสมกับวัย  

2. ผูMเรียนช้ันปฐมวัยสามารถจัดทำโครงงานอยTางงTายไดM 

3. ผู Mเรียนมีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาอยู Tใน

ระดับดีทุกมาตรฐานและตัวบTงช้ี 

- ประเมินพัฒนาการ 

 

- โครงงาน 

- ป ร ะ เ ม ิ น ค ุ ณ ภ า พ

ภายในสถานศึกษา 

- แบบประเมินพัฒนาการ 

 

- แบบประเมินโครงงาน 

- แบบประเมินคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

             นักเรียนชั้นอนุบาลปWที่ 2 – 3  โรงเรียนบMานหMวยสะแก รูMจักการสังเกต การเก็บรวบรวมขMอมูล มี

ความสุขในการทำกิจกรรมนอกหMองเรียน สามารถอTานสะกดคำดMวยสระเดี่ยวไดMอยTางนMอย 5 สระ บวก-ลบ

เลข ผลลัพธ̀ 

ไมTเกิน 20 และสามารถทTองสูตรคูณแมT 2 – 5  

 

                                                (ลงช่ือ)                                   ผูMเสนอโครงการ 

                                     (นางสักการะ คMอทอง)   

                                  ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

 

         (ลงช่ือ)                                  ผูMเห็นชอบโครงการ 

                                      (นายมนตรี    แกMวคง)   

                                            หัวหนMางานบริหารวิชาการ 

 

 

            

  (ลงช่ือ)     ผูMอนุมัติโครงการ 

                                                          (นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร) 

                            ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ  สTงเสริมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค̀สำหรับเด็กปฐมวัย 
ความสอดคล*อง   กลยุทธ̀สพฐ.ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

 ในศตวรรษท่ี 21 

 กลยุทธ̀สพป.ท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

 ในศตวรรษท่ี 21 

 กลยุทธ̀ รร.ท่ี 3   ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

 ในศตวรรษท่ี 21 

โรงเรียน บMานหMวยสะแก 

ผู*รับผิดชอบ นางสาวสุพัตรา สมจิตร   โทรศัพท̀ 087-6217835  

ลักษณะโครงการ (    )  ใหมT   (✓ )   ตTอเน่ือง  

ระยะเวลาดำเนินการ 1 พฤศจิกายน 2567 – 30 กันยายน  2568 

 

1. หลักการและเหตุผล 

การที่จะพัฒนาเด็กปฐมวัยใหMตรงตามคุณลักษณะที่พึงประสงค`ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 

2560 ที่กำหนดเป�าหมายใหMเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการดMานรTางกาย อารมณ`  สังคม และสติปjญญา และบรรลุ

ตามวัตถุประสงค`ที่กำหนดไวMนั้น เด็กปฐมวัยควรตMองมีความประพฤติ มีระเบียบวินัยและคุณธรรม จริยธรรม

ที่ดี มีความรับผิดชอบตTอตนเอง ครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ โดยจัดการศึกษาใหMสอดคลMองกับ

สภาพการเปลี่ยนแปลงในปjจจุบัน เพื่อเด็กจะไดMเป[นแบบอยTางที่ดีแกTเด็กปฐมวัยดMวยกัน และประชาชนใน

ทMองถิ่น และมุTงใหMเด็กปฐมวัยไดMรับการเรียนรูMจากประสบการณ`จริง ลงมือปฏิบัติจริง และเกิดความใฝlรูM รัก

และภาคภูมิใจในตนเอง  

     โรงเรียนบMานหMวยสะแก จึงไดMจัดทำโครงการสTงเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค`ขึ้น เพื่อพัฒนา

ผูMเรียนใหMมีคุณธรรม จริยธรรม และคTานิยมที่พึงประสงค̀ เพื่อใหMสอดคลMองกับคุณลักษณะที่พึงประสงค` 12 

ประการ ใชMเป[นกิจกรรมเสริมใหMผูMเรียนสามารถศึกษาหาความรูM  พัฒนาทักษะการเรียนรูMและสรMางจิตสำนึก

ในการประพฤติ ปฏิบัติตนเป[นแบบอยTางที่ดีของโรงเรียน ชุมชนตลอดจนนำไปปรับใชMในชีวิตประจำวันของ

ตนเองไดM และเด็กสามารถอยูTรTวมกับผูMอ่ืนไดMอยTางมีความสุข  

2. วัตถุประสงคZ 

1. เพ่ือใหMเด็กปฐมวัยมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค̀ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

2. เพ่ือใหMเด็กปฐมวัยมีวินัย มีความรับผิดชอบ มีความซ่ือสัตย̀และมีน้ำใจเหมาะสมกับวัย 

3. เพ่ือใหMเด็กปฐมวัยมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทยและรักความเป[นไทยเป[นสมาชิกท่ีดีของสังคมไดM 
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3. เปdาหมาย 

3.1 ด*านปริมาณ 

3.1.1 รMอยละ 80 เด็กปฐมวัยมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค̀ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย      

3.1.2 รMอยละ 80 เด็กปฐมวัยมีวินัย มีความรับผิดชอบ มีความซ่ือสัตย̀และมีน้ำใจเหมาะสมกับวัย 

      3.1.3  รMอยละ 80 เด็กปฐมวัยมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทยและรักความเป[นไทยเป[นสมาชิกที่ดีของ

สังคม  

 

3.2 ด*านคุณภาพ 

    3.2.1 รMอยละ 80 เด็กปฐมวัยมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค̀ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยระดับ      

       3.2.2  รMอยละ 70 เด็กปฐมวัยมีวินัย มีความรับผิดชอบ มีความซ่ือสัตย̀และมีน้ำใจเหมาะสมกับวัย 

       3.2.3  รMอยละ 80 เด็กปฐมวัยมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทยและรักความเป[นไทยเป[นสมาชิกที่ดีของ

สังคม  

4. กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผู*รับผิดชอบ 

1 .  จ ัดก ิจกรรมการเร ี ยนการสอนส - ง เส ริม

พัฒนาการท้ัง 4 ด*าน 

       - จัดกิจกรรมการเคล่ือนไหวและจังหวะ 

       - จัดกิจกรรมศิลปะสรMางสรรค̀  

       - จัดกิจกรรมเสรี/เลTนตามุม 

       - จัดกิจกรรมเสริมประสบการณ̀ 

       - จัดกิจกรรมกลางแจMง  

       - จัดกิจกรรมเกมการศึกษา 

1 พ.ย.67–31 มี.ค. 68 

และ 

16 พ.ค.68– 30 ก.ย. 68 

นางสาวสุพัตรา สมจิตร 

นางสักการะ คMอทอง 

 

2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนส-งเสริมการมีวินัย

ความรับผิดชอบการซ่ือสัตยZสุจริตและมีน้ำใจ 

       - จัดกิจกรรมย้ิมไหวMทักทายกัน ทุกเชMาและ

เย็น โดยใหMนักเรียนไหวMครู รุTนพ่ี และเพ่ือนๆ 

       - จัดกิจกรรมปลูกฝjงการเก็บของเขMาท่ีวางใหM

เป[นระเบียบ รวมถึงการรักษาความสะอาดรTวมกัน  

       - จัดทำสมุดบันทึกความดีใหMกับนักเรียน 

1 พ.ย.67–31 มี.ค. 68 

และ 

16 พ.ค.68– 30 ก.ย. 68 

นางสาวสุพัตรา สมจิตร 

นางสักการะ คMอทอง 
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       - ฝ�กปฏิบัติการมีมารยาทในการรับประทาน 

อาหารในโรงเรียน โดยใหMนักเรียนเขMาแถวไป 

รับประทานอาหาร ซ้ืออาหาร เม่ือทานอาหาร เสร็จ

แลMวใหMนำภาชนะท่ีใสTอาหารไปเก็บใหMเรียบรMอย  

3. กิจกรรมรู*ก-อนปลอดภัยโรค 
      - ฟjนสวยย้ิมสดใส  

      - ผมจ¹าเหาลากTอน  

      - มือสะอาดปราศจากโรค 

1 พ.ย.67–31 มี.ค. 68 

และ 

16 พ.ค.68– 30 ก.ย. 68 

นางสาวสุพัตรา สมจิตร 

นางสักการะ คMอทอง 

 

4.กิจกรรมขยับกายวันละนิดร-างกายแข็งแรง  

    - เดินตามแนวเสMนตรง  

    - กระโดดสองขาข้ึนลงอยูTกับท่ีไดM  

    - รับลูกบอลโดยใชMมือและลำตัวชTวย  

    - ใชMกรรไกรตัดกระดาษ 

    - ว่ิงและหยุดไดMทันที 

1 พ.ย.67–31 มี.ค. 68 

และ 

16 พ.ค.68– 30 ก.ย. 68 

นางสาวสุพัตรา สมจิตร 

นางสักการะ คMอทอง 

 

5. กิจกรรมกีฬาเสริมสร*างสุขภาพ 

    - ออกกำลังกายขยับกายสบายชีวี 

    - ว่ิงเก็บของ  

    - ว่ิงทางตรงและว่ิงซิกแซก 

    - แตะบอลเขMาประตู 

1 พ.ย.67–31 มี.ค. 68 

และ 

16 พ.ค.68– 30 ก.ย. 68 

นางสาวสุพัตรา สมจิตร 

นางสักการะ คMอทอง 

 

 

5. งบประมาณ         7,000           บาท 

        แหลTงงบประมาณ รวม 

1. คTาจัดการเรียนการสอน  

     1.1 กTอนประถม  

1.2 ประถมศึกษา  

1.3 มัธยมศึกษา 

 

7,000 

- 

- 

รวม 7,000 

แยกเป[น                            

                               - คTาตอบแทน                   -              บาท 

                               - คTาใชMสอย                      -              บาท 

                               - คTาวัสดุ                     7,000          บาท 
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รายละเอียดการใช*งบประมาณ  

กิจกรรม 
งบ 

ประมาณ 

หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนสTงเสริม

พัฒนาการท้ัง 4 ดMาน 
4,000 

- - 
4,000 

กิจกรรมที่ 2  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนสTงเสริม

การมีวินัยและความรับผิดชอบการซื่อสัตย`สุจริต

และมีน้ำใจ 

500 

 

- - 

 
500 

 

กิจกรรมท่ี 3 จัดกิจกรรมรูMกTอนปลอดภัยโรค 500 - - 500 

กิจกรรมที่ 4 จัดกิจกรรมขยับกายวันละนิดรTางกาย

แข็งแรง 
1,000 

- - 
1,000 

กิจกรรมท่ี 5 จัดกิจกรรมกีฬาเสริมสรMางสุขภาพ 1,000 

 

- - 1,000 

 

รวมงบประมาณ 7,000 - - 7,000 

 

 

6. การประเมิน 

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ 
วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

เคร่ืองมือท่ีใชMวัดและ

ประเมินผล 

1. เด็กปฐมวัยมีคุณลักษณะที ่พ ึงประสงค`ตาม

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย      

2. เด็กปฐมวัยมีวินัย มีความรับผิดชอบ มีความ

ซ่ือสัตย̀และมีน้ำใจ เหมาะสมกับวัย 

3. เด็กปฐมวัยมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทยและรัก

ความเป[นไทยเป[นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

 

- ประเมินคุณลักษณะ 

 ท่ีพึงประสงค̀ 

- การสังเกต  

- การสอบถาม  

- ตรวจผลงาน 

 

-  แ บ บ ป ร ะ เ มิ น

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค̀ 

- แบบสังเกต  

- แบบประเมินผลงาน 
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7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

นักเรียนชั้นอนุบาลปWที่ 2-3  โรงเรียนบMานหMวยสะแก มีพัฒนาการดMานรTางกายของเด็กปฐมวัย มีการ

เจริญเติบโตเหมาะสมตามวัย มีสุขภาพอนามัยและสุขนิสัยที่ดี ดูแลตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันไดMดี

และมีวินัย ในการรักษาความสะอาดตนเองไดM บรรลุมาตรฐานตามคุณลักษณะท่ีพึงประสงค̀ของเด็กปฐมวัย 

 

 

         (ลงช่ือ)      ผูMเสนอโครงการ 

                                   (นางสาวสุพัตรา สมจิตร)   

                                           ครู โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

 

         (ลงช่ือ)                                  ผูMเห็นชอบโครงการ 

               (นายมนตรี แกMวคง) 

                      หัวหนMางานบริหารวิชาการ 

 

             (ลงช่ือ)     ผูMอนุมัติโครงการ 

                                                          (นางสาวกัลยาณี รัตนบุตร) 

                           ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติการประจำป0งบประมาณ พ.ศ. 2568      โรงเรียนบ@านห@วยสะแก  

หนMา 111 
 

โครงการ            สTงเสริมความเป[นเลิศทางวิชาการ 

ความสอดคล*อง             กลยุทธ̀สพฐ. ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

                                                    ในศตวรรษท่ี 21 

                                 กลยุทธ̀สพป. ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

                                                       ในศตวรรษท่ี 21 

                            กลยุทธ̀ รร.ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

                                                 ในศตวรรษท่ี 21 

โรงเรียน                     บMานหMวยสะแก 

ผู*รับผิดชอบ นายมนตรี  แกMวคง   โทรศัพท̀  081-7453645 

ลักษณะโครงการ (     )  ใหมT   ( P)  ตTอเน่ือง  

ระยะเวลาดำเนินการ 1  พฤศจิกายน  2567 -  30  กันยายน  2568 

 

1. หลักการและเหตุผล 

  การจัดการเรียนการสอนในปjจจุบัน มุTงเนMนพัฒนานักเรียนทั้งดMานรTางกาย สติปjญญา และจิตใจ 

ดMวยกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย สTงเสริมใหMนักเรียนมีทักษะการเรียนรูMในศตวรรษที่ 21 สามารถ

อTานออก  เขียนไดM มีทักษะในการคำนวณ มีทักษะในการคิดวิเคราะห` การคิดอยTางมีวิจารณญาณ และแกMไข

ปjญหาไดM มีทักษะในการสื่อสาร รูMเทTาทันสื่อ  มีทักษะทางอาชีพ มีคุณธรรม มีระเบียบวินัย และมุTงพัฒนา

นักเรียนสูTความเป[นเลิศทางวิชาการ  โดยสTงเสริมใหMนักเรียนเขMารTวมการแขTงขันแขTงขันทางวิชาการตามกลุTม

สาระการเรียนรูM ในระดับกลุTมโรงเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีฯ และระดับภาค 

  โรงเรียนบMานหMวยสะแกจึงไดMจะจัดทำโครงการน้ีข้ึน เพ่ือเป[นการสTงเสริม และพัฒนานักเรียนท่ีมี

ความสามารถพิเศษสูTความเป[นเลิศใหMนักเรียนกMาวสูTโลกภายนอกไดMอยTางเขMมแข็ง 

2. วัตถุประสงคZ 

2.1 เพื ่อสTงเสริมสนับสนุนใหMนักเร ียนไดMแสดงออกถึงความสามารถในทางวิชาการ ทาง

ศิลปะการแสดงและทักษะดMานวิชาชีพ 

 2.2 เพื่อใหMนักเรียนไดMแสดงความสามารถที่เป[นเลิศทางวิชาการ วิชาชีพ สุนทรียภาพดMานดนตรี – 

นาฏศิลป± กีฬา ศิลปะการแสดง และส่ิงประดิษฐ̀ ในระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ̀ เขต 1 

 2.3 เพ่ือเป[นเวทีแลกเปล่ียนเรียนรูM และนำเสนอผลงานของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ใหMปรากฏแกTสาธารณชน 
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3. เปdาหมาย 

   3.1 ด*านปริมาณ 

3.1.1 รMอยละ 80 ของนักเรียนนักเรียนไดMแสดงออกถึงความสามารถในทางวิชาการ ทาง

ศิลปะการแสดงและทักษะดMานวิชาชีพ 

 3.1.2 รMอยละ 80 ของนักเรียนที่เป[นตMวแทนไดMแสดงความสามารถที่เป[นเลิศทางวิชาการ วิชาชีพ 

สุนทรียภาพดMานดนตรี – นาฏศิลป±  กีฬา  ศิลปะการแสดง  และสิ่งประดิษฐ`   ในระดับเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาเพชรบูรณ̀ เขต 1 

   3.2 ด*านคุณภาพ 

3.2.1 ใหMนักเรียนไดMแสดงออกถึงความสามารถในทางวิชาการ ทางศิลปะการแสดงและทักษะดMาน   

วิชาชีพ 

            3.2.2   นักเรียนไดMแสดงความสามารถที่เป[นเลิศทางวิชาการ วิชาชีพ สุนทรียภาพดMานดนตรี – 

นาฏศิลป±  กีฬา  ศิลปะการแสดง  และสิ่งประดิษฐ`  ในระดับเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ̀ เขต 

1 

 

4. กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผู*รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมสTงเสริมภาษาไทย 1 พ.ย.66 - 30 มี.ค.67 

และ 

16 พ.ค.67 –30 ก.ย.67 

น.ส.ธนยพร สิทธิเกษร 

2. กิจกรรมสTงเสริมทักษะวิทยาศาสตร̀ 1 พ.ย.66 - 30 มี.ค.67 

และ 

16 พ.ค.67 –30 ก.ย.67 

นายมนตรี แกMวคง 

3. กิจกรรมสTงเสริมทักษะคณิตศาสตร̀ 1 พ.ย.66 - 30 มี.ค.67 

และ 

16 พ.ค.67 –30 ก.ย.67 

นายตุลธร  วงค̀ใจ 

4. กิจกรรมสTงเสริมศิลปะ ดนตรีและนาฏศิลป± 1 พ.ย.66 - 30 มี.ค.67 

และ 

16 พ.ค.67 –30 ก.ย.67 

นายตุลธร  วงค̀ใจ 

5. กิจกรรมพัฒนาทักษะดMานกีฬา 1 พ.ย.66 - 30 มี.ค.67 

และ 

16 พ.ค.67 –30 ก.ย.67 

นายพงษ̀ศักด์ิ  

เพชรพาชนะ 
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6. กิจกรรมพัฒนางานอาชีพ 1 พ.ย.66 - 30 มี.ค.67 

และ 

16 พ.ค.67 –30 ก.ย.67 

นายพงษ̀ศักด์ิ  

เพชรพาชนะ 

7. กิจกรรมการแขTงขันทักษะทางวิชาการ 

 

1 พ.ย.66 - 30 มี.ค.67 

และ 

16 พ.ค.67 –30 ก.ย.67 

นายมนตรี แกMวคง 

8. กิจกรรมเป}ดบMานวิชาการ 30 มี.ค.67 นางสาวศศิกาล ทานา 

 

5. งบประมาณ  45,000  บาท  

แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

1. คTาจัดการเรียนการสอน 

1.1 กTอนประถม 

1.2 ประถมศึกษา 

1.3 มัธยมศึกษา 

 

 

25,000 

20,000 

รวม   45,000   

 

 แยกเป[น 

- คTาตอบแทน                    -              บาท 

- คTาใชMสอย                    -              บาท 

- คTาวัสดุ                45,000          บาท 
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รายละเอียดการใช*งบประมาณ ดังน้ี 

หมายเหตุ  ขอถัวจTายทุกรายการตามท่ีจTายจริง   

 

6. การประเมิน 

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชMวัดและ

ประเมินผล 

1. นักเรียนมีทักษะการเรียนรูMในศตวรรษท่ี 21   

2. นักเรียนมีความเป[นเลิศทางดMานวิชาการและ

ไดMรับการสTงเสริมอยTางตTอเน่ือง    

- สังเกต 

- ทดสอบ 

- ผลการแขTงขัน 

- แบบสังเกต 

- แบบทดสอบ 

- แบบบ ั นท ึ ก ผลก า ร  

แขTงขัน 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

  นักเรียนมีความพรMอมทั้งดMานรTางกาย สติปjญญา และจิตใจ ดำรงตนอยูTในสังคมไดMอยTางมีความสุข

ไดMรับการพัฒนาสูTความเป[นเลิศตามศักยภาพและความถนัดของแตTละบุคคล ไดMรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมขMอ 4)  

งบประมาณ 

หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1. กิจกรรมสTงเสริมดMานภาษาไทย 2,000   2,000 

2. กิจกรรมสTงเสริมทักษะทางวิทยาศาสตร̀ 2,000   2,000 

3. กิจกรรมสTงเสริมทักษะทางคณิตศาสตร̀ 

- คณิตคิดเร็ว 

- โปรแกรม GSP 

2,000   2,000 

4. กิจกรรมสTงเสริมศิลปะ ดนตรีและนาฏศิลป± 3,000   3,000 

5. กิจกรรมสTงเสริมทักษะดMานกีฬา 3,000   3,000 

6. กิจกรรมพัฒนางานอาชีพ 6,000   6,000 

7.กิจกรรมการแขTงขันทางวิชาการ 

-  การแขTงขันงานศิลปหัตถกรรมระดับกลุTม 

-  การแขTงขันงานศิลปหัตถกรรมระดับเขตพ้ืนท่ี 

25,000   25,000 

8. กิจกรรมเป}ดบMานวิชาการ 2,000   2,000 

รวมงบประมาณ 45,000   - - 45,000   
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        (ลงช่ือ)   ผูMเสนอโครงการ 

                            (นายมนตรี  แกMวคง) 

                  ครูชำนาญการ โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

 

         (ลงช่ือ)             ผูMเห็นชอบโครงการ 

                        (นายมนตรี  แกMวคง) 

                     หัวหนMางานบริหารวิชาการ 

 

 

               (ลงช่ือ)     ผูMอนุมัติโครงการ 

                                                          (นางสาวกัลยาณี รัตนบุตร) 

                           ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ   หMองเรียนนTาอยูTเรียนรูMอยTางมีความสุข 

ความสอดคล*อง   กลยุทธ̀สพฐ. ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

 ในศตวรรษท่ี 21 

        กลยุทธ̀สพป. ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

        ในศตวรรษท่ี 21 

                                 กลยุทธ̀ รร. ท่ี 3   ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

        ในศตวรรษท่ี 21 

โรงเรียน                     บMานหMวยสะแก 

ผู*รับผิดชอบ   นางสาวธนยพร สิทธิเกษร    โทรศัพท̀ 098-7508953  

ลักษณะโครงการ   (    )  ใหมT ( ü)  ตTอเน่ือง   

ระยะเวลาดำเนินการ   1 พฤศจิกายน  2567 – 30 กันยายน 2568 

 

1. หลักการและเหตุผล 

            เนื่องดMวยการจัดการศึกษาในปjจจุบันสTงเสริมใหMมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนMนผูMเรียน

เป[นสำคัญและสTงเสริมสนับสนุนใหMผูMเรียนเรียนรูMและพัฒนาตนเองไดMเต็มตามศักยภาพ ตลอดจนการพัฒนา 

การเรียนการสอนทุกดMานเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผูMเรียนใหMสูงขึ้น จำเป[นตMองมีการเตรียมความพรMอมท้ัง

ทางดMาน หMองเรียนบรรยากาศในการจัดการเรียนรูM วัสดุ อุปกรณ` เอกสารประกอบการเรียนการสอน สื่อการ

เรียนการสอนทางการศึกษาเพื่อใชMในการสนับสนุนทางการศึกษา ตลอดจนการเผยแพรTผลการปฏิบัติ

กิจกรรม หรือผลการจัดกิจกรรมตTาง ๆ ทางการศึกษาใหMเป[นไปตามวัตถุประสงค̀ของการจัดการศึกษา 

2. วัตถุประสงคZ 

  2.1 เพ่ือจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ̀ท่ีใชMในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภายในหMองเรียน          

  2.2 เพ่ือจัดซ้ือเอกสาร กระดาษ ส่ือการเรียนการสอน เพ่ือใชMในการจัดบรรยากาศในหMองเรียน 

2.3 เพ่ือจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ̀ ส่ือตTาง ๆ ท่ีใชMในการจัดกิจกรรมเผยแพรTผลงานนักเรียน 

3. เปdาหมาย 

   3.1 ดMานปริมาณ   

  3.1.1 รMอยละ 100 ของครูมีวัสดุ อุปกรณ̀ ส่ือ เพียงพอตTอการจัดการเรียนการสอน 

  3.1.2 รMอยละ 80 ของหMองเรียนมีบรรยากาศเหมาะสมตTอการจัดการเรียนการสอน 

   3.2 ดMานคุณภาพ  

            3.2.1 ครูมีวัสดุ อุปกรณ̀ ส่ือ เพียงพอตTอการจัดการเรียนการสอน 

            3.2.2 หMองเรียนมีบรรยากาศเหมาะสมตTอการจัดการเรียนการสอน 
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4. กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผูMรับผิดชอบ 

1. เย่ียมหMองเรียน 1-10 พ.ย.66 นางสาวธนยพร สิทธิเกษร 

2. จัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ̀ท่ีใชMในการจัดกิจกรรม 

การเรียนการสอนตกแตTงหMองเรียนและ

หMองปฏิบัติการ 

1 – 30 พ.ย. 67 

และ 

1 – 30 พ.ค. 68 

นางสาวธนยพร สิทธิเกษร 

3. จัดทำคำส่ังแตTงต้ังคณะกรรมการตัดสินการ

ประกวดหMองเรียนนTาอยูT เดือนละ 1 คร้ัง 

1 พ.ย. 67– 30 ก.ย. 

68 

นางสาวธนยพร สิทธิเกษร 

4.นิเทศติดตามหMองเรียนเดือนละ 1คร้ัง 1 พ.ย. 67– 30 ก.ย. 

68 

นางสาวธนยพร สิทธิเกษร 

5.จัดทำเกียรติบัตรหMองเรียนนTาอยูTเรียนรูMอยTางมี

ความสุขสำหรับหMองเรียนท่ีชนะการประกวด 

1 - 31 ม.ค. 68 

และ 

1 – 15 ก.ค. 68 

นางสาวธนยพร สิทธิเกษร 

6. จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจ 15 – 30 มี.ค. 68 นางสาวธนยพร สิทธิเกษร 

 

5. งบประมาณ      50,000    บาท 

        แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

1. คTาจัดการเรียนการสอน  

   1.1 กTอนประถม  

   1.2 ประถมศึกษา  

   1.3 มัธยมศึกษา 

 

- 

30,000 

20,000 

รวม 50,000 

               แยกเป[น 

                         - คTาตอบแทน                    -             บาท 

                         - คTาใชMสอย                       -             บาท 

                         - คTาวัสดุ                      50,000         บาท 
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รายละเอียดการใช*งบประมาณ (ยกกิจกรรมมาจากข*อ 4) 

หมายเหตุ  ขอถัวจTายทุกรายการตามท่ีจTายจริง  

 

6. การประเมินผล 

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

เคร่ืองมือท่ีใชMวัดและ

ประเมินผล 

1. ครูมีวัสดุ อุปกรณ` สื ่อ เพียงพอตTอการจัดการ

เรียนการสอน 

2. หMองเรียนมีบรรยากาศเหมาะสมตTอการจัด 

การเรียนการสอน 

 

- สอบถามความพึงพอใจ - แบบสอบถามความพึง

พอใจ 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

            ครูมีศักยภาพในการจัดการเรียน การสอนที่เนMนผูMเรียนเป[นสำคัญและจัดการเรียนรูMที่ตอบสนอง

ความแตกตTางระหวTางบุคคลไดM สTงผลใหMนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและผTานการประเมินทุก

ตัวช้ีวัด 

 

 

 

 

 

กิจกรรม งบประมาณ หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1. ประชุมช้ีแจงจัดสรรงบประมาณ - - - - 

2. จัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ̀ท่ีใชMในการจัดกิจกรรม 

การเรียนการสอน  

   - ครูประจำชั้นประถมศึกษาปWที่ 1 – มัธยมศึกษา

ปWท่ี 3 (9X4,000) = 36,000 

   - ครูพิเศษ (1X3,000) = 3,000 

   - วัสดุใชMสอยในการดำเนินการประกวดหMองเรียน 

11,000  

50,000 

 

- 

- 

- 

- 

50,000 

 

รวมงบประมาณ 50,000 - - 50,000 
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         (ลงช่ือ)                                ผูMเสนอโครงการ 

          (นางสาวธนยพร สิทธิเกษร) 

                      ครู โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

          

              (ลงช่ือ)                             ผูMเห็นชอบโครงการ 

             (นายมนตรี แกMวคง) 

                  หัวหนMางานบริหารวิชาการ 

 

 

        (ลงช่ือ)      ผูMอนุมัติโครงการ 

        (นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร) 

                 ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ    หMองสมุดปjนสุข 

ความสอดคล*อง    กลยุทธ̀สพฐ. ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

                                                        ในศตวรรษท่ี 21 

     กลยุทธ̀สพป. ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

                                                        ในศตวรรษท่ี 21 

                                กลยุทธ̀ รร. ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

                                                       ในศตวรรษท่ี 21 

โรงเรียน     บMานหMวยสะแก 

ผู*รับผิดชอบโครงการ   นางสาวธิดาพร  พาอินทร̀    โทรศัพท̀  093-9425789 

ลักษณะโครงการ       (    )  ใหมT (✓)  ตTอเน่ือง   

ระยะเวลาดำเนินการ     1  พฤศจิกายน  2567 - 30 กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 

          

หMองสมุดโรงเรียน เป[นแหลTงเรียนรูMภายในโรงเรียนท่ีมีความสำคัญย่ิงตTอการจัดการเรียนรูMของ

ครูผูMสอนและนักเรียน เพราะเป[นแหลTงการเรียนรูMท่ีอำนวยความสะดวก จัดบรรยากาศและดำเนินกิจกรรม

ตTางๆท่ีอำนวยความสะดวกตTอการใชMบริการของนักเรียน สTงเสริมการเรียนรูMในทุกกลุTมสาระการเรียนรูMของ

นักเรียน และเพ่ือใหMครูนักเรียน มีแหลTงเรียนรูMสำหรับศึกษาคMนควMาหาความรูMดMวยตนเอง มีความสุขและเกิด

นิสัยรักการอTานมากข้ึน เพ่ือกระตุMนใหMนักเรียนเกิดการเรียนรูM และสรMางองค̀ความรูMดMวยตนเองไดM ซ่ึง

สอดคลMองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ท่ีเนMนใหMสTงเสริมการพัฒนาแหลTง

เรียนรูMท้ังในและนอกหMองเรียน ผูMเรียนสามารถเรียนรูMดMวยตนเองอยTางตTอเน่ืองตลอดชีวิตและใชMเวลาวTางใหM

เป[นประโยชน̀   

  โรงเรียนบMานหMวยสะแก จึงไดMดำเนินการจัดทำโครงการสTงเสริมการใชMหMองสมุด เพื่อสรMางนิสัยรัก

การอTานและเป[นการพัฒนา ปรับปรุงแหลTงเรียนรูMภายในโรงเรียนใหMเอื้อตTอการจัดกิจกรรมการเรียนรูMอยTาง

เหมาะสม มีประสิทธิภาพ  

2. วัตถุประสงคZ 

    2.1  เพ่ือพัฒนาหMองสมุดโรงเรียนใหMเป[นแหลTงเรียนรูMท่ีมีประสิทธิภาพ 

            2.2  เพ่ือใหMนักเรียนมีนิสัยรักการอTานและแสวงหาความรูMดMวยตนเองจากหMองสมุด 

            2.3  เพ่ือใหMนักเรียนรูMจักใชMเวลาวTางใหMเป[นประโยชน̀ 
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3. เปdาหมาย 

   3.1 ด*านปริมาณ 

  3.1.1 รMอยละ 80 พัฒนาหMองสมุดโรงเรียนใหMเป[นแหลTงเรียนรูMท่ีมีประสิทธิภาพ 

  3.1.2 รMอยละ 80 ของนักเรียนมีนิสัยรักการอTาน ใฝlรูMใฝlเรียน รักการศึกษาคMนควMา 

  3.1.3 รMอยละ 80 ของนักเรียนรูMจักใชMเวลาวTางใหMเป[นประโยชน̀  

 

      

 3.2 ด*านคุณภาพ 

   3.2.1 พัฒนาหMองสมุดโรงเรียนใหMเป[นแหลTงเรียนรูMท่ีมีประสิทธิภาพ 

            3.2.2 นักเรียนมีนิสัยรักการอTาน ใฝlรูMใฝlเรียน รักการศึกษาคMนควMา 

            3.2.3 นักเรียนรูMจักใชMเวลาวTางใหMเป[นประโยชน̀ 

4. กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม ว.ด.ป.ท่ีดำเนินการ ผูMรับผิดชอบ 

1. พัฒนาหMองสมุด  1 พ.ย. 67 -30 ก.ย. 68 นางสาวธิดาพร พาอินทร̀ 

2. อTานใหMรูMดูใหMเพลิน 

 

1 พ.ย. 67 -30 ก.ย. 68 นางสาวธิดาพร พาอินทร̀ 

3. นิทานพาเพลิน 1 พ.ย. 67 -30 ก.ย. 68 นางสาวธิดาพร พาอินทร̀ 

4. หนังสือสนุกปลุกสมอง 1 พ.ย. 67 -30 ก.ย. 68 นางสาวธิดาพร พาอินทร̀ 

5. งบประมาณ    10,000    บาท 

แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

1. คTาจัดการเรียนการสอน  

1.1 กTอนประถม  

1.2 ประถมศึกษา  

1.3 มัธยมศึกษา  

 

- 

6,000 

4,000 

รวม 10,000 

               แยกเป[น 

                         - คTาตอบแทน                    -               บาท 

                         - คTาใชMสอย                       -               บาท 

                         - คTาวัสดุ                      10,000           บาท 
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รายละเอียดการใชMงบประมาณ ดังน้ี 

กิจกรรม งบประมาณ 
หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1. พัฒนาหMองสมุด  

    - จัดซ้ือหนังสือนิทานและหนังสืออ่ืนๆเพ่ิมเติม 

 

10,000 

- 

- 

- 

- 

 

10,000 

2. อTานใหMรูMดูใหMเพลิน - - - - 

3. นิทานพาเพลิน - - - - 

4. หนังสือสนุกปลุกสมอง - - - - 

รวมงบประมาณ 10,000 - - 10,000 

 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 
วิธีการวัดประเมินผล 

เคร่ืองมือท่ีใชMวัดและ

ประเมินผล 

1. พัฒนาหMองสมุดโรงเรียนใหMเป[นแหลTงเรียนรูM 

ท่ีมีประสิทธิภาพ 

2. นักเรียนมีนิสัยรักการอTาน ใฝlรูMใฝlเรียน  

รักการศึกษาคMนควMา 

3. นักเรียนรูMจักใชMเวลาวTางใหMเป[นประโยชน̀ 

- ประเมินความพึงพอใจ  

 

- การสังเกต 

- แบบประเมิน 

   ความพึงพอใจ 

- แบบสังเกต 

 

- ทะเบียนการใชMหMองสมุด 

- บันทึกการอTาน 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

            หอ้งสมดุโรงเรยีนบา้นหว้ยสะแกเป[นแหลTงเรียนรูMและแหลTงศึกษาคMนควMาท่ีมีคุณภาพ ใหMกับเด็ก

นักเรียนและชุมชนไดMอยTางท่ัวถึง 
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     (ลงช่ือ)              ผูMเสนอโครงการ 

                                  (นางสาวธิดาพร  พาอินทร̀) 

                                      ครู โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

 (ลงช่ือ)                        ผูMเห็นชอบโครงการ 

             (นายมนตรี แกMวคง) 

                      หัวหนMางานบริหารวิชาการ 

 

 

            (ลงช่ือ)     ผูMอนุมัติโครงการ 

                             (นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร) 

                                                            ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ                   วัดผลประเมินผล 

ความสอดคล*อง  กลยุทธ̀ สพฐ. ท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

กลยุทธ ` สพป. ที ่  4 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหMม ีประสิทธ ิภาพ 

และเกิดความสมดุล 

       กลยุทธ̀ รร.    ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหMมีประสิทธิภาพ 

โรงเรียน  บMานหMวยสะแก 

ผู*รับผิดชอบ                นางสาวปุณยภัทร   พุTมชูศรี  โทรศัพท̀ 0992289366 

ลักษณะโครงการ           (    )  ใหมT   ( ✓ )   ตTอเน่ือง  

ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม  2567  -  30 กันยายน  2568 

 

1. หลักการและเหตุผล 

พ.ร.บ. การศึกษาแหTงชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 3 มาตรา 15 กลTาวถึง ขMอ 1 วTา การศึกษาใน ระบบ

เป[นการศึกษาที่กำหนดจุดมุTงหมาย วิธีการศึกษา หลักสูตร ระยะเวลาของการศึกษา การวัดและ ประเมินผล

ซึ่งเป[นเงื่อนไขของการสำเร็จการศึกษาที่แนTนอนและกลTาวถึงการเทียบโอนผลการเรียนวTา การใหMมีเทียบโอน

ผลการเรียนที่ผูMเรียนสะสมไวMในระหวTางรูปแบบเดียวกัน หรือตTางรูปแบบไดM ไมTวTาจะเป[น ผลการเรียนจาก

สถานศึกษาเดียวกันหรือไมTก็ตาม และตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการไดMประกาศใชMหลักสูตร แกนกลางการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพผูMเรียนใหMประสบผลสำเร็จ นั้น ผูMเรียนจะตMองไดMรับ

การพัฒนาและประเมินผลตามตัวชี้วัดที่กำหนดไวMในหลักสูตร สะทMอนสมรรถนะ สำคัญและคุณลักษณะอัน

พึงประสงค`ของผูMเรียนซึ่งเป[นเป�าหมายหลักในการวัดและประเมินผลการเรียนรูM ทุกระดับไมTวTาจะเป[น

ระดับชั้นเรียน ระดับสถานศึกษา ระดับเขตพื้นที่การศึกษาและระดับชาติ การวัดและ ประเมินผลการเรียนรูM 

เป[นกระบวนการพัฒนาคุณภาพผูMเรียน เพราะจะชTวยใหMไดMขMอมูลสารสนเทศท่ีแสดง พัฒนาการความกMาวหนMา

และความสำเร็จทางการเรียนของผูMเรียน ตลอดจนขMอมูลที่เป[นประโยชน`ตTอการ สTงเสริมใหMผูMเรียนเกิดการ

พัฒนาและเรียนรูMอยTางเต็มตามศักยภาพ  

ดังนั้น เพื่อเป[นการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางดMานการเรียนใหMสูงขึ้น โรงเรียนบMานหMวยสะแกจึงนำ 

ขMอมูลจากการวัดผลและประเมินผลทุกระดับมาใชMเป[นแนวทางในการปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอนและ 

คุณภาพของผูMเรียนใหMบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรูM มีการดำเนินการเทียบโอนผลการเรียนใหMเป[น มาตรฐาน

และรูปแบบเดียวกันและจัดทำงานทะเบียนใหMเป[นระบบมากข้ึน 
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2. วัตถุประสงคZ 

             2.1 เพ่ือสTงเสริมใหMครูผูMสอนวัด/ประเมินผลนักเรียนตามสภาพจริง   

          2.2 เพ่ือใหMครูผูMสอนสรMางเคร่ืองมือวัด/ประเมินผลตรงตามมาตรฐานการเรียนรูM ตัวช้ีวัดของแตTละ

กลุTมสาระวิชา และพัฒนาการของผูMเรียนท้ัง 4 ดMาน 

3. เปdาหมาย 

    3.1 ด*านปริมาณ 

         3.1.1  รMอยละ 100 ของครูผูMสอนประเมินนักเรียนตามสภาพจริง   

         3.1.2  รMอยละ 100 ของครูผูMสอนสรMางเครื่องมือวัด/ประเมินผลตรงตามมาตรฐานการเรียนรูM 

ตัวช้ีวัดของแตTละกลุTมสาระวิชา และพัฒนาการของผูMเรียนท้ัง 4 ดMาน 

    3.2 ด*านคุณภาพ 

         3.2.1  ครูผูMสอนมีการวัดประเมินผลนักเรียนตามสภาพจริงอยTางตTอเน่ือง   

       3.2.2  ครูผูMสอนสรMางเครื่องมือวัด/ประเมินผลตรงตามมาตรฐานการเรียนรูM ตัวชี้วัดของแตTละ

กลุTมสาระวิชา และพัฒนาการของผูMเรียนท้ัง 4 ดMาน 

4. กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผูMรับผิดชอบ 

1. การวัดผลประเมินผลผูMเรียน 1 – 15 พ.ค. 2568  

2. จัดหาวัสดุอุปกรณ`ที ่เกี ่ยวขMองในงาน

วัดผลประเมินผล / จัดทำแบบประเมิน

การอTานคิดวิเคราะห` และคุณลักษณะ

อันพึงประสงค̀ 

1 – 15 พ.ค. 2568  

5. งบประมาณ     15,000    บาท 

รายละเอียดการใช*งบประมาณ (ยกกิจกรรมมาจากข*อ 4) 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมขMอ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1. การวัดผลประเมินผลผูMเรียน  5,000   5,000 

2. จัดหาวัสดุอุปกรณ̀ท่ีเก่ียวขMองในงานวัดผล

ประเมินผล 
10,000   10,000 

รวมเป[นงบประมาณ 15,000   15,000 
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หมายเหตุ  ขอถัวจTายทุกรายการตามท่ีจTายจริง   

6. การประเมินผล 

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ (ตMองสอดคลMองกับ

วัตถุประสงค̀ และเป�าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชMวัด 

1. ครูผูMสอนวัด/ประเมินผลนักเรียนตามสภาพ

จริง   

2. ครูผูMสอนสรMางเครื่องมือวัด/ประเมินผลตรง

ตามมาตรฐานการเรียนรูM ตัวชี้วัดของแตTละ

กลุTมสาระวิชา และพัฒนาการของผูMเรียนท้ัง 

4 ดMาน 

การสอบถามการวัด

ประเมินผล 

แบบสอบถาม 

 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

             ครูมีเครื่องมือวัดผลประเมินผลที่มีคุณภาพ สTงผลใหMผูMเรียนมีพัฒนาการตรงตามคTาเป�าหมายท่ี

สถานศึกษากำหนด 

 

       (ลงช่ือ)..............................................ผูMเสนอโครงการ 

                         (นางสาวปุณยภัทร   พุTมชูศรี) 

                ครู โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

 

       (ลงช่ือ)................... ..........................ผูMเห็นชอบโครงการ 

                      (นายมนตรี   แกMวคง) 

                   หัวหนMาฝlายงานวิชาการ 

 

 

             (ลงช่ือ)..............................................ผูMอนุมัติโครงการ 

                                                          (นางสาวกัลยาณี รัตนบุตร) 

                           ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ      พัฒนาการเรียนรูMอTานออกเขียนไดM  

ความสอดคล*อง                     กลยุทธ̀สพฐ. ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการ                          

                                          เปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

                                          กลยุทธ̀สพป. ท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการ 

                                          เปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

                                     กลยุทธ̀ รร.ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการ 

                                     เปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

โรงเรียน                บMานหMวยสะแก  

ผู*รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศศิกาล   ทานา    โทรศัพท̀ 093-909-8390 

ลักษณะโครงการ  (✓ )  ใหมT (  )  ตTอเน่ือง    

ระยะเวลาดำเนินการ    1  พฤศจิกายน 2567 – 30 กันยายน 2568 

 

1. หลักการและเหตุผล 

 ในศตวรรษที่ 21 เป[นยุคของขMอมูลขTาวสารและการเปลี่ยนแปลง ดMวยความกาวหนMาของเทคโนโลยี 

สารสนเทศทำใหMมีการสื่อสารไรMพรมแดน  ที่สามารถเขMาถึงขMอมูลที่สามารถทำไดMทุกเวลา ผลกระทบจากยุค

โลกาภิวัฒน` สTงผลใหMผูMเรียนมีความจำเป[นที่จะตMองสามารถเรียนรูMไดMดMวยตนเองอยTางตTอเนื่อง และใหMผูMเรียน

เป[นผูMแสวงหาความรูMอยูTตลอดเวลา ประกอบกับปjจจุบันมีองค`ความรูMใหมTเกิดขึ้นมากมาย ตMองใหMผูMเรียนไดM

เรียนรูMดMวยตนเองในเนื้อหาวิชาที่มีมากเกินกวTาที่จะเรียนรูMไดMหมดในหMองเรียน  เพื่อสามารถพัฒนาผูMเรียนใหM

นำความรูMที่ไดMจากการเรียนในชั้นเรียนไปปฏิบัติไดMดี ดังนั้นจำตMองปรับเปลี่ยนวิธีการจัดการเรียนใหMนำความรูM

ที่ไดMจากชั้นเรียนไปปฏิบัติไดMดี จึงตMองปรับเปลี่ยนวิธีการจัดการเรียนรูMใหMตอบสนองความเปลี่ยนแปลงของ

สังคม   ครูผูMสอนจึงมีการปรับเปลี่ยนบทบาทเป[นผูMถTายทอดปรับเปลี่ยนเป�นบทบาทผูMชี้แนะวิธีการคMนควMาหา

ความรูMเพ่ือใหMผูMเรียนไดMเรียนรูMดMวยตนเอง โดยกระบวนการ (Active Learning)  ใหMผูMเรียนแสวงหาความรูMและ

ประยุกต̀ใชMทักษะตTางๆ และสรMางความเขMาใจดMวยตนเองจนเกิดเป[นการเรียนรูMอยTางมีความหมาย      

   การเรียนรูMที่เนMนบทบาทและการมีสTวนรTวมของผูMเรียน หรือการเรียนรูMเชิงรุก (Active Learning) 

เป[นกระบวนการเรียนการสอน การเรียนรูMผTานการปฏิบัติ หรือการลงมือทำซึ่ง “ความรูM” ที่เกิดขึ้นก็เป[น

ความรูMท่ีไดMจากประสบการณ̀ จากกระบวนการในการจัดกิจกรรมการเรียนรูM   

   ทางโรงเรียนบMานหMวยสะแก ไดMเล็งเห็นความสำคัญเป[นอยTางมากในเรื่องการจัดการเรียนการสอนท่ี

ใหMผูMเรียนไดMเรียนรูMไดMดMวยตนเอง ผูMเรียนมีโอกาส ลงมือกระทำมากกวTาการฟjงอยTางเดียว ผูMเรียนไดMเรียนรูMโดย

การอTาน การเขียน การโตMตอบ และการวิเคราะห̀ปjญหาอีกท้ังใหMผูMเรียนไดMใชMกระบวนการคิดข้ันสูง ไดMแกT การ

คิดวิเคราะห` การสังเคราะห` และการประเมินคTา  เนMนการมีบทบาทและการมีสTวนรTวมของผูMเรียน ซึ่งจะ

สามารถทำใหMสามารถเก็บความจำ ในระบบความจำระยะยาวทำใหMผลการเรียนรูMยังคงอยูTไดMในปริมาณ

มากกวTาระยะยาวและใหMบรรลุเป�าหมายของโรงเรียน  
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2. วัตถุประสงคZ 

             2.1 เพ่ือใหMผูMเรียนมีการพัฒนาทักษะการอTานออกเขียนไดM ดMวยกระบวนการ Active Learning. 

  2.2 เพ่ือใหMผูMเรียนไดMเรียนรูMดMวยกระบวนการจัดการเรียนรูMดMวยตนเอง และสามารถลงมือปฏิบัติไดM

ดMวยตนเอง 

3. เปdาหมาย 

3.1 ด*านปริมาณ 

            3.1.1 รMอยละ 90 ของนักเรียนไดMรับพัฒนาการเรียนรูMอTานออกเขียนไดMดMวยกระบวนการ Active 

Learning. 

3.2 ด*านคุณภาพ 

           3.2.1 นักเรียนไดMรับพัฒนาทักษะการอTานออกเขียนไดM ดMวยกระบวนการ Active Learning. 

3. กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผู*รับผิดชอบ 

กิจกรรมท่ี 1  ซTอมเสริม 

 

1  พฤศจิกายน 2567 – 

30 กันยายน 2568 

น.ส.ศศิกาล   ทานา 

กิจกรรมท่ี  2 ชุมนุม  1  พฤศจิกายน 2567 – 

30 กันยายน 2568 

น.ส.ศศิกาล   ทานา 

 

4. งบประมาณ    15,000   บาท 

แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

1. คTาจัดการเรียนการสอน 

   1.1 กTอนประถม 

   1.2 ประถมศึกษา 

   1.3 มัธยมศึกษา 

 

- 

8,000 

7,000 

รวม 15,000 

 

แยกเป[น   

- คTาตอบแทน  -       บาท 

 - คTาใชMสอย  -       บาท 

 - คTาวัสดุ   15,000       บาท 
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รายละเอียดการใชMงบประมาณ 

กิจกรรม งบประมาณ 
หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

กิจกรรมท่ี 1  ซTอมเสริม 

 

- - 

 

- 

 

10,000 

กิจกรรมท่ี  2 ชุมนุม  - 

 

- 

 

- 

 

5,000 

รวมงบประมาณ - - - 15,000 

 

6. การประเมินผล 

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

เคร่ืองมือท่ีใชMวัดและ

ประเมินผล 

1. นักเรียนโรงเรียนบMานหMวยสะแกมีการพัฒนา

ทักษะการอTานออกเขียนไดM ด Mวยกระบวนการ 

Active Learning. 

2. นักเรียนโรงเรียนบMานหMวยสะแกไดMเรียนรูMดMวย

กระบวนการจัดการเรียนรูMดMวยตนเอง และสามารถ

ลงมือปฏิบัติไดMดMวยตนเอง 

 

1. บันทึกการเขMาร Tวม

กิจกรรม 

2. ประ เม ิ นความพึง

พอใจ 

  

1. แบบบันทึกการเขMารTวม

กิจกรรม 

2. แบบประเมินความพึง

พอใจ 

 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ  

 นักเรียนโรงเรียนบMานหMวยสะแกมีการพัฒนาทักษะการอTานออกเขียนไดM ดMวยกระบวนการ Active 

Learning. และสามารถจัดการจัดการเรียนรูMดMวยตนเอง โดยวิธีการปฏิบัติ 
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(ลงช่ือ)                                  ผูMเสนอโครงการ 

                                    (นางสาวศศิกาล   ทานา)   

                          ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

         (ลงช่ือ)                                       ผูMเห็นชอบโครงการ 

                        (นายมนตรี แกMวคง) 

                    หัวหนMาบริหารงาน

วิชาการ 

 

                     (ลงช่ือ)       ผูMอนุมัติโครงการ 

                                                     (นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร) 

                              ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ   โรงเรียนสTงเสริมอาชีพเพ่ือการมีงานทำ 

ความสอดคล*อง           กลยุทธ̀ สพฐ.. ท่ี 1 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลงใน   

                               ศตวรรษท่ี 21 

                  กลยุทธ` สพป. ที่ 1  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปลี่ยนแปลง

ใน   

                               ศตวรรษท่ี 21 

                             กลยุทธ̀ รร.ท่ี3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลงใน   

                               ศตวรรษท่ี 21 

โรงเรียน                     บMานหMวยสะแก 

ผู*รับผิดชอบ           นางสาวมธุรดา  จันจอม  โทรศัพท̀  095-6414341 

ลักษณะโครงการ (    )  ใหมT   ( √  )   ตTอเน่ือง  

ระยะเวลาดำเนินการ 1 พฤศจิกายน 67 – 30 กันยายน. 68 

 

1. หลักการและเหตุผล  

การศึกษาเป[นเครื่องมือสำคัญในการพัฒนาความรูM ความคิด คุณธรรมของเด็กและเยาวชนใหMเป[น

พลเมืองที่ดีมีคุณภาพ นอกจากนี้ การศึกษายังเป[นกุญแจสำคัญที่จะนำไปสูTการประกอบอาชีพ รายไดM 

ประสิทธิภาพของการทำงาน และการพึ่งพาตนเองไดMในที่สุด ดังนั้น หากจะมุTงหวังใหMการพัฒนาประเทศ

เป[นไปอยTางสมบูรณ`ราบรื่น ก็มีความจำเป[นอยTางยิ่งที่จะตMองกระจายโอกาสทางการศึกษาใหMแกTเด็กและ

เยาวชนอยTางทั่วถึง อยTางไรก็ตามปjญหาความยากจนยังเป[นอุปสรรคที่ทำใหMเด็กและเยาวชนไทยสTวนหน่ึง

ขาดโอกาสทางการศึกษา ตMองออกจากโรงเรียนกลางคันหรือไมTไดMศึกษาตTอในระดับท่ีสูงข้ึน 

แนวนโยบายการพัฒนาประเทศของรัฐบาล มุTงเนMนใหMหนTวยงานตTาง ๆ พิจารณาถึงปjญหา ความ

จำเป[นท่ีตMองไดMรับการพัฒนาในแตTละชTวงวัยอยTางรอบดMาน และการมีทักษะการงานไดMถูกบรรจุลงในหลักสูตร

การศึกษา โดยการศึกษาภาคบังคับ ทั้งระดับประถม และมัธยม เพื่อใหMเด็กเรียนรูM เสริมสรMางทักษะ มองหา

ความถนัด ที่จะพัฒนาเป[นอาชีพตTอไปในอนาคต นอกจากแนวทางดังกลTาวที่ดำเนินการใหMกับเด็กในระบบ

การศึกษาแลMวนั้น  ทั้งภาครัฐและเอกชนยังไดMพัฒนานโยบายมาตรการ กลไกอื่น ๆ ขึ้นมาสนับสนุน ท่ี

สนับสนุนเก้ือกูล การสTงเสริมทักษะการงานอาชีพ 

โรงเรียนบMานหMวยสะแก ในฐานะเป[นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา มีภารกิจหลักในการจัด

การศึกษา และสTงเสริมการเรียนรูMที่หลากหลายเพื่อตอบสนองตTอปjญหาและความตMองการของชุมชน และ

พัฒนาคุณภาพชีวิตใหMดียิ่งขึ้นใหMอยูTกันอยTางสันติสุขไดMเล็งเห็นความสำคัญของการฝ�กอบรมทักษะดMานอาชีพ

ใหMแกTเด็ก จึงจัดทำโครงการโรงเรียนสTงเสริมอาชีพเพื่อการมีงานทำ เพื่อสTงเสริมใหMเด็กและเยาวชนรูMจักการ
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เรียนรูMทักษะชีวิต และทักษะพัฒนาอาชีพ ฝ�กทักษะกระบวนการคิดในการทำงานของนักเรียน อีกทั้งยังเป[น

การสนองนโยบายของรัฐบาลในการสรMางความสามารถพัฒนาทักษะและเสริมสรMางประสบการณ`ดMานอาชีพ

ใหMแกTเด็กและเยาวชน และเป[นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศตTอไปในอนาคต 

 

2. วัตถุประสงคZ  

2.1. เพ่ือพัฒนาผูMเรียนใหMมีความรูM ทักษะ และดำเนินชีวิตในการประกอบอาชีพ 

2.2. เพ่ือฝ�กทักษะกระบวนการคิดในการทำงานของนักเรียน  

3.3. เพื่อสTงเสริมสนับสนุนการสรMางงานและอาชีพใหMกับนักเรียนใหMมีอาชีพเสริม เพิ่มรายไดMแกT

ตนเองและครอบครัว 

 

3. เปdาหมาย   

 3.1 เชิงปริมาณ  

 -  รMอยละ 80 ของครูและนักเรียนจัดกิจกรรมการเรียน การสอนใหMนักเรียนมีความรูM ทักษะ 

และดำเนินชีวิตในการประกอบอาชีพ 

      - รMอยละ 80 ของครูและนักเรียนจัดกิจกรรมการเรียน การสอนใหMนักเรียนมีทักษะกระบวนการ

คิดในการทำงาน 

      - รMอยละ 80 ของครูและนักเรียนจัดกิจกรรมการเรียน การสอนใหMนักเรียนมีสTงเสริมสนับสนุน

การสรMางงานและอาชีพใหMกับนักเรียนใหMมีอาชีพเสริม เพ่ิมรายไดMแกTตนเองและครอบครัว 

  3.2 เชิงคุณภาพ  

  - ผูMเรียนไดMรับความรูM และมีทักษะในการประกอบอาชีพ เกิดกระบวนการคิดในการทำงาน

รTวมกับผูMอ่ืน สามารถสรMางงาน สรMางอาชีพใหMกับผูMเรียนไดM 

4. กิจกรรมสำคัญ  

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผูMรับผิดชอบ 

1. ฝ�กอบรมพัฒนาทักษะอาชีพ  “การทำขนม

เพ่ือการประกอบอาชีพ” 

1 มิ.ย. 67 – 30 มิ.ย. 67 มธุรดา 

2. ฝ�กอบรมพัฒนาทักษะอาชีพ  “ตัดผมชาย 

ซอยผมหญิง” 

1 ก.ค. 67 – 31 ก.ค. 67 พงษ̀ศักด์ิ 
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3. ฝ�กอบรมพัฒนาทักษะอาชีพ “การแปรรูป

ผลิตภัณฑ̀ทางการเกษตร 

1 พ.ย. 67 – 15 พ.ย. 67 มธุรดา 

4. ฝ�กอบรมพัฒนาทักษะอาชีพ “งานหัตถกรรม” 16 พ.ย. 67 – 30 พ.ย. 67 มนตรี 

 

5. งบประมาณ    .......25,000...........  บาท  

แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

คTาจัดการเรียนการสอน  

กTอนประถม  

ประถมศึกษา  

มัธยมศึกษา  

 

       - 

10,000 

15,000 

 

แยกเป[น 

คTาตอบแทน ..............  บาท 

คTาใชMสอย ..............  บาท 

คTาวัสดุ     25,000           บาท 

รายละเอียดการใชMงบประมาณ ดังน้ี 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมขMอ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1. ฝ�กอบรมพัฒนาทักษะอาชีพ  “การทำขนม

เพ่ือการประกอบอาชีพ” 

7,000   7,000 

2. ฝ�กอบรมพัฒนาทักษะอาชีพ  “ตัดผมชาย 

ซอยผมหญิง” 

8,000   8,000 

3. ฝ�กอบรมพัฒนาทักษะอาชีพ “การแปรรูป

ผลิตภัณฑ̀ทางการเกษตร 

5,000   5,000 

4. ฝ�กอบรมพัฒนาทักษะอาชีพ “งานหัตถกรรม” 5,000   5,000 

รวมงบประมาณ 25,000   25,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจTายทุกรายการตามท่ีจTายจริง 
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6. การประเมินผล  

 

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ 

(ตMองสอดคลMองกับวัตถุประสงค̀  

และเป�าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชMวัด 

1.  ผูMเรียนใหMมีความรูM ทักษะ และดำเนินชีวิตใน

การประกอบอาชีพ 

2.  ผูMเรียนมีทักษะกระบวนการคิดในการทำงาน  

3. ผูMเรียนมีอาชีพเสริม เพ่ิมรายไดMแกTตนเองและ

ครอบครัว 

1 .การทดสอบ 

 

2 .การประเมิน 

3. การประเมิน 

1. แบบทดสอบ 

 

2. แบบประเมิน 

3. แบบประเมิน 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ  

 1 ผูMเรียนใหMมีความรูM ทักษะ ในการประกอบอาชีพ 

 2 ผูMเรียนเกิดกระบวนการคิดในการทำงานรTวมกันกับผูMอ่ืน 

 3 นักเรียนสามารถสรMางงานและอาชีพใหMกับตนเองมีอาชีพเสริม เพิ ่มรายไดMแกTตนเองและ

ครอบครัว 

 

(ลงช่ือ)                                        ผูMเสนอโครงการ 

                                                                       ( นางสาวมธุรดา  จันจอม) 

                                      ครูโรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

                                                       (ลงช่ือ)                                       ผูMเห็นชอบโครงการ 

                                        ( นายมนตรี  แกMวคง) 

                                        หัวหนMาฝlายวิชาการ 

 

                                                        (ลงช่ือ)                                         ผูMอนุมัติโครงการ 

                                              (นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร) 

                                             ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ    พัฒนาการเรียนรู*ภาษาอังกฤษ 

ความสอดคล*อง   กลยุทธ̀ สพฐ. ท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง                                  

                               ในศตวรรษท่ี 21 

      กลยุทธ̀ สพป. พช.1 ท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMอง 

    กับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

    กลยุทธ̀ รร.ท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

   ในศตวรรษท่ี 21 

โรงเรียน บMานหMวยสะแก 

ผู*รับผิดชอบ นางสาวปุณยภัทร   พุTมชูศรี  โทรศัพท̀ 0992289366 

ลักษณะโครงการ (    )  ใหมT   ( ✓ )   ตTอเน่ือง  

ระยะเวลาดำเนินการ 1  พฤศจิกายน  2567  -  30  กันยายน  2568 

 

1. หลักการและเหตุผล  

         ศตวรรษที่ 21 เป[นยุคสังคมแหTงการเรียนรูM มีการใชMเครื่องมืออยTางหลากหลายในการแสวงหา

ความรูMภาษาอังกฤษถือวTาเป[นทักษะที่สำคัญในการสื่อสาร ปjจจุบันภาษาอังกฤษเป[นภาษาสากลที่มีการ  

ใชMอยTางแพรTหลาย และเขMามามีบทบาทในชีวิตประจำวันของคนไทย จึงมีความจำเป[นที่จะตMองจัดใหMมี  

การเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 

         โรงเรียนบMานหMวยสะแกจึงไดMจัดทำโครงการพัฒนาการเรียนรูMภาษาอังกฤษขึ้น เพื่อสTงเสริมการ    

ใชMภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารเป[นกิจกรรมที่จะทำใหMนักเรียนไดMเรียนรูMดMวยประสบการณ`ตรงไดMเรียนรูM

วัฒนธรรมท่ีแตกตTางกันและมีเจตคติท่ีดีตTอภาษาอังกฤษ  

2. วัตถุประสงคZ 

 2.1 เพ่ือใหMนักเรียนฝ�กทักษะการใชMภาษาอังกฤษ ดMานการฟjง พูด อTาน และเขียนไดMอยTางถูกตMอง 

 2.2 เพ่ือใหMนักเรียนไดMรับความรูMเก่ียวกับคำศัพท̀ สำนวน และโครงสรMางประโยค 

 2.3  เพ่ือใหMนักเรียนสามารถนำความรูMไปใชMส่ือสารในชีวิตประจำวันไดM                           

3. เปdาหมาย  

3.1. ด*านปริมาณ 

  3.1.1  รMอยละ 95 ของนักเรียนชั ้นอนุบาลปWที ่ 2 - ชั ้นมัธยมศึกษาปWท่ี 3 ไดMฝ�กทักษะการใชM 

ภาษาอังกฤษ ดMานการฟjง พูด อTาน และเขียน 
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  3.1.2 รMอยละ 95 ของนักเรียนช้ันอนุบาลปWท่ี 2 - ช้ันมัธยมศึกษาปWท่ี 3 ไดMรับความรูMเก่ียวกับคำศัพท̀ 

สำนวน และโครงสรMางประโยค 

        3.1.3 รMอยละ 65 ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปWท่ี 1  - ช้ันมัธยมศึกษาปWท่ี 3 สามารถนำความรูMไปใชM

ส่ือสารในชีวิตประจำวัน 

 

3.2 ด*านคุณภาพ 

        3.2.1 นักเรียนช้ันอนุบาลปWท่ี 2 - ช้ันมัธยมศึกษาปWท่ี 3 โรงเรียนบMานหMวยสะแก มีทักษะการฟjง พูด 

อTาน และเขียน  

       3.2.2 นักเรียนช้ันอนุบาลปWท่ี 2 - ช้ันมัธยมศึกษาปWท่ี 3 โรงเรียนบMานหMวยสะแก ไดMรับความรูMเก่ียวกับ

คำศัพท̀ สำนวน และโครงสรMางประโยค 

       3.2.3 นักเรียนช้ันอนุบาลปWท่ี 2 - ช้ันมัธยมศึกษาปWท่ี 3 สามารถนำความรูMไปใชMในชีวิตประจำวัน 

 

4. กิจกรรมสำคัญ  

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผูMรับผิดชอบ 

1. English Everywhere 

(ป�ายใหMความรูM คำศัพท̀ ประโยคภาษา 

อังกฤษ ในบริเวณโรงเรียน อ.2 - ม.-3)  

1 พ.ย. 66 - 30 มี.ค.67 

และ 

16 พ.ค. 67 – 30 ก.ย. 67 

นางสาวปุณยภัทร พุTมชูศรี 

นางสาวธิดาพร พาอินทร̀ 

2. Basic English Vocabulary 

 (เรียนรูMคำศัพท̀พ้ืนฐานภาษาอังกฤษ ป.1-ม.-3)  

1 พ.ย. 66 - 30 มี.ค.67 

และ 

16 พ.ค. 67 – 30 ก.ย. 67 

นางสาวปุณยภัทร พุTมชูศรี 

นางสาวธิดาพร พาอินทร̀ 

3. Christmas Day 

(วันคริสต̀มาส อ.2 - ม.-3) 

1 พ.ย. 66 - 30 มี.ค.67 

และ 

16 พ.ค. 67 – 30 ก.ย. 67 

นางสาวปุณยภัทร พุTมชูศรี 

นางสาวธิดาพร พาอินทร̀ 

4. English Camp 

(คTายภาษาอังกฤษ อ.2 - ม.-3) 

1 พ.ย. 66 - 30 มี.ค.67 

และ 

16 พ.ค. 67 – 30 ก.ย. 67 

นางสาวปุณยภัทร พุTมชูศรี 

นางสาวธิดาพร พาอินทร̀ 

 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติการประจำป0งบประมาณ พ.ศ. 2568      โรงเรียนบ@านห@วยสะแก  

หนMา 137 
 

5. งบประมาณ    30,000  บาท  

แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

2. คTาจัดการเรียนการสอน  

2.1. กTอนประถม  

2.2. ประถมศึกษา  

2.3. มัธยมศึกษา  

 

- 

15,000 

15,000 

รวม   30,000 

 

แยกเป[น 

- คTาตอบแทน .............. บาท 

- คTาใชMสอย .............. บาท 

- คTาวัสดุ 30,000   บาท 

 

 

รายละเอียดการใชMงบประมาณ ดังน้ี 

กิจกรรม งบประมาณ 
หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1.  English Everywhere 

    (ป�ายใหMความรูM คำศัพท̀ ประโยคภาษาอังกฤษ  

     ในบริเวณโรงเรียน ป.1 - ม.-3) 

2,500 - - 2,500 

2. Basic English Vocabulary 

    ( เรียนรูMคำศัพท̀พ้ืนฐานภาษาอังกฤษ  ป.1-ม.-3 ) 

2,500 - - 2,500 

3. Christmas Day  

     (วันคริสต̀มาส) 

10,000 - - 10,000 

  4.  English Camp 

      (คTายภาษาอังกฤษ) 

15,000 - - 15,000 

รวมงบประมาณ 30,000 - - 30,000 

 

หมายเหตุ  ขอถัวจTายทุกรายการตามท่ีจTายจริง 
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6. การประเมินผล  

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ 

 

วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชMวัด 

1. นักเรียนชั้นอนุบาลปWที่ 2 – ชั้นมัธยมศึกษา 

ปWท่ี 3 ไดMฝ�กทักษะการใชM ภาษาอังกฤษ      ดMาน

การฟjง พูด อTาน และเขียน 

2. นักเรียนชั้นอนุบาลปWที่ 2 – ชั้นมัธยมศึกษา 

ปWท่ี 3 ไดMรับความรู Mเกี ่ยวกับคำศัพท` สำนวน 

แ ล ะ โ ค ร ง ส ร M า ง ป ร ะ โ ย ค 

3. นักเรียนชั้นอนุบาลปWที่ 2 – ชั้นมัธยมศึกษา 

ปWท่ี 3 สามารถนำความรู MไปใชMสื ่อสารในชีวิต 

ประจำวัน 

1. สังเกต 

2. ทดสอบ 

 

 

3.ทดสอบ 

 

 

4. สัมภาษณ̀ 

1. แบบสังเกต 

2. แบบทดสอบ 

 

 

3.แบบทดสอบ 

 

 

4.แบบสัมภาษณ̀ 

- แบบประเมินทักษะการพูด 

  

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ  

นักเรียนมีความสามารถในการใชMภาษาในระดับดี สามารถใชMภาษาพูดสื่อสาร จัดการกับสถานการณ̀

ตTางๆท่ีเกิดข้ึน และสามารถ ฟjง พูด อTาน เขียน ไดMอยTางถูกตMองและคลTองแคลTว  

      

 

        (ลงช่ือ) ................................................ ผูMเสนอโครงการ 

         (นางสาวปุณยภัทร   พุTมชูศรี) 

                                                                           ครู โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

 

                (ลงช่ือ) ..........................................ผูMเห็นชอบโครงการ 

                                                  (นายมนตรี  แกMวคง) 

               หัวหนMาฝlายงานวิชาการ 

 

 

      (ลงช่ือ) ……………………………………….ผูMอนุมัติโครงการ     

           (นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร) 

          ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ            สTงเสริมการจัดการเรียนรูMหMองปฏิบัติการ 

ความสอดคล*อง             กลยุทธ̀สพฐ. ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

                                                        ในศตวรรษท่ี 21 

                                กลยุทธ̀สพป. ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

                                                        ในศตวรรษท่ี 21 

                           กลยุทธ̀ รร.ท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

                                               ในศตวรรษท่ี 21 

โรงเรียน บMานหMวยสะแก 

ผู*รับผิดชอบ นางสาวมธุรดา จันจอม    โทรศัพท̀  095-6414341 

ลักษณะโครงการ (    )  ใหมT   ( P)   ตTอเน่ือง  

ระยะเวลาดำเนินการ 1  พฤศจิกายน  2567 -  30  กันยายน  2568 

 

1. หลักการและเหตุผล 

   การจัดการเรียนการสอนกลุTมสาระการเรียนรูMวิทยาศาสตร̀และเทคโนโลยี เป[นกลุTมสาระการเรียนรูM

ที่นักเรียนตMองไดMศึกษาคMนควMา ทดลองและลงมือปฏิบัติจริง เพื่อใหMผูMเรียนเกิดองค`ความรูMและเขMาใจในเนื้อหา

สาระวิชา  หMองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร`และหMองคอมพิวเตอร`จึงตMองมีวัสดุ อุปกรณ`เครื่องมือที่พรMอมและ

ทันสมัย มีการจัดบรรยากาศ และสิ่งแวดลMอม เพื่อเอื้อตTอการเรียนรูMของผูMเรียนใหMเกิดทักษะดMานตTางๆ ตาม

ทักษะการเรียนรูMในศตวรรษท่ี 21  

             โรงเรียนบMานหMวยสะแก จึงเล็งเห็นความสำคัญดังกลTาวจึงจัดทำโครงการขึ ้น เพื ่อพัฒนา

หMองปฏิบัติการใหMมีความพรMอมทุกดMาน เพ่ือสTงเสริมใหMผูMเรียนกลุTมสาระการเรียนรูMวิทยาศาสตร̀และเทคโนโลยี

ใหMมีความเป[นเลิศทางดMานวิชาการ  

2. วัตถุประสงคZ 

  2.1 เพื่อใหMหMองปฏิบัติการมีวัสดุอุปกรณ` เครื่องมือที่ทันสมัย พรMอมใชMงาน มีการจัดบรรยากาศที่เอ้ือ

ตTอการเรียนรูM 

         2.2 เพ่ือสTงเสริมการจัดบรรยากาศ  ส่ิงแวดลMอมท่ีเอ้ือตTอการเรียนรูM เพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียนการ

สอนใหMดีย่ิงข้ึน 
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3. เปdาหมาย                                                                                                                                                                

    3.1 ด*านปริมาณ 

 3.1.1 รMอยละ 100 ของโรงเรียนหMองปฏิบัติการมีวัสดุอุปกรณ` เครื่องมือที่ทันสมัย พรMอมใชMงาน มี

การจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตTอการเรียนรูM 

           3.1.2 รMอยละ 100 ของโรงเรียนมีการสTงเสริมการจัดบรรยากาศ สิ่งแวดลMอมท่ีเอื้อตTอการเรียนรูMเพ่ือ

เพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียนการสอนใหMดีย่ิงข้ึน 

   3.2 ด*านคุณภาพ 

  3.2.1 หMองปฏิบัติการโรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ̀ เคร่ืองมือท่ีทันสมัย พรMอมใชMงาน มีการจัดบรรยากาศ 

ท่ีเอ้ือตTอการเรียนรูM 

            3.2.2 โรงเรียนมีการสTงเสริมการจัดบรรยากาศ ส่ิงแวดลMอมท่ีเอ้ือตTอการเรียนรูM เพ่ือเพ่ิม 

ประสิทธิภาพในการเรียนการสอนใหMดีย่ิงข้ึน 

4. กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผูMรับผิดชอบ 

1. จัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ̀ สารเคมี หMองปฏิบัติการ

วิทยาศาสตร̀ 

1 พ.ย.68 - 30 มี.ค.68 

และ 

16 พ.ค.68 – 30 ก.ย.68 

นายมนตรี  แกMวคง 

2. จัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ̀จัดป�ายนิเทศ

หMองปฏิบัติการวิทยาศาสตร̀ 

1 พ.ย.67 - 30 มี.ค.68 

และ 

16 พ.ค.68 – 30 ก.ย.68 

นายมนตรี  แกMวคง 

3. จัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ̀  หMองปฏิบัติการหMอง

คอมพิวเตอร̀ 

1 พ.ย.67 - 30 มี.ค.68 

และ 

16 พ.ค.68 – 30 ก.ย.68 

นางสาวมธุรดา จันจอม 

4. ซTอมแซมอุปกรณ̀ หMองคอมพิวเตอร̀ 1 พ.ย.67 - 30 มี.ค.68 

และ 

16 พ.ค.68 – 30 ก.ย.68 

นางสาวมธุรดา จันจอม 

5. จัดซ้ือวัสดุ  อุปกรณ̀จัดป�ายนิเทศหMอง

คอมพิวเตอร̀ 

1 พ.ย.67 - 30 มี.ค.68 

และ 

16 พ.ค.68 – 30 ก.ย.68 

นางสาวมธุรดา จันจอม 
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5. งบประมาณ   15,000   บาท  

แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

1. คTาจัดการเรียนการสอน 

1.1 กTอนประถม 

1.2 ประถมศึกษา 

   1.3 มัธยมศึกษา 

 

 

10,000 

5,000 

รวม 15,000 

 แยกเป[น 

- คTาตอบแทน                    -             บาท 

- คTาใชMสอย                    -             บาท 

- คTาวัสดุ                15,000         บาท 

รายละเอียดการใชMงบประมาณ ดังน้ี 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมขMอ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1. จัดซื ้อวัสดุ อุปกรณ` สารเคมี หMองปฏิบัติการ

วิทยาศาสตร̀ 

6,000   6,000 

2. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ`จัดป�ายนิเทศหMองปฏิบัติการ

วิทยาศาสตร̀ 

500   500 

3. จัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ̀ หMองปฏิบัติการคอมพิวเตอร̀ 1,000   1,000 

4. ซTอมแซมอุปกรณ̀ หMองคอมพิวเตอร̀ 7,000   7,000 

5. จัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ̀จัดป�ายนิเทศหMองคอมพิวเตอร̀ 500   500 

รวมงบประมาณ 15,000   15,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจTายทุกรายการตามท่ีจTายจริง 
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6. การประเมิน 

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชM 

1. หMองปฏิบัติการโรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ̀ เคร่ืองมือ 

   ท่ีทันสมัย พรMอมใชMงาน มีการจัดบรรยากาศท่ี 

   เอ้ือตTอการเรียนรูM 

2. โรงเรียนมีการสTงเสริมการจัดบรรยากาศ 

   ส่ิงแวดลMอมท่ีเอ้ือตTอการเรียนรูM เพ่ือเพ่ิม 

   ประสิทธิภาพในการเรียนการสอนใหMดีย่ิงข้ึน 

- ความพึงพอใจ 

 

 

 

- ความพึงพอใจ 

 

- แบบประเมินความพึง

พอใจ 

 

 

- แบบประเมินความพึง

พอใจ 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

   โรงเรียนบMานหMวยสะแกมีการพัฒนาหMองปฏิบัติการใหMมีวัสดุ อุปกรณ` เครื่องมือ พรMอมใชMงานเป[น

แหลTงเรียนรูMท่ีมีการจัดบรรยากาศ และส่ิงแวดลMอมท่ีเอ้ือตTอการเรียนการสอน เพ่ือสTงเสริมใหMผูMเรียนกลุTมสาระ

การเรียนรูMวิทยาศาสตร̀และเทคโนโลยีมีความเป[นเลิศทางดMานวิชาการ  

 

(ลงช่ือ)                               ผูMเสนอโครงการ 

                    (นางสาวมธุรดา  จันจอม) 

            ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

 

 

(ลงช่ือ)                               ผูMเห็นชอบโครงการ 

                     (นายมนตรี  แกMวคง) 

                    หัวหนMาบริหารงานวิชาการ 

 

 

      (ลงช่ือ)     ผูMอนุมัติโครงการ 

                                                     (นางสาวกัลยาณี   รัตนบุตร) 

                            ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ  สวนพฤกษศาสตร̀ในโรงเรียน 

ความสอดคล*อง กลยุทธ̀ สพฐ. ท่ี 1 สTงเสริมการจัดการศึกษาใหMผูMเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก

รูปแบบ 

 กลยุทธ̀ สพป. ท่ี 1 สTงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ิมความม่ันคงของชาติและผูMเรียนมี

ความปลอดภัย 

กลยุทธ̀ รร.ท่ี  ท่ี 1 สTงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ิมความม่ันคงของชาติและผูMเรียนมี

ความปลอดภัย 

โรงเรียน บMานหMวยสะแก 

ผู*รับผิดชอบ นายตุลธร วงค̀ใจ  โทรศัพท̀ 082-481-7960 

ลักษณะโครงการ (    )  ใหมT   ( ✓)   ตTอเน่ือง  

ระยะเวลาดำเนินการ 1 พฤศจิกายน 2567 - 30 กันยายน 2568 

 

1. หลักการและเหตุผล  

  ตามที ่สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจMา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีทรงมี 

พระราชดำริเกี่ยวกับการอนุรักษ̀พันธุกรรมพืช “การสอนและอบรมใหMเด็กมีจิตสำนึกในการอนุรักษ̀พืชพรรณ 

นั้น ควรใชMวิธีการปลูกฝjงใหMเด็กเห็นความงดงาม ความนTาสนใจ และเกิดความปWติที่จะทำการศึกษาและ

อนุรักษ̀ พืชพรรณตTอไป ขณะที่การใชMวิธีการสอนการอบรมที่ใหMเกิดความรูMสึกกลัววTา หากไมTอนุรักษ`และจะ

เกิดผลเสีย เกิดอันตรายแกTตนเอง จะทำใหMเด็กเกิดความเครียด ซ่ึงจะเป[นผลเสียตTอประเทศในระยะยาว” 

 โครงการอนุรักษ`พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ ไดMดำเนินงานสนองพระราชดำริโดย

จัดต้ังงาน “สวนพฤกษศาสตร̀โรงเรียน”เพ่ือเป[นส่ือในการสรMางจิตสำนึกดMานการอนุรักษ̀พันธุกรรมพืช โดยใหM

เยาวชนไดM ใกลMชิดกับพืชพรรณไมM เห็นคุณคTา ประโยชน` ความสวยงาม อันจะกTอใหMเกิดความคิดที่จะอนุรักษ̀

พรรณพืช ตTอไป ซึ่งสามารถดำเนินการ เป[นสวนพฤกษศาสตร`โรงเรียน ในวัตถุประสงค`ดังกลTาว อีกทั้งใชMใน

การศึกษา และเป[นประโยชน`ตTอเนื่องในการเรียนการสอนทุกวิชาสวนพฤกษศาสตร`โรงเรียน จึงเป[นการ

ดำเนินงานที่อิงรูปแบบของ “สวนพฤกษศาสตร`” โดยมีการรวบรวม พันธุ`ไมMที่มีชีวิต มีแหลTงขMอมูลพรรณไมM 

ใหMศึกษาอยTางตTอเนื่อง มีการเก็บตัวอยTางพรรณไมMแหMง พรรณไมMดอง มี การรวบรวมพันธุ`ไมMทMองถิ่นเขMามา

ปลูกรวบรวมไวMในโรงเรียน มีการบันทึกรายงานขMอมูล รวมทั้งภูมิปjญญา ทMองถิ่นที่เกี่ยวกับพันธุ`ไมM มีมุม

สำหรับคMนควMาและมีการนำไปใชMประโยชน`เป[นสื่อการเรียนการสอนในวิชาตTางๆ โดยดำเนินการใหMสอดคลMอง

กับสภาพทMองถิ ่น ไมTฝ­นธรรมชาติ และเป[นไปตามความสนใจและความพรMอมของ โรงเรียน ไมTใหMเกิด

ความเครียด 
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โรงเรียนบMานหMวยสะแกไดMตระหนักถึงพระราชดำริของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจMา กรม สมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีจึงไดMจัดทำโครงการ “สวนพฤกษศาสตร`โรงเรียน” ขึ้นเพื่อ ใชM

เป[นแหลTงเรียนรูMในการเรียนการสอนวิชาตTางๆ และเพื่อเป[นการสรMางจิตสำนึกในการอนุรักษ`พันธุกรรมพืช 

สืบตTอไป 

   2.วัตถุประสงคZ 

 2.1 เพ่ือสรMางจิตสำนึกใหMผูMเรียนมีความรัก และเห็นคุณคTาของพรรณไมM  

 2.2 เพื ่อใหMโรงเรียนเป[นแหลTงรวบรวมตัวอยTางพรรณไมM ขMอมูลพรรณไมM และการเก็บรักษา เพ่ือ

ประโยชน̀ ทางการศึกษา และเผยแพรTสูTภายนอก  

 2.3 เพื่อใหMผู Mเรียนเกิดจิตสำนึกในการอนุรักษ`พรรณพืช เขMาใจถึงปjจจัยทางชีวภาพและกายภาพ ท่ี

เก่ียวกับพืช  

 2.4 เพ่ือพัฒนาแหลTงเรียนรูMในโรงเรียนและนำมาใชMประโยชน̀ในการจัดการเรียนการสอน 

 3. เปdาหมาย  

    - ดMานปริมาณ 

 นักเรียนเขMารTวมโครงการสวนพฤกษศาสตร̀โรงเรียน รMอยละ 100 

    - ดMานคุณภาพ 

    นักเรียนเขMารTวมโครงการสวนพฤกษศาสตร̀โรงเรียน 

 4. กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผูMรับผิดชอบ 

1. จัดประชุม วางแผน แตTงตั ้งคณะกรรมการ 

ดำเนินงาน 

1 พ.ย.67 – 31 มี.ค.68 

และ 

16 พ.ค.68 – 30 ก.ย.68 

นายตุลธร วงค̀ใจ 

2. ดำเนินการตามขั้นตอนงานสวนพฤกษศาสตร̀ 

โรงเรียน 

1 พ.ย.67 – 31 มี.ค.68 

และ 

16 พ.ค.68 – 30 ก.ย.68 

นายตุลธร วงค̀ใจ 

3. สอบถาม สังเกตการณ`ดำเนินงาน ตรวจสอบ 

ผลงาน และรายงานผลการดำเนินงาน 

1 พ.ย.67 – 31 มี.ค.68 

และ 

16 พ.ค.68 – 30 ก.ย.68 

นายตุลธร วงค̀ใจ 
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5. งบประมาณ   3,000   บาท  

แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

1. คTาจัดการเรียนการสอน  

1.1 กTอนประถม  

1.2 ประถมศึกษา  

1.3 มัธยมศึกษา  

 

- 

1,000 

2,000 

รวม   3,000 

 แยกเป[น 

- คTาตอบแทน                    -                บาท 

- คTาใชMสอย                    -                บาท 

- คTาวัสดุ                3,000            บาท 

 

รายละเอียดการใชMงบประมาณ ดังน้ี 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมขMอ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1. จัดประชุม วางแผน แตTงตั ้งคณะกรรมการ 

ดำเนินงาน 
- - - - 

2. ดำเนินการตามขั้นตอนงานสวนพฤกษศาสตร̀ 

โรงเรียน 
3,000 

 

- 

 

- 
3,000 

3. สอบถาม สังเกตการณ`ดำเนินงาน ตรวจสอบ 

ผลงาน และรายงานผลการดำเนินงาน 
- - - - 

รวมงบประมาณ 3,000 - - 3,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจTายทุกรายการตามท่ีจTายจริง 

6. การประเมินผล  

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ ว ิ ธ ี ก า ร ว ั ด แ ล ะ

ประเมินผล 

เคร่ืองมือท่ีใชMวัด 

1. น ักเร ียนและคร ู ใช Mประโยชน `จากพ ื ้นท ี ่สวน 

พฤกษศาสตร̀ในโรงเรียนในการจัดกิจกรรมการเรียนรูM  

2. นักเรียนไดMรับการสTงเสริมดMานความรูMความสามารถ 

เกิดจิตสำนึกในการอนุรักษ̀พรรณพืช 

การสังเกต 

 

แบบประเมิน 

 

แบบสังเกต 

 

แบบประเมิน 
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7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ  

        ผูMเรียนเกิดจิตสำนึกในการอนุรักษ`พรรณพืช เขMาใจถึงปjจจัยทางชีวภาพและกายภาพที่เกี่ยวกับพืช 

นำความรูMประสบการณ̀ไปใชMใหMเกิดประโยชน̀ เห็นคุณคTาของพรรณไมM 

 

   (ลงช่ือ)                           ผูMเสนอโครงการ 

                          ( นายตุลธร วงค̀ใจ ) 

        ครูโรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

   (ลงช่ือ)         ผูMเห็นชอบโครงการ 

                                  ( นายมนตรี แกMงคง)   

                              หัวหนMางานบริหารวิชาการ 

 

(ลงช่ือ)                                   ผูMอนุมัติโครงการ 

( นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร ) 

                 ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ  ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ความสอดคล*อง    กลยุทธ̀ สพฐ. ท่ี  4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

    กลยุทธ̀ สพป. ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหMมีประสิทธิภาพและ 

     กลยุทธ̀ รร.ท่ี  4 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหMมีประสิทธิภาพ 

โรงเรียน บMานหMวยสะแก 

ผู*รับผิดชอบ นายมนตรี   แกMวคง  โทรศัพท̀ 081-7453645 

ลักษณะโครงการ (    )  ใหมT   ( P)   ตTอเน่ือง  

ระยะเวลาดำเนินการ มกราคม 2568 -  กันยายน 2568 

 

1. หลักการและเหตุผล  

การประกันคุณภาพการศึกษา ถือเป[นภารกิจสำคัญของสถานศึกษาและบุคลากรทุกคนท่ีตMอง 

ปฏิบัติงานตามภารกิจที่แตTละคนไดMรับมอบหมาย เพื่อมุTงพัฒนาการดำเนินงานตามความรับผิดชอบของตน

ใหMมีคุณภาพดียิ่งขึ้น เพราะผลลการพัฒนาของแตTละคน คือผลรวมของการพัฒนาทั้งสถานศึกษา เนMนการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยใหMเป[นสTวนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ตMองดำเนินการอยTาง

ตTอเนื่อง เกิดความรTวมมือของบุคลากรทุกฝlายที่เกี่ยวขMองและนำผลการประเมินคุณภาพการศึกษาไปใชMใน

การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้นการกำหนดมาตรฐานจึงเนMนที่คุณภาพผูMเรียน 

คุณภาพครู คุณภาพผูMบริหารสถานศึกษาและคุณภาพของสถานศึกษาและใหMมีความสอดคลMองกับมาตรฐาน

เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอกตามที่กำหนดไวMในกฎกระทรวงวTาดMวยระบบหลักเกณฑ̀ และวิธีการประกัน

คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 โดยไดMกำหนดมาตรฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน ประกอบดMวย 3 มาตรฐาน ไดMแกT ดMานคุณภาพของผูMเรียน ดMานกระบวนการบริหารและการจัดการ

และดMานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนMนผูMเรียนเป[นสำคัญ 

ดังนั้นโรงเรียนบMานหMวยสะแก ซึ่งเป[นองค`กรที่จัดการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย และการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน  จำเป[นตMองพัฒนาการจัดการศึกษาใหMไดMในระดับดีเลิศและยอดเยี่ยมในปWการศึกษา 2566  ตาม

เป�าหมายทั้ง 3 มาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จึงตMองจัดทำโครงการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษาขึ้น เพื่อใหMการดำเนินงานมีมาตรฐานและมีคุณภาพตามแนวทางการประเมิน

คุณภาพภายในสถานศึกษา 
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2. วัตถุประสงคZ 

2.1  เพ่ือพัฒนากระบวนการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาใหMมีคุณภาพตามมาตรฐานท่ีกำหนด 

2.2  เพ่ือใหMผูMเก่ียวขMองมีสTวนรTวมในการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 

 

3.เปdาหมาย  

2.3 ดMานปริมาณ 

- การดำเนินงานประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานไดMระดับ ดีเลิศ ข้ึนไปทุกมาตรฐาน 

3.2 ดMานคุณภาพ 

- สถานศึกษามีการพัฒนาการจัดการศึกษาบรรลุเป�าหมายตามมาตรฐานกำหนดในระดับดีเลิศ  

และยอดเย่ียม ทุกมาตรฐาน 

 

 

4.กิจกรรมสำคัญ (กำหนดข้ันตอนการดำเนินงานจริงตามลำดับ) 

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผูMรับผิดชอบ 

1. วิเคราะห`ผลการดำเนินงานและรายงานผลการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาในปWท่ีผTานมา   

ม.ค. 68 น.ส.กัลยาณี รัตนบุตร 

2. ประชุมคณะครู คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพ่ือกำหนดมาตรฐานการศึกษา  

ม.ค. 68 น.ส.กัลยาณี รัตนบุตร 

3. แตTงต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบ ก.พ. 68 น.ส.กัลยาณี รัตนบุตร 

3. จัดทำปฏิทินในการดำเนินงานการประกันคุณภาพ

ภายใน 

ก.พ. 68 น.ส.กัลยาณี รัตนบุตร 

5. ดำเนินงานตามแผนงานประกันคุณภาพภายใน พ.ย.66 -มี.ค.68 

พ.ค. 67- ก.ย.68 

คณะกรรมการ 

6. กำกับ นิเทศ ติดตามผลการดำเนินงานประกันคุณภาพ

ภายใน 

ม.ค.67-ก.พ.68 

ก.ค.67-ส.ค.68 

คณะกรรมการ 

7. สรุปและรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ประจำปWการศึกษา 2565 

เม.ย. 68 คณะกรรมการ 

8. เผยแพรTตTอสาธารณชน เม.ย. 68 คณะกรรมการ 
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5. งบประมาณ    ..........10,000.........  บาท  

แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

3. คTาจัดการเรียนการสอน  

3.1. กTอนประถม  

3.2. ประถมศึกษา  

3.3. มัธยมศึกษา  

 

 

5,000 

5,000 

รวม 10,000 

 

แยกเป[น 

- คTาตอบแทน                          - บาท 

- คTาใชMสอย                          - บาท 

- คTาวัสดุ                       10,000 บาท 

รายละเอียดการใชMงบประมาณ ดังน้ี 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมขMอ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1. วิเคราะห`ผลการดำเนินงานและรายงานผลการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาในปWท่ีผTานมา   

- - - - 

2. ประชุมคณะครู คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพ่ือกำหนดมาตรฐานการศึกษา  

- - - - 

3. แตTงต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบ - - - - 

4.จัดทำปฏิทินในการดำเนินงานการประกันคุณภาพ

ภายใน 

- - - - 

5. ดำเนินงานตามแผนงานประกันคุณภาพภายใน 4,000 - - 4,000 

6. กำกับ นิเทศ ติดตามผลการดำเนินงานประกัน

คุณภาพภายใน 

2,000 - - 2,000 

7. สรุปและรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ประจำปWการศึกษา 2564  

4,000 - - 4,000 

8. เผยแพรTตTอสาธารณชน - - - - 

รวมงบประมาณ 10,000 - - 10,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจTายทุกรายการตามท่ีจTายจริง 
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6. การประเมินผล  

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ 

(ตMองสอดคลMองกับวัตถุประสงค̀  

และเป�าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชMวัด 

สถานศึกษามีการดำเนินงานประเมินมาตรฐาน

การศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานไดMระดับดีเลิศ ข้ึนไป 

ทุกมาตรฐาน 

การรายงานผลการดำเนินงาน

ป ร ะ ก ั น ค ุ ณ ภ า พ ภ า ย ใ น

สถานศึกษา 

แ บ บ ร า ย ง า น ผ ล ก า ร

ดำเนินงานประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ  

- โรงเรียนบMานหMวยสะแก  จัดการศึกษาไดMตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษาที่กำหนด โดยการดำเนินงานประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัยและ

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานไดMระดับดีเลิศขึ้นไปทุกมาตรฐาน รMอยละ 100  สTงผลใหMผูMเรียนมีคุณภาพ

และไดMรับโอกาสทางการศึกษา  สTงผลใหMสถานศึกษาเป[นท่ียอมรับของชุมชน 

 

 

 (ลงช่ือ)                                        ผูMเสนอโครงการ 

( นายมนตรี   แกMวคง )  

             ครู ชำนาญการ โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

(ลงช่ือ)                                       ผูMเห็นชอบโครงการ 

(นายมนตรี แกMวคง) 

หัวหนMาบริหารงานวิชาการ 

 

(ลงช่ือ)                                         ผูMอนุมัติโครงการ 

(นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร) 

            ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ      พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค̀ของผูMเรียน 

ความสอดคล*อง                     กลยุทธ̀ สพป. พช.1 ท่ี 1  สTงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือความ  

                                         ม่ันคงของชาติและผูMเรียนมีความปลอดภัย 

โรงเรียน                บMานหMวยสะแก  

ผู*รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศศิกาล   ทานา    โทรศัพท̀ 093-909-8390 

ลักษณะโครงการ  (     )  ใหมT ( ✓ )  ตTอเน่ือง    

ระยะเวลาดำเนินการ    1  พฤศจิกายน 2567 – 30 กันยายน 2568 

 

1. หลักการและเหตุผล 

ปjจจุบันแนวโนMมดMานคุณธรรม จริยธรรม และคTานิยมท่ีพึงประสงค̀ของนักเรียน ลดลงอยTางมาก 

สืบเน่ืองจากมีส่ือและเทคโนโลยีเขMามาเผยแพรTและมีอิทธิพลในชีวิตประจำวันของนักเรียนถMาไมTรีบแกMไข 

นักเรียนอาจสรMางปjญหาใหMครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและสังคมไดM ดังน้ันเพ่ือใหMการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มีคุณภาพมาตรฐานระดับสากลบนพ้ืนฐานของความเป[นไทย ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหTงชาติ พ.ศ.

๒๕๔๒ (แกMไขเพ่ิมเติม พ.ศ.๒๕๔๕) แกMไขเพ่ิมเติม พ.ศ.๒๕๕๓ ท่ีใหMความสำคัญตTอกระบวนการจัดการเรียนรูM 

เพ่ือพัฒนาผูMเรียนใหMเป[นมนุษย̀ท่ีสมบูรณ̀ท้ังรTางกาย จิตใจ สติปjญญา ความรูM คุณธรรม มีจริยธรรม และ

วัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยูTรTวมกับผูMอ่ืนไดMอยTางมีความสุข รวมถึงการกำหนดคุณลักษณะอันพึง

ประสงค̀ของผูMเรียนตามจุดมุTงหมายของหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๔๔ ใหMเห็นคุณคTาของตนเอง 

มีวินัยในตนเอง ปฏิบัติตนเองตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาท่ีตนนับถือ มีคุณธรรม 

จริยธรรมและคTานิยมอันพึงประสงค̀ มาตรา ๗ มุTงปลูกฝjงจิตสำนึกท่ีถูกตMองเก่ียวกับการปกครองในระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย̀ทรงเป[นพระประมุข ท้ังยังสอดคลMองกับพระบรมราโชบายดMานการศึกษา

ท้ัง ๔ ดMานของพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลMาเจMาอยูTหัว 

ประกอบดMวยดMานมีทัศนท่ีถูกตMองตTอบMานเมือง, มีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคง ,มีงานทำ - มีอาชีพและเป[นพลเมืองดี 

โดยทุกฝlายตMองรTวมกันจัดกิจกรรม ท่ีสTงเสริมดMานวินัย ความรับผิดชอบ ความซ่ือสัตย̀สุจริต ความกตัญÀู    

มีความเมตตากรุณา ความเอ้ือเฟ­®อเผ่ือแผT ความเสียสละเพ่ือสTวนรวม การใชMทรัพยากรอยTางประหยัดและ

คุMมคTา รวมท้ังมีความภาคภูมิใจในทMองถ่ินและความเป[นไทยใหMแกTนักเรียน เพ่ือใหMนักเรียนปฏิบัติตนจนเป[น

กิจนิสัยชีวิตประจำวัน โรงเรียนบMานหMวยสะแก จึงไดMจัดโครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค̀ของผูMเรียน 

2. วัตถุประสงคZ 

    1. นักเรียนโรงเรียนบMานหMวยสะแกมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค̀ และคTานิยมท่ี

ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด   

    2. นักเรียนโรงเรียนบMานหMวยสะแกมีความภูมิใจในทMองถ่ิน และความเป[นไทย 

    3. นักเรียนมีสุขภาวะทางรTางกายและ สุขภาพใจ ท่ีสมบูรณ̀ 
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3. เปdาหมาย 

  - เชิงปริมาณ  

       1.1.1 รMอยละ 85 ของนักเรียนโรงเรียนบMานหMวยสะแกคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึง

ประสงค̀ และคTานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

       1.1.2 รMอยละ 80 ของนักเรียนโรงเรียนบMานหMวยสะแกมีความภูมิใจในทMองถ่ิน และความเป[นไทย 

       1.1.3  รMอยละ 80 ของนักเรียนมีสุขภาวะทางรTางกายและสุขภาพใจท่ีสมบูรณ̀ 

 - เชิงคุณภาพ 

              1.2.1 นักเรียนโรงเรียนบMานหMวยสะแกมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค̀  

และคTานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด   

               1.2.2 นักเรียนโรงเรียนบMานหMวยสะแกมีความภูมิใจในทMองถ่ิน และความเป[นไทย 

               1.2.3 นักเรียนมีสุขภาวะทางรTางกายและ สุขภาพใจ ท่ีสมบูรณ̀ 

4. กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผู*รับผิดชอบ 

กิจกรรมท่ี 1  กิจกรรมคนดีตMานทุจริต 

               - กิจกรรมเด็กดีมีน้ำใจ 

               - กิจกรรมเด็กดีแสนซ่ือสัตย̀ 

1  พฤศจิกายน 2567 – 

30 กันยายน 2568 

น.ส.ศศิกาล   ทานา 

กิจกรรมท่ี  2 กิจกรรมสำนึกรักบMานเกิด 

              - กิจกรรมแสดงความรับผิดชอบตTอ

ตนเองและสTวนรวม  

1  พฤศจิกายน 2567 – 

30 กันยายน 2568 

น.ส.ศศิกาล   ทานา 

กิจกรรมท่ี 3  กิจกรรมสนุกกับวัฒนธรรม 

              - กิจกรรมท่ีเก่ียวขMองกับประเพณี  

              - กิจกรรมสำคัญตTางๆ(วันไหวMครู วัน

เขMาพรรษา วันแมT ฯลฯ )กิจกรรมนMองไหวMพ่ี 

1  พฤศจิกายน 2567 – 

30 กันยายน 2568 

น.ส.ศศิกาล   ทานา 

กิจกรรมท่ี 4.  กิจกรรมขยับกายสบายชีวี 

              -    กิจกรรมออกกำลังกาย  

              -    กิจกรรมเสริมทักษะดMานกีฬา     

1  พฤศจิกายน 2567 – 

30 กันยายน 2568 

น.ส.ศศิกาล   ทานา 
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5. งบประมาณ    17,000   บาท 

แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

1. คTาจัดการเรียนการสอน 

   1.1 กTอนประถม 

   1.2 ประถมศึกษา 

   1.3 มัธยมศึกษา 

 

 

7,000 

10,000 

รวม 17,000 

แยกเป[น   

- คTาตอบแทน  -       บาท 

 - คTาใชMสอย  -       บาท 

 - คTาวัสดุ   17,000       บาท 

รายละเอียดการใชMงบประมาณ 

กิจกรรม งบประมาณ 
หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

กิจกรรมท่ี 1  กิจกรรมคนดีตMานทุจริต 

               - กิจกรรมเด็กดีมีน้ำใจ 

    - กิจกรรมเด็กดีแสนซ่ือสัตย̀ 

- - 

 

- 

 

4,000 

กิจกรรมท่ี  2. กิจกรรมสำนึกรักบMานเกิด 

              - กิจกรรมแสดงความรับผิดชอบตTอ

ตนเองและสTวนรวม  

- 

 

- 

 

- 

 

4,000 

กิจกรรมท่ี 3  กิจกรรมสนุกกับวัฒนธรรม 

              - กิจกรรมท่ีเก่ียวขMองกับประเพณี  

              - กิจกรรมสำคัญตTางๆ(  วันไหวMครู 

วันเขMาพรรษา วันแมT ฯลฯ )กิจกรรมนMองไหวMพ่ี 

- - - 4,000 

กิจกรรมท่ี 4.  กิจกรรมขยับกายสบายชีวี 

              -    กิจกรรมออกกำลังกาย  

              -    กิจกรรมเสริมทักษะดMานกีฬา     

   5,000 

รวมงบประมาณ - - - 17,000 
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6. การประเมินผล 

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

เคร่ืองมือท่ีใชMวัดและ

ประเมินผล 

1. นักเร ียนโรงเร ียนบMานหMวยสะแกมีคุณธรรม 

จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค`และ

คTานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด   

2. นักเรียนโรงเรียนบMานหMวยสะแกมีความภูมิใจใน

ทMองถ่ิน และความเป[นไทย 

3. นักเรียนมีสุขภาวะทางรTางกายและ สุขภาพใจ ท่ี

สมบูรณ̀ 

1. บันทึกการเขMาร Tวม

กิจกรรม 

2. ประ เม ิ นความพึง

พอใจ 

  

1. แบบบันทึกการเขMารTวม

กิจกรรม 

2. แบบประเมินความพึง

พอใจ 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ  

 นักเรียนโรงเรียนบMานหMวยสะแกมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค̀และคTานิยมที่ดี

ตามที่สถานศึกษากำหนด  มีความภูมิใจในทMองถิ่น และความเป[นไทยและมีสุขภาวะทางรTางกายและ 

สุขภาพใจ ท่ีสมบูรณ̀ 

 

(ลงช่ือ)                                  ผูMเสนอโครงการ 

                                    (นางสาวศศิกาล   ทานา)   

                         ครูชำนาญการพิเศษโรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

      (ลงช่ือ)                                       ผูMเห็นชอบโครงการ 

                (นายมนตรี แกMวคง) 

                หัวหนMาบริหารงานวิชาการ 

 

                   (ลงช่ือ)       ผูMอนุมัติโครงการ 

                                                  (นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร) 

                          ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ     เรียนรูMการดำรงชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง 

ความสอดคล*อง             กลยุทธ̀สพฐ. ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

                           ในศตวรรษท่ี 21 

                    กลยุทธ̀สพป. ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

                               ในศตวรรษท่ี 21 

                             กลยุทธ̀ รร.ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

 ในศตวรรษท่ี 21 

โรงเรียน                      บMานหMวยสะแก 

ผู*รับผิดชอบ             นายพงษ̀ศักด์ิ  เพชรพาชนะ    โทรศัพท̀  063-4195153 

ลักษณะโครงการ   (    )  ใหมT   ( ü)   ตTอเน่ือง  

ระยะเวลาดำเนินการ   1  พฤศจิกายน  2567 – 30 กันยายน  2568 

 

1. หลักการและเหตุผล  

  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป[นหลักคิด และหลักปฏิบัติในการดำเนินชีวิตเพื่อนำไปสูTความพอเพียง      

เป[นแนวทางการดำเนินชีวิตและวิถีปฏิบัติที่พระบาทสมเด็จพระเจMาอยูTหัว มีพระราชดำรัสชี้แนะแกTพสกนิกร          

ชาวไทยมาโดยตลอดนานกวTา 30 ปW และไดMทรงเนMนย้ำแนวทางพัฒนาบนพื ้นฐานของทางสายกลาง                    

และความไมTประมาท โดยคำนึงถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผลและการสรMางภูมิคุ Mมกันในตัวที ่ดี                    

ตลอดจนการใชMความรูMคูTคุณธรรม และรวมถึงความซื่อสัตย` สุจริต ขยัน อดทน ความเพียร ซึ่งมนุษย`เราตMอง

อาศัยปjจจัย 4 ในการดำรงชีวิต  

  ดังน้ันโรงเรียนบMานหMวยสะแกจึงนำแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชMในการบริหารจัดการ

ทรัพยากรและส่ิงแวดลMอม ท่ีมีอยูTท้ังของตนเอง  ครอบครัวและชุมชนอยTางสมดุลและย่ังยืน 

2. วัตถุประสงคZ 

  2.1 เพ่ือใหMผูMเรียนเขMาใจและสามารถอธิบายหลักปรัชญา แนวคิด เศรษฐกิจพอเพียงและระบุคุณคTา

ความสำคัญ ประโยชน̀ของการดำเนินชีวิตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไดM 

  2.2 เพื่อปลูกฝjงใหMนักเรียนมีจิตสำนึก คTานิยม และมีคุณธรรมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                

แบบย่ังยืนและสามารถนำไปปฏิบัติในการดำรงชีวิตประจำวันไดM 

3. เปdาหมาย  

   3.1 ด*านปริมาณ 

            3.1.1 รMอยละ 80 ของครูและนักเรียนจัดกิจกรรมการเรียน การสอนบูรณาการหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

            3.1.2 รMอยละ 80 ของครูและนักเรียนปฏิบัติตนเป[นคนมีคุณธรรม จริยธรรม และเป[นอยูTตามหลัก 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
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   3.2 ด*านคุณภาพ 

            3.2.1 ครูและนักเรียนจัดกิจกรรมการเรียน การสอนบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

            3.2.2 ครูและนักเรียนปฏิบัติตนเป[นคนมีคุณธรรม จริยธรรม และเป[นอยูTตามหลัก ปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

4. กิจกรรมสำคัญ  

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผูMรับผิดชอบ 

1. เพาะเห็ดนางฟ�า 1 พ.ย. 67 – 31 มี.ค. 68 

และ 

16 พ.ค.67 – 30 ก.ย.68 

นายพงษ̀ศักด์ิ   

เพชรพาชนะ   

2. ปลูกผักกางมุMง 1 พ.ย. 67 – 31 มี.ค. 68 

และ 

16 พ.ค.68 – 30 ก.ย.68 

นายพงษ̀ศักด์ิ   

เพชรพาชนะ   

3. น้ำหมักชีวภาพ 1 พ.ย. 67 – 31 มี.ค. 68 

และ 

16 พ.ค.68 – 30 ก.ย.68 

นายพงษ̀ศักด์ิ   

เพชรพาชนะ   

5. งบประมาณ    3,000  บาท  

แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

1. คTาจัดการเรียนการสอน  

   1.1 กTอนประถม  

   1.2 ประถมศึกษา  

   1.3 มัธยมศึกษา  

 

- 

1,500 

1,500 

อ่ืนๆ 3,000 

แยกเป[น 

- คTาตอบแทน   -  บาท 

- คTาใชMสอย   -  บาท 

- คTาวัสดุ           3,000  บาท 
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รายละเอียดการใชMงบประมาณ ดังน้ี 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมขMอ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1. วัสดุงานเกษตร 3,000   3,000 

รวมงบประมาณ 3,000   3,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจTายทุกรายการตามท่ีจTายจริง 

6. การประเมินผล  

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ 

(ตMองสอดคลMองกับวัตถุประสงค̀ และเป�าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชMวัด 

1. ผู MเรียนเขMาใจและสามารถอธิบายหลักปรัชญา 

แนวค ิด  เศรษฐก ิจพอเพ ียงและระบ ุค ุณคT า

ความสำคัญ ประโยชน`ของการดำเนินชีวิตตาม

แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไดM 

2. นักเรียนมีจิตสำนึก คTานิยม และมีคุณธรรมตาม

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแบบยั ่งย ืนและ

สามารถนำไปปฏิบัติในการดำรงชีวิตประจำวันไดM 

- การทดสอบ 

 

 

 

- การประเมิน 

- แบบทดสอบ 

 

 

 

- แบบประเมิน 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ  

  นักเรียนมีจิตสำนึก คTานิยม และมีคุณธรรมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแบบยั่งยืนและ

สามารถนำไปปฏิบัติในการดำรงชีวิตประจำวันไดM 

(ลงช่ือ)                                ผูMเสนอโครงการ 

                                                                       (นายพงษ̀ศักด์ิ  เพชรพาชนะ) 

                                              ครู โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

                                                       (ลงช่ือ)                                ผูMเห็นชอบโครงการ 

                                               (นายมนตรี แกMวคง) 

                                             หัวหนMางานบริหารวิชาการ 

 

 

                                                        (ลงช่ือ)                                         ผูMอนุมัติโครงการ 

                                              (นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร) 

                                             ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 



แผนปฏิบัติการประจำป0งบประมาณ พ.ศ. 2568      โรงเรียนบ@านห@วยสะแก  

หนMา 158 
 

โครงการ  พัฒนาส่ือเทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 

ความสอดคล*อง             กลยุทธ̀สพฐ. ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

                           ในศตวรรษท่ี 21 

                    กลยุทธ̀สพป. ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

                               ในศตวรรษท่ี 21 

                             กลยุทธ̀ รร.ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

 ในศตวรรษท่ี 21 

โรงเรียน บMานหMวยสะแก 

ผู*รับผิดชอบ นายตุลธร วงค̀ใจ  โทรศัพท̀ 082-481-7960 

ลักษณะโครงการ ( ✓   )  ใหมT   ( )   ตTอเน่ือง  

ระยะเวลาดำเนินการ 1 พฤศจิกายน 2567 - 30 กันยายน 2568 

 

1. หลักการและเหตุผล  

  เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (ICT) เขMามามีบทบาทในการเรียนการสอนมากย่ิงข้ึน แนวโนMม 

วิธีการเรียนรูMของนักเรียนในอนาคตมีการเปลี่ยนแปลงไปอยTางมาก โดยเนMนตัวผูMเรียนเป[นหลัก แทนการเนMน

ตัวผูMสอน ซึ่งการนำสื่อดิจิทัลมาชTวยในการเรียนการสอนทำใหMนักเรียนสามารถเรียนรูMและทบทวนไดMดMวย

ตนเองโดยไมTมีขMอจำกัด และทำใหMนักเรียนเขMาใจเนื้อหาไดMดีขึ้น หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 

2551 ไดMกำหนดใหMครู จัดการเรียนรูMโดยยึดผูMเรียนเป[นสำคัญ ใหMผูMเรียนไดMเรียนรูMดMวยตนเอง จากการลงมือ

ปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูM ดMวยตนเอง เพื่อใหMผูMเรียนไดMพัฒนาอยTางเต็มศักยภาพ ทั้ง 3 ดMาน คือดMานความรูM 

ดMานทักษะกระบวนการ และดMานคุณลักษณะอันพึงประสงค` ในการจัดการเรียนรูM เพื่อใหMผูMเรียนเป[นผูMลงมือ

ปฏิบัติดMวยตนเอง และบรรลุเป�าหมายการเรียนรูMทั้ง 3 ดMานอยTางเต็มศักยภาพนั้นจำเป[นตMองมีสื่อการเรียน

การสอนที่เหมาะสมกับวัย ของผูMเรียนและลักษณะเนื้อหาหรือกิจกรรมนั้น ๆ ดMวย เนื่องจากสื่อ/นวัตกรรมท่ี

เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ จะชTวยใหMผู Mเรียนเกิดการเรียนรู Mและบรรลุเป�าหมายการเรียนรู Mในเวลา

อันรวดเร็ว   

 

2. วัตถุประสงคZ 

2.1 เพ่ือผลิตส่ือและนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน  

2.2 เพ่ือสTงเสริมใหMครูสรMางและพัฒนาส่ือและนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน 
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3. เปdาหมาย  

   3.1 ดMานปริมาณ 

 3.1.1 ครูรMอยละ 100 ผลิตส่ือสารสนเทศและนวัตกรรมท่ีมีประสิทธิภาพตลอดท้ังปWการศึกษา  

 3.1.2 ครูรMอยละ 100 ผลิตส่ือและเอกสารประชาสัมพันธ̀กิจกรรมตTางๆ ท่ีเก่ียวขMองกับการศึกษา  

   3.2 ดMานคุณภาพ  

 3.2.1 ครูผูMสอนใชMส่ือและนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนไดMอยTางมีประสิทธิภาพ 

4. กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผูMรับผิดชอบ 

1. ผล ิตส ื ่อและนว ัตกรรมทางการศ ึกษาท ี ่ มี

ประสิทธิภาพ 

1 พ.ย.67 – 31 มี.ค.68 

และ 

16 พ.ค.68 – 30 ก.ย.68 

นายตุลธร วงค̀ใจ 

2. ครูสรMางและพัฒนาสื ่อการเรียนการสอนท่ี

หลากหลาย มีความทันสมัย 

1 พ.ย.67 – 31 มี.ค.68 

และ 

16 พ.ค.68 – 30 ก.ย.68 

นายตุลธร วงค̀ใจ 

5. งบประมาณ   30,000   บาท  

แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

1. คTาจัดการเรียนการสอน  

1.4 กTอนประถม  

1.5 ประถมศึกษา  

1.6 มัธยมศึกษา  

 

- 

15,000 

15,000 

รวม   30,000 

แยกเป[น 

- คTาตอบแทน                    -                บาท 

- คTาใชMสอย                    -                บาท 

- คTาวัสดุ                30,000            บาท 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติการประจำป0งบประมาณ พ.ศ. 2568      โรงเรียนบ@านห@วยสะแก  

หนMา 160 
 

รายละเอียดการใชMงบประมาณ ดังน้ี 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมขMอ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1. จัดประชุม วางแผน แตTงตั ้งคณะกรรมการ 

ดำเนินงาน 
- - - - 

2. ดำเนินการตามแผนการดำเนินการในโครงการ

ท่ี วางไวM  

- สำรวจปjญหาและความตMองการ ในดMานการ 

ออกแบบงานกราฟ}ก ส่ือ และนวัตกรรม  

- สำรวจราคาจากผูMจำหนTาย  

- ขออนุญาตจัดซ้ือจัดจMาง เสนอราคา  

- นำมาผลิตส่ือตามโครงการ  

- ประเมินส่ือและอุปกรณ̀ 

30,000 
 

- 

 

- 
30,000 

3. สอบถาม สังเกตการณ̀ดำเนินงาน ตรวจสอบ 

ผลงาน และรายงานผลการดำเนินงาน 
- - - - 

รวมงบประมาณ 30,000 - - 30,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจTายทุกรายการตามท่ีจTายจริง 

6. การประเมินผล  

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชMวัด 

1. น ักเร ียนและครูใช Mประโยชน`จากสื ่อและ

เทคโนโลยีในโรงเรียนในการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูM  

2. น ัก เร ียนได M ร ับการส T ง เสร ิมด M านความรูM

ความสามารถจากส ื ่ อการเร ียนการสอนท่ี

หลากหลาย มีความทันสมัย 

การสอบถาม 

การสังเกต 

 

แบบสอบถาม 

แบบสังเกต 
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7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ  

        โรงเรียนบMานหMวยสะแกมีสื่อและนวัตกรรมที่ใชMในการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ ครูสรMางและ

พัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนรูMที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น นักเรียนไดMรับความรูMตามหลักสูตรดMวยนวัตกรรม

การเรียนรูMใหมTอยTางมีคุณภาพและมีผลสัมฤทธ์ิในเกณฑ̀ท่ีดี 

 

   (ลงช่ือ)                           ผูMเสนอโครงการ 

                   ( นายตุลธร วงค̀ใจ ) 

        ครูโรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

   (ลงช่ือ)            ผูMเห็นชอบโครงการ 

                                  ( นายมนตรี แกMวคง)   

                               หัวหนMางานบริหารวิชาการ 

 

(ลงช่ือ)                                   ผูMอนุมัติโครงการ 

( นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร ) 

                 ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ  สรMางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

ความสอดคล*อง กลยุทธ̀ สพฐ. ท่ี 2 สรMางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหMกับประชากร 

 วัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ̀ สพป. ท่ี 2  สรMางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหMกับ

ประชากร 

วัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ̀ รร.ท่ี 2 สรMางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหMกับประชากร 

วัยเรียน 

โรงเรียน บMานหMวยสะแก 

แผนงานท่ีรับผิดชอบ   งานบริหารท่ัวไป 

ผู*รับผิดชอบ นายตุลธร วงค̀ใจ  โทรศัพท̀  082-4817960 

ลักษณะโครงการ (    )  ใหมT   ( ü )   ตTอเน่ือง  

ระยะเวลาดำเนินการ 1 พฤศจิกายน  2567 – 30 กันยายน  2568 

 

1. หลักการและเหตุผล 

            การศึกษาเป[นสิทธิขั้นพื้นฐานของคนไทยทุกคน ที่รัฐตMองจัดใหMเพื่อพัฒนาคนไทยทุกชTวงวัย ใหMมี

ความเจริญงอกงามทุกดMาน เพื ่อเป[นตMนทุนทางปjญญาที่สำคัญในการพัฒนาทักษะ คุณลักษณะ และ

สมรรถนะในการประกอบสัมมาชีพ และการดำรงชีวิตรTวมกับผูMอื่นในสังคมไดMอยTางเป[นสุข แผนการศึกษา

แหTงชาติ พ.ศ.2560 ถึง 2579 ยุทธศาสตร̀ท่ี 4 สรMางโอกาส ความเสมอภาคและความเทTาเทียมทางการศึกษา

มีเป�าหมาย ผูMเรียนทุกคนไดMรับโอกาสและความเสมอภาคในการเขMาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

             โรงเรียนบMานหMวยสะแก จึงสนับสนุนใหMประชากรวัยเรียนในเขตบริการทุกคนไดMรับโอกาสในการ

เขMารับบริการทางการศึกษาที่รัฐจัดใหMฟรีโดยไมTเก็บคTาใชMจTาย เด็กดMอยโอกาสและผูMเรียนพิการไดMรับการ

พัฒนาสมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษาท่ีเหมาะสมทุกคน  

2. วัตถุประสงคZ 

  2.1 เพ่ือใหMการจัดการศึกษาของโรงเรียนเป[นไปอยTางท่ัวถึงและมีคุณภาพ 

            2.2 เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรูMใหMเกิดประโยชน̀สูงสุดแกTผูMเรียน 

3. เปdาหมาย  

3.1 ดMานปริมาณ 

   3.1.1 รMอยละ 100 ของนักเรียนไดMรับบริการดMานการจัดการศึกษาของโรงเรียนอยTางท่ัวถึง 

   3.1.2 รMอยละ 100 ของนักเรียนไดMรับการพัฒนาการจัดการเรียนรูM 

 

 



แผนปฏิบัติการประจำป0งบประมาณ พ.ศ. 2568      โรงเรียนบ@านห@วยสะแก  

หนMา 163 
 

3.2 ดMานคุณภาพ 

      3.2.1 นักเรียนไดMรับบริการดMานการจัดการศึกษาของโรงเรียนอยTางท่ัวถึง 

           3.2.2 นักเรียนไดMรับการพัฒนาการจัดการเรียนรูM 

4. กิจกรรมสำคัญ (กำหนดข้ันตอนการดำเนินงานจริงตามลำดับ) 

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผูMรับผิดชอบ 

1. สำรวจขMอมูลนักเรียน/ขMอมูลการพัฒนา 1 พ.ย.67 – 31 มี.ค.68 

และ 

16 พ.ค.68 – 30 ก.ย.68 

นส.ธนยพร สิทธิเกษร 

2. จMางเหมาคTาพาหนะรับ-สTงนักเรียน 1 พ.ย.67 – 10 ต.ค.68 นายตุลธร วงค̀ใจ 

5. งบประมาณ    230,000   บาท  

แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

1. คTาจัดการเรียนการสอน  

1.1 กTอนประถม  

1.2 ประถมศึกษา  

1.3 มัธยมศึกษา  

 

- 

120,000 

110,000 

รวม 230,000 

แยกเป[น 

- คTาตอบแทน              230,000           บาท 

- คTาใชMสอย                   -               บาท 

- คTาวัสดุ                   -               บาท 

รายละเอียดการใชMงบประมาณ ดังน้ี 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมขMอ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1. สำรวจขMอมูลนักเรียน - - - - 

2. จMางเหมาคTาพาหนะรับ-สTงนักเรียน 

   2.1 กTอนประถม 

   2.2 ประถมศึกษา 

   2.3 มัธยมศึกษา 

   2.4 นักเรียนบกพรTองทางการเรียนรูM 

230,000 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

รวมงบประมาณ 230,000 - 230,000 - 

หมายเหตุ  ขอถัวจTายทุกรายการตามท่ีจTายจริง 
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6. การประเมินผล  

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ 

(ตMองสอดคลMองกับวัตถุประสงค̀ และเป�าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชMวัด 

1. การจัดการศึกษาของโรงเรียนเป[นไปอยTาง 

   ท่ัวถึงและมีคุณภาพ 

2. พัฒนาการจัดการเรียนรูMใหMเกิดประโยชน̀ 

   สูงสุดแกTผูMเรียน 

- สอบถาม 

 

- ความพึงพอใจ 

- แบบสอบถาม 

 

-  แบบสอบถามความพึง

พอใจ 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ  

             การจัดการศึกษาของโรงเรียนเป[นไปอยTางทั่วถึงและมีคุณภาพ รวมทั้งมุTงเนMนพัฒนาการจัดการ

เรียนรูMใหMเกิดประโยชน̀สูงสุดแกTผูMเรียน 

 

 

   (ลงช่ือ)      ผูMเสนอโครงการ 

                             (นายตุลธร วงค̀ใจ)  

               ครู โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

 

   (ลงช่ือ)     ผูMเห็นชอบโครงการ 

                                      ( นายมนตรี แกMวคง)   

                                  หัวหนMางานบริหารวิชาการ 

 

 

(ลงช่ือ)                                    ผูMอนุมัติโครงการ 

                    (นางสาวกัลยาณี รัตนบุตร) 

                    ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ      โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste) 

ความสอดคล*อง                     กลยุทธ̀สพฐ. ท่ี 2  สรMางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  

                                          ใหMกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

                                          กลยุทธ̀สพป. ท่ี 2  สรMางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหMกับ                                                                                  

                                        ประชากรวัยเรียน 

                                          กลยุทธ̀ ร.ร  ท่ี  2  สรMางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหMกับ 

                                          ประชากรวัยเรียน 

โรงเรียน                บMานหMวยสะแก  

ผู*รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศิริพรรณ  โกษาจันทร̀    โทรศัพท̀ 0871982649 

ลักษณะโครงการ  (     )  ใหมT ( ✓ )  ตTอเน่ือง    

ระยะเวลาดำเนินการ    1  พฤศจิกายน 2567 – 30 กันยายน 2568 

 

1. หลักการและเหตุผล 

จากการเพิ่มขึ้นของปริมาณขยะมูลฝอยทั่วประเทศ มีแนวโนMมเพิ่มสูงขึ้นทุกปWเนื่องจากจํานวน

ประชากรเพิ่มขึ้น และพฤติกรรมการบริโภคของประชาชนที่เปลี่ยนแปลงไป จากปjญหาขยะมูลฝอยของ

ประเทศ รัฐบาลไดMเล็งเห็นความสําคัญของปjญหาการจัดการขยะมูลฝอย และไดMประกาศใหMการจัดการขยะ

เป[นวาระแหTงชาติ กระทรวงศึกษาธิการ โดยสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จึงไดMมีนโยบาย

สรMางจิตสํานึกดMานการบริหารจัดการขยะ การลดปริมาณขยะ ใชMประโยชน`จากขยะและน้ำเสียจากขยะใน

สถานศึกษาสูTชุมชน ไดMเล็งเห็นถึงสถานการณ`ขยะมูลฝอยที่มีแนวโนMมเพิ่มขึ้นเรื่อย ๆ โดยตMองปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมของคนเป[นหลัก เชTน การคัดแยกขยะตMองเร่ิมจากท่ีบMาน โดยสถานศึกษาตMองเป[นตMนแบบใหMความรูM

ที่ถูกตMอง รวมถึงบริบทของสังคมและสิ่งแวดลMอมที่เอื้ออํานวยตTอการสรMางวินัยดMานการลดใชMทำใหMเกิดขยะ

นMอยลง ซ่ึงถือเป[นการแกTปjญหาในระยะยาว โดยตMองทำใหMเป[นระบบเพ่ือความย่ังยืน 

โรงเรียนบMานหMวยสะแกไดMเห็นความสําคัญของปjญหาขยะมูลฝอย จึงจัดททำโครงการโรงเรียนปลอด

ขยะ (Zero Waste) ขึ้น โดยมีวัตถุประสงค` เพื่อปลูกจิตสํานึก การลด คัดแยกขยะและการนําขยะกลับมาใชM

ประโยชน`ใหมTในโรงเรียน โดยดําเนินการตามแนวคิด “Zero Waste” หรือ “การจัดการขยะเหลือศูนย̀” 

ตามหลัก 3Rs คือ Reduce หรือ การลดปริมาณขยะ Reuse หรือ การใชMซ้ำ และRecycle หรือ การนํา

กลับมาใชMใหมT  

2. วัตถุประสงคZ 

   2.1 เพื่อสTงเสริมและสนับสนุนใหMนักเรียนมีความรูMความเขMาใจเกี่ยวกับการลด การคัดแยกขยะ และการนำ

ขยะกลับมาใชMประโยชน̀ใหมT 

   2.2 เพ่ือใหMนักเรียนสามารถประดิษฐ̀ของใชMจากเศษวัสดุเหลือใชM 

   2.3 เพ่ือใหMโรงเรียนมีสภาพแวดลMอมท่ีรTมร่ืนสวยงาม ปลอดขยะ และมีบรรยากาศเอ้ือตTอการเรียนรูM 
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3. เปdาหมาย 

   3.1  ด*านปริมาณ 

3.1.1 รMอยละ 100 ของนักเรียนเขMารTวมกิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะตามโครงการท่ีโรงเรียนจัดทำข้ึน 

 

   3.2  ด*านคุณภาพ 

          3.2.1 นักเรียนสามารถลด คัดแยกขยะ และนําขยะกลับมาใชMประโยชน̀ใหมTไดMอยTางถูกวิธี 

    3.2.2 นักเรียนสามารถประดิษฐ̀ของใชMจากเศษวัสดุเหลือใชM 

3.2.3 โรงเรียนมีสภาพแวดลMอมท่ีรTมร่ืนสวยงาม ปลอดขยะ และมีบรรยากาศเอ้ือตTอการเรียนรูM 

4. กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผู*รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมคัดแยกขยะ 

 

1  พฤศจิกายน 2567 – 

30 กันยายน 2568 

นางสาวศิริพรรณ โกษาจันทร̀ 

2. กิจกรรมนำขยะมาใชMประโยชน̀ 

  

1  พฤศจิกายน 2567 – 

30 กันยายน 2568 

นางสาวศิริพรรณ โกษาจันทร̀ 

3. กิจกรรมประดิษฐ̀ของใชMจากเศษวัสดุเหลือใชM 1  พฤศจิกายน 2567 – 

30 กันยายน 2568 

นางสาวศิริพรรณ โกษาจันทร̀ 

5. งบประมาณ    15,000   บาท 

แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

1. คTาจัดการเรียนการสอน 

   1.1 กTอนประถม 

   1.2 ประถมศึกษา 

   1.3 มัธยมศึกษา 

 

- 

7,500 

7,500 

รวม 15,000 

   

แยกเป[น   

- คTาตอบแทน  -       บาท 

 - คTาใชMสอย  -       บาท 

 - คTาวัสดุ   15,000       บาท 
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รายละเอียดการใชMงบประมาณ 

กิจกรรม งบประมาณ 
หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1. กิจกรรมคัดแยกขยะ 

- จัดหาถังคัดแยกขยะเป[นแบบแยกประเภท

ตามสี 

- อบรมนักเรียนเร่ืองขยะและคัดแยกขยะ 

 

7,000 - 

 

- 

 

7,000 

2. กิจกรรมนำขยะมาใชMประโยชน̀ 

    - นำขยะที่รีไซเคิลมาใชM เชTน กระดาษที่ใชMหนMา

เดียว   

3,000 

 

- 

 

- 

 

3,000 

 

3. กิจกรรมประดิษฐ̀ของใชMจากเศษวัสดุเหลือใชM 

    - ประดิษฐ̀ของใชMจากถุงนม กลTองกระดาษ ขวด 

      พลาสติก 

5,000 - - 5,000 

รวมงบประมาณ 15,000 - - 15,000 

 

6. การประเมินผล 

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชMวัด

และประเมินผล 

6.1 นักเรียนสามารถลด คัดแยกขยะ และนําขยะกลับมา

ใช�ประโยชน�ใหมTไดMอยTางถูกวิธี 

6.2 นักเรียนสามารถประดิษฐ̀ของใชMจากเศษวัสดุเหลือใชM 

6.3 โรงเรียนมีสภาพแวดลMอมที่รTมรื่นสวยงาม ปลอดขยะ 

และมีบรรยากาศเอ้ือตTอการเรียนรูM 

1. บ ันท ึ กการ เข M า ร T วม

กิจกรรม 

2. ประเมินความพึงพอใจ 

3. สังเกต  

1. แบบบ ัน ทึก

ก า ร เ ข M า ร T ว ม

กิจกรรม 

2. แบบประเมิน

ความพึงพอใจ 

3. แบบสังเกต 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ  

      7.1 นักเรียนมีความรูMความเขMาใจเกี่ยวกับการลด การคัดแยกขยะ และการนำขยะกลับมาใชMประโยชน̀

ใหมT 

      7.2 นักเรียนสามารถประดิษฐ̀ของใชMจากเศษวัสดุเหลือใชM 

      7.3 โรงเรียนมีสภาพแวดลMอมท่ีรTมร่ืนสวยงาม ปลอดขยะ และมีบรรยากาศเอ้ือตTอการเรียนรูM 
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(ลงช่ือ)                                ผูMเสนอโครงการ 

                             (นางสาวศิริพรรณ โกษาจันทร̀)   

                         ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

 

(ลงช่ือ)                                 ผูMเห็นชอบโครงการ 

                                      (นายตุลธร วงค̀ใจ)   

                                หัวหนMางานบริหารท่ัวไป 

 

 

               (ลงช่ือ)       ผูMอนุมัติโครงการ 

                                                (นางสาวกัลยาณี รัตนบุตร) 

                            ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ                   ระบบการดูแลชTวยเหลือนักเรียน 

ความสอดคล*อง          กลยุทธ̀ สพฐ.. ท่ี 1   สTงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของชาติและผูMเรียน 

                              ความปลอดภัย 

กลยุทธ` สพป. ที่  1  สTงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของชาติ

และผูMเรียนมีความปลอดภัย 

กลยุทธ` รร.ที่  1      สTงเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของชาติและผูMเรียน

มีความปลอดภัย 

โรงเรียน                    บMานหMวยสะแก 

ผู*รับผิดชอบ                นางสาวปุณยภัทร  พุTมชูศรี   0992289366            

ลักษณะโครงการ (    )  ใหมT   ( ✓ )   ตTอเน่ือง  

ระยะเวลาดำเนินการ 1 พฤศจิกายน 2567  – 30 กันยายน 2568 

 

1. หลักการและเหตุผล  

  ระบบการดูแลชTวยเหลือนักเรียนเป[นกระบวนการหน่ึงในการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษา ท่ี

จะดำเนินงานดูแลชTวยเหลือนักเรียนที่มีขั้นตอน วิธีการและเครื่องมือการทำงานที่ชัดเจน มีครูประจำช้ัน 

หรือครูที่ปรึกษาเป[นบุคลากรหลักในการดำเนินงาน โดยการมีสTวนรTวมของบุคลากรและเครือขTายที่เกี่ยวขMอง 

ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา อาทิ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผูMปกครอง ชุมชน ผูMบริหาร 

ครูทุกคน ฯลฯ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) จึงกำหนดนโยบายสำคัญใหMสถานศึกษา 

ในสังกัดทุกแหTงจัดใหMมีระบบการดูแลชTวยเหลือนักเรียน และดำเนินการอยTางจริงจัง ตTอเนื่อง เพื่อใหMเกิด 

ความยั่งยืนนักเรียนทุกคนจะตMองไดMรับการดูแล ชTวยเหลือ พิทักษ` ปกป�อง คุMมครองอยTางรอบดMาน ดMวย

กระบวนการที่ถูกตMอง เหมาะสมและทันการณ` ไดMรับการพัฒนาในทุกมิติ เพื่อใหMเป[นคนดี มีความสุข และ

ปลอดภัยในสภาพสังคมปjจจุบัน  

  โรงเรียนบMานหMวยสะแก ตระหนักถึงความสำคัญของระบบการดูแลชTวยเหลือนักเรียนและถือ เป[น

ภาระหนMาที่ในการดำเนินงานระบบการดูแลชTวยเหลือนักเรียนใหMมีความเขMมแข็ง  เพื่อชTวยเหลือและพัฒนา

คุณภาพชีวิตของนักเรียนใหMมีความสมบูรณ`พรMอมอยTางเป[นองค`รวมทั้งดMานรTางกาย สติปjญญา ความรูM

ความสามารถ มีทักษะในการดำรงชีวิตรอดพMนจากสภาวะวิกฤตตTาง ๆ ไดMอยTางปลอดภัย รวมทั้ง ปลูกฝjง

สรMางจิตสำนึกในการบำเพ็ญตนใหMเป[นประโยชนตTอสังคมโดยการรTวมมือกันระหวTางครู ผูMปกครอง ชุมชน 

ปราชญ̀ชาวบMาน องค̀กรและหนTวยงานอ่ืน ๆ จึงไดMจัดทำโครงการน้ีข้ึน 

2. วัตถุประสงคZ 

2.1 เพ่ือใหMการดำเนินงานดูแลชTวยเหลือนักเรียนเป[นไปอยTางมีระบบและมีประสิทธิภาพ 
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2.2 เพื่อใหMนักเรียนไดMรับการดูแลชTวยเหลือและสTงเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพทั้งรTางกาย อารมณ̀ 

สังคม และสติปjญญา 

3. เปdาหมาย  

3.1ดMานปริมาณ 

3.1.1 รMอยละ 100 ของนักเรียนชั้นอนุบาลปWที่ 2 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปWที่ 3 ไดMรับการดูแลชTวยเหลือ

และสTงเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพท้ังดMานรTางกาย อารมณ̀ สังคมและสติปjญญา 

 3.1.2 รMอยละ 95 ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปWท่ี 3 จบการศึกษาภาคบังคับ 

     3.2 ดMานคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนไดMรับการดูแลชTวยเหลือและสTงเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพทั้งดMานรTางกาย อารมณ̀ 

สังคมและสติปjญญา 

3.2.2 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปWท่ี 3 จบการศึกษาภาคบังคับและศึกษาตTอในระดับท่ีสูงข้ึน 

4.กิจกรรมสำคัญ  

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผูMรับผิดชอบ 

1. การรูMจักนักเรียนเป[นรายบุคคล 

- วิเคราะห̀ผูMเรียนรายบุคคล 

- เย่ียมบMาน 

1- 31 พ.ย. 2567 

1- 30 มิ.ย. 2568 

 

น.ส.ปุณยภัทร พุTมชูศรี    

นายตุลธร   วงค̀ใจ 

2. การคัดกรอง 

- SDQ 

1- 30 มิ.ย. 2568 น.ส.ปุณยภัทร พุTมชูศรี    

นายตุลธร   วงค̀ใจ 

3. การสTงเสริมและพัฒนา 

- กิจกรรมโฮมรูม 

 1 พ.ย. 2567 – 30 มี.ค. 2568 

16 พ.ค. 2568 – 30 ก.ย. 2568 

น.ส.ปุณยภัทร พุTมชูศรี    

นายตุลธร   วงค̀ใจ 

4. การป�องกันและแกMไขปjญหา 

- ครู DARE 

- กิจกรรมซTอมเสริม 

- กิจกรรมประชุมผูMปกครอง 

- ทุนการศึกษา 

- อบรมใหMความรูMเก่ียวกับการ

ป�องกันยาเสพติดและกฎจราจร 

 

 1 พ.ย. 2567 – 30 มี.ค. 2568 

16 พ.ค. 2568 – 30 ก.ย. 2568 

น.ส.ปุณยภัทร พุTมชูศรี    

นายตุลธร   วงค̀ใจ 

5. การสTงตTอ 

- การแนะแนวการศึกษา 

- การสTงตTอดMานสุขภาพ 

- การสTงตTอดMานการเรียนรูM 

 1 พ.ย. 2567 – 30 มี.ค. 2568 

16 พ.ค. 2568 – 30 ก.ย. 2568 

น.ส.ปุณยภัทร พุTมชูศรี    

นายตุลธร วงค̀ใจ 



แผนปฏิบัติการประจำป0งบประมาณ พ.ศ. 2568      โรงเรียนบ@านห@วยสะแก  

หนMา 171 
 

5.งบประมาณ    8,000  บาท  

แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

4. คTาจัดการเรียนการสอน  

4.1. กTอนประถม  

4.2. ประถมศึกษา  

4.3. มัธยมศึกษา  

 

1,000 

3,500 

3,500 

รวม 8,000 

 

รายละเอียดการใชMงบประมาณ ดังน้ี 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมขMอ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1. การรูMจักนักเรียนเป[นรายบุคคล 2,000 - - 1,000 

2. การคัดกรอง 1,000 - - 1,000 

3. การสTงเสริมและพัฒนา 3,000 - - 1,000 

4. การป�องกันและแกMไขปjญหา 1,000 - - 1,000 

5. การสTงตTอ 1,000 - - 1,000 

รวมงบประมาณ 8,000 - - 8,000 

 

6.การประเมินผล  

ตัวบ-งช้ีสภาพความสำเร็จ 

(ต*องสอดคล*องกับวัตถุประสงคZ  

และเปdาหมาย) 

วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

เคร่ืองมือท่ีใช*วัด 

2.1 โรงเรียนมีการดำเนินงานดูแลชTวยเหลือนักเรียน

โดยเป[นไปอยTางมีระบบและมีประสิทธิภาพ 

2.2 นักเรียนไดMรับการดูแลชTวยเหลือและสTงเสริม

พัฒนาเต็มตามศักยภาพทั้งรTางกาย อารมณ` สังคม 

และสติปjญญา 

2.3 นักเรียนไดMรับการดูแลชTวยเหลืออยTางทั่วถึงและ

ตรงตามปjญหา 

การประเม ินความพึง

พอใจ 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
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7.ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ  

 โรงเรียนมีผลการประเมินระบบการดูแลชTวยเหลือนักเรียนไดMรับเกียรติบัตรระดับทองของสำนักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ̀ เขต 1 

   

 

   (ลงช่ือ)                              ผูMเสนอโครงการ 

    (นางสาวปุณยภัทร  พุTมชู

ศรี) 

  ครู โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

   

            

            (ลงช่ือ)                                  ผูMเห็นชอบโครงการ 

                                   (นายตุลธร   วงค̀ใจ)   

                                ครู โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

       

                                                            (ลงช่ือ)                                  ผูMอนุมัติโครงการ 

                                               (นางสาวกัลยาณี รัตนบุตร) 

                            ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ  สถานศึกษาสีขาว 

ความสอดคล*อง กลยุทธ`สพฐ. ที่ 1 สTงเสริมการจัดการศึกษาใหMผูMเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก

รูปแบบ 

 กลยุทธ`สพป. ที่ 1 สTงเสริมการจัดการศึกษาเพิ่มความมั่นคงของชาติและผูMเรียนมี

ความปลอดภัย 

กลยุทธ` รร. ที่ 1   สTงเสริมการจัดการศึกษาเพิ่มความมั่นคงของชาติและผูMเรียนมี

ความปลอดภัย 

โรงเรียน บMานหMวยสะแก 

ผูMรับผิดชอบ นายทศพร  พานผา    โทรศัพท̀ 065-664-0955 

ลักษณะโครงการ (    )  ใหมT   (  ✓  )   ตTอเน่ือง  

ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 – 30 กันยายน พ.ศ. 2568 

 

1. หลักการและเหตุผล  

               ปjจจุบันปjญหายาเสพติดในหมูTเยาวชนกำลังเป[นปjญหาที่นับวันจะทวีความรุนแรงขึ้น สTงผล

กระทบ      ตTอคุณภาพชีวิตของเยาวชน ทำใหMเป[นปjญหาของสังคม นอกจากปjญหายาเสพติดแลMวยังมีปjญหา

ดMานอื่นๆ  ที่ไดMแพรTระบาดเขMาสูTสถานศึกษาอีกหลายเรื่องจนเป[นที่นTาหTวงใย เชTน ปjญหาดMานอบายมุข การ

เลTนการพนัน รวมไปถึงสื่อ สิ่งพิมพ`ลามกอนาจารที่ไมTเหมาะสม จะสTงผลใหMพฤติกรรมของเยาวชนเบี่ยงเบน

ไปในทางที่ไมTพึงประสงค`ตลอดจนปjญหาการทะเลาะวิวาท อันกTอใหMเกิดความเสียหายและความเดือดรMอน

ใหMแกTคนท่ัวไปในสังคม 

             โรงเรียนบMานหMวยสะแก ไดMเล็งเห็นถึงความสำคัญ จึงไดMจัดทำโครงการโรงเรียนสีขาว ปลอดยาเสพ

ติดและอบายมุข ขึ้นเพื่อสรMางภูมิคุMมกันและจิตสำนึกใหMกับนักเรียนไมTใหMเขMาไปเกี่ยวขMองกับยาเสพติดและ

อบายมุข และเป[นสTวนหนึ่งของพลังแผTนดินที่จะเอาชนะยาเสพติดในการสรMางเสริมความสงบสุขทั้งในชุมชน

และสังคม เพ่ือใหMนักเรียนไดMเติบโตข้ึนเป[นพลเมืองท่ีดีของประเทศชาติตTอไป 

2. วัตถุประสงคZ 

                   2.1 เพ่ือใหMสถานศึกษาปลอดจากสารเสพติดและอบายมุขทุกชนิด 

              2.2 เพ่ือสรMางภูมิคุMมกันและจิตสำนึกใหMกับนักเรียน 

3. เปdาหมาย  

    3.1 ดMานปริมาณ  

             3.1.1  รMอยละ 100 ของสถานศึกษาปลอดจากสารเสพติดและอบายมุขทุกชนิด 

             3.1.2  รMอยละ 95 ของนักเรียนมีภูมิคุMมกันและจิตสำนึกท่ีดี 
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    3.2 ดMานคุณภาพ 

            3.2.1  สถานศึกษาปลอดจากสารเสพติดและอบายมุขทุกชนิด 

  3.2.2  นักเรียนมีภูมิคุMมกันและจิตสำนึกท่ีดี 

 

4. กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผูMรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมหMองเรียนสีขาว 

 

1 ต.ค. 67 – 31 มี.ค. 68 

และ 

16 พ.ค.68 – 30 ก.ย.68 

นายทศพร  พานผา 

2. กิจกรรมเยาวชนหTางไกลยาเสพติด 1 ต.ค. 67 – 31 มี.ค. 68 

และ 

16 พ.ค.68 – 30 ก.ย.68 

นายทศพร  พานผา 

 

5. งบประมาณ   8,000   บาท  

แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

1. คTาจัดการเรียนการสอน  

1.1 กTอนประถม  

1.2 ประถมศึกษา  

1.3 มัธยมศึกษา  

 

- 

3,000 

5,000 

รวม   8,000 

แยกเป[น 

- คTาตอบแทน                    -              บาท 

- คTาใชMสอย                    -              บาท 

- คTาวัสดุ                8,000          บาท 
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รายละเอียดการใชMงบประมาณ ดังน้ี 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมขMอ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1. กิจกรรมหMองเรียนสีขาว 

- แผนผังคณะทำงานหMองเรียนสีขาว 

- จัดป�ายนิเทศใหMความรูMเกี ่ยวกับยาเสพติด  

และอบายมุขตTาง ๆ ในหMองเรียน 

- จัดหMองเรียนใหMสะอาด บรรยากาศนTาเรียน 

- เพ่ือน Youth Counselor (เพ่ือนท่ีปรึกษา) 

 

2,000 

1,000 

 

- 

- 

 

- 

- 

 

- 

- 

 

- 

- 

 

- 

- 

 

2,000 

1,000 

 

- 

- 

2. กิจกรรมเยาวชนหTางไกลยาเสพติด 

- เดินรณรงค̀ตTอตMานยาเสพติดและอบายมุข 

- อบรมการป�องกันยาเสพติดและอบายมุข 

- ประกวดคำขว ัญ เร ียงความ คำกลอน

ตTอตMานยาเสพติด 

- กิจกรรมออกกำลังกายหTางไกลยาเสพติด 

 

1,000 

4,000 

- 

 

- 

 

- 

2,000 

- 

 

- 

 

- 

1,000 

- 

 

- 

 

1,000 

1,000 

- 

 

- 

รวมงบประมาณ 8,000 2,000 1,000 5,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจTายทุกรายการตามท่ีจTายจริง 

 

6. การประเมินผล  

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ 

 

วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชMวัด 

1. สถานศึกษาปลอดจากสารเสพติดและอบายมุข 

   ทุกชนิด 

2. นักเรียนมีภูมิคุMมกันและจิตสำนึกท่ีดี 

- การสอบถาม 

 

- การสังเกต 

- แบบสอบถาม 

 

- แบบสังเกต 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ  

       โรงเรียนบMานหMวยสะแก ปลอดภัยจากยาเสพติดและอบายมุขตTาง ๆ สTงผลใหMนักเรียนมีสุขภาพ

รTางกายและสุขภาพจิตดี มีคุณธรรม จริยธรรม และมีความสามัคคีในหมูTคณะ 
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(ลงชื ่อ)       ผูMเสนอโครงการ 

 

                           (นาทศพร  พานผา) 

                      ครูผูMชTวย โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

 

              (ลงช่ือ)                                 ผูMเห็นชอบโครงการ 

                                       (นายตุลธร วงค̀ใจ)   

                                  หัวหนMางานบริหารท่ัวไป 

 

 

            (ลงช่ือ)                                      ผูMอนุมัติโครงการ 

                        (นางสาวกัลยาณี รัตนบุตร) 

   ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ   พัฒนางานธุรการและสารบรรณ 

ความสอดคล*อง   กลยุทธ̀ สพฐ. ท่ี 4  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

        กลยุทธ̀ สพป.ท่ี 4  พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหMมีประสิทธิภาพ 

        และเกิดความสมดุล 

กลยุทธ̀สถานศึกษา ท่ี 4  พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหMมี  

ประสิทธิภาพ 

โรงเรียน  บMานหMวยสะแก 

แผนงานท่ีรับผิดชอบ   งานบริหารท่ัวไป 

ผู*รับผิดชอบ   นางสาวธนยพร  สิทธิเกษร    โทรศัพท̀  098-7508953 

ลักษณะโครงการ   ( )  ใหมT    ( ü   )  ตTอเน่ือง 

ระยะเวลาดำเนินการ   1 พฤศจิกายน 2567 - 30 กันยายน 2568 

 

1. หลักการและเหตุผล 

            เพื่อเป[นการสนองนโยบายและกลยุทธ`ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมาตรฐาน

ขMอท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา และกลยุทธ̀ของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 

เพชรบูรณ`เขต 1 ขMอที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหMมีประสิทธิภาพและเกิดความสมดุล ซึ่งปjจจัย

สำคัญที่มีผลตTอการดำเนินงานของสถานศึกษาในกลยุทธ`ดังกลTาว คือ งานสารบรรณ และหลักฐานตTางๆ ท่ี

เก่ียวขMองกับการดำเนินงานของสถานศึกษา รวมท้ังวัสดุ-อุปกรณ̀ตMองมีเพียงพอในการบริหารจัดการ  

   โรงเรียนบMานหMวยสะแก จึงพัฒนาระบบงานธุรการและงานสารบรรณขึ้น เพื่อเพิ่มศักยภาพการ

บริหารจัดการสำนักงาน ใหMมีความคลTองตัวและมีประสิทธิภาพ  

2. วัตถุประสงคZ 

            2.1 เพ่ือใหMการบริหารงานธุรการและงานสารบรรณ มีความถูกตMองตามระเบียบเป[นปjจจุบัน 

            2.2 เพ่ือใหMการดำเนินงานภายในสำนักงาน มีวัสดุอุปกรณ̀ใชMสอยอยTางเพียงพอ 

3. เปdาหมาย 

   3.1 ดMานปริมาณ   

            3.1.1 รMอยละ 100 ของงานธุรการและงานสารบรรณ มีความถูกตMองตามระเบียบเป[นปjจจุบัน 

            3.1.2 รMอยละ 100 ของวัสดุ อุปกรณ̀ภายในสำนักงานมีใชMสอยอยTางเพียงพอ 

   3.2 ดMานคุณภาพ  

            3.2.1 งานธุรการและงานสารบรรณ มีความถูกตMองตามระเบียบเป[นปjจจุบัน 

            3.2.2 วัสดุ อุปกรณ̀ภายในสำนักงานมีใชMสอยอยTางเพียงพอ 
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4. กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผูMรับผิดชอบ 

1. งานธุรการ 1 พ.ย.67 – 30 ก.ย. 68 นางสาวธนยพร สิทธิเกษร 

2. งานสารบรรณ 1 พ.ย.67 – 30 ก.ย. 68 นางสาวธนยพร สิทธิเกษร 

5. งบประมาณ   15,000   บาท 

        แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

คTาจัดการเรียนการสอน  

- กTอนประถม  

- ประถมศึกษา  

- มัธยมศึกษา 

 

1,000 

8,000 

6,000 

รวม 15,000 

     แยกเป[น 

  - คTาตอบแทน                   -                   บาท 

  - คTาใชMสอย                      -                   บาท 

  - คTาวัสดุ                      15,000                บาท 

รายละเอียดการใช*งบประมาณ (ยกกิจกรรมมาจากข*อ 4) 

หมายเหตุ  ขอถัวจTายทุกรายการตามท่ีจTายจริง   

 

 

 

 

 

 

กิจกรรม  

งบประมาณ 

หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1. งานธุรการ 

   - จัดซ้ือวัสดุและอุปกรณ̀สำนักงาน 

   - ซTอมบำรุงครุภัณฑ̀สำนักงาน 

7,500 - - 7,500 

2. งานสารบรรณ 

   - จัดซ้ือวัสดุและอุปกรณ̀งานสารบรรณ 

   - จัดซ้ือครุภัณฑ̀งานสารบรรณ 

7,500         - - 7,500         

รวมงบประมาณ 15,000 - - 15,000         
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6. การประเมิน 

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชMวัดและ

ประเมินผล 

1. งานธุรการและงานสารบรรณ มีความถูกตMอง 

   ตามระเบียบเป[นปjจจุบัน 

2. วัสดุ อุปกรณ̀ภายในสำนักงานมีใชMสอยอยTาง 

   เพียงพอ 

- การสอบถาม 

 

 

- แบบสอบถาม 

 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

            งานธุรการและงานสารบรรณของโรงเรียนมีขMอมูลที่เป[นระบบ ถูกตMอง ทันสมัย สามารถตรวจสอบ

ไดM รวมท้ังมีวัสดุ อุปกรณ̀ภายในสำนักงานใชMสอยอยTางเพียงพอ 

 

 

        (ลงช่ือ)     ผูMเสนอโครงการ 

         (นางสาวธนยพร  สิทธิเกษร) 

            ครู โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

 

            (ลงช่ือ)        ผูMเห็นชอบโครงการ 

                                      (นายตุลธร วงค̀ใจ)   

                                   หัวหนMางานบริหารท่ัวไป 

 

 

       (ลงช่ือ)     ผูMอนุมัติโครงการ 

         (นางสาวกัลยาณี รัตนบุตร) 

                  ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ   โรงเรียนสTงเสริมสุขภาพ  

ความสอดคล*อง           กลยุทธ̀ สพฐ. ท่ี 1 สTงเสริมการจัดการศึกษาใหMผูMเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก 

                               รูปแบบ 

                 กลยุทธ̀ สพป. ท่ี 1 สTงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของชาติ 

  และผูMเรียนมีความปลอดภัย 

                 กลยุทธ̀ รร.   ท่ี 1 สTงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของชาติและผูMเรียนมี 

                 ปลอดภัย 

โรงเรียน                     บMานหMวยสะแก 

ผู*รับผิดชอบ           นางสาวธิดาพร  พาอินทร̀  โทรศัพท̀  093-9425789 

ลักษณะโครงการ (    )  ใหมT   ( ✓ )   ตTอเน่ือง  

ระยะเวลาดำเนินการ 1 พฤศจิกายน 2567 – 30 กันยายน 2568 

 

1. หลักการและเหตุผล  

ตามท่ีรัฐบาลมีนโยบายสรMางหลักประกันสุขภาพถMวนหนMา เพ่ือใหMคนไทยทุกคนมีสุขภาพและ 

คุณภาพชีวิตท่ีดี โครงการสTงเสริมสุขภาพ เป[นกลยุทธ̀หน่ึงในการสรMางหลักประกันสุขภาพพ้ืนฐาน โดยมี

โรงเรียนเป[นจุดเร่ิมตMน และเป[นศูนย̀กลางของการพัฒนาสุขภาพอนามัยท่ีอาศัยความสัมพันธ̀ เชิงสรMางสรรค̀

ระหวTางนักเรียนกับครอบครัว และชุมชน  

โรงเรียนบMานหMวยสะแก จึงจัดใหMมีโครงการ น้ีข้ึน เพ่ือสนองนโยบายโรงเรียนสTงเสริมสุขภาพ 

2. วัตถุประสงคZ 

2.1 เพ่ือเฝ�าระวัง และป�องกันปjญหาสุขภาพนักเรียน พฤติกรรมสุขภาพของนักเรียน ใหMเป[นไป ตาม

สุขบัญญัติแหTงชาติ และคุMมครองผูMบริโภคในโรงเรียน  

2.2 เพ่ือสTงเสริมสุขภาพและเฝ�าระวังพฤติกรรมการเส่ียงน้ำหนักมากกวTา และนMอยกวTาเกณฑ̀ ใน

นักเรียน  

2.3 เพ่ือสTงเสริมการมีสTวนรTวมของชุมชนในการพัฒนาสุขภาพนักเรียน บุคลากรและชุมชน  

3. เปdาหมาย  

         ด*านปริมาณ 

         - รMอยละ 95 ของครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบMานหMวยสะแก  ไดMรับการดูแล

สุขภาพอนามัย 
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         ด*านคุณภาพ 

         1. ครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนมีความพึงพอใจงานสTงเสริม สุขภาพอนามัย

โรงเรียนอยูTในระดับดี  

         2. ผลการประเมินนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนเก่ียวกับการดูแล สุขภาพ

สมบูรณ̀แข็งแรง  

 

4. กิจกรรมสำคัญ  

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผูMรับผิดชอบ 

1. ใหMบริการสTงเสริมสุขภาพและการปฐมพยาบาล

เบ้ืองตMน 

1 พ.ย. 67 – 30 ก.ย. 68 นางสาวธิดาพร  

 พาอินทร̀ 

2. ตรวจสุขภาพ น้ำหนัก  สTวนสูง  1 พ.ย. 67 – 30 ก.ย. 68 นางสาวธิดาพร  

 พาอินทร̀ 

3. สTงเสริมความรูMการดูแลสุขภาพ 1 พ.ย. 67 – 30 ก.ย. 68 นางสาวธิดาพร  

 พาอินทร̀ 

 

5. งบประมาณ    ........10,000.........  บาท  

แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

คTาจัดการเรียนการสอน  

กTอนประถม  

ประถมศึกษา  

มัธยมศึกษา  

 

500 

5,500 

4,000 

แยกเป[น 

คTาตอบแทน ..............  บาท 

คTาใชMสอย ..............  บาท 

คTาวัสดุ           10,000   บาท 
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รายละเอียดการใชMงบประมาณ ดังน้ี 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมขMอ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1.ใหMบริการสTงเสริมสุขภาพและการปฐมพยาบาล

เบ้ืองตMน 

4000   4000 

2. ตรวจสุขภาพ น้ำหนัก  สTวนสูง 1000   1000 

3. สTงเสริมความรูMการดูแลสุขภาพ 5000   5000 

รวมงบประมาณ 10,000   10,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจTายทุกรายการตามท่ีจTายจริง 

 

6. การประเมินผล  

 

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ 

(ตMองสอดคลMองกับวัตถุประสงค̀  

และเป�าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชMวัด 

 2.1 นักเรียนมีสุขภาพเป[นไป ตามสุขบัญญัติ

แหTงชาติ และคุMมครองผูMบริโภคในโรงเรียน  

2.2 นักเรียนไดMรับการสTงเสริมสุขภาพและเฝ�า

ระวังพฤติกรรมการเส่ียงน้ำหนักมากกวTา และ

นMอยกวTาเกณฑ̀ ในนักเรียน  

2.3 ชุมชนมีสTวนรTวมในการพัฒนาสุขภาพ

นักเรียน บุคลากร 

1. การสังเกตพฤติกรรม 

2. การประเมินความพึงพอใจ 

 

 

1. แบบสังเกตพฤติกรรม 

2. แบบประเมินความพึง

พอใจ 

 

 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ  

ครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา ไดMรับการ สTงเสริมสุขภาพและเฝ�าระวังพฤติกรรมการเส่ียง 

พัฒนาพฤติกรรม สุขภาพใหMเป[นไปตามสุขบัญญัติแหTงชาติ มีรTางกายสมบูรณ̀ แข็งแรง  
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(ลงช่ือ)                                        ผูMเสนอโครงการ 

                                                                       ( นางสาวธิดาพร พาอินทร̀) 

                                            ครู โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

 

                                                       (ลงช่ือ)                                       ผูMเห็นชอบโครงการ 

                                        ( นายตุลธร วงค̀ใจ) 

                                       หัวหนMาฝlายบริหารท่ัวไป 

 

 

                                                        (ลงช่ือ)                                         ผูMอนุมัติโครงการ 

                                              (นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร) 

                                             ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ  ปรับปรุงอาคารสถานท่ี และสภาพแวดลMอม 

ความสอดคล*อง กลยุทธ̀ สพฐ. ท่ี 1 สTงเสริมการจัดการศึกษาใหMผูMเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก

รูปแบบ 

 กลยุทธ̀ สพป. ท่ี 1 สTงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ิมความม่ันคงของชาติและผูMเรียนมี

ความปลอดภัย 

กลยุทธ̀ รร.ท่ี  ท่ี 1 สTงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ิมความม่ันคงของชาติและผูMเรียนมี

ความปลอดภัย 

โรงเรียน บMานหMวยสะแก 

ผู*รับผิดชอบ นายตุลธร วงค̀ใจ  โทรศัพท̀ 082-481-7960 

ลักษณะโครงการ (    )  ใหมT   ( ✓)   ตTอเน่ือง  

ระยะเวลาดำเนินการ 1 พฤศจิกายน 2567 - 30 กันยายน 2568 

 

1. หลักการและเหตุผล  

           การจัดสภาพแวดลMอม อาคารสถานที่ ภูมิทัศน`และแหลTงเรียนรูMในสถานศึกษาเป[นสิ่งจำเป[นตTอการ

จัดการเรียนการสอน การซTอมแซมอาคารสถานที่ตTางๆ การปรับภูมิทัศน`และแหลTงเรียนรูM ไดMตระหนักถึง

ความปลอดภัย ของนักเรียน ครู ผูMปกครอง และผูMใชMบริการในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หรือใชM

อาคารสถานที่ตTางๆในการจัดกิจกรรม สภาพของอาคารเรียนตMองมีความแข็งแรงทนทานพรMอมใชMงาน 

สภาพแวดลMอมสวยงาม รTมรื่น สะอาด และปลอดภัย เพื่อใหMเอื้อตTอการจัดกิจกรรมการเรียนรูM พรMอมทั้งมี

แหลTงการเรียนรูM ทั้งในหMองเรียนและนอกหMองเรียน มีสภาพแวดลMอมที่ดี มีอาคารเรียนที่ดี มีสวนหยTอม ไมM

ดอก ไมMประดับในบริเวณโรงเรียน        

            โรงเรียนบMานหMวยสะแกจึงไดMจัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อ ซTอมแซม พัฒนา ปรับปรุงใหMพรMอมใชMงาน เกิด

ความปลอดภัยสูงสุด 

2. วัตถุประสงคZ 

    2.1 เพ่ือพัฒนาปรับปรุงสภาพแวดลMอม อาคารสถานท่ี ท่ีชำรุด ทรุดโทรม ใหMมีความสะอาด รTวมร่ืน 

ปลอดภัยและพรMอมใชMงาน 

     2.2 เพ่ือใหMโรงเรียนมีสภาพแวดลMอมรTมร่ืน ปลอดภัย มีบรรยากาศท่ีเอ้ือตTอการจัดกิจกรรมการเรียนรูM 

 

3. เปdาหมาย  

   3.1 ดMานปริมาณ 

 3.1.1 รMอยละ 90 ปรับปรุงสภาพแวดลMอม อาคารสถานท่ี ท่ีชำรุด ทรุดโทรม ใหMมีความสะอาด  

รTวมร่ืน ปลอดภัยและพรMอมใชMงาน 
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 3.1.2 รMอยละ 90 โรงเรียนมีสภาพแวดลMอมรTมร่ืน ปลอดภัย มีบรรยากาศท่ีเอ้ือตTอการจัดกิจกรรม 

การเรียนรูM 

   3.2 ดMานคุณภาพ 

3.1.1 ปรับปรุงสภาพแวดลMอม อาคารสถานท่ี ท่ีชำรุด ทรุดโทรม ใหMมีความสะอาด รTมร่ืน  

ปลอดภัยและพรMอมใชMงาน 

3.1.2 โรงเรียนมีสภาพแวดลMอมรTมร่ืน ปลอดภัย มีบรรยากาศท่ีเอ้ือตTอการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูM 

4. กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผูMรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานท่ี 1 พ.ย.67 – 31 มี.ค.68 

และ 

16 พ.ค.68 – 30 ก.ย.68 

นายตุลธร วงค̀ใจ 

2. กิจกรรมพัฒนาสภาพแวดลMอมในโรงเรียน 1 พ.ย.67 – 31 มี.ค.68 

และ 

16 พ.ค.68 – 30 ก.ย.68 

นายตุลธร วงค̀ใจ 

5. งบประมาณ   40,000   บาท  

แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

1. คTาจัดการเรียนการสอน  

1.7 กTอนประถม  

1.8 ประถมศึกษา  

1.9 มัธยมศึกษา  

 

500 

20,000 

19,500 

รวม   40,000 

 

แยกเป[น 

- คTาตอบแทน                    -                บาท 

- คTาใชMสอย                    -                บาท 

- คTาวัสดุ                40,000            บาท 
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รายละเอียดการใชMงบประมาณ ดังน้ี 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมขMอ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1. กิจกรรมปรับปรุง/ซTอมแซมอาคารสถานท่ี 

     

40,000 - 40,000 - 

รวมงบประมาณ 40,000 - 40,000 - 

หมายเหตุ  ขอถัวจTายทุกรายการตามท่ีจTายจริง 

 

6. การประเมินผล  

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชMวัด 

1. พัฒนาปรับปรุงสภาพแวดลMอม อาคารสถานท่ี 

   ท่ีชำรุด ทรุดโทรม ใหMมีความสะอาด รTมร่ืน 

   ปลอดภัยและพรMอมใชMงาน 

2. โรงเรียนมีสภาพแวดลMอมรTมร่ืน ปลอดภัย  

   มีบรรยากาศท่ีเอ้ือตTอการจัดกิจกรรมการเรียนรูM 

การสอบถาม 

การสังเกต 

 

แบบสอบถาม 

แบบสังเกต 

 

 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ  

        อาคารสถานท่ี สภาพแวดลMอม สะอาด รTมร่ืน ปลอดภัย พรMอมใชMงาน สTงผลใหMนักเรียนและผูMมารับ

บริการของโรงเรียนบMานหMวยสะแก มีความประทับใจกับสภาพแวดลMอมของโรงเรียน ที่สะอาดรTมรื่น มีความ

เป[นระเบียบเรียบรMอย  
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   (ลงช่ือ)                           ผูMเสนอโครงการ 

                          ( นายตุลธร วงค̀ใจ ) 

        ครูโรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

   (ลงช่ือ)         ผูMเห็นชอบโครงการ 

                                  ( นายตุลธร วงค̀ใจ)   

                               หัวหนMางานบริหารท่ัวไป 

 

(ลงช่ือ)                                   ผูMอนุมัติโครงการ 

( นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร ) 

                 ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ  พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษา 

ความสอดคลMอง    กลยุทธ̀ สพฐ. ท่ี  4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

    กลยุทธ̀ สพป. ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหMมีประสิทธิภาพและ 

     กลยุทธ̀ รร.ท่ี  4 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหMมีประสิทธิภาพ 

โรงเรียน บMานหMวยสะแก 

ผู*รับผิดชอบ นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร   โทรศัพท̀ 091-0247424 

ลักษณะโครงการ (    )  ใหมT   ( P)   ตTอเน่ือง  

ระยะเวลาดำเนินการ 1 พฤศจิกายน 2567 - 30 กันยายน 2568 

 

1. หลักการและเหตุผล  

การปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหTงชาติน้ัน  มีความมุTงหมายท่ีจะจัดการเพ่ือ 

พัฒนาคนไทยใหMเป[นมนุษย̀ท่ีสมบูรณ̀ เป[นคนดีมีความสามารถและอยูTรTวมกับสังคมไดMอยTางมีความสุข โดย

กระทรวงศึกษาธิการกำหนดเง่ือนไขและหลักการในการปฏิรูปโดยยึดโรงเรียนเป[นศูนย̀กลางในการตัดสินใจ  

ใหMบุคคลหลายฝlายเขMามามีสTวนรTวมในการจัดการศึกษา กระจายอำนาจการบริหารจัดการ  ดMานบริหาร

วิชาการ  บริหารงบประมาณ บริหารงานบุคคล  และบริหารท่ัวไป  เป[นการกระจายอำนาจโดยใชMโรงเรียน

เป[นฐาน ดังน้ันการพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาสถานศึกษา  จึงจำเป[นตMองมีการจัดโครงสรMางองค̀กรใน

การบริหาร 

จัดการศึกษาอยTางเป[นระบบและมีสTวนรTวมของผู Mที ่เกี ่ยวขMองในการพัฒนาการศึกษาใหMบรรลุ

เป�าหมายการจัดการศึกษา  โดยการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษารTวมกัน มีการวางแผนพัฒนาการศึกษา 

แผนปฏิบัติการประจำปWงบประมาณอยTางโปรTงใส สามารถตรวจสอบไดM มีการพัฒนาระบบขMอมูลสารสนเทศ

เพื่อเป[นขMอมูลในการพัฒนาการศึกษา มีการนิเทศติดตามการดำเนินงาน ตลอดจนการใหMคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานมีบทบาทรTวมกันในการพัฒนาการศึกษา และตรวจสอบการดำเนินงานของ

สถานศึกษาตามหนMาที่และบทบาท ดังนั้น โรงเรียนบMานหMวยสะแก จึงจัดทำโครงการพัฒนาระบบบริหารจัด

การศึกษาข้ึน 

2.วัตถุประสงคZ 

2.1  เพ่ือใหMสถานศึกษามีการพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาท่ีเกิดจากการมีสTวนรTวมของผูMมีสTวนไดM 

      สTวนเสียในการพัฒนาคุณภาพผูMเรียน 
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2.2  เพ่ือใหMสถานศึกษาการบริหารจัดการอยTางเป[นระบบตามขอบขTายโครงสรMางการบริหารองค̀กรและ 

สามารถตรวจสอบไดM 

3. เปdาหมาย  

3.1 ดMานปริมาณ 

3.1.1  คณะครู  คณะกรรมการสถานศึกษา ผูMปกครองและตัวแทนนักเรียน  มีสTวนรTวมในการ

วางแผนพัฒนาการจัดการศึกษา อยTางนMอยปWละ 2 คร้ัง 

3.1.2  คณะครู  คณะกรรมการสถานศึกษา ผูMปกครองและนักเรียน  รMอยละ 95 มีความพึงพอใจใน

พัฒนาสถานศึกษา 

3.2 ดMานคุณภาพ 

3.2.1  คณะครู  คณะกรรมการสถานศึกษา ผูMปกครองและตัวแทนนักเรียน  มีสTวนรTวมในการ 

        วางแผนพัฒนาการจัดการศึกษาอยTางตTอเน่ือง สามารถตรวจสอบไดM 

3.2.2  คณะครู  คณะกรรมการสถานศึกษา ผูMปกครองและนักเรียน  มีความพึงพอใจในพัฒนา  

    สถานศึกษา ระดับมากข้ึนไป 

 

4. กิจกรรมสำคัญ  

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผูMรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมแตTงคณะกรรมภาคี 4 ฝlาย /คณะกรรมการ

บริหารงาน 4 ฝlาย /คณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนา

ค ุณภาพการศ ึกษาและแผนปฏ ิบ ัต ิ การประจำปW

งบประมาณ 

ต.ค. 2567 น.ส.กัลยาณี รัตนบุตร 

2. กิจกรรมประชุมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา

และแผนปฏิบัติการประจำปWงบประมาณ 

 ต.ค. 67-พ.ย. 67 น.ส.กัลยาณี รัตนบุตร 

3.ก ิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ

แผนปฏิบัติการประจำปWงบประมาณ 

พ.ย. 67 น.ส.กัลยาณี รัตนบุตร 

4.กิจกรรมประชุมกรรมการสถานศึกษาและคณะกรรม

ภาคี 4 ฝlาย เพ่ือเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปW 

พ.ย. 67 น.ส.กัลยาณี รัตนบุตร 

5. กิจกรรมกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ

การประจำปW 

ม.ค.68 , เม.ย. 68 

ส.ค.68 

 คณะกรรมการกำกับ

ติดตาม ฯ 

6. กิจกรรมสรุป/รายงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ

ประจำปW 

ก.พ. 68,ส.ค. 68 ผูMรับผิดชอบโครงการ 

7. กิจกรรมเผยแพรTการดำเนินงาน มี.ค. 68,ก.ย. 68 ผูMรับผิดชอบโครงการ 
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5. งบประมาณ    ..........3,000.........  บาท  

แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

5. คTาจัดการเรียนการสอน  

5.1. กTอนประถม  

5.2. ประถมศึกษา  

5.3. มัธยมศึกษา  

 

............... 

2,000 

1,000 

รวม 3,000 

 แยกเป[น 

- คTาตอบแทน                          - บาท 

- คTาใชMสอย                           - บาท 

- คTาวัสดุ                       3,000 บาท 

รายละเอียดการใชMงบประมาณ ดังน้ี 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมขMอ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1. กิจกรรมแตTงคณะกรรมภาคี 4 ฝlาย /คณะกรรมการ

บริหารงาน 4 ฝlาย /คณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนา

คุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปW

งบประมาณ 

- - - - 

6. กิจกรรมประชุมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา

และแผนปฏิบัติการประจำปWงบประมาณ 

- - - - 

7. กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ

แผนปฏิบัติการประจำปWงบประมาณ 

1,500 - - 1,500 

8. กิจกรรมประชุมกรรมการสถานศึกษาและคณะกรรม

ภาคี 4 ฝlาย เพ่ือเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปW 

- - - - 

5. กิจกรรมกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ

การประจำปW 

- - - - 

6. กิจกรรมสรุป/รายงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ

ประจำปW 

1,500 - - 1,500 

7. กิจกรรมเผยแพรTการดำเนินงาน - - - - 

รวมงบประมาณ 3,000 - - 3,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจTายทุกรายการตามท่ีจTายจริง 
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6. การประเมินผล  

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ 

(ตMองสอดคลMองกับวัตถุประสงค̀  

และเป�าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชMวัด 

6.1 การมีสTวนรTวมในการวางแผนพัฒนาการจัด

การศึกษา คณะครู  คณะกรรมการสถานศึกษา 

ผูMปกครองและตัวแทนนักเรียน   

การรายงานการประชุม -แบบบันท ึกรายงานการ

ประชุม 

-ภาพถTาย 

6 .2  ร M อยละความพ ึ งพอใจของคณะค รู   

คณะกรรมการสถานศึกษา ผู Mปกครองและ

นักเรียนในพัฒนาสถานศึกษา ระดับมากข้ึนไป 

การประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ  

7.1   สถานศึกษาเป[นท่ียอมรับจากชุมชน สถานศึกษาอ่ืนๆ และหนTวยงานตMนสังกัด 

     7.2   สถานศึกษามีการบริหารจัดการอยTางมีประสิทธิภาพโดยไมTมีการรMองเรียนจากผูMรับบริการ 

 

 (ลงช่ือ)                                        ผูMเสนอโครงการ 

(นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร) 

            ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 

  

(ลงช่ือ)                                       ผูMเห็นชอบโครงการ 

(นายตุลธร วงค;ใจ) 

หัวหนMาบริหารงานท่ัวไป 

 

(ลงช่ือ)                                         ผูMอนุมัติโครงการ 

(นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร) 

              ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ สTงเสริมประชาธิปไตย 

ความสอดคล*อง กลยุทธ̀สพฐ.  ท่ี  3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

                                                         ในศตวรรษท่ี 21 

 กลยุทธ̀สพป. ท่ี  3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

        ในศตวรรษท่ี 21 

กลยุทธ̀ รร.   ท่ี  1 สTงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ิมความม่ันคงของชาติและผูMเรียนมี  

                       ความปลอดภัย 

โรงเรียน บMานหMวยสะแก 

ผู*รับผิดชอบ นายทศพร  พานผา  

ลักษณะโครงการ (  ü  )  ใหมT   ()   ตTอเน่ือง  

ระยะเวลาดำเนินการ  1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 – 30 กันยายน พ.ศ. 2568 

 

1.  หลักการและเหตุผล 

          ประเทศไทยปกครองในระบอบประชาธิปไตย  ซ่ึงเป[นการปกครองจากประชาชน  โดยประชาชน                    

เพ่ือประชาชน  ถือวTาเป[นระบบการปกครองท่ีตอบสนองความตMองการพ้ืนฐานของมนุษย̀ในหลักท่ีวTา   

“ทุกคนยTอมมีสิทธิเสรีภาพในการดำรงชีวิต  ในบริบทที่ตMองไมTสรMางความเดือดรMอนใหMแกTผูMอื่น  และไมTขัดตTอ

วัฒนธรรมและศีลธรรมที่ดี”  การวางรากฐานใหMบุคคลสำนึกในหลักประชาธิปไตยตMองปลูกฝjงตั้งแตTในวัย

เรียนเพ่ือท่ีผูMเรียนจะไดMการพัฒนาทักษะทางดMานประชาธิปไตย 

 โรงเรียนบMานหMวยสะแก  ไดMจัดโครงการประชาธิปไตยขึ้นเพื่อเป[นการวางพื้นฐานใหMนักเรียนไดM

เรียนรูM ไดMเขMาใจพ้ืนฐานของความเป[นประชาธิปไตย  อันจะเป[นปjจจัยสTงเสริมใหMสังคมอยูTดMวยกันอยTางสันติสุข  

ตTอไปในอนาคต 

 

2.  วัตถุประสงคZ 

2.1 เพ่ือใหMนักเรียนเขMาใจบทบาทหนMาท่ีของตนเอง 

          2.2 เพ่ือฝ�กใหMนักเรียนรูMจักทำงานเป[นทีม 

          2.3 เพ่ือใหMนักเรียนสรMางความสามัคคีข้ึนในหมูTคณะ 

 2.4 เพ่ือใหMนักเรียนรูMจักสิทธิและหนMาท่ีของตนเอง 

  2.5 เพ่ือฝ�กใหMนักเรียนเป[นผูMนำและผูMตามท่ีดี 

 



แผนปฏิบัติการประจำป0งบประมาณ พ.ศ. 2568      โรงเรียนบ@านห@วยสะแก  

หนMา 193 
 

3.  เปdาหมาย 

   3.1 ดMานปริมาณ 

  3.1.1  นักเรียนทำหนMาท่ีของตนเองไดMอยTางสมบูรณ̀ 80 % 

  3.1.2  นักเรียนทุกคนสามารถเป[นผูMนำและผูMตามท่ีดีไดM 

  3.1.3  นักเรียนสามารถทำงานรTวมกับผูMอ่ืนไดM 100% 

  3.1.4  นักเรียนมีความคิดสรMางสรรค̀สามารถชTวยเหลือใหMคำแนะนำชุมชนไดM 80% 

  3.1.5 นักเรียนสนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตยไดM 80% 

      3.2 ดMานคุณภาพ 

          3.2.1 นักเรียนโรงเรียนบMานหMวยสะแก ไดMฝ�กปฏิบัติตนเป[นประชาธิปไตยดMวยการปฏิบัติจริง 

 4.   กิจกรรมสำคัญ  

งาน/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู*รับผิดชอบ 

ข้ันเตรียมการ 

- เสนอโครงการ 

- ประชุมวางแผน 

- มอบหมายงาน 

ต.ค.67  นายทศพร  พานผา 

- 

ข้ันดำเนินการ 

- อธิบายทำความเขMาใจกับนักเรียน   

ขอประชาพิจารณ̀ รTางธรรมนูญสภานักเรียน 

- วางแผนการเลือกต้ัง  

( รับสมัคร,รณรงค̀การหาเสียง  ) 

- เลือกต้ังสมาชิกสภานักเรียน 

- ประชุมสภานักเรียน 

- สรุปการดำเนินงานในรอบปWท่ีผTานมา 

พ.ค.68  

 

 

นายทศพร  พานผา 

 - 

ข้ันประเมินผล 

- กำกับดูแลและติดตาม 

- ประเมินผลและสรุปผล 

- รายงานผลการดำเนินงาน 

ก.ค.68 นายทศพร  พานผา 

- 
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5.  งบประมาณ  5,000 บาท  

แหลTงงบประมาณ ปW 2568 

1. คTาจัดการเรียนการสอน  

1.1 กTอนประถม  

1.2 ประถมศึกษา  

1.3 มัธยมศึกษา  

 

500 

2,250 

2,250 

รวม 5,000 

           

  แยกเป[น 

- คTาตอบแทน                                  - บาท 

- คTาใชMสอย                                  - บาท 

- คTาวัสดุ                               5,000 บาท 

     รายละเอียดการใชMงบประมาณ ดังน้ี  

 

กิจกรรม/รายละเอียด 

 

งบประมาณ 

หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1.กิจกรรมเลือกต้ังสมาชิกสภานักเรียน 4,000   4,000 

2.กิจกรรมกลุTมสีประชาธิปไตย 1,000   1,000 

รวมงบประมาณ 5,000   5,000 

        หมายเหตุ  ขอถัวจTายทุกรายการตามท่ีจTายจริง 

6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใช*วัด 

1. รMอยละของนักเรียนท่ีมีความสำนึกใน 

    หลักประชาธิปไตย 

-  ปฏิบัติจริง - อุปกรณ̀การเลือกต้ังจริง 

2. รMอยละของการเลือกต้ังสมาชิกสภานักเรียน -  ปฏิบัติจริง - อุปกรณ̀การเลือกต้ังจริง 

3. รMอยละของนักเรียนท่ีไดMมีการพัฒนาตนเอง  

    ปรับตัวอยูTในสังคม 

-  การสอบถาม - แบบประเมิน 

ความพึงพอใจ 
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7.  ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีทัศนคติที่ดีตTอการปกครองในระบอบประชาธิปไตยสามารถ

ทำงานรTวมกันเป[นหมูTคณะไดMอยTางมีความสุข 

  

 

                                         (ลงช่ือ)                                       ผูMเสนอโครงการ 

    ( นายทศพร  พานผา ) 

  ครูโรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

 

 (ลงช่ือ)                                     ผูMเห็นชอบโครงการ 

                                                         (นายตุลธร วงค̀ใจ) 

      หัวหนMางานบริหารท่ัวไป 

 

                                        

    (ลงช่ือ)                                    ผูMอนุมัติโครงการ 

     (นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร) 

ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ   กิจกรรมวันสำคัญ 

ความสอดคล*อง             กลยุทธ̀สพฐ. ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

                           ในศตวรรษท่ี 21 

                    กลยุทธ̀สพป. ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

                               ในศตวรรษท่ี 21 

                             กลยุทธ̀ รร.ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหMสอดคลMองกับการเปล่ียนแปลง 

 ในศตวรรษท่ี 21 

โรงเรียน  บMานหMวยสะแก 

ผู*รับผิดชอบ นายทศพร  พานผา 

ลักษณะโครงการ ( ü  )  ใหมT   ()  ตTอเน่ือง  

ระยะเวลาดำเนินการ  1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 - 30 กันยายน พ.ศ. 2568 

 

1. หลักการและเหตุผล  

 วันสำคัญตTางๆ ของไทยมีหลายประเภท ลMวนแตTมีความหมาย และสำคัญตTอประชาชนชาวไทยเป[น

อันมากและมีนักเรียน ประชาชนบางสTวนที่ไมTทราบหรือไมTใหMความสำคัญ โรงเรียนบMานหMวยสะแก เป[น

สถานท่ี จําเป[นท่ีจะตMองฝ�กอบรมนักเรียนใหMรูMจักวันสำคัญตTางๆ ของชาติ มีการแสดงออกท่ีดี ถูกตMองและเป[น

แบบอยTางที่ดี แกTประชาชนที่พบเห็นโดยทั่วไป ใหMเกิดความรักความสามัคคีในหมูTคณะ รักและหวงแหนใน

ขนบธรรมเนียมประเพณี และ ตTอสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย` ของไทยใหMดำรงอยูTสืบไป จึงจําเป[น

อยTางย่ิงท่ีตMองมีโครงการ กิจกรรมวันสำคัญ เพ่ือใหMนักเรียนและครูรTวมกิจกรรมวันสำคัญ 

2. วัตถุประสงคZ 

2.1. เพ่ือใหMนักเรียน เขMารTวมกิจกรรมวันสำคัญตTาง ๆ ท่ีโรงเรียนจัดข้ึน 

2.2. เพ่ือเพ่ือใหMนักเรียนมีความรูMในวันสำคัญตTาง ๆ 

2.3. เพ่ือสรMางจิตสํานึกในความเป[นไทย ปลูกฝjงคุณธรรม จริยธรรม ใหMแกTนักเรียน และสามารถ

ปฏิบัติตน ไดMถูกตMองตามวิถีชีวิตแบบไทย 

3. เปdาหมาย  

3.1. ดMานปริมาณ 

 3.1.1  รMอยละ 100 ของสถานศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม และเห็นคุณคTาของวันสำคัญตTางๆ 

             3.1.2  รMอยละ 95 ของนักเรียนมีภูมิคุMมกันและจิตสำนึกท่ีดี 
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3.2. เชิงคุณภาพ 

    นักเรียนโรงเรียนหMวยสะแก มีคุณธรรม จริยธรรม จากการดําเนินกิจกรรมวันสําคัญและ 

มีความรูMในวันสําคัญตTาง ๆ 

4. กิจกรรมสำคัญ  

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผูMรับผิดชอบ 

1. แตTงต้ังคณะดำเนินงานตามโครงการ ตุลาคม 2567 คณะครูทุกคน 

2. ดำเนินงานตามโครางการ ตุลาคม 2567 –  

30 กันยายน 2568 

คณะครูทุกคน 

- วันปWใหมT/วันเด็ก ธันวาคม 2567 - 

มกราคม 2568 

น.ส.ศิริพรรณ โกษา

จันทร̀ 

- กิจกรรมวันสุนทรภูTและวันภาษาไทยแหTงชาติ มิถุนายน 2568 น.ส.ธิดาพร พาอินทร̀ 

- กิจกรรมวันเขMาพรรษา กรกฎาคม 2568 น.ส.ศศิกาล ทานา 

- กิจกรรมวันวิทยาศาสตร̀ กรกฎาคม 2568 นายมนตรี แกMวคง 

- กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา  

      (วันแมTแหTงชาติ) 

สิงหาคม ๒๕๖๘ นายมนตรี แกMวคง 

3. ประเมินผลและรายงานโครงการ กันยายน 2568 ครูทศพร พานผา 

 

5. งบประมาณ   18,000 บาท  

แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

คTาจัดการเรียนการสอน  

กTอนประถม  

ประถมศึกษา  

มัธยมศึกษา  

 

1,000  

9,000  

8,000 

อ่ืน ๆ .............................................  

รวม 18,000 

แยกเป[น 

- คTาตอบแทน                                        -  บาท 

- คTาใชMสอย                                        - บาท 

- คTาวัสดุ                                    18,000 บาท 
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รายละเอียดการใชMงบประมาณ ดังน้ี 

กิจกรรม/รายละเอียด  

 
งบประมาณ 

หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1. วันปWใหมT/วันเด็ก 

- คTาวัสดุ 

8,000   8,000 

2. กิจกรรมวันสุนทรภูTและวันภาษาไทยแหTงชาติ 

- คTาวัสดุ 

5,000   5,000 

3. กิจกรรมวันเขMาพรรษา 

- คTาวัสดุ 

2,000   2,000 

4. กิจกรรมวันวิทยาศาสตร̀ 

        -   คTาวัสดุ 

2,000   2,000 

5. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา  

(วันแมTแหTงชาติ) 

        -   คTาวัสดุ 

1,000   1,000 

รวมงบประมาณ 18,000   18,000 

หมายเหตุ  ขอถัวจTายทุกรายการตามท่ีจTายจริง 

6. การประเมินผล  

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ 

(ตMองสอดคลMองกับวัตถุประสงค̀  

และเป�าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชMวัด 

1.  น ั ก เ ร ี ย น โ ร ง เ ร ี ย น บ M า น ห M ว ย ส ะ แ ก

เขMารTวมกิจกรรมวันสําคัญตTาง ๆ ท่ี 

โรงเรียนจัดข้ึน รMอยละ 95 

2.นักเรียนโรงเรียนบMานหMวยสะแกมีความรูMใน

วันสำคัญตTาง ๆ รMอยละ 80 

3. น ั ก เ ร ี ย น โ ร ง เ ร ี ย น บ M า น ห M ว ย ส ะ แ ก

มีจิตสํานึกในความเป[นไทย ปลูกฝjงคุณธรรม 

จริยธรรม ใหMแกTนักเรียนและสามารถปฏิบัติ 

ตนไดMถูกตMองตามวิถีชีวิตแบบไทย รMอยละ 80 

- สอบถามความพึงพอใจการ

เขMารTวมกิจกรรม 

-ทดสอบความรู Mในวันสำคัญ

ตTางๆ 

 

-แบบสอบถามความ พึ ง

พอใจ 

-แบบทดสอบความรูM 
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7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ  

 ผูMปกครองและนักเรียนโรงเรียนบMานหMวยสะแก

ท่ีเขMารTวมกิจกรรมตระหนักถึงความสําคัญของวันสําคัญ ตTางๆ และเขMารTวมกิจกรรมอยTางมีความสุข 

เพ่ือเป[นการแสดงออกถึงการมีสTวนรTวมระหวTางชุมชน วัด โรงเรียน 

 

 

 (ลงช่ือ)                                        ผูMเสนอโครงการ 

( นายทศพร  พานผา ) 

ครูผูMชTวย โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

 (ลงช่ือ)                                       ผูMเห็นชอบโครงการ 

      (นายตุลธร วงค̀ใจ) 

   หัวหนMางานบริหารท่ัวไป 

 

 

 

(ลงช่ือ)                                         ผูMอนุมัติโครงการ 

     ( นางสาวกัลยาณี รัตนบุตร ) 

      ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ                อาหารกลางวัน 

ความสอดคล*อง                กลยุทธ̀ สพป. พช.1 ท่ี 1  สTงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 

                                    ของชาติและผูMเรียนมีความปลอดภัย 

โรงเรียน                         บMานหMวยสะแก  

ผู*รับผิดชอบโครงการ          นางสาวศศิกาล   ทานา    โทรศัพท̀ 093-909-8390 

ลักษณะโครงการ     (     )  ใหมT ( ✓ )  ตTอเน่ือง    

ระยะเวลาดำเนินการ       1  พฤศจิกายน 2567 – 30 กันยายน 2568 

................................................................................................................................................................... 

1.  หลักการและเหตุผล 

 การบริการอาหารกลางวันเป[นสิ่งสำคัญยิ่ง  การที่นักเรียนไดMรับประทานอาหารกลางวันอยTาง

เพียงพอและมีคุณคTาทางโภชนาการจะชTวยใหMนักเรียนมีสุขภาพรTางกายแข็งแรงสมบูรณ`  แลMวยังชTวยสTงเสริม

การเรียนรูMและพัฒนาการตTาง ๆของนักเรียน  อันจะเป[นกำลังของชาติตTอไป  นอกจากน้ียังชTวยสTงเสริมการ

เรียนการสอนวิชางานบMาน  งานเกษตรตามหลักสูตรในทางปฏิบัติไดMอยTางดีอีกดMวย 

2.  วัตถุประสงคZ 

 1.  เพื ่อจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตรประถมศึกษา  พ.ศ. 2551 โดยบูรณาการ

กิจกรรมการเรียนการสอนกลุTมประสบการณ̀ตTาง ๆซ่ึงมีกลุTมการงานพ้ืนฐานอาชีพเป[นแกนกลาง 

 2.  เพ่ือใหMนักเรียนไดMรับประทานอาหารกลางวันท่ีมีคุณคTาและปริมาณเพียงพอแกTความตMองการ 

ของรTางกาย 

 3.  เพ่ือชTวยเหลือนักเรียนท่ีขาดแคลนอาหารกลางวัน 

 4.  เพ่ือสรMางสุขนิสัยท่ีดีในการรับประทานอาหารกลางวัน 

 5.  เพ่ือเผยแพรTความรูMเก่ียวกับโภชนาการแกTชุมชน  และนำชุมชนเขMามามีสTวนรTวมในกิจกรรม 

โครงการอาหารกลางวัน 

3.  เปdาหมาย 

 1.  นักเรียนช้ันอนุบาล 2 – นักเรียนช้ันประถมศึกษาปWท่ี 6    ไดMรับประทานอาหารกลางวัน 

ท่ีมีคุณคTาทางโภชนาการครบทุกคน 

 2.  นักเรียนมีสุขภาพรTางกายแข็งแรง  สมบูรณ̀ 
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4.  กิจกรรมสำคัญ 

  1.  ประชุมคณะครูช้ีแจงการดำเนินงาน 

  2.  แตTงต้ังผูMรับผิดชอบ 

  3.  จัดเตรียมสถานท่ี  อุปกรณ̀ 

  4.  ดำเนินงาน 

  5.  ติดตามการดำเนินงาน 

  6.  สรุปและประเมินผล 

5.  ปฏิทินปฏิบัติงาน 

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผูMรับผิดชอบ 

1. จ ั ดท ำ ร ายก า รอ าหา ร

กลางว ันตามโปรแกรม 

Thai School Lunch 

1 พ.ย. 67 – 30 มี.ค. 68 

และ 

16 พ.ค. 68 – 30 ก.ย. 69 

นางสาวศศิกาล  ทานา 

 

2. จัดซื้อวัสดุสำหรับประกอบ

อาหารกลางวัน 

1 พ.ย. 67 – 30 มี.ค. 68 

และ 

16 พ.ค. 68 – 30 ก.ย. 69 

นางสาวศศิกาล  ทานา 

 

3. จัดทำใบจัดซื้อวัสดุเครื่อง

บริโภค 

1 พ.ย. 67 – 30 มี.ค. 68 

และ 

16 พ.ค. 68 – 30 ก.ย. 69 

นางสาวศศิกาล  ทานา 

 

4. ตรวจรับวัสดุเคร่ืองบริโภค 1 พ.ย. 67 – 30 มี.ค. 68 

และ 

16 พ.ค. 68 – 30 ก.ย. 69 

นางสาวศศิกาล  ทานา 

 

 

6.  งบประมาณท่ีใช* 

                   แหลTงงบประมาณ 

  -   จากองค̀การบริหารสTวนตำบลหMวยสะแก  องค̀การปกครองสTวนทMองถ่ิน 

       รายละเอียดงบประมาณ 

  -  คTาอาหารกลางวันประมาณ  897,600 บาท (แปดแสนเกMาหม่ืนเจ็ดพันหกรMอยบาทถMวน) 
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 7.  การติดตามประเมินผล 

ตัวบTงช้ีความสำเร็จ วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

เคร่ืองมือท่ีใชMวัดและ

ประเมินผล 

1. นักเรียนช้ันอนุบาล 1 - ช้ันประถม 

ศึกษาปWท่ี 6 ไดMรับประทานอาหาร 

กลางวันท่ีมีคุณคTาทางโภชนาการ 

สังเกต แบบประเมินความพึงพอใจ 

2 .  น ั ก เ ร ี ยนม ี ส ุ ขภาพแข ็ งแรง  

สมบูรณ̀ 

สังเกต แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

8.  ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

  1.  นักเรียนช้ันอนุบาล 1 – นักเรียนช้ันประถมศึกษาปWท่ี 6  ไดMรับประทานอาหารกลางวัน 

 ท่ีมีคุณคTาทางโภชนาการครบทุกคน 

  2.  นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ̀ 

 

(ลงช่ือ)                                  ผูMเสนอโครงการ 

                                    (นางสาวศศิกาล   ทานา)   

                        ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

 

           (ลงช่ือ)                                       ผูMเห็นชอบโครงการ 

                     (นายตุลธร วงค̀ใจ) 

                      หัวหนMาบริหารงาน

ท่ัวไป 

 

 

                       (ลงช่ือ)        ผูMอนุมัติโครงการ 

                                                     (นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร) 

                               ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ  พัฒนาบุคลากร   

ความสอดคลMอง    กลยุทธ̀ สพฐ. ท่ี  4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

    กลยุทธ̀ สพป. ท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหMมีประสิทธิภาพและ 

     กลยุทธ̀ รร.ท่ี  4 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหMมีประสิทธิภาพ 

โรงเรียน บMานหMวยสะแก 

ผู*รับผิดชอบ นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร   โทรศัพท̀ 091-0247424 

ลักษณะโครงการ (    )  ใหมT   ( P)   ตTอเน่ือง  

ระยะเวลาดำเนินการ 1 พฤศจิกายน 2567 - 30 กันยายน 2568 

 

1.หลักการและเหตุผล  

ครูและบุคลากรทางการศึกษาถือเป[นหัวใจสำคัญของการพัฒนาการศึกษา เป[นผูMท่ีใหMการสTงเสริม  

สนับสนุนและจัดการเรียนรูMใหMกับผูMเรียน เพื่อใหMบรรลุตามวิสัยทัศน̀ พันธกิจและเป�าประสงค̀ของสถานศึกษา 

ดังนั้นครูและบุคลากรทางการศึกษาจำเป[นตMองหมั่นฝ�กฝนและพัฒนาตนเองอยูTเสมอ มีการแสวงหาความรูM

และ เทคนิควิธีการใหมT ๆ เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน อีกทั้งตMองเพิ่มพูนประสบการณ`ในการเรียนรูM 

จากแหลTงเรียนรูMตTาง ๆ ท้ังในและนอกสถานศึกษา เพ่ือใหMรูMเทTาทันกับกระแสโลกาภิวัฒน̀ท่ีมีการเปล่ียนแปลง

อยูTตลอดเวลา ประกอบกับสถานศึกษาตMองมีการเตรียมความพรMอมครูและบุคลากรทางการศึกษาใหMมี

คุณภาพและไดMมาตรฐานวิชาชีพ การพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรในสถานศึกษา  จึงถือเป[น

สิ ่งสำคัญอยTางหนึ ่งของการพัฒนาสถานศึกษา ซึ ่งสTงผลใหMการปฏิบัติหนMาที ่ของบุคลากรเต็มกำลัง

ความสามารถโดยยึดม่ันระเบียบ วินัย จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ  

        ปjจจุบันการพัฒนาบุคลากรสามารถดำเนินการไดMหลายรูปแบบ เชTน การสรMางชุมชนแหTงการเรียนรูMใน

สถานศึกษา  การอบรม การศึกษาดูงาน การศึกษาดMวยตนเองจากแหลTงขMอมูลตTาง ๆ เหลTานี้ลMวนเป[นการ

เพิ่มพูนความรูMความสามารถใหMแกTบุคลากรทั้งสิ้น  ดังนั้นโรงเรียนบMานหMวยสะแก จึงจัดทำโครงการพัฒนา

บุคลากรขึ้น เพื่อใหMบุคลากรไดMรับการพัฒนาและแลกเปลี่ยนประสบการณ` รวมถึงไดMรับความรูMสิ่งใหมT ๆ อยูT

เสมอเพื่อนำความรูMตTาง ๆ ที่ไดMรับมาถTายทอดสูTผูMเรียน พัฒนากระบวนการเรียนการสอน หรือพัฒนางานท่ี

ตนเองรับผิดชอบอยTางมีประสิทธิภาพ 

 

2.วัตถุประสงคZ 

2.1  เพื ่อใหMครูและบุคลากรทางการศึกษารับการพัฒนาตามแผนพัฒนาตนเอง (ID Plan) ตรงตาม

มาตรฐานวิชาชีพและความสนใจ 

2.2  เพ่ือใหMครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดMเขMาศึกษาดูงานโรงเรียนตMนแบบอยTางนMอยปWละ 1 คร้ัง 

 



แผนปฏิบัติการประจำป0งบประมาณ พ.ศ. 2568      โรงเรียนบ@านห@วยสะแก  

หนMา 204 
 

3.เปdาหมาย  

3.1ดMานปริมาณ 

3.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา รMอยละ 95  ไดMจัดทำแผนพัฒนาตนเอง (ID Plan) ตรงตาม

มาตรฐานวิชาชีพและความสนใจ 

3.1.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษา รMอยละ 90 ไดMเขMาศึกษาดูงานโรงเรียนตMนแบบอยTางนMอยปWละ 

1 คร้ัง  

3.2ดMานคุณภาพ 

3.2.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดMรับการพัฒนาตามแผนพัฒนาตนเอง (ID Plan) ตรงตาม

มาตรฐานวิชาชีพและความสนใจ  

3.2.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดMเขMาศึกษาดูงานโรงเรียนตMนแบบอยTางนMอยปWละ 1 คร้ัง 

และนำความรูMท่ีไดMรับไปพัฒนาวิชาชีพอยTางมีคุณภาพ 

 

4.กิจกรรมสำคัญ  

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผูMรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมสTงเสริมบุคลากรไดMรับการอบรม 

ประชุมสัมมนา 

พ.ย.67-ก.ย. 68 น.ส.กัลยาณี รัตนบุตร 

2. กิจกรรมยกยTองเชิดชูเกียรติครู  ส.ค. 68-ก.ย. 68 น.ส.กัลยาณี รัตนบุตร 

 

5. งบประมาณ    ..........20,000.........  บาท  

แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

9. คTาจัดการเรียนการสอน  

9.1. กTอนประถม  

9.2. ประถมศึกษา  

9.3. มัธยมศึกษา  

 

2,000 

10,000 

8,000 

รวม 20,000 

 แยกเป[น 

- คTาตอบแทน                          - บาท 

- คTาใชMสอย                        20,000 บาท 

- คTาวัสดุ                       - บาท 
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รายละเอียดการใชMงบประมาณ ดังน้ี 

กิจกรรม/รายละเอียด (ตามกิจกรรมขMอ 4) งบประมาณ 
หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1.  กิจกรรมอบรมพัฒนาครู 17,000 - 17,000 - 

2.กิจกรรมยกยTองเชิดชูเกียรติครู 3,000 - - 3,000 

รวมงบประมาณ 20,000  20,000 - 

หมายเหตุ  ขอถัวจTายทุกรายการตามท่ีจTายจริง 

 

6. การประเมินผล  

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ 

(ตMองสอดคลMองกับวัตถุประสงค̀  

และเป�าหมาย) 

วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใชMวัด 

6.1 รMอยละของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 ไดMรับการพัฒนาตามแผนพัฒนาตนเอง (ID 

Plan) ตรงตามมาตรฐานวิชาชีพและความสนใจ  

การรายงานผลการพัฒนาตาม

แผนพัฒนาตนเอง (ID Plan) 

แบบรายงานผลการพัฒนา

ตามแผนพัฒนาตนเอง (ID 

Plan) 

6.2 รMอยละของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ไดMรับการยกยTองเชิดชูเกียรติ 

รายงานการยกยTอง 

เชิดชูเกียรติ 

รายงานการยกยTอง 

เชิดชูเกียรติ 

 

7.ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ  

7.1   ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดMรับการพัฒนาอยTางตTอเนื่อง ปฏิบัติงานอยTางมีประสิทธิภาพ

สามารถนำมาขยายผลใหMกับผูMอ่ืนไดM     

7.2 ครูไดMรับการยกยTองเชิดชูเกียรติตามจากหนTวยงานตTาง ๆ 
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 (ลงช่ือ)                                        ผูMเสนอโครงการ 

(นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร) 

            ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 

  

(ลงช่ือ)                                       ผูMเห็นชอบโครงการ 

(นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร) 

หัวหนMาบริหารงานบุคคล 

 

(ลงช่ือ)                                         ผูMอนุมัติโครงการ 

(นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร) 

             ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ     พัฒนาระบบงานการเงิน พัสดุ 

ความสอดคล*อง    กลยุทธ̀ สพฐ. ท่ี 4  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

         กลยุทธ̀ สพป.  ท่ี 4  พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหMมีประสิทธิภาพ 

         และเกิดความสมดุล 

   กลยุทธ̀สถานศึกษา ท่ี 4  พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหMมีประสิทธิภาพ 

ผู*รับผิดชอบ    นางสาวสุพัตรา สมจิตร    โทรศัพท̀ 087-6217835     

ลักษณะโครงการ    (    )  ใหมT ( ü)  ตTอเน่ือง   

ระยะเวลาดำเนินการ    1 พฤศจิกายน 2567 – 30 กันยายน 2568 

 

1. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและการ

ดำเนินงานตามนโยบายที่เกี่ยวขMองกับการจัดการศึกษาทั้ง 4 งาน  ไดMแกT  งานบริหารวิชาการ งานบริหาร

บุคคล งานบริหารงบประมาณ และงานบริหารทั่วไป  จะตMองมีการวางแผนในการดำเนินงานเพื่อเป[น

แนวทางในการปฏิบัติและใชMงานงบประมาณตามความสำคัญและเหมาะสม  เพื่อใหMทุกงานที่ดำเนินการเป[น

ตามเป�าหมาย สTงผลตTอการเรียนรูMของผูMเรียนอยTางมีประสิทธิภาพ จำเป[นอยTางยิ่งท่ีโรงเรียนตMองมีการ

ปรับปรุงประสิทธิภาพการใชMและการบริหารงบประมาณไดMอยTางคุMมคTา 

2. วัตถุประสงคZ   

  2.1 เพ่ือใหMการบริหารงานดMานงบประมาณของโรงเรียนมีความคลTองตัว โปรTงใส ตรวจสอบไดM      

           2.2 เพื่อใหMการใชMจTายงบประมาณเป[นไปตามแผนปฏิบัติการและตรวจสอบการเบิกจTายถูกตMองตาม

ระเบียบท่ีกำหนดไวMอยTางมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล  

           2.3 เพื่อใหMโรงเรียนสามารถบริหารจัดการทรัพยากรที่ไดMอยTางเพียงพอ มีประสิทธิภาพ และเกิด

ประสิทธิผล 

3. เปdาหมาย 

    3.1 ดMานปริมาณ  

            3.1.1 รMอยละ 100 ของโครงการมีการใชMจTายงบประมาณตามโครงสรMางการบริหารงาน 4 งาน 

อยTางเป[นระบบ ตรวจสอบไดM  

            3.1.2 รMอยละ 100 โรงเรียนมีการจัดทำระบบการเงิน พัสดุและครุภัณฑ̀อยTางมีประสิทธิภาพ และ

เกิดประสิทธิผล 

    3.2 ดMานคุณภาพ  

            3.2.1 โรงเรียนมีการใชMจTายงบประมาณตามโครงสรMางการบริหารงาน 4 งานอยTางเป[นระบบ

ตรวจสอบไดM 
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            3.2.2 โรงเรียนมีการจัดทำระบบการเงิน พัสดุและครุภัณฑ̀อยTางมีประสิทธิภาพ และเกิด

ประสิทธิผล 

 

4. กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผูMรับผิดชอบ 

1. จัดทำแผนการใชMงบประมาณ 
1-30 พ.ย.67 

น.ส.สุพัตรา สมจิตร 

น.ส.ธนยพร สิทธิเกษร 

2. พัฒนาการบริหารงานการเงิน พัสดุและครุภัณฑ̀ 1 พ.ย.67 – 31 มี.ค.68 

และ 

1 พ.ค.68 – 30 ก.ย.68 

น.ส.สุพัตรา สมจิตร 

น.ส.ธนยพร สิทธิเกษร 

3. สนับสนุนคTาใชMจTายในการจัดทำเอกสาร 

 

1 พ.ย.67 – 31 มี.ค.68 

และ 

1 พ.ค.68 – 30 ก.ย.68 

น.ส.สุพัตรา สมจิตร 

น.ส.ธนยพร สิทธิเกษร 

5. งบประมาณ    15,000   บาท 

แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

คTาจัดการเรียนการสอน  

- กTอนประถม  

- ประถมศึกษา  

     - มัธยมศึกษา 

 

1,200 

8,000 

5,800 

รวม 15,000 

       แยกเป[น 

   - คTาตอบแทน  -            บาท 

   - คTาใชMสอย  -            บาท 

   - คTาวัสดุ         15,000       บาท  
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รายละเอียดการใช*งบประมาณ 

กิจกรรม งบประมาณ 
หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1. จัดทำแผนการใชMงบประมาณ 

    1.1 คTาวัสดุ อุปกรณ̀  

2,000 

 

- - 2,000 

 

2. พัฒนาการบริหารงานการเงิน พัสดุและครุภัณฑ̀ 

    2.1 คTาวัสดุ ครุภัณฑ̀ 

    2.2 คTาจัดทำเอกสาร 

8,000 - - 8,000 

3. สนับสนุนคTาใชMจTายในการจัดทำเอกสาร 

    3.1 คTาจัดการเรียน การสอน 

    3.2 คTาเคร่ืองแบบนักเรียน 

    3.3 คTาอุปกรณ̀การเรียน 

    3.4 คTาหนังสือเรียน 

    3.5 คTากิจกรรมพัฒนาผูMเรียน 

5,000 - - 5,000 

รวมงบประมาณ 15,000 - - 15,000 

 

6. การประเมินผล 

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

เคร่ืองมือท่ีใชMวัด 

และประเมินผล 

1. โรงเรียนมีการใชMจTายงบประมาณตามโครงสรMางการ

บริหารงาน 4 งาน อยTางเป[นระบบ ตรวจสอบไดM 

2. โรงเรียนมีการจัดทำระบบการเงิน พัสดุและ

ครุภัณฑ̀อยTางมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล 

การสังเกต 

 

แบบสังเกต 

 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ 

  โรงเรียนมีการใชMทรัพยากรและงบประมาณอยTางมีประสิทธิภาพและคุMมคTา ครูและบุคลากรท่ี

เก่ียวขMองมีสTวนรTวมในการวางแผน การใชMทรัพยากรและงบประมาณ  
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                                   (ลงช่ือ)         ผ ู M เ สนอ โครงการ 

                                                              (นางสาวสุพัตรา สมจิตร) 

                   ครู โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

 

(ลงช่ือ)       ผู Mเห็นชอบโครงการ 

                    (นางสาวธนยพร สิทธิเกษร) 

                   หัวหนMางานบริหารงบประมาณ 

 

 

(ลงช่ือ)     ผ ู Mอนุม ัต ิโครงการ 

                   ( น า ง ส า ว ก ั ล ย า ณ ี   ร ั ต น บ ุ ต ร ) 

             ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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โครงการ      กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูMเรียน  

ความสอดคล*อง                     กลยุทธ̀สพฐ. ท่ี 2  สรMางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  

                                          ใหMกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

                                          กลยุทธ̀สพป. ท่ี 2  สรMางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหMกับ                                                                                  

                                        ประชากรวัยเรียน 

                                          กลยุทธ̀ ร.ร  ท่ี  2  สรMางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหMกับ 

                                          ประชากรวัยเรียน 

โรงเรียน                บMานหMวยสะแก  

ผู*รับผิดชอบโครงการ  นายพงษ̀ศักด์ิ เพชรพาชนะ    โทรศัพท̀ 063-4195153 

ลักษณะโครงการ  (     )  ใหมT ( ✓ )  ตTอเน่ือง    

ระยะเวลาดำเนินการ    1  พฤศจิกายน 2567 – 30 กันยายน 2568 

 

1. หลักการและเหตุผล 

            การจัดการศึกษาในปjจจุบันของกระทรวงศึกษาธิการ ไดMจัดการศึกษา โดยมุTงเนMนใหMผูMเรียนไดMมีการ

พัฒนาการครบ ทุกดMาน ไมTวTาจะเป[นดMานรTางกาย อารมณ` สังคมและสติปjญญา โดยเฉพาะดMานคุณธรรม 

จริยธรรม การรูMจักตนเอง พึ่งตนเอง และสTงเสริมสนับสนุนสรMางแรงจูงใจใหMผูMเรียน ที่มีความมั่นใจกลMา

แสดงออกและเป[นเยาวชนท่ีดีของสังคม ดังน้ัน กระทรวง ศึกษาธิการจึงไดMมุTงเนMนใหMสถานศึกษาแตTละแหTงไดM

จัดทำแนวทางในการสTงเสริมผูMเรียนอยTางเป[นรูปธรรมและเพื่อพัฒนาสถานศึกษาใหMเป[นที่ยอมรับและเชื่อถือ

ของชุมชน 

             จากความสำคัญของนโยบายที่เกี ่ยวขMองตTาง ๆ โรงเรียนบMานหMวยสะแก จึงไดMจัดทำโครงการ

พัฒนาคุณภาพผูMเรียนขึ้น เพื่อใหMผูMเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะที่จำเป[นในศตวรรษที่ 21 มีความเป[น

เลิศทางวิชาการ มีทักษะชีวิตที่เหมาะสมสอดคลMองกับสังคมปjจจุบัน โดยการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูMท่ี

ตอบสนองตTอการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

2. วัตถุประสงคZ 

            2.1  เพ่ือจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะทางวิชาการใหMกับนักเรียนทุกระดับช้ัน 

    2.2  เพ่ือจัดกิจกรรมศึกษาแหลTงเรียนรูMใหMกับนักเรียนทุกระดับช้ัน 

    2.3  เพ่ือจัดกิจกรรมการเขMาคTายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี  ในระดับช้ัน ป.4 –ม.3 

             2.4  เพ่ือพัฒนาระบบเทคโนโลยี (ICT) 

3. เปdาหมาย 

   3.1  ดMานปริมาณ 

         3.1.1 รMอยละ 85 ของนักเรียนช้ันอนุบาลปWท่ี 2 ถึงมัธยมศึกษาปWท่ี 3  ไดMเขMารTวมกิจกรรมพัฒนาทักษะ

ทางวิชาการ 
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        3.1.2 รMอยละ 90 ของนักเรียนชั้นอนุบาลปWที่ 2 ถึงมัธยมศึกษาปWที่ 3  ไดMเขMารTวมกิจกรรมศึกษาแหลTง

เรียนรูM   

         3.1.3 รMอยละ 85 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปWที่ 4 ถึง มัธยมศึกษาปWที่ 3 ไดMเขMาคTายพักแรมลูกเสือ 

– เนตรนารี 

         3.1.4 รMอยละ 100 ของนักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึง มัธยมศึกษาปWที่3 ไดMรับบริการจากการพัฒนาระบบ

เทคโนโลยี (ICT) 

    3.2  ด*านคุณภาพ 

          3.2.1 นักเรียนชั้นอนุบาล 2 – ชั้นมัธยมศึกษาปWที่ 3 โรงเรียนบMานหMวยสะแก เกิดทักษะและมีความ

เป[นเลิศทางวิชาการ มีทักษะชีวิตท่ีเหมาะสม 

          3.2.2 นักเรียนช้ันอนุบาล 2 – ชั้นมัธยมศึกษาปWท่ี 3 โรงเรียนบMานหMวยสะแก ไดMรับประสบการณ̀ตรง

ผTานกิจกรรมศึกษาแหลTงเรียนรูM 

           3.2.3 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปWที่ 4 – ชั้นมัธยมศึกษาปWที่ 3 มีทักษะชีวิต มีทักษะในการทำงาน

รTวมกับผูMอ่ืน มีความสามัคคีในหมูTคณะมีลักษณะการเป[นผูMนำผูMตามท่ีดี 

           3.2.4 นักเรียนชั้นอนุบาล 2 – ชั้นมัธยมศึกษาปWที่ 3 โรงเรียนบMานหMวยสะแก  ไดMรับการบริการ

สามารถจัดกิจกรรมจากการพัฒนาระบบเทคโนโลยี (ICT) 

4. กิจกรรมสำคัญ 

กิจกรรม วดป.ท่ีดำเนินการ ผู*รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมวิชาการ 

   - คTายวิทยาศาสตร̀ 

   - คTายภาษาอังกฤษ 

 

1 – 31 ส.ค. 68 

15 ธ.ค.67 – 15 ม.ค.68 

 

นายมนตรี  แกMวคง 

น.ส.ปุณยภัทร พุTมชูศรี 

2. กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/ลูกเสือ–เนตรนารี 

   - คTายคุณธรรม 

   - เขMาคTายลูกเสือ – เนตรนารี (ป.1-ม.3)  

   - คTายฝ�กวินัย (ป.4- ม.3) 

 

1 – 30 มิ.ย. 67 

1 – 28 ก.พ. 68 

 

น.ส.ศศิกาล ทานา 

นายทศพร พานผา 

นายพงษ̀ศักด์ิ เพชรพาชนะ 

3. กิจกรรมทัศนศึกษา 

   - ระดับช้ันอนุบาลปWท่ี 2 – 3 

   - ระดับช้ันประถมศึกษาปWท่ี 1 – 3  

   - ระดับช้ันประถมศึกษาปWท่ี 4 – 6  

   - ระดับช้ันมัธยมศึกษาปWท่ี 1 – 3  

 

16 – 30 มิ.ย. 68 

16 – 31 ก.ค. 68 

1 – 15 ส.ค. 68 

16 – 31 ส.ค. 68 

 

นางสักการะ คMอทอง 

น.ส.ศศิกาล ทานา 

นายพงษ̀ศักด์ิ เพชรพาชนะ 

นายพงษ̀ศักด์ิ เพชรพาชนะ 

4. กิจกรรมบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

ส่ือสาร (ICT) 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติการประจำป0งบประมาณ พ.ศ. 2568      โรงเรียนบ@านห@วยสะแก  

หนMา 213 
 

   - คTาอินเตอร̀เน็ต 

   - วัสดุเพ่ือใหMบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

ส่ือสาร 

1 ก.พ.68 – 30 พ.ย.68 

1 – 30 มิ.ย.68 

น.ส.ธนยพร  สิทธิเกษร 

น.ส.มธุรดา  จันจอม 

5. งบประมาณ   184,328   บาท 

แหลTงงบประมาณ งบประมาณ 

1. คTาจัดการเรียนการสอน 

   1.1 กTอนประถม 

   1.2 ประถมศึกษา 

   1.3 มัธยมศึกษา 

 

12,740 

97,366 

74,222 

รวม 184,328  

  แยกเป[น   

- คTาตอบแทน  -       บาท 

 - คTาใชMสอย  -       บาท 

 - คTาวัสดุ   -       บาท 

รายละเอียดการใชMงบประมาณ 

กิจกรรม งบประมาณ 
หมวดรายจTาย 

ตอบแทน ใชMสอย วัสดุ 

1. กิจกรรมวิชาการ 

- คTายวิทยาศาสตร̀ 

- คTายภาษาอังกฤษ 

40,000 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

10,000 

30,000 

2. กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม / ลูกเสือ – เนตร

นารี 

         - คTายคุณธรรม 

         - เขMาคTายลูกเสือ – เนตรนารี 

         - คTายวินัย 

47,000 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

15,000 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

10,000 

22,000 

- 

3. กิจกรรมทัศนศึกษา 92,328 92,328 - - 

4. กิจกรรมบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

ส่ือสาร (ICT) 

         - คTาอินเตอร̀เน็ต 

5,000 

 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

 

5,000 

- 

- 

 

- 

- 
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        - วัสดุเพ่ือใหMบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการส่ือสาร 

รวมงบประมาณ 184,328 107,328 5,000 72,000 

 

6. การประเมินผล 

ตัวบTงช้ีสภาพความสำเร็จ วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

เคร่ืองมือท่ีใชMวัดและ

ประเมินผล 

1. รMอยละ 85 ของนักเรียนชั ้นอนุบาลปWที ่ 2 ถึง

มัธยมศึกษาปWที่ 3 ไดMเขMารTวมกิจกรรมพัฒนาทักษะ

ทางวิชาการ 

2. รMอยละ 90 ของนักเรียนชั ้นอนุบาลปWที ่ 2 ถึง

มัธยมศึกษาปWที่ 3 ไดMเขMารTวมกิจกรรมศึกษาแหลTง

เรียนรูM  

 

3. รMอยละ 85 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปWที่ 4 

ถึงมัธยมศึกษาปWที ่ 3 ไดMเขMาคTายพักแรมลูกเสือ – 

เนตรนารี 

4. ร Mอยละ 100 ของนักเร ียนชั ้นอนุบาล 2 ถึง 

มัธยมศึกษาปWที่3 ไดMรับบริการจากการพัฒนาระบบ

เทคโนโลยี (ICT) 

1. บันทึกการเขMาร Tวม

กิจกรรม 

2. ประ เม ิ นความพึง

พอใจ 

  

1. แบบบันทึกการเขMารTวม

กิจกรรม 

2. แบบประเมินความพึง

พอใจ 

 

 

7. ผลท่ีคาดว-าจะได*รับ  

   นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความเป[นเลิศทางวิชาการ สามารถใชMเทคโนโลยีในการสื่อสาร               

มีทักษะชีวิตท่ีเหมาะสม และนำไปประยุกต̀ใชMในชีวิตประจำวันไดMอยTางปลอดภัย  
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(ลงช่ือ)                                 ผูMเสนอโครงการ 

                                 (นายพงษ̀ศักด์ิ เพชรพาชนะ)   

                             ครูผูMชTวย โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

(ลงช่ือ)                                 ผูMเห็นชอบโครงการ 

                                      (นายตุลธร วงค̀ใจ)   

                                  หัวหนMางานบริหารท่ัวไป 

 

 

               (ลงช่ือ)       ผูMอนุมัติโครงการ 

                                                (นางสาวกัลยาณี รัตนบุตร) 

                            ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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ส&วนที่ 4 

การนำแผนสู&การปฏิบัติ 
 

             การจัดการศึกษาของโรงเรียนบMานหMวยสะแก ประจำปWงบประมาณ พ.ศ. 2568  ไดMกำหนด 

วิสัยทัศน̀ พันธกิจ เป�าประสงค̀ กลยุทธ̀ จุดเนMน ตัวช้ีวัดเป[นแนวทาง ในการดำเนินงานตามภารกิจ บทบาท

หนMาท่ีท่ีสอดคลMองกับนโยบาย เป�าประสงค̀ กลยุทธ̀และตัวช้ีวัดของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน โดยมุTงเนMนผลผลิต คือ ผูMจบการศึกษากTอนประถมศึกษา ผูMจบการศึกษาภาคบังคับ ผูMจบการศึกษา

มัธยมศึกษาตอนตMน เด็กพิการและเด็กดMอยโอกาส ไดMรับการศึกษาอยTางท่ัวถึงและมีคุณภาพ โดยมี

กระบวนการนำวิสัยทัศน̀ กลยุทธ̀ จุดเนMน  สูTการปฏิบัติดังน้ี 

     1. ส่ือสารทิศทางองค̀กร ท้ังวิสัยทัศน̀ พันธกิจ เป�าประสงค̀ จุดเนMนการพัฒนา  และเป�าหมาย 

การใหMบริการหนTวยงาน  ใหMผูMท่ีเก่ียวขMองทุกระดับรับรูM ตระหนัก และเขMาใจในทิศทางเดียวกัน 

               2. จัดโครงสรMางกระบวนการทำงาน  และมอบหมายใหM นางสาวอัจฉรา  คำมาตร ครูโรงเรียน

บMานหMวยสะแก ในการขับเคล่ือน กำกับ และติดตามผลการดำเนินงานอยTางครอบคลุม พรMอมกำหนดบทบาท

ความรับผิดชอบอยTางชัดเจน 

               3. ดำเนินงาน  กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติการท่ีกำหนด 

               4. ติดตาม  ตรวจสอบ  และประเมินผล  เพ่ือใหMการนำกลยุทธ̀สูTการปฏิบัติอยTางเป[นรูปธรรม 

โดยติดตามความกMาวหนMาประจำปW  การประเมินผลระยะคร่ึงปW  และการประเมินผล เม่ือส้ินสุดปWงบประมาณ 

               5. สรMางกลไกการขับเคล่ือนและตรวจสอบสาธารณะ  โดยรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปW 

ตTอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานสูTสาธารณชนและหนTวยงานท่ีเก่ียวขMอง 

               6. รายงานผลการดำเนินงานประจำปWตTอสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ̀ 

เขต 1 

 

การกำกับติดตาม 

1. แตTงต้ังคณะกรรมการคณะกรรมการภาคี 4 ฝlาย ตามประกาศลงวันท่ี 1 ต.ค.67 

2. จัดทำแผนกำกับติดตามการดำเนินงานตามโครงการ 

3. รายงานผลความกMาวหนMาในการดำเนินงานในการประชุมประจำเดือน ธันวาคม 2567 

4. รายงานความกMาวหนMาและผลการดำเนินงานประจำปWตTอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

ในคราวประชุม ภาคเรียนละ 1 คร้ัง  
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การประเมินผลและรายงาน 

           1. แตTงต้ังคณะกรรมการกำกับติดตาม โครงการสนับสนุนคTาใชMจTายในการจัดการศึกษา 

ต้ังแตTระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปWงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตามประกาศลงวันท่ี  1   

ตุลาคม   พ.ศ. 2567 

           2. ใหMผูMรับผิดชอบโครงการรายงานผลการดำเนินงาน เป[นระยะ 

3. ใหMคณะกรรมการ รTวมกับผูMรับผิดชอบโครงการ ดำเนินการประเมินผลการดำเนินงาน 

          4. เสนอรายงานผลการดำเนินงานโครงการ เม่ือ (ระบุ วัน เดือน ปW ชTวงเวลา) ส้ินสุดโครงการ 

          5. จัดทำรายงานผลการดำเนินงานประจำปWงบประมาณ พ.ศ. 2568 

          6. เสนอรายงานผลการดำเนินงานตTอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและเผยแพรTตTอ

สาธารณชน 

          7. รายงานผลการดำเนินงานประจำปWใหMสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ̀ เขต 1 

 

ปxจจัยความสำเร็จ 

1. ปรับวัฒนธรรมองค̀กรท่ีมุTงผลสัมฤทธ์ิในการปฏิบัติงานและการทำงานแบบมีสTวนรTวมท่ีเอ้ือตTอ 

การพัฒนา  ความคิดริเร่ิมสรMางสรรค̀การปฏิบัติงานใหMบรรลุ  ตามวัตถุประสงค̀และเป�าหมายท่ีพัฒนาไวMใน 

จุดเนMนการพัฒนา 

2. สTงเสริมการบริหารจัดการเชิงยุทธศาสตร̀มาใชMในการพัฒนาปฏิบัติงานอยTางเป[นระบบ  

และใชMวงจรการพัฒนา PDCA  ตTอเน่ือง 

3. เช่ือมโยงความสำเร็จของการปฏิบัติงานกับการถTายทอดตัวช้ีวัดระดับบุคคล 

และมีการประเมินผลการปฏิบัติอยTางชัดเจน 

4. บริหารจัดการโดยเป}ดโอกาสใหMทุกภาคสTวนมีสTวนรTวมและยึดหลักธรรมาภิบาล 
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การกำกับ ติดตาม ประเมินผล 

 
     โรงเรียนบMานหMวยสะแก ไดMรTวมกับคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  กำหนดแนวทางในการ

กำกับ ติดตาม และเมินผล ตรวจสอบและการรายงานผลการปฏิบัติงาน/การดำเนินงานตามแผนงาน/

โครงการไวMดังน้ี 

1. การกำกับติดตาม 

- จัดทำรูปแบบการกำกับ  ติดตามงาน 

- มอบหมายผูMรับผิดชอบในการกับ ติดตามงาน 

- กำหนดขอบขTายการกำกับ ติดตามงาน ดังน้ี 

                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. การประเมินผล 

- แตTงต้ังคณะกรรมการประเมินผล 

- สรMางเคร่ืองมือประเมินผล 

- ดำเนินการประเมินผลกTอนดำเนินโครงการเพ่ือดูความเป[นไปไดM  ระหวTางดำเนิน

โครงการเพ่ือดูความกMาวหนMา  และปรับปรุงแกMไขการดำเนินงาน และประเมินผลเม่ือ

ส้ินสุดโครงการเพ่ือดูประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดำเนินงานตามโครงการ 

-  

  

ด9านปcจจัย 

ด9านกระบวนการ 

ด9านผลผลิต 

ผลการดำเนินงาน 

ปcญหา/อุปสรรค 

การกำกับ 

ติดตาม 

การปฏิบัติงานตาม

แผนงาน/โครงการ 

ปรับปรุงและพัฒนางาน 
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3. การตรวจสอบ 

 - เป[นการประเมินความกMาวหนMาของดำเนินงาน/โครงการ ตลอดจนการพิจารณาผลสัมฤทธ์ิของ

งาน/โครงการน้ันๆ วTามีมากนMอยเพียงใด เม่ือเปรียบเทียบกับมาตรฐานท่ีกำหนด  การตรวจสอบจึงเป[น

กระบวนการท่ีบTงช้ีคุณภาพของงาน/โครงการของโรงเรียนวTาประสบผลสำเร็จตามวัตถุประสงค̀/เป�าหมาย

หรือไมTเพียงใด การตรวจสอบแบTงออกเป[น 2 ระดับ ดังน้ี 

1. การตรวจสอบคุณภาพภายใน หรือการประเมินตนเองในโรงเรียน 

เป[นกระบวนการท่ีกระทำโดยผูMมีสTวนรTวมในการดำเนินงาน/โครงการ กTอใหMเกิดสารสนเทศใน 

การตัดสินผลสัมฤทธ์ิของงาน/โครงการและตMองกระทำทุกข้ันตอนของการทำงาน  ซ่ึงการตรวจสอบน้ีอาจ

กระทำเป[น  3  ระยะ  คือ  ระยะกTอนดำเนินการ  ระหวTางดำเนินการ  และเม่ือส้ินสุดงาน/โครงการ 

2.การตรวจสอบคุณภาพภายนอก    

 เป[นกระบวนการท่ีกระทำโดยบุคลากรหรือคณะบุคคลท่ีไมTไดMรTวมงาน/โครงการ ซ่ึงทาง 

โรงเรียนแตTงตั้ง หรือตรวจสอบโดยผูMปกครอง ชุมชน โดยเนMนการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน/โครงการ 

เพื่อตรวจสอบวTางาน/โครงการ ประสบผลสำเร็จเพียงใด โดยพิจารณาทั้งดMานปริมาณและคุณภาพของ

ผลผลิต เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค`ของงาน/โครงการที่กำหนดไวM ผลการตรวจสอบจะเป[นประโยชน`ตTอ

การตัดสินใจในการปรับปรุงและพัฒนางาน/โครงการตTอไป 

 

โรงเรียนบMานหMวยสะแก ไดMกำหนดรูปแบบของการตรวจสอบคุณภาพของงาน/โครงการ ดังน้ี 

 

 

                

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 

  

ข9อมูลเพื่อประกอบการ 

ปรับปรุงและพัฒนา 

การตรวจสอบคุณภาพงาน/โครงการ 

การตรวจสอบคุณภาพภายใน 

โดยผู9มีส3วนร3วมในงาน/โครงการ 

ก3อน 

ดำเนินการ 

ระหว3าง 

ดำเนินการ 

หลัง 

ดำเนินการ 

การตรวจสอบคุณภาพภายนอก 

โดยกรรมการสถานศึกษาฯ ผู9ปกครอง ชุมชน 

ข9อมูลเพื่อประกอบการ 

ปรับปรุงและพัฒนา 

งาน/โครงการที่มีประสิทธิภาพ 

และเกิดประสิทธิผลสูงสุด 
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4. การรายงานผล 

เป[นการรวบรวมผลการดำเนินงาน/โครงการ  ซึ่งเป[นภาระหนMาที่ที่สำคัญของโรงเรียนที่จะตMอง

รายงานผลใหMคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผูMปกครอง ชุมชน และหนTวยงานที่เกี่ยวขMองไดMรับรูM

ความสำเร็จ และปjญหาอุปสรรค เพื่อรTวมมือสนับสนุนในการวางแผนพัฒนา ปรับปรุงการดำเนินงาน/

โครงการของโรงเรียนใหMประสบผลสำเร็จในปWตTอไป 

โรงเรียนบMานหMวยสะแก ได*กำหนดแนวทางในการรายงานผลการดำเนินงาน/โครงการ ดังน้ี 

1. รายงานผลการดำเนินงาน/โครงการ เม่ือส้ินสุดแตTละกิจกรรมท่ีกำหนดไวM โดยผูMรับผิดชอบ 

โครงการ/กิจกรรม 

2. สรุปผลการดำเนินงาน/โครงการ เป[น  2  ระยะ  คือ 

ระยะท่ี 1 เดือน มีนาคม 2568  

ระยะท่ี 2 เดือน กันยายน 2568 

3. ทุกส้ินปWการศึกษา/ส้ินปWงบประมาณ  โรงเรียนจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน   เพ่ือเผยแพรTใหM

ชุมชน หนTวยงานตMนสังกัดไดMทราบตTอไป  ซ่ึงมีสาระของเร่ืองท่ีจะรายงาน ดังน้ี 

1. ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในรอบปW 

2. สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานและตัวบTงช้ี 

3. ผลสำเร็จท่ีเป[นจุดเดTน จุดดMอย และจุดพัฒนาในอนาคต 
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ภาคผนวก 
 

 

1. ประกาศแตTงต้ังคณะกรรมการภาคี 4 ฝlาย  

2. รายงานการประชุม ชี ้แจง บทบาทหนMาที ่ของคณะกรรมการภาคี 4 ฝlายที ่ตMอง

ดำเนินการตามตามแนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค-าใช*จ-ายในการจัดการศึกษาตั้งแต-ระดับ

อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ปMงบประมาณ พ.ศ. 2568 

3. รายงานการประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝlาย ในการใหMความเห็นชอบการใชM

งบประมาณงบเงินอุดหนุน ตามแนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค-าใช*จ-ายในการจัดการศึกษา

ต้ังแต-ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ปMงบประมาณ พ.ศ. 2568 รายการ “การจัดการเรียนการ

สอน” และ “กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูMเรียน” 

4. คำส่ังแตTงต้ังคณะทำงาน/คณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปW 

5. รายช่ือคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

6. ผลการประเมิน สมศ. 
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การให*ความเห็นชอบเอกสารแผนปฏิบัติการประจำปMงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ของโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ̀ เขต 1   

......................................................................... 

 

             ท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนบMานหMวยสะแก  คร้ังท่ี.. 1.... /...2568..เม่ือ

วันท่ี   3  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2567  ไดMพิจารณาแผนปฏิบัติการประจำปWงบประมาณ พ.ศ.  2568  ของ

โรงเรียนบMานหMวยสะแก แลMว     
  

(1) เห็นชอบในการแบTงสัดสTวนงบประมาณ  ดังน้ี 

 

ประมาณการรายจTาย งบประมาณ คิดเป[นรMอยละ 

1. ดMานวิชาการ (60-70) 545,000 66.62 

2. ดMานการบริหารท่ัวไป  230,700 28.20 

3. ดMานบริหารงานบุคคล 20,000 2.45 

4. ดMานงบประมาณ 15,000 1.83 

5. งบสำรองจTาย  7,324 0.90 

รวม 818,024 100% 

 

(2) เห็นชอบใหMดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจำปWงบประมาณ พ.ศ. 2568  ไดM 

 (3)  ใหMโรงเรียนรายงานความกMาวหนMาในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปW

งบประมาณ พ.ศ. 2568  ใหMคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานทราบในการประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานทราบ 

 (4)  ใหMโรงเรียนรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปWงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ใหMคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานทราบ เม่ือส้ินสุดปWงบประมาณ พ.ศ. 2568   

 

 

  

         (ลงช่ือ)   

                           (นางรำพึง  แสงโชติ) 

         ประธานคณะกรรมการการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

                     โรงเรียนบMานหMวยสะแก  
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คำส่ังโรงเรียนบMานหMวยสะแก 

ท่ี 89/2567 

เร่ือง  แตTงต้ังคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ  ปWงบประมาณ พ.ศ. 2566 

............................................................. 

   ดMวยสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ̀ เขต 1 ไดMเผยแพรTนโยบายและแนว

ทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  เพ่ือใหMสถานศึกษาดำเนินการขับเคล่ือนการดำเนินงานใหMสอดคลMองกับ 

นโยบายการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน  ตลอดจนสอดคลMองภารกิจของสถานศึกษาภายใตMแนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนคTาใชMจTาย

ในการจัดการศึกษาต้ังแตTระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  การบริหารงบประมาณเงินอุดหนุนประเภท

เงินอุดหนุนท่ัวไป  และสอดคลMองกับกฎกระทรวง  ตามมาตราท่ี  47  แหTงพระราชบัญญัติการศึกษาแหTงชาติ  

พ.ศ. 2542 (ฉบับท่ี  2) พ.ศ. 2545   

   โรงเรียนบMานหMวยสะแกจึงแตTงต้ังขMาราชการครูและบุคลากรของโรงเรียน เป[นคณะกรรมการ

จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปWงบประมาณ พ.ศ. 2568  ดังน้ี 

    1. นางสาวกัลยาณี รัตนบุตร  ผูMอำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 

    2. นางสักการะ คMอทอง  ครู คศ.3      กรรมการ 

    3. นางสาวมธุรดา จันจอม  ครู คศ.3      กรรมการ 

    4. นางสาวศิริพรรณ โกษาจันทร̀ ครู คศ.3   กรรมการ 

    5. นางสาวศศิกาล ทานา  ครู คศ.3      กรรมการ 

    6. นายมนตรี แกMวคง   ครู คศ.2      กรรมการ 

    7. นางสาวปุณยภัทร พุTมชูศรี  ครู คศ.1      กรรมการ 

    8. นายตุลธร วงค̀ใจ   ครู คศ.1      กรรมการ 

    9. นางสาวสุพัตรา สมจิตร  ครู คศ.1     กรรมการ 

   10. นายพงษ̀ศักด์ิ เพชรพาชนะ  ครู ผูMชTวย      กรรมการ 

   11. นายทศพร พานผา   ครู ผูMชTวย  กรรมการ 

   12. นางสาวธิดาพร พาอินทร̀  ครู ผูMชTวย  กรรมการ 

   13. นางสาวธนยพร สิทธิเกษร  ครู คศ.1      กรรมการและเลขานุการ 



แผนปฏิบัติการประจำป0งบประมาณ พ.ศ. 2568      โรงเรียนบ@านห@วยสะแก  

หนMา 224 
 

  ใหMผูMท่ีไดMรับการแตTงต้ังปฏิบัติหนMาท่ีท่ีไดMรับมอบหมายใหMแลMวเสร็จ  เป[นไปดMวยความเรียบรMอย 

ตามวัตถุประสงค̀  และบังเกิดผลแกTทางราชการ 

 

ส่ัง  ณ  วันท่ี  30  กันยายน  2567 

 

 

 

        

(นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร) 

                                                ตำแหนTงผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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ประกาศโรงเรียนบMานหMวยสะแก 

เร่ือง  แตTงต้ังคณะกรรมการภาคี 4 ฝlาย  ประจำปWงบประมาณ พ.ศ. 2568 

............................................................. 

             ดMวยโรงเรียนบMานหMวยสะแกไดMรับการจัดสรรงบประมาณตามโครงการสนับสนุนคTาใชMจTายในการ

จัดการศึกษาต้ังแตTระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ซ่ึงตามแนวทางฯ ไดMกำหนดแนวทางการ

ดำเนินงานดMานการมีสTวนรTวมของประชาชนในการรTวมคิด รTวมทำ รTวมติดตาม ประเมินผลและรTวม

รับผิดชอบ  โดยกลุTมเป�าหมายในการมีสTวนรTวมประกอบดMวยนักเรียน  ผูMปกครอง  คณะกรรมการภาคี  

4 ฝlาย และคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

             ในการน้ีโรงเรียนบMานหMวยสะแก จึงไดMแตTงต้ังคณะกรรมการคณะกรรมการภาคี 4 ฝlาย ตาม

แนวทางการดำเนินงานดMานการมีสTวนรTวม ไดMแกT ผูMแทนครู ผูMแทนผูMปกครอง ผูMแทนชุมชน และผูMแทน

นักเรียน ดังมีรายช่ือดังตTอไปน้ี 

                1. นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร ผูMอำนวยการโรงเรียน  คณะกรรมการผูMแทนครู 

                2. นางสาวสุภาพร บุญจันทร̀ ผูMปกครองนักเรียนช้ัน ป.6 คณะกรรมการผูMแทนผูMปกครอง 

                3. นายบรรเทา อยูTทอง ผูMใหญTบMาน ม.5 คณะกรรมการผูMแทนชุมชน 

                4. เด็กหญิงจิรญาภา โยเฮือง นร.ช้ัน ม.1  คณะกรรมการผูMแทนนักเรียน 

             ใหMคณะกรรมการฯ ดังกลTาว  ปฏิบัติหนMาท่ีตามบทบาทหนMาท่ีของคณะกรรมการภาคี 4 ฝlาย   

ในระยะเวลา 1 ปW  โดยมีบทบาทดังน้ี 

                1. รTวมพิจารณาใหMความเห็นชอบ ประเมินและปรับปรุงและคัดเลือกหนังสือเรียน 

                2. รTวมกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูMเรียนใหMสอดคลMองกับความตMองการนักเรียนและ

สถานศึกษา 

                3. ใหMความเห็นชอบในการใชMในการใชMเงินท่ีเหลือจากการดำเนินการจัดซ้ือหนังสือเรียนและ 

เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูMเรียนของสถานศึกษา 

                4. รTวมใหMความคิดเห็นในการประเมินผลเพ่ือการพัฒนาแนวทางการดำเนินงาน 

                5. รTวมกำกับ ติดตามและประเมินผลการใชMจTายงบประมาณคTาจัดการเรียนการสอน คTาหนังสือ

เรียน อุปกรณ̀การเรียน เคร่ืองแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูMเรียน 

ท้ังน้ี  ต้ังแตTวันท่ี  1  ตุลาคม 2567 - วันท่ี 30 กันยายน 2568  เป[นตMนไป 

ประกาศ  ณ วันท่ี  1  ตุลาคม  พ.ศ. 2567 
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(นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร) 

                                                ตำแหนTงผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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รายงานการประชุม 

คณะกรรมการภาคี 4 ฝlาย  โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

ประจำปWงบประมาณ พ.ศ. 2568 

คร้ังท่ี  1/2568 

วันท่ี  3  ตุลาคม  2567  ณ  หMองประชุมโรงเรียนบMานหMวยสะแก 

------------------------------------------ 

ผู*มาประชุม 

               1. นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร   คณะกรรมการผูMแทนครู 

               2. นางสาวสุภาพร บุญจันทร̀  คณะกรรมการผูMแทนผูMปกครอง 

               3. นายบรรเทา อยูTทอง  คณะกรรมการผูMแทนชุมชน 

               4. เด็กหญิงจิรญาภา โยเฮือง  คณะกรรมการผูMแทนนักเรียน 

 

ผู*ไม-มาประชุม 

 - 

 

ผู*เข*าร-วมประชุม 

               1. นางสาวมธุรดา จันจอม  ครู โรงเรียนบMานหMวยสะแก  

               2. นางสาวธนยพร สิทธิเกษร  ครู โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

เร่ิมประชุม เวลา  09.00 น. 

ระเบียบวาระท่ี 1  เร่ืองท่ีประธานแจMงใหMท่ีประชุมทราบ 

-แจMง ประกาศโรงเรียนบMานหMวยสะแก เรื่อง  แตTงตั้งคณะกรรมการภาคี 4 ฝlาย  ประจำปW

งบประมาณ พ.ศ. 2568 ตามแนวทางการดำเนินงานดMานการมีสTวนรTวม ไดMแกT ผูMแทนครู ผูMแทนผูMปกครอง 

ผูMแทนชุมชน และผูMแทนนักเรียน โดยใหMคณะกรรมการท่ีไดMรับการแตTงต้ังปฏิบัติหนMาท่ี ต้ังแตTวันท่ี  1  ตุลาคม 

2567 - วันท่ี 30 กันยายน 2568  เป[นตMนไป 

ระเบียบวาระท่ี 2  เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 

- ไมTมี - 

 

ระเบียบวาระท่ี 3  เร่ืองสืบเน่ืองจากการประชุมคร้ังท่ีแลMว   

- ไมTมี – 

 

ระเบียบวาระท่ี 4  เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ   
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           1. การแต-งต้ังคณะกรรมการภาคี 4 ฝoาย  

 ในปWงบประมาณ พ.ศ. 2568  สำนักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  จะจัดสรรงบประมาณ

ตามโครงการสนับสนุนคTาใชMจTายในการจัดการศึกษาต้ังแตTระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ใหM

โรงเรียนบMานหMวยสะแก เป[นคTาใชMจTายในการจัดการศึกษาสำหรับนักเรียน จำนวน 5 รายการ  ไดMแกT   

1.คTาจัดการเรียนการสอน  2. คTาหนังสือเรียน  3. คTาอุปกรณ̀การเรียน  4. คTาเคร่ืองแบบนักเรียน  และ     

5. คTากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูMเรียน  โดยจัดสรรงบประมาณจากจำนวนนักเรียน ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 

2567 

 ในการใชMจTายงบประมาณดังกลTาวขMางตMนน้ัน  โรงเรียนบMานหMวยสะแก ตMองดำเนินการตาม 

แนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนคTาใชMจTายในการจัดการศึกษาต้ังแตTระดับอนุบาล จนจบการศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐาน  ท่ีสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกำหนด โดยเนMนการมีสTวนรTวมของประชาชน 

ในการรTวมคิด รTวมทำ รTวมติดตาม ประเมินผลและรTวมรับผิดชอบ  ท้ังน้ี แนวทางดังกลTาวไดMกำหนดใหMมีการ

วางแผนกำหนดกิจรรมตลอดจนการใชMงบประมาณท้ัง 5 รายการ โดยใหMคณะกรรมการภาคี 4 ฝlาย (ผูMแทน

ครู ผูMแทนผูMปกครอง ผูMแทนชุมชน และผูMแทนกรรมการนักเรียน)  และคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มีสTวนรTวมและพิจารณา โดยท่ีผลการพิจารณาตMองไมTเป[นการรอนสิทธ์ิของเด็กยากจน เด็กท่ีมีความตMองการ

พิเศษและเด็กดMอยโอกาสท่ีพึงจะไดMรับ  โรงเรียนบMานหMวยสะแก จึงไดMแตTงต้ังคณะกรรมการภาคี 4 ฝlาย   

ตามประกาศโรงเรียนบMานหMวยสะแก ท่ี 2/2567  ลงวันท่ี  1 ตุลาคม  2568  ประกอบดMวยผูMท่ีมีรายช่ือ

ดังตTอไปน้ี   

                    1. นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร คณะกรรมการผูMแทนครู 

                    2. นางสาวสุภาพร บุญจันทร̀ คณะกรรมการผูMแทนผูMปกครอง 

                    3. นายบรรเทา อยูTทอง คณะกรรมการผูMแทนชุมชน 

                    4. เด็กหญิงจิรญาภา โยเฮือง คณะกรรมการผูMแทนนักเรียน 

               ใหMคณะกรรมการฯ ดังกลTาว  ปฏิบัติหนMาท่ีตามบทบาทหนMาท่ีของคณะกรรมการภาคี 4 ฝlาย   

ในระยะเวลา 1 ปW  โดยมีบทบาทดังน้ี 

                    1. รTวมพิจารณาใหMความเห็นชอบในการคัดเลือกหนังสือเรียน 

                    2. รTวมกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูMเรียนใหMสอดคลMองกับความตMองการนักเรียนและ

สถานศึกษา 

                    3. ใหMความเห็นชอบในการใชMเงินท่ีเหลือจากการดำเนินการจัดซ้ือหนังสือเรียนและ 

เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูMเรียนของสถานศึกษา 

                    4. รTวมใหMความคิดเห็นในการประเมินผลเพ่ือการพัฒนาแนวทางการดำเนินงานในเร่ือง

จัดซ้ือหนังสือเรียน และเงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูMเรียน 

                    5. กำกับ ติดตาม และประเมินผลการใชMจTายงบประมาณคTาจัดการเรียนการสอน หนังสือ

เรียน อุปกรณ̀การเรียน เคร่ืองแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูMเรียน 
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ท้ังน้ี  ต้ังแตTวันท่ี  1  ตุลาคม 2567  เป[นตMนไป 

 

ท่ีประชุม  รับทราบ 
 

           2. การรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ปMงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 โรงเรียนบMานหMวยสะแก ไดMดำเนินการจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ปWงบประมาณ พ.ศ. 2568  ซ่ึงคณะกรรมการภาคี 4 ฝlายไดMมีสTวนรTวมในกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ

ผูMเรียนใหMสอดคลMองกับความตMองการนักเรียนและสถานศึกษา  

 

ท่ีประชุม  รับทราบ 

 

  



แผนปฏิบัติการประจำป0งบประมาณ พ.ศ. 2568      โรงเรียนบ@านห@วยสะแก  

หนMา 230 
 

ระเบียบวาระท่ี 5  เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 

5.1.  ขอความเห็นชอบในการกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูMเรียน 

ดMวยโรงเรียนบMานหMวยสะแก ไดMประมาณการงบประมาณคTาจัดการเรียนการสอน ใน

ปWงบประมาณ 2568 จำนวน. 669,044  บาท  สำหรับการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูMเรียน ในภาคเรียนท่ี 

2/2567 และภาคเรียนท่ี 1/2568  ใหMสอดคลMองกับความตMองการนักเรียนและสถานศึกษา ซ่ึงเป[นไปตามแนว

ทางการดำเนินงานตามโครงการสนับสนุนคTาใชMจTายในการจัดการศึกษาต้ังแตTระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานปWงบประมาณ พ.ศ. 2568  ท้ังน้ี สพฐ.ไดMกำหนดใหMคณะกรรมการภาคี 4 ฝlาย รTวมกำหนดกิจกรรม

พัฒนาคุณภาพผูMเรียนใหMสอดคลMองกับความตMองการนักเรียนและสถานศึกษา (รายละเอียดดังแนบ) โรงเรียน

บMานหMวยสะแก ไดMกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูMเรียนสำหรับนักเรียน ดังน้ี 

นักเรียนระดับปฐมวัย  

1. กิจกรรมวิชาการ โครงการ/กิจกรรมบMานวิทยาศาสตร̀นMอย 

2. กิจกรรมคุณธรรม ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด โครงการ/กิจกรรมอบรมคุณธรรม 

3. กิจกรรมทัศนศึกษา โครงการ/กิจกรรมทัศนศึกษาแหลTงเรียนรูM  นำนักเรียนช้ัน อ.3 ปWการศึกษา 2568  ไป

ทัศนศึกษาท่ี ภายในอำเภอเมืองเพชรบูรณ̀ ระหวTางเดือน มิถุนายน-กรกฎาคม 2568 

4. กิจกรรมบริการเทคโนโลยี โครงการ/กิจกรรมบริการเทคโนโลยี 

5. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนทางไกลฯ โครงการ/กิจกรรม.....ไมTมี.......... 

นักเรียนระดับประถมศึกษา  

1. กิจกรรมวิชาการ โครงการ/กิจกรรมคTายวิชาการ และคTายภาษาอังกฤษ 

2. กิจกรรมคุณธรรม ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด โครงการ/กิจกรรมอบรมคุณธรรมและคTายลูกเสือเนตรนารี 

3. กิจกรรมทัศนศึกษา โครงการ/กิจกรรมทัศนศึกษาแหลTงเรียนรูM   นำนักเรียนช้ัน ป.1-6 ปWการศึกษา 2568  

ไปทัศนศึกษาที ภายในจังหวัดเพชรบูรณ̀ ระหวTางเดือน มิถุนายน-กรกฎาคม 2568 

4. กิจกรรมบริการเทคโนโลยี โครงการ/กิจกรรมบริการเทคโนโลยี 

5. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนทางไกลฯ โครงการ/กิจกรรม.....ไมTมี.......... 

นักเรียนระดับมัธยมศึกษา  

1. กิจกรรมวิชาการ โครงการ/กิจกรรมคTายวิชาการ และคTายภาษาอังกฤษ 

2. กิจกรรมคุณธรรม ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด โครงการ/กิจกรรมอบรมคุณธรรมและคTายลูกเสือเนตรนารี 

3. กิจกรรมทัศนศึกษา โครงการ/กิจกรรมกิจกรรมอบรมคุณธรรมและคTายลูกเสือเนตรนารี นำนักเรียนช้ัน  

ม.1-3 ปWการศึกษา 2568  ไปทัศนศึกษาท่ี จังหวัดพิษณุโลก-สุโขทัย.ระหวTางเดือน สิงหาคม 2568 

4. กิจกรรมบริการเทคโนโลยี โครงการ/กิจกรรมบริการเทคโนโลยี 

5. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนทางไกลฯ โครงการ/กิจกรรม.....ไมTมี.......... 
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มติท่ีประชุม 

เห็นชอบใหMโรงเรียนบMานหMวยสะแก จัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูMเรียนตามที่เสนอ และใหM

ดำเนินการเสนอตTอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบMานหMวยสะแก พิจารณาใหMความเห็นชอบ

ตTอไป 

ระเบียบวาระท่ี 6  เร่ืองอ่ืน ๆ    

-ไมTมี- 

 

เลิกประชุม  เวลา 13.00 น. 

 

 

 ผูMจดรายงานการประชุม  

                       (นางสาวมธุรดา  จันจอม)                                               

                      ครู โรงเรียนบMานหMวยสะแก           

 

                         

                                                       ผูMตรวจรายงานการประชุม 

                    (นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร)          

               ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 
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รายงานการประชุม 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ประจำปWงบประมาณ พ.ศ. 2568 

คร้ังท่ี ..1../2568 

วันท่ี  29  พฤศจิกายน  2567  ณ  หMองประชุมโรงเรียนบMานหMวยสะแก 

------------------------------------------ 

ผู*มาประชุม 

 1.  นางรำพึง  แสงโชติ  ประธานคณะกรรมการ 

 2.  นายวิรัตน̀  กัลยาประสิทธ์ิ  กรรมการผูMทรงคุณวุฒิ 

 3.  นางสาวสุภาพร  บุญจันทร̀  กรรมการผูMแทนผูMปกครอง 

 4.  นางสาวมธุรดา จันจอม  กรรมการผูMแทนครู 

 5.  นายมงคล ปjญญาสTาน  กรรมการผูMแทนองค̀กรชุมชน 

 6.  นางสาวณัฏฐณิฌา  มุMยพรม  กรรมการผู Mแทนองค`กรปกครอง

สTวนทMองถ่ิน 

 7.  นายบรรเทา  อยูTทอง  กรรมการผูMแทนศิษย̀เกTา 

 8.  นางสาวกัลยาณี รัตนบุตร  กรรมการและเลขานุการ 

ผู*ไม-มาประชุม 

             - พระอธิการบุญสืบ  ปภากโร  กรรมการผูMแทนพระภิกษุสงฆ̀ 

ผู*เข*าร-วมประชุม 

   - นางสาวมธุรดา จันจอม  ครู โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

เร่ิมประชุม เวลา  09.00 น. 

ระเบียบวาระท่ี 1  เร่ืองท่ีประธานแจMงใหMท่ีประชุมทราบ 

        -ขอบคุณคณะกรรมการทุกทTานที่เขMารTวมประชุมในครั้งนี้ ซึ่งเป[นการประชุมเพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการ

ประจำปWงบประมาณ 2568 และรายงานการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปWงบประมาณ 2568 

ระเบียบวาระท่ี 2  เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 

- ไมTมี - 

 

ระเบียบวาระท่ี 3  เร่ืองสืบเน่ืองจากการประชุมคร้ังท่ีแลMว   

- ไมTมี - 

 

ระเบียบวาระท่ี 4  เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ   



แผนปฏิบัติการประจำป0งบประมาณ พ.ศ. 2568      โรงเรียนบ@านห@วยสะแก  

หนMา 233 
 

4.1 บทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามแนวทางการดำเนินงาน

โครงการสนับสนุนค-าใช*จ-ายในการจัดการศึกษาต้ังแต-ระดับอนุบาล จนจบ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   

ในปWงบประมาณ พ.ศ. 2568  สำนักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  จะจัดสรรงบประมาณ

ตามโครงการสนับสนุนคTาใชMจTายในการจัดการศึกษาต้ังแตTระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ใหM

โรงเรียนบMานหMวยสะแก เป[นคTาใชMจTายในการจัดการศึกษาสำหรับนักเรียน จำนวน 5 รายการ  ไดMแกT  1.คTา

จัดการเรียนการสอน  2. คTาหนังสือเรียน  3. คTาอุปกรณ̀การเรียน  4. คTาเคร่ืองแบบนักเรียน  และ 5. คTา

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูMเรียน  โดยจัดสรรงบประมาณจากจำนวนนักเรียน ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2567 

ในการใชMจTายงบประมาณดังกลTาวขMางตMนน้ัน  โรงเรียนบMานหMวยสะแก ตMองดำเนินการตาม 

แนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนคTาใชMจTายในการจัดการศึกษาต้ังแตTระดับอนุบาล จนจบการศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐาน  ท่ีสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกำหนด โดยเนMนการมีสTวนรTวมของประชาชน 

ในการรTวมคิด รTวมทำ รTวมติดตาม ประเมินผลและรTวมรับผิดชอบ  ท้ังน้ี แนวทางดังกลTาวไดMกำหนดใหMมี 

การวางแผนกำหนดกิจรรมตลอดจนการใชMงบประมาณท้ัง 5 รายการ โดยใหMคณะกรรมการภาคี 4 ฝlาย 

(ผูMแทนครู ผูMแทนผูMปกครอง ผูMแทนชุมชน และผูMแทนกรรมการนักเรียน)  และคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานมีสTวนรTวมและพิจารณา โดยท่ีผลการพิจารณาตMองไมTเป[นการรอนสิทธ์ิของเด็กยากจน เด็กท่ีมีความ

ตMองการพิเศษและเด็กดMอยโอกาสท่ีพึงจะไดMรับโรงเรียนใหMคณะกรรมการฯ ดังกลTาว  ปฏิบัติหนMาท่ีตาม

บทบาทหนMาท่ีของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังน้ี   

                  1. รTวมพิจารณาใหMความเห็นชอบ ประเมินและปรับปรุงและคัดเลือกหนังสือเรียน 

                   2. รTวมกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูMเรียนใหMสอดคลMองกับความตMองการนักเรียนและ

สถานศึกษา 

                   3. ใหMความเห็นชอบในการใชMเงินท่ีเหลือจากการดำเนินการจัดซ้ือหนังสือเรียน  และ 

เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูMเรียนของสถานศึกษา 

                   4. สังเกตการณ̀ในการจัดซ้ือและการตรวจรับหนังสือเรียนใหMเป[นไปดMวยความโปรTงใส 

สามารถตรวจสอบไดMในทุกข้ันตอน 

                   5. รTวมใหMความคิดเห็นในการประเมินผลการดำเนินงานโครงการสนับสนุนคTาใชMจTายในการ

จัดการศึกษาต้ังแตTระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยTางมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน̀สูงสุดตTอการ

พัฒนาคุณภาพผูMเรียน 

 

ท่ีประชุม  รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 5  เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 

               5.1 ขอความเห็นชอบในการกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูMเรียน 
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               ดMวยโรงเรียนบMานหMวยสะแก ไดMประมาณการงบประมาณคTาพัฒนาคุณภาพผูMเรียน ในปW 

งบประมาณ 2568  จำนวน  152,181 บาท  สำหรับจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูMเรียน ในภาคเรียนท่ี 

2/2567 และภาคเรียนท่ี 1/2568  ใหMสอดคลMองกับความตMองการนักเรียนและสถานศึกษา ซ่ึงเป[นไปตามแนว

ทางการดำเนินงานตามโครงการสนับสนุนคTาใชMจTายในการจัดการศึกษาต้ังแตTระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานปWงบประมาณ พ.ศ. 2568  ท้ังน้ี ผTานความเห็นชอบจากคณะกรรมการภาคี 4 ฝlาย ในการรTวมกำหนด

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูMเรียนใหMสอดคลMองกับความตMองการนักเรียนและสถานศึกษา แลMว (รายละเอียดดัง

แนบ) โรงเรียนบMานหMวยสะแก ไดMเสนอขอความเห็นชอบในการกำหนดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูMเรียนสำหรับ

นักเรียน ตTอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังน้ี 

นักเรียนระดับปฐมวัย  

1. กิจกรรมวิชาการ โครงการ/กิจกรรมบMานวิทยาศาสตร̀นMอย 

2. กิจกรรมคุณธรรม ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด โครงการ/กิจกรรมอบรมคุณธรรม 

3. กิจกรรมทัศนศึกษา โครงการ/กิจกรรมทัศนศึกษาแหลTงเรียนรูM  นำนักเรียนช้ัน อ.3 ปWการศึกษา 

2568  ไปทัศนศึกษาท่ี ภายในอำเภอเมืองเพชรบูรณ̀ ระหวTางเดือน มิถุนายน-กรกฎาคม 2568 

4. กิจกรรมบริการเทคโนโลยี โครงการ/กิจกรรมบริการเทคโนโลยี 

5. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนทางไกลฯ โครงการ/กิจกรรม.....ไมTมี.......... 

นักเรียนระดับประถมศึกษา  

1. กิจกรรมวิชาการ โครงการ/กิจกรรมคTายวิชาการ และคTายภาษาอังกฤษ 

2. กิจกรรมคุณธรรม ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด โครงการ/กิจกรรมอบรมคุณธรรมและคTายลูกเสือ

เนตรนารี 

3. กิจกรรมทัศนศึกษา โครงการ/กิจกรรมทัศนศึกษาแหลTงเรียนรูM   นำนักเรียนช้ัน ป.1-6 ปW

การศึกษา 2568  ไปทัศนศึกษาที ภายในจังหวัดเพชรบูรณ̀ ระหวTางเดือน มิถุนายน-กรกฎาคม 2568 

4. กิจกรรมบริการเทคโนโลยี โครงการ/กิจกรรมบริการเทคโนโลยี 

5. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนทางไกลฯ โครงการ/กิจกรรม.....ไมTมี.......... 

นักเรียนระดับมัธยมศึกษา  

1. กิจกรรมวิชาการ โครงการ/กิจกรรมคTายวิชาการ และคTายภาษาอังกฤษ 

2. กิจกรรมคุณธรรม ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด โครงการ/กิจกรรมอบรมคุณธรรมและคTายลูกเสือ

เนตรนารี 

3. กิจกรรมทัศนศึกษา โครงการ/กิจกรรมกิจกรรมอบรมคุณธรรมและคTายลูกเสือเนตรนารี นำ

นักเรียนช้ัน  ม.1-3 ปWการศึกษา 2568  ไปทัศนศึกษาท่ี จังหวัดพิษณุโลก-สุโขทัย.ระหวTางเดือน สิงหาคม 

2568 

4. กิจกรรมบริการเทคโนโลยี โครงการ/กิจกรรมบริการเทคโนโลยี 

5. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนทางไกลฯ โครงการ/กิจกรรม.....ไมTมี.......... 
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มติท่ีประชุม 

เห็นชอบใหMโรงเรียนบMานหMวยสะแก จัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูMเรียนตามที่เสนอ และใหM

ดำเนินการเสนอตTอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบMานหMวยสะแก พิจารณาใหMความเห็นชอบ

ตTอไป 

 

               5.2 ขอความเห็นชอบในการอนุมัติแผนปฏิบัติการประจำปWงบประมาณ พ.ศ.2568 

               ดMวยโรงเรียนบMานหMวยสะแก .ไดMประมาณการงบประมาณคTาจัดการเรียนการสอน ในปW 

งบประมาณ 2568 จำนวน.. 669,044  ..บาท  สำหรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ในภาคเรียนท่ี 2/2567 

และภาคเรียนท่ี 1/2568  ใหMสอดคลMองกับความตMองการนักเรียนและสถานศึกษา ซ่ึงเป[นไปตามแนวทางการ

ดำเนินงานตามโครงการสนับสนุนคTาใชMจTายในการจัดการศึกษาต้ังแตTระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

ปWงบประมาณ พ.ศ. 2568  ท้ังน้ี โรงเรียนบMานหMวยสะแก ไดMจัดทำโครงการเสนอใหMสอดคลMองกับนโยบายของ

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ̀ เขต 1 

และกลยุทธ̀ของโรงเรียน  (รายละเอียดดังแนบ) จึงขอความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปWงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 ของโรงเรียนบMานหMวยสะแก 

การแบTงสัดสTวนงบประมาณ  ดังน้ี 
 

ประมาณการรายจTาย งบประมาณ คิดเป[นรMอยละ 

1. ดMานวิชาการ (60-70) 545,000 66.62 

2. ดMานการบริหารท่ัวไป  230,700 28.20 

3. ดMานบริหารงานบุคคล 20,000 2.45 

4. ดMานงบประมาณ 15,000 1.83 

5. งบสำรองจTาย  7,324 0.90 

รวม 818,024 100% 
 

ท้ังน้ีใหMโรงเรียนรายงานความกMาวหนMาในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปWงบประมาณ 

พ.ศ. 2568  ใหMคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานทราบในการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานทราบ ใหMโรงเรียนรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปWงบประมาณ พ.ศ. 2568  ใหM

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานทราบ เม่ือส้ินสุดปWงบประมาณ พ.ศ. 2568  

 

ระเบียบวาระท่ี 6  เร่ืองอ่ืน ๆ    

......................................ไมTมี.............................................................................................. 
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เลิกประชุม  เวลา  11.30 น. 

 

 

 

                              ผูMจดรายงานการประชุม  

                    (นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร)          

               ผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

                         

                                                ผูMตรวจรายงานการประชุม 

                       (นางรำพึง  แสงโชติ) 

       ประธานคณะกรรมการการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

                     โรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติการประจำป0งบประมาณ พ.ศ. 2568      โรงเรียนบ@านห@วยสะแก  

หนMา 237 
 

 

 

 

 

ประกาศโรงเรียนบMานหMวยสะแก 

เร่ือง  แตTงต้ังคณะกรรมการกำกับ ติดตามโครงการสนับสนุนคTาใชMจTายในการจัดการศึกษา 

ต้ังแตTระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปWงบประมาณ พ.ศ. 2568 

............................................................. 

                ดMวยโรงเรียนบMานหMวยสะแกไดMรับงบประมาณในการสนับสนุนคTาใชMจTายในการจัดการศึกษา  

เพ่ือใหMสถานศึกษาดำเนินการขับเคล่ือนการดำเนินงานใหMสอดคลMองกับนโยบายการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ของกระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ตลอดจนสอดคลMองภารกิจของ

สถานศึกษาภายใตMแนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนคTาใชMจTายในการจัดการศึกษาต้ังแตTระดับอนุบาลจน

จบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  การบริหารงบประมาณเงินอุดหนุนประเภทเงินอุดหนุนท่ัวไป  และสอดคลMองกับ

กฎกระทรวง  ตามมาตราท่ี  47  แหTงพระราชบัญญัติการศึกษาแหTงชาติ  พ.ศ.  2542  (ฉบับท่ี  2)  พ.ศ. 

2545   

               โรงเรียนบMานหMวยสะแกจึงแตTงต้ังคณะกรรมการกำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานใน

ปWงบประมาณ พ.ศ. 2568  ดังน้ี 

1.  นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร ผูMอำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 

2.  นางรำพึง แสงโชติ          ผูMแทนกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กรรมการ  

3.  นางสาวมธุรดา จันจอม ผูMแทนครู        กรรมการ 

4.  นางสาวสุภาพร บุญจันทร̀ ผูMแทนผูMปกครอง       กรรมการ 

5.  ด.ญ.จิรญาภา โยเฮือง  ผูMแทนนักเรียน    กรรมการ 

6.  นางสาวอัจฉรา คำมาตร  ครู        กรรมการและเลขานุการ 
 

              ใหMผูMท่ีไดMรับการแตTงต้ังเป[นคณะกรรมการฯ ดำเนินการกำกับ ติดตาม และประเมินผลการใชMจTาย

งบประมาณคTาจัดการเรียนการสอน คTาหนังสือเรียน คTาอุปกรณ̀การเรียน คTาเคร่ืองแบบ และคTากิจกรรมพัฒนา

คุณภาพผูMเรียน  ใหMมีการดำเนินการเป[นไปตามแนวทางการดำเนินงานตามโครงการสนับสนุนคTาใชMจTายในการจัด

การศึกษาต้ังแตTระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปWงบประมาณ พ.ศ. 2568 และเป[นไปตามวัตถุประสงค̀  

บังเกิดผลแกTทางราชการ 

ท้ังน้ี  ต้ังแตTวันท่ี  1  ตุลาคม   พ.ศ. 2567 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  1  ตุลาคม  พ.ศ. 2567 
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(นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร) 

ตำแหนTงผูMอำนวยการโรงเรียนบMานหMวยสะแก  
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คณะผูKจัดทำ 
 

ท่ีปรึกษา 

1. นางสาวนัคมน สังข̀ทอง ศึกษานิเทศก̀ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ̀ เขต  1 

2. นางรำพึง แสงโชติ ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนบMานหMวยสะแก 

3. นายบรรเทา  อยูTทอง คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนบMานหMวยสะแก 

4. นายสำราญ เฉลิมผา คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนบMานหMวยสะแก 

 

คณะทำงาน 

1. นางสาวกัลยาณี  รัตนบุตร             ตำแหนTงผูMอำนวยการสถานศึกษา ประธานกรรมการ 

2. นางสักการะ คMอทอง               ครู คศ.3 กรรมการ 

3. นางสาวมธุรดา จันจอม               ครู คศ.3 กรรมการ 

4. นางสาวศิริพรรณ โกษาจันทร̀          ครู คศ.3 กรรมการ 

5. นางสาวศศิกาล ทานา                   ครู คศ.3 กรรมการ 

6. นายมนตรี แกMวคง               ครู คศ.2 กรรมการ 

7. นางสาวปุณยภัทร พุTมชูศรี              ครู คศ.1 กรรมการ 

8. นายตุลธร วงค̀ใจ               ครู คศ.1 กรรมการ 

9. นางสาวธนยพร สิทธิเกษร              ครู คศ.1 กรรมการ 

10. นายพงษ̀ศักด์ิ เพชรพาชนะ             ครู ผูMชTวย กรรมการ 

11. นายทศพร พานผา                ครู ผูMชTวย กรรมการ 

12. นางสาวธิดาพร พาอินทร̀               ครู ผูMชTวย กรรมการ  

13. นางสาวสุพัตรา สมจิตร                 ครู คศ.1                              กรรมการและเลขานุการ 
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