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1. ช่ืองาน 
 งานจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

2. วัตถุประสงค 
 2.1  เพ่ือใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามีแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

รองรับความตองการความคาดหวังผูรับบริการ ผูมีสวนไดสวนเสียท้ังในปจจุบัน และอนาคตและความทาทายตาง ๆ  ของ

การเปล่ียนแปลงของสังคมไทยและความทาทายโลก

 2.2  เพ่ือใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษาในสังกัดนําแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไปใชใน

การพัฒนายกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาบรรลุตามพันธกิจท่ีกฎหมายกําหนด

3. ขอบเขตของงาน  
 งานจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา โดยการรวบรวมขอมูล สารสนเทศ

ท่ีสําคัญ และนํามา ศึกษา วิเคราะห พยากรณทามกลางแนวโนมหรือปจจัยหลัก ท่ีอาจเกิดการเปล่ียนแปลงในการจัดการ

ศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และจัดทําเปนแนวทางสําหรับการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาเพ่ือใหกลุมท่ีเก่ียวของกําหนดแนวทางการดําเนินการภายใตแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสํานักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษา รวมถึงสถานศึกษาในสังกัดนําไปใชไดอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุพันธกิจท่ีกฎหมายกําหนด

4. คําจํากัดความ   
แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน หมายถึง แผนกลยุทธ ใชในการวางแผนแนวทางการยกระดับคุณภาพ

การจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหกับสถานศึกษาในสังกัดและหนวยงานในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเปนแผนระยะปานกลาง

มีระยะเวลาไมเกิน 5 ป (Strategic Plan)

แผนระดับหน่ึง หมายถึง แผนยุทธศาสตรชาติ

 แผนระดับสอง หมายถึง แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนปฏิรูป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ

 แผนระดับสาม หมายถึง แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ป แผนปฏิบัติราชการรายป ของสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

5. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
 5.1 ศึกษา รวบรวม วิเคราะห สังเคราะหขอมูล สารสนเทศท่ีจําเปนและสําคัญเพ่ือประกอบในการจัดทําแผน

พัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เชน ยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ

แผนปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ นโยบายและแผนความม่ันคงแหงชาติ นโยบายรัฐบาล

กระทรวงศึกษาธิการ แผนการศึกษาชาติ มาตรฐานการศึกษาชาติ แผนปฏิบัติราชการ ของ สํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แผนปฏิบัติการประจําปของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แผนพัฒนาการศึกษา

กลุมจังหวัด/จังหวัด งานวิจัยท่ีเก่ียวของ ฯลฯ
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    5.1.1 ศึกษาขอมูล สารสนเทศท่ีจําเปนและสําคัญเพ่ือประกอบในการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

    5.1.2 รวบรวมขอมูล สารสนเทศท่ีจําเปนและสําคัญเพ่ือประกอบในการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

    5.1.3 วิเคราะหขอมูล สารสนเทศท่ีจําเปนและสําคัญเพ่ือประกอบในการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

    5.1.4 สังเคราะหขอมูล สารสนเทศท่ีจําเปนและสําคัญเพ่ือประกอบในการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

 5.2  ประสานงานและจัดประชุมผูเก่ียวของและผูมีสวนไดสวนเสีย

 5.3  ทบทวนภารกิจการจัดการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสถานศึกษา 

 5.4  ศึกษา รวบรวม วิเคราะหปจจัยสภาพแวดลอมท่ีมีผลกระทบตอการจัดการศึกษา

 5.5 กําหนดทิศทางการพัฒนา (วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค) 

 5.6  กําหนดกลยุทธ เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด และแนวทางการพัฒนา

 5.7  จัดทํา (ราง) แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

 5.8  นําเสนอ (ราง) แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตอผูมีอํานาจ

 5.9  จัดทําเอกสารแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานฉบับสมบูรณ 

 5.10 เผยแพร ประชาสัมพันธและขับเคล่ือนแผนสูการปฏิบัติ

   5.10.1 ส่ือสารแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสูการปฏิบัติในระดับสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและ

สถานศึกษา

    5.10.2 สนับสนุน ชวยเหลือใหสถานศึกษาจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

   5.10.3 จัดอบรม ทบทวนความรูและเทคนิคในการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และ

แผนปฏิบัติการประจําปท่ีสอดคลองกับ ระเบียบ กฎหมายท่ีเก่ียวของ 

 5.11 ติดตาม ประเมินผล และรายงาน
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6. Flow Chart การปฏิบัติงาน

ศึกษา รวบรวม วิเคราะห สังเคราะหขอมูล 

สารสนเทศ ประสาน ทบทวน ภารกิจการจัดการศึกษา

ของ สพท.และสถานศึกษา

ศึกษา รวบรวม วิเคราะหปจจัยสภาพแวดลอมผูมีสวนได

สวนเสีย กําหนดทิศทางการพัฒนาและกลยุทธ

จัดทํา (ราง) แผนฯ ประชาพิจารณและปรับปรุง

จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาฯ ฉบับสมบูรณ

เผยแพร ประชาสัมพันธและขับเคล่ือนแผนสูการปฏิบัติ

ติดตาม ประเมินผล และรายงาน

นําเสนอ (ราง) แผนพัฒนาการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานของ สพท. ตอผูมีอํานาจ     

ไมเห็นชอบเห็นชอบ
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7. แบบฟอรมท่ีใช
 7.1  แบบฟอรมจัดเก็บขอมูลสารสนเทศ/วิเคราะหขอมูลสารสนเทศ 

 7.2  แบบวิเคราะหสถานภาพของหนวยงาน (สภาพแวดลอมภายนอก - ภายใน ผูมีสวนไดสวนเสีย) 

 7.3 แบบวิเคราะหทิศทางการพัฒนา (วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค) 

 7.4  แบบวิเคราะหกลยุทธ (กลยุทธ เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด แนวทางการพัฒนา)

 7.5  แบบฟอรมแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

8. ขอกฎหมาย/เอกสาร/หลักฐานอางอิง 
 8.1  รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย

 8.2  ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (2561-2580)

 8.3  แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ

 8.4  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

 8.5  แผนการศึกษาแหงชาติ 20 ป (พ.ศ. 2560-2579)

 8.6  นโยบายรัฐบาลในการจัดการศึกษา

 8.7  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ

 8.8  แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 8.9  แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัด 

 8.10 แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด

 8.11 รายงานการศึกษา การวิจัยท่ีเก่ียวของ

 8.12 รายงานผลการจัดการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในปท่ีผานมา
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ประเภทเอกสาร  : คู่่�มืือข้ั้�นตอนการดำำาเนินงาน
ชืื่�อเอกสาร :  1.4 งานจ้ัดำทำาแผนปฏิบ้ติการ   
  ประจัำาปงบประมืาณ
   ขั้องสำาน้กงานเขั้ตพืั�นที�การศึึกษา
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1. ช่ืองาน
 งานจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

2. วัตถุประสงค 
 2.1 เพ่ือใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามีแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ สอดคลองกับความตองการ

ความคาดหวังผูรับบริการ ผูมีสวนไดสวนเสียท้ังในปจจุบันและอนาคต และความทาทายตาง ๆ ของการเปล่ียนแปลง

ของสังคมไทยและความทาทายโลก

 2.2 เพ่ือใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษาในสังกัดนําแผนปฏิบัติการประจําปไปใชใน

การขับเคล่ือนใหบรรลุตามนโยบาย จุดเนน เปาหมาย ดานการศึกษา

3. ขอบเขตของงาน  
 การรวบรวมขอมูล สารสนเทศ กําหนดจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป เปนแนวทางการดําเนินงานของสํานักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประจําปงบประมาณ โดยเร่ิม 1 ตุลาคม ถึง 30 กันยายน ของทุกป ในแผนปฏิบัติการประจําป

มีการกําหนดทิศทางการพัฒนา (วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค) กําหนดกลยุทธ เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด และแนวทาง

การพัฒนา โดยแผนปฏิบัติการประจําปของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามีความครอบคลุมทุกระดับ สนับสนุนความ

สําเร็จของยุทธศาสตรหนวยงานท่ีเก่ียวของ สรางคุณคาแกประชาชน ตอบสนองความตองการผูรับบริการและผูมีสวน

ไดสวนเสียไดตามบริบท

4. คําจํากัดความ   
 ปงบประมาณ หมายถึง ระยะเวลาต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม ของปหน่ึง ถึง 30 กันยายน ของปถัดไป โดยให

ป พ.ศ. ถัดไป เปนช่ือสําหรับปงบประมาณน้ัน

แผนปฏิบัติการประจําป หมายถึง แผนปฏิบัติการประจําปของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา (Action Plan) 

เปนแผนระยะส้ัน ท่ีกําหนดข้ึนเปนปตอป เพ่ือชวยขับเคล่ือนแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหบรรลุผลตามเปาหมาย

5. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
 5.1  ศึกษา รวบรวม วิเคราะห สังเคราะห ขอมูลสารสนเทศท่ีจําเปนและสําคัญเพ่ือประกอบในการจัดทําแผน

ปฏิบัติการประจําปของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

 5.2  ศึกษา รวบรวม วิเคราะห นโยบายดานการศึกษาของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัด/จังหวัด งานวิจัยท่ีเก่ียวของ แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สภาพแวดลอมของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ผลการดําเนินงานของปท่ีผานมา 

สภาพปญหาและความตองการของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษา ฯลฯ
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 5.3  ทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือปรับใหสอดคลองกับนโยบาย เปาหมายของสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหนวยงานท่ีเก่ียวของ

 5.4  กําหนด จุดเนน และเปาหมายการพัฒนาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประจําปงบประมาณ

 5.5  ศึกษา รวบรวม วิเคราะห รายละเอียดนโยบายและงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรจากสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหนวยงานท่ีเก่ียวของ

 5.6 ศึกษา รวบรวม วิเคราะห จัดทํารายละเอียดโครงการใหสอดคลองกับจุดเนนเปาหมายการพัฒนาของ

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

 5.7 จัดทํา (ราง) แผนปฏิบัติการประจําป ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

 5.8 นําเสนอ (ราง) แผนปฏิบัติการประจําป ตอผูมีอํานาจ

 5.9  จัดทําเอกสารแผนปฏิบัติการประจําปฉบับสมบูรณ 

 5.10 เผยแพร ประชาสัมพันธและขับเคล่ือนแผนสูการปฏิบัติ

    1) ส่ือสารแผนปฏิบัติการประจําปสูการปฏิบัติในระดับสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสถานศึกษา

    2) สนับสนุน ชวยเหลือใหสถานศึกษาจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป

    3) จัดอบรม ทบทวนความรูและเทคนิคในการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปท่ีสอดคลองกับระเบียบ 

กฎหมายท่ีเก่ียวของ 

 5.11 ติดตาม ประเมินผล และรายงาน
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6. Flow Chart การปฏิบัติงาน

ศึกษา รวบรวม วิเคราะห สังเคราะหขอมูล 

สารสนเทศ นโยบายดานการศึกษา

ศึกษา รวบรวม วิเคราะห นโยบายงบประมาณ 

และจัดทํารายละเอียดโครงการ

เผยแพร ประชาสัมพันธและขับเคล่ือน

แผนสูการปฏิบัติ

ทบทวน กําหนด จุดเนน และเปาหมายการพัฒนา

ของ สพท.

จัดทําเอกสารแผนปฏิบัติการประจําป

ฉบับสมบูรณ

จัดทํา (ราง) แผนปฏิบัติการประจําป ของ สพท.

ติดตาม ประเมินผล และรายงาน

นําเสนอ (ราง) แผนปฏิบัติการประจําป 

ตอผูมีอํานาจ
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